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Ao observa-la sob o prisma historiografico, essa instituicdo ganha
contornos de uma tecnologia: podemos pensa-la como um dispositivo, uma
ferramenta ou um intrincado artefato destinado a produzir algo. E ndo é muito
dificil verificar que, aos poucos, essa aparelhagem vai se tornando
incompativel com os corpos e as subjetividades das criangas de hoje. A escola
seria, entdo, uma maquina antiquada. Tanto seus componentes quanto seus
modos de funcionamento ja n&o entram facilmente em sintonia com os jovens
do século XXI. (Paula Sibilia p. 13 2012).

Resumo

Este artigo apresenta um convite a repensar sobre o processo de avaliagéo escolar.
Para tanto, este texto se inicia com alguns olhares sobre aprendizagem e avaliagéo,
tendo como pano de fundo os principios da pedagogia inaciana, contexto no qual o
presente artigo foi construido. Apresenta alguns dos reflexos do processo avaliativo
que usamos na contemporaneidade e possibilidades para pensar em sua adequagao
aos novos tempos, incluindo a ideia de educagéo integral do aluno. As analises e as
consideragdes finais foram desenvolvidas a partir das respostas de alunos e
professores que responderam a diferentes questionarios, que tiveram como foco a
avaliagao escolar, revelando muitos aspectos do modelo de avaliagao atual e seus
efeitos. Com isso, foi possivel observar anseios de inovagao dos professores em
relacdo ao modelo de avaliar utilizado atualmente em nossa escola, assim como o
impacto ainda causado por ele nos alunos, uma pratica carregada de tensdes, a qual,
muitas vezes, ndo é compreendida como um instrumento de diagndstico e de
aprendizagem. Em detrimento disso, a nota segue sendo um fator determinante para
a sua existéncia. Como embasamento tedrico foram utilizados, dentre outros, os
autores Santos Guerra (2003); Luckesi (2014); Projeto Zeitgeist Aprendizagem 2018,
do Grupo Torus; Freire (2018); Pierre Lévy (2000); Sibilia (2012); Merije (2012); PEC
— Projeto Educativo Comum (2016).

Palavras-chave: Avaliagcdo. Aprendizagem. Diagndstico. Cura Personalis. Inovagao.



1 INTRODUGAO

Ao falarmos sobre o tema “avaliagao”, muitas coisas podemos escutar, como o
fator da coercdo, do medo, da relevancia do instrumento, de sua congruéncia entre o
ensino e a aprendizagem e até mesmo do prazer que alguns sentem ao encara-la.
Frente a isso, percebemos o tamanho da importancia deste processo: a avaliagao
escolar, no processo de ensino e aprendizagem se posicionando, muitas vezes, como
um agente determinante de todo o processo. A questdo principal € que a avaliagao
utilizada na contemporaneidade ainda segue um modelo muito antiquado que
remonta ao século XVI, ndo correspondendo assim ao que pretende a educagao do
novo milénio, uma educagao integral. Como entado, adequar tal modelo aos preceitos
da contemporaneidade? Como “salva-la” de seu estigma discriminatorio e produtor de
desigualdade dentro do ambiente escolar? Como torna-la uma experiéncia
fundamentalmente positiva para a educacao do século XXI?

Com todo o avango tecnoldgico que estamos testemunhando, é clara a
reestruturacdo que nos aguarda no ambito educacional. Nos professores estamos
atuando em consonancia com o nosso contexto que compreende nossos alunos,
nossa pratica e toda a mudanca na sociedade atual?

Se a transformacéao convida o professor, o aluno, a familia e a instituicio a reavaliar
antigas formas de atuar que seguem predominantes na agéo educativa, precisamos
rever o0 nosso modelo de avaliagao ja tdo antigo e fragil frente as ferramentas que se
apresentam. Nesse sentido, torna-se também necessario avaliar ndo s6 a
aprendizagem, mas também o ensino (PEC p.50 2016). Precisamos refletir se 0 nosso
sistema atual avalia de fato a aprendizagem significativa dos estudantes, na medida
em que se articula com um projeto pedagdgico e com a proposta de ensino e
aprendizagem, assim como o atual paradigma de avaliagdo como verificagdo de
conteudos retidos que acaba por dificultar a inclusdo', discriminar, dificultar o
oferecimento de tratamento mais igualitario no ambiente escolar e que pouco se
aproxima da nossa realidade atual, em que tudo é conexdo. Nesse contexto,
entendemos que a educacao integral nos apresenta a proposta de formagédo da
pessoa como um todo, pode contribuir para repensarmos O proprio processo de

avaliacao escolar. Podemos dizer que o mundo de hoje € um mundo onde aprender

' A inclusdo aqui é entendida como um processo que possibilita nfo s a presenga de todos no espago da escola,
mas sua permanéncia com aprendizagem.
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de forma coletiva € uma tendéncia e que a informacgao esta em toda parte. Nesse
sentido, é possivel acreditar na esperancga de uma educagao mais democratica e mais
justa.

Falar sobre avaliagao, para Santos Guerra (2015) significa ter consciéncia de
seus valores éticos, sociais e politicos, além disso, compreendé-la como um
instrumento de dialogo, compreensao e melhora. Este entendimento do autor dialoga
com Hoffmann (2012, p. 21) quando afirma que o sistema de avaliagdo atual gera um
antagonismo entre os atores - professor e aluno: "Ambos perdem nesse momento e
descaracterizam a avaliagcao de seu significado basico de investigagao e dinamizagao
do processo de conhecimento”.

Portanto, o que pretendemos tratar aqui é desse dialogo tdo necessario sempre
e, N0 menos agora, para seguir adiante. Com a obra de Santos Guerra € possivel
fazer uma leitura cuidadosa de pontos relevantes em nossa pratica educativa. A partir
de Luckesi (2007), € possivel pensar a avaliagdo que precisamos para a construgao
de competéncias necessarias ao desenvolvimento do individuo contemporaneo que
certamente atuara em um futuro ao qual ainda ndo podemos prever. Buscando
conhecer como o processo de avaliagdo é compreendido pelos seus atores,
escutamos professores e alunos, sobre suas percepgdes e expectativas com relacio
ao instrumento avaliativo.

Nas paginas a seguir, serao apresentadas algumas consideragcbes sobre
contexto do aluno, sobre as caracteristicas da sociedade na qual esta inserido e como
ele aprende, passando pelas expectativas da educacao no seculo XXI. A intencdo de
trazer esses aspectos € relaciona-los aos fundamentos do conceito de avaliagéo
escolar. Ou seja, entendé-la como um instrumento potente de aprendizagem e nao
s6 com um fim em si mesmo, o que, ao contrario, o afasta de um processo pedagdgico
saudavel e o torna um instrumento gerador de exclusao, competi¢cao e tensées como

0 medo e a ansiedade.

2 A Ildentidade Inaciana e a Educacgao Integral

Falar sobre avaliacdo, ndo € sé pensar no viés do aluno, daquele que é
avaliado. Também, quando falamos em avaliagdo, € importante considerar que o
sujeito professor, além de proporcionar praticas de avaliagao para os seus alunos,

também ira pensar em praticas de autoavaliagdo. Além disso, outra forma de a
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avaliacao estar presente na escola também € por meio da autoavaliagdo dos proprios
alunos. Para tanto, independente se os sujeitos que se autoavaliam, sejam alunos ou
professores, é preciso que 0s sujeitos se autoconhegam e que compreendam as suas
contribuigdes e espacos nos contextos nos quais estao inseridos. Assim, encontramos
alguns aspectos da pedagogia inaciana que entende a construgcéo da identidade como
um processo que nao € individual, ela € uma interacdo entre o desenvolvimento
pessoal e das influéncias sociais, logo € um processo de constru¢do que nunca é
concluido. Segundo a pedagogia inaciana, a nossa identidade pessoal compde-se da
historia pessoal do sujeito, do sentimento corpéreo, de desejos, de temores, dos
valores, crengas e de competéncias. Percebemos assim, que a identidade inaciana
se apresenta como a forma que Inacio cultivou o seu estilo de homem do século XVI
que seguiu os passos de Jesus e ensinou a outros a sua relagdo com Deus, com os

outros, com o0 mundo e consigo mesmo.

Ndo é ideal dos nossos colégios produzir esses pequenos monstros
académicos, desumanizados e introvertidos; nem mesmo o devoto crente
alérgico ao mundo em que vive e incapaz de vibragdo. (Arrupe, 1980. p.21)

A partir da citacao de Padre Pedro Arrupe, realizada em 1980, considerada
como a refundagdo dos colégios jesuitas, entendemos a perspectiva humanista da
Educacgao Inaciana. Ela considera o sujeito como o centro do processo de
aprendizagem, entendendo que nele se centra todo o senso de admiragao e mistério.
A educacdo na Companhia preconiza a bondade radical no mundo, portanto, as
caracteristicas da sua atuacdo € afirmar a realidade do mundo, ajudar na formagao
total de cada um, incluir dimenséo religiosa a educacao e ser um instrumento
apostodlico. Sendo assim, a tradigéo jesuitica de um processo educativo integral que
tem uma perspectiva humanistica busca ser integradora de diversos ambitos que
devem convergir para alcancar metas educativas, tentando responder as multiplas

exigéncias do aluno, ao seu contexto e as questdes das ciéncias pedagdgicas.

A educacao integral ganha uma perspectiva mais ampla e contemporanea no
documento Caracteristicas da Educagdo da Companhia de Jesus, escrito em
1986, que expde dois fundamentos para o conceito: consideragéo positiva do
mundo e o estatuto constitutivo da pessoa, ou seja, mostra o objetivo da
pedagogia inaciana “como o desenvolvimento mais completo possivel de todos
os talentos, potencialidades e virtudes da pessoa para torna-la equilibrada,
convicta e praticante dos valores, lider no servigo aos outros” (PEC, 2017 p. 7)
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A Pedagogia Inaciana busca formar pessoas em sua integralidade como
cidadaos Competentes, Conscientes, Compassivos e Comprometidos (PEC 2016), ou
seja, nessas competéncias, seria possivel comprovar se esse ser estaria recebendo
a educacao desejada em toda a sua amplitude. Forma-se a pessoa em sua totalidade,
com elementos de suas trés esferas principais: a socioafetiva, a cognitiva e a
espiritual. A partir disso, compreendemos a educacgao integral em todas as suas
vertentes, impossivel ndo vé-la como integradora, ja que tal ser se contextualiza em
uma familia e em uma comunidade e se desenvolve para a mesma.

No Projeto Educativo Comum da Rede Jesuita de Educacéo, trabalha-se com
as quatro dimensdes do processo educativo, em consonéncia com o Sistema de
Qualidade da FLACSI?": organizagao; estrutura e recursos; clima institucional; familia
e comunidade local. Tudo orientado para a formagéao integral da pessoa humana, uma
proposta ousada como é proprio da Companhia de Jesus, respondendo aos desafios
de cada tempo de forma critica, consciente e efetiva, empreendendo caminhos com
coragem para renovar e inovar (PEC, 2016). E preciso pensar no aluno hoje e em um
novo contexto ao qual esta inserido. Esse contexto nos apresenta um mundo
profundamente impactado pelo avango tecnolégico e ao mesmo tempo por profundas
transformacgdes sociais. Ha demandas diferentes e, ao mesmo tempo, individuos que
aprendem de forma diferente, em tempos e espagos que transcendem o ambiente
escolar. Os professores precisam pensar em formas de contribuir com a formagao
desses diferentes alunos no seu gosto por aprender, ndo s6 no que se refere aos
aspectos cognitivos, mas também aos valores éticos e religiosos, fundamentais para
a educacgao integral. O objetivo de tudo isso € a exceléncia como fruto de uma
construcao coletiva de conhecimento, com um curriculo integrado e integrador que

resulte de vidas transformadas para o bem de uma nova sociedade (PEC, 2016).

Entdo podemos concluir que a identificagdo do individuo com a identidade
inaciana acontece quando se estabelece uma correlagdo entre a nossa identidade
pessoal e a proposta de Inacio. Tal identificagdo surge da espiritualidade que brota
dos Exercicios Espirituais, a Espiritualidade Inaciana nao pretende anular a
singularidade de cada sujeito, ela pretende qualifica-la. Portanto, entendendo que a

educacéo integral objetiva o desenvolvimento da pessoa, como pensa-la reduzida e

2 Federagdo Latinoamericana de Colégios da Companhia de Jesus.
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finalizada em uma nota, condicionada a um sistema que promove ou reprova, que
imprime roétulos, que nao ouviu o sinal dos tempos? De fato avaliamos da mesma
forma como se avaliava em séculos passados, validamos predominantemente um
modelo que somente mede e numera, reforga desigualdades e n&o reconhece

diferentes inteligéncias.

E possivel assinalar os principais tragos que surgem quando acontece a
identificacdo do sujeito com a identidade inaciana: busca de respostas e perguntas
existenciais, autoconhecimento que estimula a humildade, modelo de vida de Jesus
de Nazaré, gratiddo a Deus — Magis?, aceitagdo da doutrina crista, vida saudavel,
servico, sentido de corpo e trabalho para o outro, discernimento para melhor proceder,
sensibilidade para as necessidades alheias, principio do bem comum, valores
fundamentais como a verdade, a justica e a liberdade. E como podemos mobilizar
tais caracteristicas em nossa acado educativa? Talvez a resposta esteja em, entre
outras acoes, buscar formas de usar o processo de avaliagdo como transversal ao
processo educativo, utilizando-o para desenvolver a autonomia de aprendizagem por
meio de instrumentos de autoavaliagéo, corrigindo erros e reconhecendo os acertos,
assim como o autoconhecimento do aluno — metacogni¢do*. Também torna-se
relevante reconhecer a importancia afetiva da avaliacao (autoestima) e, ainda orientar,
a retroalimentagdo desse esquema e, assim, estimular nossos alunos a trazerem a

avaliagao para dentro, incluindo-a no processo de aprendizagem.

Nessa linha, almeja-se uma educacgao de exceléncia e, para isso, € primordial
pensar também em uma avaliagdo que conduza a essa exceléncia inspirada no Magis
que, como conceito fundamental inaciano, propde a busca de solucionar desafios

maiores sempre e o refor¢co do objetivo de alcangar melhorias.

E a caracteristica basica da educacdo jesuitica, a Cura Personalis® que visa

desenvolver a autonomia, a autocorregcéo e a benevoléncia.

3 Magis ¢ um termo em latim que quer dizer o mais, o maior, o melhor. Palavra muito utilizada por Santo Inacio
de Loyola, quer dizer que sempre podemos experimentar um avango em relagcdo aquilo que ja fazemos ou
vivemos.

4 “Metacognicdo é o conhecimento que cada um tem dos seus proprios processos e produtos cognitivos ou de
qualquer aspecto com eles relacionados; envolve monitoramento ativo ¢ consequente regulagdo desses processos
em relagdo a cogni¢do, usualmente no servigo de algum objetivo concreto”.

5 Cura personalis surge no contexto e se manifesta no ato humano para "dar" e "receber" um ato de transmissdo
e, portanto, recepgao. Estabelece-se uma relagdo direta entre o que da os exercicios ¢ o que os recebe.
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Pretendemos entao, a partir das reflexdes que se seguirado, dar significado ao
modelo de avaliagdo que atenderia a demanda de formagao contemporanea capaz de

formar o cidadao do futuro.

3 A aprendizagem no século XXI

Pressupondo o aluno como centro do processo de aprendizagem, o curriculo
oferece oportunidades para que o conhecimento seja construido de diversas
formas, individual e coletivamente, garantindo acompanhamento sistematico
do aluno, do processo de ensino e de aprendizagem e dos modos de avaliagao
daquilo que se espera como resultado. A meta é garantir um caminho no qual
ensino e aprendizagem sejam constantemente avaliados, evitando que a nao
aprendizagem seja entendida como responsabilidade exclusiva dos
educandos. (PEC, 2016 p.46)

O polonés Zygmunt Bauman (2001) abordou a fluidez das relagées no mundo
contemporaneo em sua obra Modernidade Liquida. Ele a define como posterior ao
mundo sdlido, no qual fomos criados, e como um conjunto de relagbes que se
apresentam em nosso meio contemporaneo como, por exemplo, a forte influéncia das
redes sociais, os registros fotograficos entre outras coisas e que se diferenciam das
que se estabeleceram em épocas passadas pela sua fluidez e volatilidade. Tem
relacdo com a banalidade dos conceitos e principios éticos, familiares e de tempo e,
ainda, com o volume absurdo de informagdes que recebemos e que nao conseguimos
processar.

Bauman (2001) nos trouxe, com o conceito de mundo liquido, uma forma de
compreendé-lo por sua capacidade de escorrer por entre nossos dedos, mas também,
em um outro olhar, a possibilidade de ver isso como uma realidade que se revela
também com grande capacidade de adaptabilidade e fluidez, conforme a interpretagcéo
de Gustavo Nogueira (Zeitgeist Aprendizagem, 2018), o que é muito inaciano, pois
pedagogia inaciana convida a desenvolver o nosso olhar para o processo de
aprendizagem humano, inspirado pelos exercicios espirituais. Neste processo, a

pessoa humana é o centro e os exercicios espirituais formam parte de uma
engrenagem de uma educacgao evangelizadora desde a experiéncia até a acao, que
deve estar harmonicamente orquestrada com o tempo do aluno para que seus atores
se desenvolvam com o outro e para o outro, caracterizando uma educacgao de servigo

e justica que devem ser elementos fundamentais na formagao de um cidadao global.
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Assim, o aluno, orientado pelo professor, pode assumir o protagonismo de sua
aprendizagem e, entdo, ambos, professores e alunos serdo eternos aprendizes ao
longo da vida, totalmente conectados com o que se espera para a educagéo do novo
milénio.

Encontramos no PEC (2016) a recomendagao de renovar e inovar, 0 que
coincide com as caracteristicas de nosso sujeito contemporaneo que ¢é hipercinético
e precisamos entendé-lo e pensa-lo a partir do novo que se apresenta. Uma tarefa
dificil a que temos, pois somos herdeiros de uma educacéo que perdurou do século
XVl ao XX, de uma realidade solida (BAUMAN, 2001) onde prevalece o conhecimento
como modelo de troca e ndo como transformacao e desenvolvimento, mas em nossos
dias atuais precisamos reconhecer caracteristicas desse sujeito, ndo como patologias,
mas sim como habilidades imprescindiveis para o estilo de vida contemporaneo de
sujeitos “hiperconectados”. Portanto, a instituicdo e professores precisam fazer uso
de recursos e estratégias que os mantenham ativos para evitar a dispersao. E,
consequentemente, criar um sistema de avaliacdo e autoavaliagdo que seja capaz de
reforcar fortalezas, promover autoconhecimento, autorregulagdo e a metacognicéo. E
fundamental, orientar nossos alunos de forma que desenvolvam n&o s6 competéncias
técnicas, como também sociais e afetivas.

A ubiquidade ou onipresencga, conceito que ressalta a faculdade de estar em
diversos lugares no mesmo tempo, € proporcionada pelos aparelhos méveis e abriu
um campo de veiculagao de informacdes e entretenimento, mudando completamente
o conceito de que tais midias alienavam e afastavam as pessoas. Agora podemos nao
s encontrar e reencontrar pessoas, como também aprender em qualquer hora e em
qualquer lugar. Muitas aplicagbes ja descobriram isso, como o Instagram e o
Facebook, desenvolvendo multiplas fungcbes em suas plataformas, uma revolugao
continua nas méos dos jovens. Descortina-se um recurso extremamente democratico
e libertador e, conforme nos alerta Freire (2018), um instrumento a favor da
curiosidade dos estudantes ndo pode ser descartado para uma educacao
emancipatéria e nado podemos fechar os olhos a tais recursos que viabilizam a
aprendizagem. Entendemos entdo com Wagner Merije (2012 p.41)) que, “[...] hoje em
dia, os recursos dos aparelhos celulares permitem que os sujeitos, dentre outras
coisas, desenvolvam capacidades e habilidades importantes para a sua relagdo com
o mundo, como exercicios de interpretagdo, sintese, categorizagdo, criticidade,

relacado grupal, autonomia e criatividade.” E em breve, ja se prevé que com a “internet
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das coisas” a informacéao se libertara da tela e podera aparecer nas paredes, nos

objetos, nas pessoas e em qualquer lugar:

O acesso ao conhecimento que se constréi na relacdo do sujeito com o objeto
do conhecimento tende a se modificar conforme a tecnologia que faz a
mediagado com a realidade (...) Nunca o cérebro humano precisou lidar, em um
intervalo tdo curto de tempo, com uma quantidade tdo grande de dados,
tornando muito diferente a filtragem, a decodificagéo, a reflexdo e as relagdes
entre as informagdes. (Abreu, 2012 p. 140)

Eis que a escola se vé perplexa entre problemas e dilemas de uma transi¢ao
de eras: Educar para o futuro! “Os ‘nativos digitais’ (Mark Prensky) ndo esperam
aprender para fazer, eles aprendem fazendo. Na escola do século XXI, o professor
deve liderar o desenvolvimento dos seus alunos, orientando a busca de solugdes, a
pesquisa e a filtragem das informagdes” (Abreu p. 143) e, possivelmente, chegarao a
muitas conclusdes juntos. Tudo que vao aprender precisa fazer sentido. Nesse
sentido, como continuar seguindo modelos de avaliagao que sé valorizem o conteudo?
Nossos alunos cada vez menos precisardo memorizar ou reter a informacgao, ela esta

em toda parte!

A imersdo em um ambiente diferente faz aprender de modo diferente.
Estruturam-se novas sinapses no cérebro, novos padrdes de
Pensamento. (Abreu, 2013 p.141).

A partir das constatagdes anteriores, quais mudancas, de fato, sdo esperadas
no campo da aprendizagem no novo milénio? Ja temos algumas pistas: aprender
fazendo, aprendizagem significativa, selegao de informacgao relevante...

Considerando que falar de ensino e aprendizagem nos leva a falar também
sobre avaliagdo, como avaliar tal processo contribuindo para a aprendizagem efetiva
de todos?

Segundo Lilia Porto (Zeitgeist, 2018), o futuro da aprendizagem sera ao mesmo
tempo tecnologico e afetivo, descentralizado e dialégico. Nesse sentido, é
fundamental pensarmos sobre como preparar nossos jovens para as importantes
mudancas que ocorrerdao na natureza do trabalho e para os cenarios que se
descortinam no século XXI. Muitas dessas mudancas ainda nem conhecemos, muitas
profissdes que terdao nossos alunos ainda nem existem. Como prepara-los entao, ja
que nos comprometemos com a educacdo integral? Segundo pesquisadores,

empresarios, cientistas, uma habilidade importante € e sera a empatia, ndo so6 para a
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inovagcao, mas também como uma urgéncia social. Portanto, nds professores,
segundo Barbara Olivier (Zeitgeist, 2018), precisamos criar em nossas salas de aula
experiéncias de aprendizado fluidas, dindmicas e potentes que levem nossos alunos
a desenvolver habilidades como analisar, interpretar, conhecer, sentir, criar, falhar,
ajustar, solucionar com um processo de avaliagdo continuo que esteja a servigo da
aprendizagem e de uma educacao personalizada, conforme nos orienta o PEC (2016).
Buscar foco nos preceitos do Magis, palavra muito pronunciada por Inacio de Loyola,
para animar sempre a que experimentemos um avango no que fazemos ou vivemos,
para nao termos medo de buscar novos desafios que objetivem melhorias.

Se o que se deseja € entendermos esse algo novo, o caminho pode estar na
aproximagao do outro, no desenvolvimento de uma mentalidade coletiva que gere
inclusao e inovacao, para assim alcangarmos uma transformacao totalmente positiva.
Para isso, devemos nos aprofundar na Cura Personalis que nos aproxima do outro na
sua caracteristica do acompanhamento, como um elemento constitutivo da formacao
e da educacao jesuitica. O reforco em aceitar a diversidade é fundamental para a
evolucao, o futuro exigira de ndés autoconhecimento e aceitacdo do outro. O que se
ratifica nos pilares fundamentais da educagao da UNESCO: Aprender a conhecer +
Aprender a fazer + Aprender a conviver = Aprender a ser.

Em nossos dias é importante compreender o que remodela o0 mundo, o espacgo
educacional, o significado de “Quarta Revolugao Industrial” e seu impacto em nossa

vida. Dividiremos nossos espagos com maquinas? Como a Inteligéncia

Artificial, a realidade aumentada e os chatbots® afetardo a “sala de aula”? Por
exemplo, o SuperMemo € um bot que auxilia no estudo, com inteligéncia artificial, usa
um algoritmo que lembra as matérias antes de esquecé-las. Outro exemplo, é o
Machine learning que avalia redacbes em uma fragcdo de tempo. Ainda por ultimo
exemplo aqui, sem esgotar as aplicacbes que ja estdo no mercado, o Watson ou
assistente do professor € um bot que baseado em dados de féruns, ja responde as
duvidas mais frequentes dos alunos. Sem falar em aplicacdes que se dedicam a
educacao personalizada. Neste cenario, percebe-se uma mudanca total de paradigma

na educacao e geracdes que pensam de forma cada vem menos lineares e, que em

6 Chatbot é um programa de computador que utiliza inteligéncia artificial cada vez mais aperfeicoada para imitar
conversas com usuarios de varias plataformas e aplicativos, como acontece no Facebook e em sites de e-commerce.
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um futuro bem préoximo, funcionarao em hiperlinks. A memorizagado dos conteudos
perde a relevancia, e a pessoa, 0 educando, € o centro do processo de
desenvolvimento. O que de fato nos interessa, como professores, € sermos agentes
da transformacéo, desenvolvendo habilidades e reforcando competéncias importantes

para a formacao integral de nossos alunos.

4 Avaliar no século XXI: Coragem para inovar

Quando se trata de avaliagao, consideramos essencial que se avalie tanto o
ensino como a aprendizagem, uma vez que a finalidade do primeiro € o alcance
da exceléncia no segundo. A avaliacdo da aprendizagem é sempre uma
avaliagdo do ensino; trata-se do lugar pedagoégico do acompanhamento da
caminhada de alunos e professores. A avaliagdo como momento isolado de
verificagdo do que foi retido de conteudo ensinado faz parte de um paradigma
superado que precisa ser revisto onde ainda for vigente. Cabe aos profissionais
encarregados de acompanhar o trabalho académico garantir que os processos
de avaliagcdo do ensino ocorram de maneira sistematica e em dialogo com a
avaliagéo das aprendizagens.(PEC, 2016 p. 50)

Iniciamos as reflexdes a seguir, abordando se 0 nosso sistema atual avalia de fato a
aprendizagem significativa dos estudantes e se articula com o projeto pedagdgico
inaciano de ensino e aprendizagem ou esta mais relacionado a um paradigma de um
exame como verificagcdo de conteudos retidos. O modelo segundo o qual fomos
avaliados ja ndo satisfaz ao processo de formag¢do do individuo do novo milénio, ja
entendemos que a sua compreensdo da realidade se constroi de maneira
completamente distinta da nossa. Para pensar em um modelo inovador, precisamos
pensar no que valorizamos como avaliadores ou se mantemos alguns padrées que
somente valorizam habilidades de menor valor, como por exemplo: se de alguma
forma ainda usamos a avaliagdo como instrumento disciplinador de nossos alunos. Se
nao nos preocupamos em estabelecer uma contextualizagao para dar significado aos
conteudos que serdao abordados. Se cuidamos para o que estamos atribuindo como
valor no conhecimento académico. Segundo Santos Guerra (2007), existe o “valor de
uso” quando o conhecimento é util, tem sentido, possui relevancia, significado,
desperta o interesse e gera motivagao e o “valor de cambio” quando o conhecimento
€ uma busca para conseguir uma qualificacdo, uma nota, uma vaga e, quando a
incidéncia do valor de cambio € maior € porque o Unico que importa € a nota. Sao
muitas as perguntas que precisamos nos fazer sobre a nossa pratica, uma boa

estratégia € comegarmos a se observar em sala e estabelecer uma criticidade
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constante do processo ao qual somos responsaveis por orientar. Afinal, precisamos
também pensar em como nos construimos como avaliadores, pois como define
Santos Guerra (2007): avaliar é antes de tudo um processo ético.

Para Santos Guerra (2007), os fins de uma avaliacdo e as fungbes que
cumprem sao multiplos e de uma perspectiva ética deve-se potencializar aquelas
fungdes que enriqguecem um profissional e a instituicdo: compreender, dialogar,
aprender, melhorar, estimular, orientar. Na pratica, as a¢cdes mais “pobres” nao
deveriam ter peso: classificar, discriminar, hierarquizar, competir, controlar...
(MERIJE, p.17, 2007). Sera que no modelo de avaliagdo que usamos € possivel
proporcionar aos alunos um processo que valorize as aprendizagens significativas
e que ela seja parte do processo, ndo um fim? E sobre a autoavaliagao, se for utilizada,
ela € capaz de promover a metacogni¢cao necessaria para o desenvolvimento da
autonomia de nossos alunos e, consequentemente, estimular o seu protagonismo?

Mais adiante, continuaremos refletindo sobre a avaliacdo, a partir das
expectativas de nossos professores e alunos, observando tensdes como a coercao, a
exclusdo e a competicdo que a geram, ou sao geradas por ela, em uma tentativa de
entender os efeitos da avaliagdo em cada um. Segundo Luckesi (2006), tais tensdes
tém sua origem na forma com a qual a escola tradicional situa a avaliagdo como um
processo de verificagado e nao de processo, modelo que dominou desde o século XVI
até o século XXI.

Ainda segundo Luckesi (1995), a avaliagao nao se limita ao ato de entrega do
objeto corrigido: “A avaliagdo, diferentemente da verificagdo, envolve um ato que
ultrapassa a obtenc¢ao de configuragdo do objeto, exigindo decisdo do que fazer ante
ou com ele. A verificagdo € uma acgéao que "congela" o objeto; a avaliagéo, por sua
vez, direciona o objeto numa trilha dindmica de acdo (LUCKESI, p.93, 1995). Com
isso, podemos entender a figura do professor como o grande mentor do processo de
inovagao que desejamos, ou seja, da construgdo de um processo de avaliagado que
de fato valorize as aprendizagens de nossos alunos em sua heterogeneidade e que
ainda funcione como um importante instrumento de autoavaliacdo que desencadeara
0 seu desenvolvimento pessoal e humano. Ele representa o grande elo entre
instituigcao, aluno e processo educativo.

Entendendo que aprender no século XXI é superar obstaculos, evoluir, errar e
aprender com os erros muda totalmente a forma de lidar com a aprendizagem, pois

nossos alunos estdo em contato com muitas fontes de informagdo que nem
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sonhavamos até pouco tempo atras. Muda o contexto, muda a forma de aprender, e,
consequentemente, é preciso mudar a forma de ensinar e de avaliar. Professores
tornam-se mentores e tém a responsabilidade de estabelecer o elo que os levara ao
encontro de todos esses fatores, fundamentais para o avango que tanto desejamos.
A avaliagao pode ser um instrumento aliado nesta busca e, quem sabe, determinante.
Segundo Santos Guerra (2007), a avaliagcdo € um processo de dialogo, de
compreensao e de melhorias. Por isso, ela pode ser para tomar dados, pode
representar percepcgdes, sO6 ndo deve ser reduzida ao controle de resultados. A
avaliacao realizada somente no final do periodo para mensurar conteudo absorvido e
gerar uma aprovagao/reprovagdo, ndo se valida em um processo de melhoria
(docente e discente), portanto, n&o atende ao objetivo do Magis, da Cura Personalis,
da educacéo integral e da educagao do século XXI.

A importancia da avaliagao nao so6 esta presente no sistema educativo de nosso
pais, como também nos valores da pedagogia inaciana. Ndo podemos promover
inovagdes no ambito educacional sem pensarmos na avaliagdo como um componente
fundante e condicionante do processo educativo. NoOs professores precisamos
avancar ouvindo o sinal dos tempos, precisamos avaliar a nossa pratica como uma
trilha em diregdo ao Magis, uma busca que precisa estar inserida no processo de
avaliacao e este processo avaliativo precisa servir a todos, docentes e discentes. Os
indicadores inacianos precisam estar presentes em nossas atividades educativas,
sempre iluminado nossa pratica diaria e dando sentido ao que aprendemos juntos
todos os dias. NOs professores “construtores de sentidos” estamos responsaveis pela
formagao de jovens lideres para o servigo, sensiveis a tudo que os rodeia e prontos

para atuar. Nesse sentido, € importante

[...] considerar que aprender juntos € um dos pilares da educacéo
contemporanea, ja que supde participar e cooperar com os demais. (PEC
2016 p. 53).

Muitas sao as perguntas para as quais ainda ndo temos as respostas, mas sera
essa nossa busca de nossos questionamentos e pesquisas que emanara a educacao
do futuro. E do agora que queremos falar, é agora que queremos atuar. Segundo
Morin,

[...]a compreensao é ao mesmo tempo meio e fim da comunicagdo humana
Dada a importancia da educagao para a compreensao, em todos os niveis
educativos e em todas as idades, o desenvolvimento da compreensao



13

necessita da reforma planetaria das mentalidades; esta deve ser a tarefa da
educagao do futuro. (p. 104, 2000)

Definitivamente, precisamos pensar na avaliagdo contextualizada,
compreensiva, formativa, interativa, técnica (variedade de fontes, de momentos, de
instrumentos) e como um instrumento ético. Ela deve considerar os esforgos
realizados, ser respeitosa com as pessoas e coerente com os conteudos e meétodos
utilizados — Cura Personalis.

O atual processo de aferir a aprendizagem escolar, sob a forma de verificagéo,
nao é o ideal por diminuir as possibilidades de interferir na aprendizagem significativa
do estudante, por ser um encerramento e ndo parte do processo de construgao do
saber escolar. Além disso, como ja muito estudado, cabe citar o seu uso como um
instrumento de controle disciplinador, por ser uma constante ameaga pelo fracasso
pessoal e reprovacao ao final do ano. O conhecimento, dessa forma, serve ao medo
e nao a relacado saudavel com o saber e o autoconhecimento.

Infelizmente, ainda avaliamos hoje em dia como no século passado através de
provas, testes e simulados. Tais métodos s&o limitantes, lineares, previsiveis e
rotulantes, pautados exclusivamente em resultados. Em outras palavras, os atuais
instrumentos de avaliagdo muitas vezes costumam segregar os conhecimentos e, as
vezes, nao estimulam o pensar. Reforgam a desigualdade por partir de um errébneo
pressuposto de homogeneidade e, com isso, destroem diferentes inteligéncias e
promovem a exclusdo. Ao contrario de tudo isso, precisamos preocupar-nos com a
construgdo de uma ferramenta edificante, que promova uma visdo da aprendizagem
do aluno e do ensino oferecido pelo professor, possibilitando uma retroalimentacao
quando se faz um diagnéstico do processo e fornece elementos para refletir e
estabelecer as melhorias necessarias, que desenvolvam a meta de cogni¢cao de
nossos alunos com eficazes ferramentas de autoavaliagdo, que os ajudem a crescer
no seu autoconhecimento. A educagéao do futuro esta pensada dessa maneira e nos
remete aos preceitos da Educacdo Inaciana da Experiéncia, da Reflexdo e da Acao.

Esta feito o convite!

5 Dados da pesquisa: Expectativas e constatagoes de professores e alunos com

relagao a avaliagao

5.1 Entrevista com os professores.
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A partir de agora, vamos conhecer os resultados da pesquisa que buscan
compreender um pouco do processo avaliativo ao qual participamos no Colégio Santo
Inacio — Rio de Janeiro. Estamos tratando de expectativas sobre o processo de
avaliacado que adotamos atualmente. O formulario estava composto por 10 perguntas
inspiradas no capitulo do livro “La Evaluaciéon como Aprendizaje”: “Dime como evaluas
que te diré qué tipo de professional y de persona eres”, de Miguel Angel Santos
Guerra, e foi respondido por 24 professores (do 9° ano a 22 série E.M.). Cada pergunta
apresentava trés opg¢des de respostas, mas havia abertura para acrescentar um
parecer mais pessoal os quais teremos o cuidado de apresentar aqui, pois
consideramos devidamente importante relatar tudo o que lemos e que trouxeram uma

riqueza imensa de visdes que merecem ser contadas.

De acordo com as respostas, foi possivel fazer interessantes consideracgdes,
como, por exemplo, que ainda ndo é uma pratica a construcdo de instrumentos de
autoavaliacao (grafico 1); outro importante achado da pesquisa € que os professores
se preocupam em formular questdes de acordo com a aplicabilidade das
competéncias desenvolvidas (grafico 3). Ainda, foi possivel constatar que o aspecto
disciplinador da avaliagéo (grafico 2) ndo € um elemento de poder entre os professores
e alunos, pois tal opcdo dentre demais possibilidades do questionario, nao foi
escolhida por nenhum dos professores questionados, 0 que nos mostra que a pratica
dos nossos professores nao valoriza essa pratica. Também importante ressaltar a
preocupacdo em dar sentido ao conhecimento nas aulas de revisdo, apesar de

aparecerem alguns casos de refor¢o de conteudo.



Gréfico 1

Grafico 2

1. No seu componente curricular, vocé tem algum instrumento de
autoavaliacédo da aprendizagem , do processo e do professor?

As vezes
conseguimos fazer.

Sempre fazemaos.

Munca fazemos.

3. Preparando a minha avaliagao:

15
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Grafico 3

Sobre a corregéo da avaliagéo (grafico 4), a maioria, 83,3%, dos entrevistados
se preocupa em usar o diagnostico para avancgar, fazendo uma autoavaliagao de todo
0 processo e de seus atores. Quanto a devolugéo (grafico 5), 87,5% estimulam a
criticidade de seus alunos para eventuais questionamentos sobre as questbes e o
instrumento. Com relacéo as avaliagdes recebidas pelos alunos (grafico 6), 87,5% as
tratam sem temor e interpretam como dados importantes para o processo. Sobre o
foco de sua avaliagéo (grafico 8), 66,7% focam em reforgar fortalezas, corrigir erros e
propor avangos, 20,8%, que sua avaliacdo € um potente instrumento para medir
conhecimento, 12,6% acreditam que funciona como refor¢o de competéncias e como

elemento de evolucéo.



5. Corrigindo a avaliacao...

Gréfico 4
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7. Sobre a avaliacdo dos alunos

Gréfico 6

Quanto a construgédo de um instrumento inovador para avaliar a aprendizagem
(grafico 9), 83,4% expressam sua coragem para inovar € 16,8% expressam a prisao
que o sistema representa para as tentativas de inovacao. Por fim, os professores
tiveram trés metaforas para escolherem a que representava a sua acao educativa

(grafico 7):

2. Com qual das metaforas abaixo, vocé mais se identifica como docente?

Sl Lma aarrafa chais o doua e el ahing & m
20U UMa gafmala cneia d agua e meu alund e um

minfhia missac e levar a agua aos poucos ale g

Sou um especialista em de

on

Gréfico 7
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9 Minha avaliacao tem foco

Grafico 8

10. A opgdo que expressa o seu pensamento sobre avaliagao

Penso que precisamos ter coragem para
ousar, assim se fazem as mudancas
Precizamos delas para avancar!

Muito dificll mas ndo impossivel. O sistema
aprisiona mas é preciso ter coragem

Os alunos hoje em dia ndo se prencupam
mais com a escala, a internet e as redes

sociais estdo afetando consideravetmente
Penso que precisamos ter coragem para
ousar, assim faremos as mudancas
necessdrias. Precisamos delas para
Frecisamos entender g avaliar eum
processo continuo & necessitamos do
apoio da instituigdo para inovar
Muito dificil inovar, pois o sistermna nos
aprisiona a anligas concepgies de
aprendizagern

] 5 10 15

Grafico 9

Analisando as respostas de nossos professores, percebemos o empenho € o
desejo de valorizar a avaliagdo da aprendizagem. Nao veem o aluno como unico
responsavel quando a aprendizagem ndo ocorre, ndo convertendo a avaliagdo em um
instrumento de poder o que geraria um clima de falsidades e de perverséo.
Percebemos também a abertura de nossos docentes as criticas, o0 que demonstra

humildade e uma relacdo saudavel com o saber, se veem como profissionais que
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seguem aprendendo, embora ainda aparegcam alguns que relatam a sua dificuldade
em lidar com as criticas. Poder dizer isso ja reproduz um efeito transformador que esta
em processo, pois ter a consciéncia e poder assumir tal fragilidade prova que esse
sentimento ja faz parte de um processo de autoavaliagdo. Mas também, é possivel
perceber um processo de avaliagdo fundamentalmente classificatério, onde o
processo nao conta muito e a nota ainda € um fator de grande relevancia e o principal
criador de tensdes. Talvez isso se dé porque segundo Santos Guerra “[...] a avaliagéo
apresenta poderosos fatores que a condicionam como prescri¢des legais, supervisdes
institucionais, previsdes sociais e condigdes organizativas” (p.73 2017), e, como
consequéncia, ela acaba condicionando o processo educativo. Como podemos ler, o
sistema vigente de notas ainda aprisiona alguns profissionais que desejam inovar,
assim ficamos no meio do caminho, sem saber se nosso aluno vem a nossa aula para
aprender ou para conseguir uma nota, o valor de cambio podendo superar o valor de
uso.

5.2 Entrevista com os alunos.

A seguir, serao apresentadas as respostas dos alunos e as analises que foram
realizadas a partir das suas percepc¢des sobre a avaliagao escolar. Ao todo, foram 11
perguntas respondidas por 85 alunos e foi possivel acrescentar um parecer pessoal a
cada uma das questdes propostas.

A primeira pergunta (grafico 10) foi sobre como eles se preparam para a
avaliacéo, 49,4% responderam que se preocupam com a aplicabilidade dos conteudos
aprendidos, 48,2% usam como técnica a memorizagdo e 2,4% n&o estudam. A
segunda pergunta (grafico 11) foi sobre como se sentiam antes de uma avaliagao,
68,2% relacionaram sentimentos como o medo, o nervosismo e a ansiedade, 20% nao

se afetam e somente 11,8% relacionam com &nimo e curiosidade.
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1.Na preparacgao para as avaliagoes...

busco aplicabilidade do que aprendi para entender gual
conhecimento pode ser pedido e em um individuo

memaorizo tudo e consigo a nota necessaria
procura entender a matéria e a memaorizo
estudo bastante mas nao consigo a nota que gueria

Procura entender a parte tedrica e treino com exercicios

Estudo um tempo antes do teste apenas revisando o que
foi visto em sala

Estudo em cima da hora .
Estudo em casa diariamente

normalmente ndo estudo

geralmente estudo mas nao entendo o que e pedido nas
avaliagbes e acabo confundindo

Estudo dias antes

50

[ =]
-]
[
=
[
[=]
P
=

Gréafico 10

2. Pouco tempo antes de fazer uma prova...

Ansiedase

ndo me afeto.

fico neryosa

depende do quanto eu sei da materia
s0 sinto medo

Fico nervoso e ansioso

tenho curiosidade e dnimo.

fico nervosa e ansiosa

ansiedade e nervosismo

Depende do qudo preparada para a avaliagdo eu
ansiedade

Fico estudando

Me sinto ansioso

fico nervosa e como chocolate

fico muito nervosa

medo e muita ansiedade

fico estressada e nervosa

fico calma e indiferente

Dependendo da avaliagdo nao me afeto ou fico
Revejo o conteldo

nervasisme

Fico revisando com os meus amigos
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Grafico 11

Quando questionados sobre o momento da avaliagado (grafico 12), 41,2%
procuram entender o contexto para atender aos desafios propostos, 35,3% usam
como estratégia fazer logo as questdes que sabem para ndo esquecerem O que

estudaram, 14,1% nunca entendem o objetivo de tudo que aprendem, mas tém
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faciidade e tiram notas boas, 9,4% deram respostas variadas.

3. No momento em que estou fazendo uma avaliagao...

Grafico 12

Em relagdo ao momento de entregar a avaliagdo, muitos alunos revisam tudo
e acabam mudando itens em que tém duvidas, outros nao revisam porque a avaliagao
€ longa e n&o da tempo ou por ndo entenderem como possibilidade de ampliar seus
conhecimentos.

Ja em relagao ao resultado da avaliagao (grafico 13), a maioria tem resultados
satisfatérios e se preocupam em ampliar o que aprenderam. Quando recebem a
correcao, 62,4% marcam que sempre ha espaco para questionamentos, 22,4% nem
olham nada, s6 a nota, 10,5% dizem sé questionar quando a nota € baixa, e 4,7%
dizem que nunca podem questionar a nota, € sempre pior. Sobre o modelo de
avaliacéo (grafico 15), 36,5% sempre entendem seus objetivos, 34,1% marcam que a
avaliacao nao lhes acrescenta nada, 16,5% nao apresentam um contexto em que eles
possam aplicar o que aprendeu, 3,6% dizem que sempre esquecem tudo logo depois
da avaliagdo, 9,3% deram respostas variadas e nesse aspecto emerge uma
preocupacao, talvez eles ndo entendam os objetivos das avaliagdes e Santos Guerra

(2007) nos alerta sobre a importancia de estabelecer objetivos para a avaliagao.
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Gréfico 13

6. Sobre a correcéo...

sefnpre ha espago para
questionamentos.

nem olho nada, 54 a nota.

Depende da nota

dependendo da nota, checo a
COMMecan @ peco revisao

nunca podemos questianar a
coffecdo, e sempre plof
Raramente procuro erras de
correcaa. Mas nunca para alterar

caso a nota seja alta, so vlho a
nota, caso a nota seja baixa

nao estou totalmente de acordo
com a corfecao de alguns
dependendo da questao, ha espaco
para questionar
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Gréfico 14
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S00rMe d avanacdo

Gréfico 15

Em outros aspectos da avaliagao (graficos 16 e 17), 49,5% afirmam que a prova
0s ajuda a perceber o que esta indo bem no processo e o0 que eles precisam ajustar,
31,8% afirmam que n&o tém preocupacado com relagao a isso, so interessam por se
passaram ou nao, 16,5% dizem que a avaliagao faz com que eles percebam que nao
sdo muito inteligentes, e nessa dado fica mais claro o valor que é dado a nota e seu
poder sobre as conclusdes que os alunos conseguem chegar por meio do instrumento
. A penultima pergunta foi sobre o efeito da autoavaliagao (grafico 18), e 48,2% dizem
que ela ajuda a ter consciéncia do proprio processo de aprendizagem, 24,7% néao
utilizam, 18,8% nao entendem como funciona, 8,3% deram respostas diversas e aqui
€ possivel entender que as autoavaliagdes que sao realizadas provocam um efeito
positivo e promove o autoconhecimento do aluno que se interessa por fazé-lo. A
ultima questao foi sobre autonomia e eles responderam assim (grafico 19): 52,9%,
que ela é responsavel por fazé-los sentirem-se mais donos da sua aprendizagem,
18,8%, que nédo gostam de pensar nisso, querem que o professor siga como sempre,
com aulas, exercicios e provas, 17,6% nao sabem como desenvolvé-la de forma
segura e 10,7% deram respostas diversas como que gostam de ser autbnomos, mas
€ cansativo, outros que se sentem autbnomos adiantando-se ao que pede o professor,

etc.
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8. Ainda sobre a avaliacao...

ela me ajuda a perceber o que estou
fazendo bem e o gue ainda preciso
melhorar & se vou precisar de ajuda

nao penso muito sobre 1580, 50 quera |
saber passal ou nao

ela faz com que eu perceba que ndo sou
muito inteligente.

Consigo ver se estou enlendendo a

materia

Me sinto mal pelas pessoas gue vao mal e
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9. mais uma sobre a avaliacao...

entendao a prova com o valor de aferir
se estou preparado ou ndo para as
provas de selegdo quando terminar o
ensino madia

néo tenho curiosidade em relagdo ao
sentido do conhecimenta

entendo a prova com valor no
sentido que ganha o conhecimento, a
relevancia que ele possui & como
desperta o meu interesse
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apenas na matematica me sinto
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10. Sobre a autoavaliagéao...

a0 costumo Taze

Grafico 18

11. Sobre minha autonomia

Gréfico 19
A andlise das respostas de nossos alunos nos chama a atengdo logo na

primeira pergunta, pois vemos como eles interpretam a avaliagdo e vemos o recurso
da memorizagao aparecer de forma muito forte quase se igualando aos que se
preocupam mais com o desenvolvimento de habilidades para saber solucionar
problemas. Na segunda questdo, sobre sentimento e tensdes relacionadas a
avaliagao, aparecem o medo, a ansiedade e o nervosismo de forma muito marcante,
uma minoria vé o processo de forma positiva, ou seja, isso talvez mostre que eles nao

compreendem bem a que se destina, o que se confirma quando sdo questionados
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sobre os objetivos da avaliacdo. A maioria responde ndo compreender bem o
processo e que a avaliacao nao lhes acrescenta nada, o que acaba gerando uma falta
de compromisso com a correcao dos erros, com a busca pela melhoria, pela
aprendizagem coletiva, com uma autoavaliagdo eficaz e a autorregulacdo do

processo.

[...] nesse sistema a nota domina tudo e o medo € um combustivel importante
no processo de controle social e dele se aproveitam todas as esferas da
sociedade porque ele gera submissido forgada, petrificando a acado [...].
(LUCKESI, p. 31, 2011).

Também, de acordo com as respostas, podemos concluir que os alunos gostam
de experimentar a autonomia como a entendem, reconhecem que da trabalho,
fazendo com que uma minoria ainda prefira um processo de ensino e aprendizagem
mais tradicional, e, por consequéncia, uma avaliagao tradicional. A memorizagao
aparece permeando todas as respostas, e acreditamos que € um dos fatores mais
importantes a serem relatados aqui, pois, de fato, ela € um recurso muito usado por
eles e a maioria consegue a “nota”, que mais uma vez aparece como norteador do
processo, o valor de cambio superando o valor de uso, novamente.

Santos Guerra (2007, p.111) nos adverte:

[...] la forma de practicar la evaluacién potencia o debilita un tipo de
operaciones intelectuales u otro segun los criterios que fija el evaluador. Si
se pide que se jerarquicen por orden de complejidad intelectual las siguientes
tareas (todas importantes, todas necesarias) esta claro que el orden tendra
caracter descendente. La de menor potencia sera memorizar y la de mayor
potencia, crear. MEMORIZAR, APRENDER ALGORITMOS, COMPRENDER,
ESTRUCTURAR, COMPARAR, ANALIZAR, ARGUMENTAR, OPINAR,
INVESTIGAR Y CREAR. Ahora bien, si se observa qué orden ocupan estas
tareas en las pruebas y exigencias de la evaluacién, probablemente esté
invertido el orden. De esta manera, la evaluacién estara puesta al servicio de
las tareas intelectualmente mas pobres. (...) La complejidad que encierra el
proceso de evaluacion es tan grande que resulta sorprendente el
reduccionismo con el que frecuentemente se practica en el marco de las
instituciones. Una de las causas de la simplicidad es un reduccionismo
linguistico que confunde evaluacién con calificacion.

Pelo que foi possivel analisar por meio das respostas dadas € que 0 nosso
sistema de avaliagdo ainda é muito semelhante a um processo de verificacao e,
conforme define Luckesi (p.45, 2011) , com esse modelo, “[...] além de nao se obter

as mais significativas consequéncias para a melhoria do ensino e da aprendizagem,
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ainda se impdéem ao educando as consequéncias negativas como a de viver sob a
égide do medo, pela ameacga de reprovacao [...]. O autor ainda acrescenta que a
verificagado transforma um processo dindmico de aprendizagem em passos estaticos
e definitivos e talvez seja esse o fator gerador do medo e da ansiedade, sentimentos
aos quais nossos alunos relacionam o momento da avaliagc&do, pois para surtir um
efeito positivo, ela precisaria ter um efeito contrario, subsidiando o reencaminhamento
da acao, possibilitando consequéncias no sentido da construgao dos resultados que
se desejam alcancar.

Concluindo, percebemos um movimento significativo de nossos docentes na
busca de formas mais edificantes de avaliar nossos alunos, porém ainda nao é
possivel sentir os efeitos ainda na formacdo dos nossos educandos. Eles ainda
carregam as tensdes que paralisam e reprovam, que criam competicdbes e sO
aumentam a desigualdade no ambiente escolar, e, consequentemente, nao colaboram
para o seu desenvolvimento saudavel.

Na crenca de uma avaliacdo que melhora, que integra e que é justa, assim
queremos o futuro, repleto de novidades que saberemos aproveitar em nosso
desenvolvimento. Que tenhamos facilidade em adaptar-nos as mudancas que
acontecerao no mundo. E, principalmente, que vejamos no outro um forte aliado nessa

busca.

Consideragoes Finais

El motor que impulsara la transformacion y la mejora de la evaluacion que
realizan los profesionales es la comprension que genera la investigacion que
realizan. (SantosGuerra, 2007).

Com a leitura do PEC (2016), entendemos que, na perspectiva da educagao
integral, a aprendizagem contribui para a pessoa como um todo, e ndo apenas para a
sua dimensao intelectual. Também que o professor é o profissional que propde o
caminho, apresenta o mapa e acompanha os estudantes, indicando critérios para que
a apropriagao de conhecimento seja feita de maneira significativa e com valor. Todas
as orientacbes anteriores se encontram na perspectiva da construcdo de uma
avaliacao da aprendizagem. Uma avaliagao edificante que estabelece objetivos, que

promove um diagnostico do ensino e da aprendizagem, desenvolve a consciéncia de
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autoavaliacdo e que promove uma retroalimentagdo, situando o aluno e
estabelecendo solugdes, fortalecendo a sua autoconfianga por meio da ideia de
possibilidade de melhoria, seja por meio de agdes préprias ou conjuntas. Acreditamos
que esse cidadao global que queremos formar deva ser consciente de si mesmo e de
seu potencial e que ele esteja em uma constante busca para fortalecer as suas
debilidades. Que a nossa pratica, de fato, transforme vidas para o bem de uma nova

sociedade.

Por que se faz importante focar no tema avaliagdo depois de tanto tempo?
Desde o século XX - no Brasil, a ideia de avaliagdo da aprendizagem so se
difundiu no final de 1960 - as ideias circulam em torno de inovagdes no ambito
da avaliacdo, mas néo é dificil encontrar atividades ainda muito presas a
praticas do exame, um modelo sistematizado no decorrer dos séculos XVI e
XVII, junto com a emergéncia da modernidade” (LUCKESI, 2011, p.23)

A emergéncia a qual se refere Luckesi, ja ndo € mais a emergéncia da nossa
contemporaneidade, em 1930, Ralph Tyler usou a expressdo “avaliacédo da
aprendizagem” ao expressar o cuidado necessario que os educadores precisam ter
com a aprendizagem do educando. Luckesi ainda distingue as praticas para
esclarecer os termos: examinar como classificacdo e selecdo; avaliar como
diagndstico e inclusdo. O autor completa com a constatagdo que nenhum educando
vem a escola para participar de um processo seletivo, ele vem para aprender. E néo
interessa ao sistema escolar que o educando seja reprovado, interessa que ele
aprenda e, por ter aprendido, seja aprovado. Portanto, a avaliagéo precisa estar a
servigo dessa tarefa (LUCKESI, 2011 p.23-24). Como, ent&o, criar um processo de
avaliacao e autoavaliacéo (docente e discente)? Luckesi responde estabelecendo trés
pilares: estar aberto afetivamente a aprender; avaliar o ensino e o instrumento
(diagndstico); e trocar experiéncias.

O autor nos orienta que tais conceitos poderao ser aprendidos no dia a dia da
vida escolar, investigando, experimentando, buscando novas possibilidades,
ultrapassando os impasses e incbmodos, sempre assentados sobre conhecimentos
significativos e validos. Ainda acrescenta que a avaliagao escolar sé adquire sentido
na medida em que se articula com o projeto pedagdgico, e ela nunca tera uma
finalidade em si, ela subsidia um curso em ag¢ao que visa construir um resultado

previamente definido, seu objetivo sempre sera servir de base para tomadas de
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decisdes no sentido de construir com e nos educandos conhecimentos, habilidades e
habitos que possibilitem o seu desenvolvimento.

Precisamos conhecer o mundo dos nossos alunos para melhorar o nosso
trabalho. Uma vez que a educacao integral pressupdée uma formagao totalmente
ampliada, além da aprendizagem de conteudos, pois esta fundamentada na formagao
da pessoa como um todo.

Para muitos de nossos alunos, o colégio é o seu legitimo espaco social, onde
frente aos perigos e a estrutura da vida moderna, ele interage, ele se desenvolve em
um modelo real e ndo virtual. Que fagamos de nossos momentos de ensino e
aprendizagem momentos de crescimento intelectual e pessoal. Que nosso contato e
interagc&o entre os grupos sejam momentos livres do medo, da coercao e de todos os
sentimentos que contaminam o processo educativo.

O que foi possivel compreender com a pesquisa € que ainda ndo conseguimos
alcangar os beneficios de uma avaliagdo do ensino e da aprendizagem, a qual nos
orientam os autores estudados e o PEC (2016). De fato, o medo ainda se mostra
presente no modelo de avaliagao, o valor de cambio ainda é forte na concepgao dos
alunos e a memorizagcao € um recurso preponderante na forma como eles estudam,
pois ele ainda traz bons “resultados”, mas em detrimento disso, habilidades de grande
valor sao esquecidas.

Em nosso colégio ja percebemos a agao de alguns professores que comegam
a se abrir para uma avaliagdo mais processual, como um instrumento de
aprendizagem de conteudos e de desenvolvimento da autonomia do aluno — vendo o
seu desenvolvimento como centro do processo. Por exemplo, ja em andamento,
podemos observar praticas inovadoras de professores que aplicam uma avaliagao em
duplas com o objetivo de construirem juntos um fechamento das discussoes
realizadas por meio de um trabalho de sintese. Com essa pratica, em duplas, um aluno
pode ajudar o outro com a supervisao do professor, construindo um material de
registro autbnomo. Outro exemplo é o da avaliagdo baseada em etapas, na qual o
aluno é respeitado em seu tempo para concluir cada uma delas e avancgar — trabalham
sempre em grupos e € possivel ir além dos objetivos iniciais. Um ultimo relatado aqui,
mas nao o ultimo em andamento no colégio, € o que os professores diversificam ao
maximo os modelos de avaliar dentro do trimestre — com a finalidade de valorizar os
talentos dos alunos — e, ao final, os alunos avaliam o processo de ensino e de sua

prépria aprendizagem, tendo como meio o instrumento chamado “Aprendendo com a
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prova” e, assim, assumem o seu papel de protagonistas no seu processo, cientes das
qualidades de suas produg¢des ou de problemas, sao estimulados a tragar novas rotas
a partir do resultado gerado no documento.

Nas praticas relatadas, a Cura Personalis, onde ganha quem estad dando e
quem esta recebendo, e o Magis, que € a busca por melhorias, as tornam profundas
e transformadoras e entram em comunhao com os preceitos da Pedagogia Inaciana,

mais perto da formacgao integral que tanto almejamos.

O tempo que levamos dizendo que para haver alegria na escola € preciso
primeiro mudar radicalmente o mundo é o tempo que perdemos para comecar
a inventar e a viver a alegria. (FREIRE, 1993, p. 10)

Pensamos que é importante estimular a pesquisa do professor, possibilitar a
avaliacdo da sua prépria pratica e encontrar possibilidades que traréo luz para o
caminho do educando e que dardo cada vez mais sentido a aprendizagem e,
consequentemente, para o seu préprio caminho de educador do novo milénio.

Finalizando a nossa reflexao, de acordo com os autores estudados neste artigo,
sao iniciativas como essas que vao nos levar a redescoberta da alegria de aprender,
a preparar os nossos alunos para um mundo onde eles vao aprender durante toda a
vida, em qualquer lugar, e de forma coletiva. Um mundo que estara buscando novas

competéncias e quem tiver o gosto por aprender ja estara um passo adiante.
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