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RESUMO

A dissertacao apresenta o resultado de pesquisa realizada no Instituto Federal do Maranhao
(IFMA), Campus Buriticupu, junto aos alunos do curso de Seguranca do Trabalho na
modalidade subsequente. A investigacdo teve como objetivo compreender as significagdes
produzidas pelos alunos sobre a experiéncia formativa, apresentando-se discussdes que
problematizam o modo como o contexto laboral influencia as praticas educativas e pauta
agendas para politicas educacionais baseadas em uma racionalidade propria do modelo
capitalista, além de discussdes sobre a educagdo profissional no Brasil e sobre a juventude e
suas vivéncias particulares diante das dinamicas da relacdo entre trabalho e educacdao no
Brasil. Os pressupostos da psicologia socio-histérica sdo utilizados como fundamentos para o
processo de producdo de dados que serviram como material para a analise das significagdes
produzidas pelos sujeitos, utilizando-se as categorias sentidos e significados para este fim. Os
dados foram produzidos a partir de entrevistas semiestruturadas junto a seis alunas do curso
de Seguranga do Trabalho. As informagdes indicam a necessidade de que o modo de ser
discente e a produgdo de subjetividade dos alunos dessa modalidade de ensino sejam

criticamente compreendidos para a uma oferta educativa efetivamente inclusiva e

democratica.

Palavras-chave: Educacdo profissional, Alunos, Significagdes, Instituto Federal do
Maranhao



ABSTRACT

The dissertation presents the result of a research carried out at the Federal Institute of
Maranhao (IFMA), Campus Buriticupu, with students of the Workplace Safety course in the
subsequent modality. The research aimed to understand the meanings produced by students
about the formative experience, presenting discussions that problematize the way in which the
work context influences educational practices. And it guides agendas for educational policies
based on a rationality specific to the capitalist model, in addition to discussions about
professional education in Brazil and about youth and their particular experiences in the face of
the dynamics of the relationship between work and education in Brazil. The assumptions of
socio-historical psychology are used as foundations for the data production process that
served as material for the analysis of the meanings produced by the subjects, using the
categories of senses and meanings for this purpose. The data were produced from semi-
structured interviews with six students from the Workplace Safety course. The information
indicates the need for the way of being a student and the production of subjectivity of students
in this teaching modality to be critically understood for an effectively inclusive and

democratic educational offer.

Keywords: professional education, Students, Meanings, Federal Institute of Maranhao.
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1 INTRODUCAO

A pesquisa desenvolvida ocorreu no ambito da educagdo profissional oferecida pela
Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica (RFEPCT), por meio dos
Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, instituidos em 2008. A investigagao
foi realizada em um dos Campus do Instituto Federal do Maranhdo (IFMA), no interior do
Estado, na cidade de Buriticupu, implantado em 2008, como parte da primeira expansao da
rede no Maranhao.

A institui¢do oferece diferentes niveis ¢ modalidades de ensino: técnico nivel médio
integrado, médio subsequente, médio na modalidade educagdo de jovens e adultos, nivel
superior e superior tecndlogo. O olhar da abordagem volta-se para a educacdo, neste contexto,
no seu jogo com o trabalho, como espago de aprendizagem que media a relagao do jovem com
o mundo. Os discentes foram considerados como os sujeitos desta pequisa, que buscou
compreender os modos como eles se constituem dialeticamente na relagdo entre a educagao e
o trabalho, sob as influéncias dos fatores socioculturais que os rodeiam num nivel micro e
macrologico e dos proprios modelos pessoais.

O interesse na pesquisa estd nas producdes subjetivas observadas nos posicionamentos
dos jovens sobre a educagdo e o trabalho, a partir das realidades que vivenciam, levanto em
conta os condicionantes econdmicos e socioculturais que permeiam o mundo do trabalho e
que demandam dos espagos educativos estratégias de formagao de trabalhadores alinhados as
condigdes estabelecidas pelo modo de producdo capitalista nos seus moldes atuais.

A investiga¢do ocorreu com alunos do curso de Seguranca do Trabalho na modalidade
subsequente, oferecidos desde 2008 no Instituto Federal do Maranhdao, Campus Buriticupu,
entendendo ser provocativo um campo empirico considerado representativo da proposta de
expansdo do ensino de qualidade pelo interior do pais, produzindo um cenario particular de
encontro de um modelo educacional que se propde de exceléncia com uma realidade marcada
por precariedades socioecondmicas das mais diversas. Nesse cendrio, encontram-se sujeitos
com vivéncias mediadas por esta realidade local e por modelos de educagdo e relagdes de
trabalho que se apresentam de maneira impositiva, conduzindo modos de se posicionar, de
pensar e de se sentir.

O trabalho de pesquisa desenvolvido partiu do questionamento sobre os modos como

os discentes de um curso da modalidade subsequente produzem significacdes sobre a sua
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propria formagdo e como se constituem e se concebem como sujeitos que vivenciam a relagao
entre a educacdo e o trabalho, considerando as particularidades de cada trajetdria individual,
os valores pessoais e as condicdes objetivas que mediam esse processo.

Percebendo a educagdo e o trabalho como categorias centrais na vida dos investigados,
o objetivo geral da pesquisa ¢ compreender e explicar as significacdes produzidas por
discentes do curso de Seguranca do Trabalho do IFMA, Campus Buriticupu, sobre o seu
processo de formacgao para o trabalho na instituicdo tendo como base a narrativa desses atores
e as complexas mediagdes sociais que integram suas historias de vida.

Como objetivos especificos da pesquisa buscou-se: 1) evidenciar as media¢des sociais
que constituem o modo de ser discente no contexto aqui abordado; 2) identificar
caracteristicas e particularidades do contexto educacional em que se inserem os participantes
da pesquisa; 3) construir e interpretar dados sobre a producdo de sentidos e os significados
atribuidos por discentes do curso subsequente em seguranga do trabalho sobre sua formacao
para o trabalho e o modo como eles produzem a atividade discente. A motivagdo para o
desenvolvimento desta pesquisa surge das necessidades de aprofundar conhecimentos na area
da educacdo profissional e sobre o olhar da psicologia diante das subjetividades dos sujeitos
que se constroem no seio desse contexto, especificamente nos dispositivos e praticas de

Politicas Educacionais voltadas para a educagdo e profissionalizagdao do trabalhador brasileiro.

A partir da atuagao como psicologo escolar no Instituto Federal do Maranhao, apos
uma curta trajetoria formativa e profissional iniciada em 2005, quando ingressei no curso de
Psicologia pela Universidade Estadual do Piaui (UESPI), fui motivado naquele momento pelo
interesse em entender o comportamento humano nas suas relagdes, conduzindo-me a
possiveis escolhas, ainda na indefinicdo de que curso seguir, areas como a Sociologia e
Historia. Na graduagdo tive aproximacdes e afinidades com a psicologia clinica e avaliagao
psicologica, o que me parecia ser quase uma trai¢do ao meu grupo de estudo de psicologia
social comunitaria, area pela qual “me comprometi” a defender e atuar.

Hoje, sinto que na Universidade na qual realizei a graduagdo ndo havia um clima que
despertasse um interesse € comprometimento com as pesquisas que ndo fossem relacionadas
as obrigacdes de final de curso. Confesso que ndo me lembro de ter sido orientado de modo
mais efetivo, apesar de ter mais a tendéncia em achar que foi em grande parte uma falta

pessoal por ndo ter sido mais pro-ativo nesta busca. Lembro de iniciar um projeto para
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concorrer a bolsa de iniciagdo cientifica que envolveria a teoria das representagdes sociais
com base nos estudos de Sergi Moscovici, algo que me parecia fascinante, mas nao se
concretizou.

Contudo, algumas experiéncias na graduagdo tiveram maior significado para minha
formacdao ao me aproximar de meus interesses, angustias e desafios da profissao psicélogo e
suas variadas possibilidades e caminhos, com buscas espontidneas por atividades
extracurriculares em que tive a companhia de carissimos colegas e amigos que também
almejavam contato com o real. Assim, construimos o pretensioso € nem tdo organizado
Movimento dos Estudantes de Psicologia do Piaui, cujo lema era a integra¢do dos estudantes
de psicologia das 4 instituicdes que ofereciam o curso de Psicologia no Estado. Neste espaco,
queriamos refletir sobre a Psicologia e o nosso lugar de estudantes nos diferentes debates da
area.

A partir dessa experiéncia e junto ao grupo de estudantes, viabilizamos a participacdo
em congressos, organiza¢ao de saraus, grupos de estudos e organizamos o primeiro (e inico)
Encontro de Estudantes de Psicologia do Piaui, no qual fomentamos debates ligados a
psicologia social e a necessidade de constru¢do de uma psicologia comprometida com a
realidade local piauiense. Sem duvida, essas experiéncias marcaram em grande parte pela
riqueza do contato, da criagdo de lagos, das inspiragdes ¢ da identificacdo com os que também
buscavam seguir a psicologia social, drea da psicologia que foca a qualidade de vida da
sociedade e que busca desenvolver intervengdes sociais a partir danogao de grupo.

Também tive aproximagdes com a drea da saide mental na qual os profissionais de
Psicologia podem atuar nos servigos de atengdo psicossocial e na construgdo de rede social de
cuidado. Tive experiéncia extracurricular ao participar de reunides e atividades de associagao
de usuarios e familiares da rede de saide mental do Piaui (ANCORA), espago em que
conhecemos pessoas inspiradoras (profissionais da saude, usudrios da rede), que se tornaram
amigas e nos ensinaram pelas vivéncias e pelo contato com muita generosidade que havia
naquele contexto um lugar de atuagdo bastante relevante para o psicologo. Desse contexto
surgiu ideia para pesquisa em uma disciplina com o tema “Efeito da luta antimanicomial nas
institui¢cdes de cuidado mental nos espagos publicos e privados de Teresina — P1”, apresentado
no V Encontro Norte e Nordeste de Psicologia.

Durante o curso, realizei estdgio extracurricular na casa abrigo Dom Barreto, entidade

ligada a escola Dom Barreto, em Teresina, onde me vi diante de uma realidade dificil de
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atuacdo e que me exigia a constru¢do de praticas de psicologia ainda pouco estruturadas
naquele local. Nao considero que tenha conseguido construir um projeto consistente de
atuacdo, mas me senti desafiado a encontrar um lugar para a psicologia em um contexto
institucional tdo delicado e de relagdes de poder tdo complexas que refletiam condigdes
sociais dificeis de superacao como a desigualdade, a pobreza e a violéncia. Enfim, pude ao
menos me colocar como uma referéncia de acolhimento em meio ao estresse e as frustragdes
que também recaiam sobre mim.

Outro campo de estagio foi especialmente marcante, ja no encerramento do curso, para
minha formacdo e como primeira experiéncia na psicologia comunitdria. O contato com
Associacdo dos Ceramistas do Poti Velho (ACEPOTI) e o estudo e vivéncia junto a esses
trabalhadores que se uniam através do modo de trabalho baseado na economia solidaria foi
uma das experiéncias mais prazerosas € ricas.

Minha pesquisa monografica teve como tema a funcdo social da Universidade,
motivada pela inten¢do de estudar e discutir, através de revisdo bibliografica, sobre que papel
historicamente foi exigido da Universidade na sua relagdo com a sociedade e como este lugar
foi se estruturando. Interessante lembrar como o tema ndo possui relagdo mais direta com a
Psicologia e confesso que ndo lembro exatamente por que, naquele momento, dentre tantos
temas, optei por essa escolha. Talvez as experiéncias de curso, especialmente os debates sobre
o papel da Psicologia em um cenario de desigualdades e pobreza, tenham me levado a me
dedicar ao dificil esforco de pesquisa, buscando o entendimento dessa relagdo da
Universidade com o que ha fora de seus muros, especialmente as realidades locais.

Formado, tive como primeira oportunidade de trabalho, em 2011, a atuagdo na Politica
de Assisténcia Social, ao ser contratado para trabalhar como psicélogo em Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CRAS em um municipio do Ceard. O
servico tem como objetivo o cuidado e assisténcia de pessoas vitimas de diferentes situacdes
de violagdo de direitos. Atuei também na oferta de servigos socioassistenciais da Protegao
Social Basica, locais que exigiam referenciais da psicologia social comunitaria.

Em 2014, mudei o rumo de minha atuagdo profissional ao ser aprovado em concurso
para o IFMA, lotado na cidade de Buriticupu, no sul do Estado, local com baixissimos indices
de desenvolvimento. Agora iniciava uma busca por entender os lugares da Psicologia no
contexto da educagdo escolar. Desde 2015 venho buscando aliar a atuagdo como psicologo

escolar com a fun¢do de coordenador da coordenadoria de Assisténcia ao Educando que, de
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maneira geral, tem a missdo de garantir ou buscar condi¢des de permanéncia com qualidade
dos alunos na escola, coordenando a execucdo de programas de assisténcia primaria e
secundaria. A funcdo de coordenador dos programas me permite ter uma visdo bastante
proxima da condigdo de alunos que se encontram em condicdo de vulnerabilidade
socioecondmica, em um contexto de pouca renda, trabalhos precarizados, informais e que
oferece poucas perspectivas aos estudantes que buscam ascensao social através do estudo e de
um futuro trabalho. O olhar sobre essa realidade tem me levado a questionar as implicagdes
das condic¢des socioeconomicas dos estudantes sobre o contexto escolar no que diz respeito ao
rendimento académico destes alunos e a0 modo como a escola responde as peculiaridades das
demandas do contexto em que se insere. A construcao do perfil socioecondmico dos discentes
serviu de base para a pesquisa “Perfil socioecondmico dos discentes do I[FMA, campus
Buriticupu: reflexdes sobre as relacdes entre realidade social e a escola”, apresentada na
Semana Nacional de ciéncia e Tecnologia/I[FMA de 2018.

Como psicologo escolar, tenho a inten¢do de estudar e construir praticas com foco na
orientagdo profissional, saude mental e autorregulacdo da aprendizagem. Os alunos do ensino
médio demandam principalmente atividades de orientagdo profissional o que me parece
demonstrar a sensibilidade deste momento para os discentes que formulam seus projetos de
vida em meio as dimensdes darelagao entre trabalho e educagao.

Minha trajetdria académica e profissional, especialmente os ultimos anos de trabalho
como psicologo escolar do IFMA, me trouxeram a este momento em que decidi buscar o
mestrado em Educacdo. Tenho a expectativa de qualificar meu olhar diante das demandas do
meu local de trabalho, em particular as demandas que envolvem o entendimento da relagao
educacao e trabalho e 0 modo como essa relagao e suas varias dimensoes podem incidir sobre
a formagdo de subjetividade dos estudantes no contexto especifico da pesquisa.

A construcdo deste percurso formativo e profissional sustentou o interesse pelo estudo
aqui desenvolvido, iniciado pelo levantamento de trabalhos que possuam consonancia com as
ideias de pesquisa aqui preliminarmente explicitadas, identificando um conjunto de pesquisas
que tratem do tema mais amplo da educagdo e trabalho, mas com um direcionamento desta
busca para pesquisas que abordem a juventude inserida no contexto das relacdes entre estes
dois campos, tendo como foco de selecdo as pesquisas desenvolvidas especificamente na
educacdo profissional. A revisdo de bibliografia foi realizada na plataforma do Instituto

Brasileiro de Informagao e Ciéncia e Tecnologia - IBCT e foi construida a partir da utilizagdo
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na busca avancada de trés combinagdes de descritores: 1) Educag@o profissional - trabalho -
sentidos - psicologia sdcio-historica; 2) Trabalho — sentidos — Educagdo — Jovens - psicologia
socio-historica; 3) Trabalho - sentidos/significa¢des — Jovens - Educacdo profissional.

O interesse no uso desses descritores foi o de selecionar trabalhos que discutissem os
temas relacionados com esta pesquisa, partindo da perspectiva de jovens inseridos em
politicas publicas de educagdo (especialmente na educagdo profissional) e que vislumbrem a
uma inser¢ado no mundo do trabalho, problematizando seus aspectos ideologicos como
mediadores dessa experiéncia educacional dos discentes. A referéncia a psicologia sdcio-
historica buscou incluir trabalhos nesta area do conhecimento, que empregam teoria e método
e que, portanto, estejam voltados para a compreensdo de processos subjetivos como
fenomenos construidos na mediacao com elementos das realidades sociais vividas, conforme
sera mais discutido no capitulo sobre os pressupostos teoricos € metodoldgicos. Abordagens
sobre sentidos e significacdes em trabalhos que utilizem essas terminologias numa perspectiva
diferente da que ¢ utilizada tradicionalmente na psicologia sdcio-histérica, mas que também
interessam para este estudo por indicarem pesquisas que exploram a visdo e percepcao dos
jovens, especificamente nesta revisao, sobre o trabalho ou sobre os seus processos formativos.

Apos a utilizagdo das trés combinagdes de descritores e obtencdo de 86 trabalhos
como resultado da busca no IBCT, foram escolhidos trabalhos que atendessem ao objetivo de
constru¢do de um quadro de pesquisas com aproximagdes com o projeto desenvolvido nesta
dissertacdo, conforme critérios apontados no paragrafo anterior. A composicdo do quadro de
pesquisas de referéncia para esta revisdo teve preferéncia inicialmente pela busca por
trabalhos que utilizassem os pressupostos da psicologia sdcio-historica na produgao e andlise
dos dados, por serem escolhidos por este pesquisador para o desenvolvimento do trabalho e
por entender que essa abordagem tedrica da psicologia sintetiza a concepcao de subjetividade
adotada no trabalho. No entanto, pesquisas que utilizam outros pressupostos teodricos
metodologicos foram consideradas desde que tivessem como proposta basica o entendimento
do modo como jovens estudantes produzem sentidos, significados, motivacdes, expectativas e
projetos de vida relacionados a formagao educacional ou sobre o trabalho enquanto constroem
percursos de escolarizagdo como preparagdo para o mundo do trabalho.

Ao todo foram selecionadas 27 pesquisas de mestrado e doutorado desenvolvidas nos
niveis médio e superior de ensino e em diferentes politicas educacionais (incluindo terceiro

setor), todas direcionadas para adolescentes e jovens. Apos a leitura dos resumos das 27
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pesquisas, constatou-se que 11 foram desenvolvidas na RFEPCT, sendo trés delas junto a
alunos do Programa Nacional de Integracdo da Educacgdo Profissional com a Educagdo
Basica, na Modalidade de Jovens e Adultos (PROEJA), um com alunos do PRONATEC e
sete com alunos do Ensino Médio Integrado (EMI). Além dessas, realizadas no ambito da
RFEPCT, outros trabalhos integram o quadro de pesquisas relevantes para revisao
bibliografica aqui desenvolvida. Foram cinco pesquisas realizadas com alunos do ensino
médio da Rede Estadual de diferentes Estados do pais; trés com adolescentes participantes de
acOes educacionais do Terceiro Setor; uma pesquisa com participantes de Politica de
Assisténcia Social (PROJOVEM); trés, junto a alunos do ensino superior; uma com alunos da
Educagao de Jovens e Adultos de escola estadual; duas com alunos de programa de orientacao
profissional, um trabalho com alunos de escola municipal na modalidade integral nos moldes
daRFEPCT.

De modo geral, estas pesquisas tem metodologias que estimulam e exploram as
narrativas dos adolescentes e jovens sobre o trabalho ou sobre a formacdo educacional,
realizando-se o exercicio de analise das mediagdes sociais, com destaque em muitas delas ao
sistema econdmico vigente e suas influéncias sobre o sistema educacional e seus sujeitos,
produtoras de valores, identidades ¢ do modo de pensar e agir destes sujeitos enquanto
educandos e trabalhadores em preparagao para insercao no mundo do trabalho. A condigdo de
jovens dos sujeitos da pesquisa foi destacada em alguns dos trabalhos como eixo norteador
das andlises, considerando a juventude como grupo social afetado de modo particular pela
logica econdmica capitalista. As pesquisas situam os jovens em um momento critico de
defini¢do do futuro, problematizando processos de escolhas e o perfil formativo que as
escolas assumem e conseguem produzir enquanto pontos de referéncia na formacao de futuros
trabalhadores.

A condigdo socioeconomica dos alunos também foi aspecto comum nas discussdes
realizadas nas 27 pesquisas ao trazerem o fendmeno da desigualdade social, da pobreza e da
baixa qualidade do ensino basico publico no Brasil, com maior ou menor énfase, para o
debate das condi¢des em que o processo de escolarizagdo das classes populares ocorre, no que
se refere a essas como mediadoras da atividade discente e da producdo de subjetividade de
sujeitos inseridos nas relagdes entre trabalho e educacao e nas contradigdes que as permeiam.

Para uma andlise mais aproximada, foram selecionados 10 trabalhos, utilizando-se

como critérios o fato de terem se desenvolvido em dispositivos da RFEPCT, com exce¢do do
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Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego (PRONATEC), o que permite
uma analise mais focalizada de produgdes que reconhecam o contexto de desenvolvimento
dessa politica e os impactos de sua execu¢do sobre a formacdo de jovens
estudantes/trabalhadores. Sdo produgdes em nivel de mestrado (08) e doutorado (02), de
programas de pos-graduacao nas areas de Educagdo, Psicologia, Psicologia Social e
Psicologia da Educagdo, realizadas na ultima década, demonstrando o pleno vigor das
iniciativas de entendimento das dindmicas construidas e reproduzidas na educagdo
profissional no Brasil, a partir da expansdo da Rede Federal em 2008. Todas elas tratam da
educagdo profissional, baseadas em estudos sobre a modalidade de ensino médio integrado,
oferecida pelos Institutos Federais que consiste na matricula unica na formagdo geral e na
formagdo técnica, sendo trés delas junto ao Programa Nacional de Integracdo da Educagdo
Profissional com a Educa¢ao Basica, na Modalidade de Jovens ¢ Adultos - PROEJA.

Todas com analise critica das politicas de Educacao Profissional no Brasil, apontando
a constru¢dao de contradigdes e tensdes ao longo do percurso historico em que essas politicas
se consolidam nos moldes atuais e sob os determinantes economicos do modo de produgao
capitalista, com as consequentes mudancas nas relagdes de trabalho e dos sentidos que elas
carregam.

Ha discussodes atuais sobre temas que se inscrevem de modo marcante na Educacao
profissional como, por exemplo, a dualidade e fragmentacdo presente historicamente no Brasil
em relacdo a uma educagdo voltada para o trabalho destinada as classes subalternas e uma
formacdo propedéutica voltada para a classe dominante, questdes que também sdo exploradas
por ora. Esses trabalhos também s3o fundamentados por debates sobre as contradigdes
absorvidas pela educagdo profissional no que se refere ao exercicio de uma formagao
tecnicista, a0 tempo em que se observam praticas potencializadoras da formagdo humana
integral e do desenvolvimento de consciéncias criticas, de acordo com os principios que
regem o EMI.

Realizadas com menor ou maior densidade, as pesquisas analisam os sentidos que os
educandos produzem sobre a educagdo profissional, considerando os significados que
acompanham historicamente as iniciativas de formacdo de trabalhadores no Brasil. As
pesquisas destacam pontos em comum como: o reconhecimento por parte dos alunos da
qualidade dos Institutos Federais e do EMI como diferencial competitivo nas disputas por

vagas qualificadas no mercado de trabalho, ou, de preferéncia, para o ingresso em um ensino
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superior idealizado e visto como caminho cada vez mais necessario para o prolongamento da
escolarizacdo; o compartilhamento de valores proprios de uma economia liberal e de uma
educagdo e trabalho direcionados para projetos de consumo; a crenga na educagdo como meio
para ascensdo social e rompimento de barreiras socioecondmicas, com destaque maior para tal
aspecto nas pesquisas sobre o PROEJA.

A Psicologia contribui de modo importante com esse caminho de investigacao,
fundamentada em teoricos e autores com reconhecida consisténcia de conceitos desenvolvidos
no contexto da psicologia da educagdo, como Vygotsky e Leontiev. H4, do mesmo modo,
autores bastante citados no campo da educagdo, sendo Gramsci e Saviani alguns dos mais
tradicionais e relevantes para o debate do tema das relagdes entre trabalho e educacao na
concepcao marxista e que embasam uma discussdo critica sobre o os Institutos Federais e a
proposta de EMI.

A quantidade consideravel de pesquisas que problematizam o tema mostra a
consisténcia das discussdes sobre os aspectos alienantes das praticas educativas em diferentes
contextos € como estas praticas encontram-se fortemente imbricadas com as configuragdes
das relagdes de trabalho, atendendo as demandas de um sistema produtivo balizado pela
légica da competitividade, individualismo e flexibilidade, valores que marcam muito
claramente o percurso educacional e a subjetividade dos educandos nas mais diferentes
modalidades e niveis de ensino.

Esse ¢ um campo de estudo que parece firmemente estabelecido, com pesquisas que
indicam um caminho que leva em consideragdo a logica neoliberal e suas contradi¢cdes, mas
que permite em seu estado da arte a busca por novos olhares sobre realidades que se
apresentam passiveis de problematizagdo pelas suas particularidades. Com base nesse
entendimento, ha a possibilidade rica de ampliagdo dessas questdes em contextos peculiares
pela sua localidade, nivel e modalidade de ensino (como os cursos subsequentes) e ainda pela
forma como sujeitos nestes contextos se constituem singularmente. Com algumas variagdes
nos métodos adotados, as pesquisas analisadas buscam construir dados que se aproximem das
concepgoes e sentidos que alunos produzem na relacdo com o contexto educacional. A partir
da leitura dos trabalhos, alguns pressupostos e procedimentos metodolégicos foram vistos
como uteis na constru¢do de dados importantes que possam contribuir nas respostas para o
problema de pesquisa neste trabalho, que teve como inspiragdo metodologica a psicologia

socio-historica e o materialismo historico-dialético como pressuposto filosofico, presentes em
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algumas das pesquisas lidas, ao se confrontar as historias pessoais dos investigados com a
historia social, ajudando a entender o problema de pesquisa a partir de sua singularidade, mas
levando-se em conta suas determinagdes universais, expressas, por sua Vvez, nas
idiossincrasias dos fendmenos.

Essa dissertagao buscou avangar nas investigacdes sobre este campo de conhecimento
ao estudar a modalidade de ensino subsequente ofertado pela RFEPCT e a realidade de jovens
ingressantes neste contexto, entendendo ser este um /locus especifico de investigacdo pouco
explorado no conjunto de producdes da area. Espera-se que o percurso de investigagcdo tenha
produzido elementos que permitam compreender aspectos do desenvolvimento da Educagao
Profissional no Brasil a partir da visdo de alunas e dos signos compartilhados por elas sobre a
Instituigdo na qual estudam e sobre si mesmos dentro deste espago, considerando suas
expectativas sobre a experiéncia escolar e sobre possibilidades de inser¢do no mundo do
trabalho, as reprodugdes das formas de ser e pensar, além das saidas e resisténcias produzidas
sobre os modos de serem jovens estudantes diante das condi¢des e possibilidades
apresentadas e construidas por elas.

O trabalho se organiza tendo como primeiro passo de construg¢do a aproximacdo com o
campo empirico, momento em que se apresenta a Instituicdo na qual a pesquisa se
desenvolve, o curso sobre o qual se orienta os olhares do estudo e uma apresentacao breve do
perfil dos estudantes que o procuram. No capitulo seguinte, apresentam-se aspectos discutidos
na area de estudo inserida na pesquisa, qual seja, a educagdo e o trabalho, com um breve
destaque para as questOes filosoficas que permeiam esta relagdo a partir da concepgao
marxista e para a dindmica historica dessa relacdo no contexto brasileiro, considerando as
influéncias do modo de produgdo capitalista sobre o sistema educacional. Continua com uma
discussdo sobre o processo historico de construgdo da Educacdo Profissional no Brasil e suas
contradi¢des e sobre a condi¢do juvenil como mediadora da relacio dos jovens com a
educacdo e o trabalho. O quarto capitulo tedrico-metodologico realiza a descricdo sobre os
pressupostos que embasam o método de pesquisa € os procedimentos metodoldgicos
utilizados. O capitulo 5 apresenta os dados produzidos a partir dos procedimentos de pesquisa
e a andlise destes dados, seguidos pelas consideracdes finais e conclusdes produzidas no

percurso.
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2 OIFMA, CAMPUS BURITICUPU E O CURSO DE SEGURANCA DO TRABALHO:
BREVE CONTEXTUALIZACAO SOCIO-HISTORICA

A lei que cria os Institutos Federais define que os mesmos possuem natureza juridica
de autarquias detentoras de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar. S3o instituicdes de educagdo superior, basica e profissional,
pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educagdo profissional e
tecnologica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagdo de conhecimentos
técnicos e tecnologicos com as suas praticas pedagogicas. Segundo a lei n° 11.892, que
Institui a RFEPC e cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. Essas
institui¢des tém como funcdo a formacao e a qualificacdo com vistas na atuacdo profissional
com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional, buscando
solucdes técnicas especialmente voltadas para peculiaridades regionais, fortalecendo os
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, com base nas potencialidades de
desenvolvimento socioeconomico e cultural no ambito de atua¢do do Instituto Federal
(BRASIL, 2008).

Essa reorganizagdo administrativa buscou fortalecer a regionalizacdo da rede,
considerando cada Unidade como um polo de desenvolvimento regional e favorecendo o
atendimento de demandas educacionais especificas de acordo com o0s aspectos sociais,
culturais e econdmicos de cada territdrio.

A lei que cria os Institutos Federais e a RFEPCT configura uma juncdo de
institucionalidades muito diversas. Buscando articular ensino técnico e ensino propedéutico, a
legislagao estabeleceu como uma das finalidades dos IFs a Verticalizagcdo da educacao basica
com a educagdo profissional e educacdo superior, atendendo de forma ampla as diversas
modalidades de oferta educacional!. Ela prevé, além do ensino basico de nivel médio, a
possibilidade de oferta de cursos superiores de tecnologia, cursos de licenciatura, bem como
programas especiais de formacdo pedagogica, com vistas na formagdo de professores para a
educacao basica e para a educagdo profissional. Os IFs oferecem ainda cursos com habilitagao
para bacharelado, pds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado e lato sensu de

aperfeicoamento e especializacao.

1 Esse processo de verticalizagdo estimulou a oferta de cursos de educag&o superior mais do que a oferta de
cursos de formagdo técnica e profissional
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A formagdo inicial e continuada de trabalhadores, nas areas da educagdo profissional e
tecnologica, busca articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, levando a
geragdo de trabalho e renda, tendo como prioridade ministrar educagdo profissional técnica de
nivel médio, prioritariamente na forma de cursos integrados (BRASIL, 2008).

Em relagdo a concepgdo de trabalho presente na identidade institucional dos IFs,
aspecto de interesse desta pesquisa, toma-se como referéncia o mais recente Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2020- 2023)> do IFMA que expressa preocupa¢do em
ultrapassar o entendimento da educagdo profissional como meio de instrumentaliza¢do para o
mercado de trabalho, ao produzir conhecimento a partir de uma pratica interativa com a

realidade, fomentando o desenvolvimento humano e profissional.

E importante que o IFMA forme o cidadio trabalhador para além da insergdo no
mercado de trabalho, com um entendimento do processo, como um todo, e de sua
condi¢do de trabalhador e cidaddo, conscio de seus direitos e deveres. Uma
educacdo parao mundo do trabalho e para a pratica social, que requer doeducando
uma atitude ética e politica (IFMA, 2019,p. 42).

Nesse sentido, os principios filos6ficos que embasam as praticas pedagogicas do
IFMA abrangem uma concep¢do de educagdo para o trabalho potencializadora do
desenvolvimento humano integral, a partir de praticas educativas consonantes com a realidade
social e que promovam a emancipagdo do cidaddo trabalhador enquanto agente politico,
considerando-se a necessidade de transformagdes politicas, econdmicas e sociais num cendrio

de desigualdade e exclusdo social existente.

Como mencionado anteriormente, os sujeitos dessa investigagdo sdo alunos do curso
de Seguranca do Trabalho no Instituto Federal do Maranhdo, Campus Buriticupu. Nesse
capitulo ¢ feita uma breve apresentacdo do municipio de Buriticupu, a partir das poucas
referéncias encontradas sobre o processo de sua fundacdo e desenvolvimento. O municipio de
Buriticupu, localizado a 417 km da capital Sdo Luis, foi fundado em 1994, tendo como
origens a inciativa de expansdo da fronteira agricola no Maranhao no inicio dos anos de 1970,
quando o governo do Estado iniciou projeto de colonizagdo para assentamento de

trabalhadores rurais na regido. O projeto resultou na criagdo do povoado Buriticupu,

20 PDI é documento que sintetiza as acdes pedagdgicas e administrativas do IFMA e é um dos principais
requisitos para a oferta de cursos de graduagdo e pds-graduacdo. Ele descreve a missdo institucional do IFMA,
sua missdo, visdo e valores
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referéncia a dois frutos comuns na regido na época, o buriti € o cupuacu. Com o inicio da
coloniza¢do, ocorrido com o incentivo do Estado e por povoamento espontaneo, a regiao
seguiu um processo de desenvolvimento a partir de atividades econdmicas baseadas na
producdo primaria, com base na agricultura familiar. Concomitante a esse processo, a regiao
foi fortemente marcada pela acdo de latifundiarios, especuladores de terra e pela atividade de
extracdo de madeira, o que gerou violentos conflitos por terra que vitimaram principalmente
os praticantes da agricultura familiar e indigenas (povos nativos da regido, como os indios da
etnia Guajajara). Constituindo-se como regido fortemente marcada pela violéncia e pelo
conflito de terra, Buriticupu foi elevado a categoria de municipio e distrito pela Lei Estadual
n.°6.162, de 10-11-1994, sendo desmembrado de Santa Luzia (IBGE/cidad es/historico).

O municipio, em 2019, segundo os dados mais recentes do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), tem populacdo estimada em 72.358 habitantes ¢ um dos
menores PIB per capta nacional, encontrando-se na posigao 5.191 entre os 5.570 municipios
do pais. Dados sobre emprego e renda, saude, educacdo e saneamento basico indicam a
precariedade das condi¢des socioecondmicas do municipio, estando entre os mais pobres do
pais, com IDH de 0,556, segundo Censo de 2010, ilustrando o extremo inferior das profundas
desigualdades existentes no Brasil e os mais graves problemas sociais que representam os
reais desafios do pais na busca do desenvolvimento igualitario e do bem-estar social da
populagdo (IBGE/cidades/panorama/Buriticupu).

O municipio atualmente tem como principal atividade econOmica a agricultura
familiar, mas tem desenvolvido de modo importante principalmente o comércio, surgindo a
necessidade de ampliacdo da rede de servigos bancérios, telecomunicagdes ¢ hotéis, com uma
consequente ampliacdo de sua economia ¢ um adensamento populacional verificado nos

ultimos anos.

Figura 1: Mapa do Maranhio - Buriticupu em destaque
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Fonte: IBGE

O IFMA percorre, desde o inicio do século XX, todo o processo de reformulacdes
institucionais que ocorreu com a Educacgdo Profissional no Brasil e se insere no contexto de
Buriticupu como Unidade Descentralizada de Ensino (UNDE) do entdo Centro Federal de
Educag¢do Tecnologica do Maranhdo, no ambito da primeira fase da expansdo da Rede Federal
de Educacao Profissional, Ciéncia e Tecnologia em 2007, norteada pela visdao
desenvolvimentista fundada pelo interesse na inclusdo social, na diminuicdo das
desigualdades na sua dimensdo regional, tendo como base a relagdo da formagdo para o
trabalho com a ampliagdao da escolaridade (PACHECO, 2011). Ele passa a integrar a rede do
Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo, instituida um ano depois através da
lei 11.892/08. Atualmente o Campus oferece cursos na modalidade ensino médio/técnico
integrado (Administracdo, Meio Ambiente, Agronegdcio e Analises Quimicas) subsequente
(Seguranga do Trabalho e Administragdo) e cursos de nivel superior de biologia e matematica
com forma de ingresso pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e pelo Plano
Nacional de Formagdo de Professores (PARFOR) e administragio somente pelo ENEM
(IFMA, 2015).

Figura 2: IFMA, Campus Buriticupu - Fachada.
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Fonte: https://buriticupu.ifma.edu.br/

O curso de Seguranca do Trabalho, na modalidade subsequente, ¢ implementado em
2016 e tem sua ultima turma ofertada no ano de 2019, sendo selecionada desta os
participantes para a presente pesquisa. Tal modalidade surge do modelo de educagio
profissional oficializado pelo decreto n°® 2208/1997 e se torna remanescente de reformulagdes
institucionais ocorridas no governo do presidente Luiz Inacio Lula da Silva que, como dito
anteriormente, colocavam a oferta de educagdao de nivel médio na forma integrada como
prioridade dos Institutos Federais. Diferente dos cursos integrados, que reinem em tnica
matricula a formagao de nivel médio basica e a formagao técnica e representam uma mudanga
de principio em relacdo as politicas anteriores de educacdo profissional, os cursos
subsequentes sdo formagdes mais curtas, voltadas para o atendimento de um publico que ja
concluiu a educagdo bésica e direcionadas para a formagao técnica em determinado nicho de
trabalho.

Na sua apresentacdo, justifica-se a implementagdo do curso a uma necessidade de
“contemplar maior abrangéncia nos campos de atuacdo do mercado de trabalho” (IFMA,
2017, p. 5), para atender especificamente a demanda por profissionais de seguranca do
trabalho no municipio especialmente por parte dos setores de servigo, pecuaria e industria,
setores em crescimento no sudoeste maranhense, segundo o documento. O niimero elevado de
acidentes de trabalho, apontado através de dados sem detalhamentos de 2013, ¢ iniciativas do
Estado na prevencao de acidentes de trabalho por meio da proposta do Pacto Nacional de
Prevencao de Acidentes do Trabalho, também sdo colocados como elementos que justificam a

implementagdo do curso (IFMA, 2017).
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Os cursos subsequentes, ofertados concomitantemente no contexto em que outras
modalidades com propostas educacionais distintas se desenvolvem, representam, portanto, a
diversidade de interesses e concepgdes sobre a educacdo e o trabalho, por exemplo, presentes
na educa¢do profissional ¢ que demandam diferentes respostas e direcionamentos de suas
praticas educativas, aspectos que serdo explorados com maior densidade ao longo deste
trabalho.

O perfil especifico do publico do curso subsequente em seguranca do trabalho,
observado no pouco tempo em que o curso foi ofertado, ¢ de jovens com pouca ou nenhuma
experiéncia de trabalho que na sua maioria concluiram a pouco tempo o ensino médio em
escolas publicas da regido (geralmente com deficiéncias sensiveis de qualidade) e buscam um
prolongamento da escolarizagdo como estratégia de inser¢do qualificada no mundo do

trabalho, segundo suas expetativas.

3 EDUCACAO E TRABALHO: SIGNIFICADOS E CONTRADICOES DESSA
RELACAONA SOCIEDADE CAPITALISTA
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Apresento questdes que podem marcar significativamente o contexto de vivéncias dos
sujeitos que constituem o objeto de estudo desta pesquisa, pela importancia da compreensao
dos processos de subjetivagdo.

No desenho do problema desta pesquisa, foram consideradas questdes que me parecem
ter centralidade na compreensdo de um recorte do cendrio da educagdo brasileira com
caracteristicas decorrentes de décadas de disputas entre interesses distintos e antagdnicos,
marcadas por constantes reformulacdes e mudancas nas estratégias de implementagdo de
politicas de Educagdo Profissional. Os sujeitos dessa pesquisa, alunos da politica de educacao
profissional no Brasil, se constituem mediados pelos lugares em que vao se dispondo durante
0s sinuosos e incertos percursos entre a educacao e o trabalho. Neste estudo utilizo o termo
inter-relagdes, em vez do termo fransi¢do utilizado em algumas das pesquisas citadas neste
projeto. A escolha parte de um exercicio reflexivo que se deu no inicio desta pesquisa em que
a ideia de transitoriedade é colocada em questao, especificamente quando se fala de educagao
e trabalho, ao se reconhecer que essa transicdo pode ndo representar a realidade de muitos
individuos que vivenciam de modo simultaneo e inter-relacionado as esferas da educagdo e do
trabalho, em movimentos quase sempre nao lineares, de modo que parece ser mais abrangente
se utilizar os termos relacoes ou inter-relacoes.

Sobre a relagdo entre o trabalho e educagdo deve-se destacar algumas configuragdes e
analises sobre o trabalho no Brasil para melhor situar o contexto em que essa discussio se
insere. Dessa forma, para uma compreensdo de fendmenos locais, faz-se importante sua
contextualiza¢do no que diz respeito as mediagdes globais que produzem esses fendmenos.

Considera-se o trabalho como principio para se pensar a sociedade ¢ a educagdo, pois
o sistema educacional se estrutura a partir do trabalho, sendo este base da propria existéncia
humana na medida em que, através dele, os homens agem sobre a natureza transformando-a
em funcdo de suas necessidades ao mesmo tempo em que se constituem, configurando-se uma

relagdo dialética de mutua transformagdo, conforme a concepgao marxista:

[...] na elaboragdo do mundo objetivo o homem se confirma, em primeiro lugar
efetivamente, como ser genérico. Esta producao ¢ a sua vida genérica operativa.
Através dela a natureza aparece como a sua obra e a sua efetividade. O objeto do
trabalho ¢, portanto, a objetiva¢do da vida genérica do homem:quandoohomem se
duplica ndo apenas na consciéncia, intelectual, mas operativa, efetiva,
contemplando-se, porisso, a simesmo num mundo criado por ele. (MARX, 2010, p.
85)
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Para esta pesquisa, parte-se do entendimento do trabalho como principio educativo,
compreendido na sua perspectiva ontologica, como aquilo que genericamente constitui a
propria humanidade e que deve organizar as atividades educativas, ndo como preparagdo para
o mercado de trabalho, mas ao dar unidade entre teoria e pratica, conforme ajuda a entender
Saviani:

Na verdade, todo sistema educacional se estrutura a partir da questao do trabalho,
pois o trabalho ¢ a base da existéncia humana, e os homens se caracterizam com o
tais na medida em que produzem sua propria existéncia, a partir de suas
necessidades. Trabalhar é agir sobre a natureza, agir sobre a realidade,
transformando-a em fungao dos objetivos,dasnecessidades humanas. A sociedade
se estrutura em func¢do da maneira pela qualse organiza o processo deprodug¢do da
existéncia humana, o processo de trabalho (SAVIANI, 1986, p. 14, apud,
TUMOLO, 2005,p. 241).

Dessa forma, ndo a toa, o trabalho estara, nesta pesquisa, sempre na posicdo de
mediador de sua relagdo com a educagdo, expressando-se assim a concepgao defendida por
escritos tradicionais nesta area de conhecimento (SAVIANI, 1994; FRIGOTO, 2001).

Partindo da concepg¢do do trabalho como eixo estruturante da existéncia humana,
exponho algumas problematiza¢des e andlises sobre o modo como o trabalho se encontra
presente na vida dos individuos e como essencialmente o modo de producdo do capital
delineia hegemonicamente e de forma alienada as relagdes de trabalho que se estabelecem na
sociedade capitalista. Portanto, para pensarmos a relagdo entre trabalho e educacdo, ¢
fundamental uma reflexao inicial, mesmo que basica, sobre a forma com a qual o trabalho se
apresenta como possibilidade para os individuos transformarem suas realidades e, dessa
forma, constituirem-se. Assim, definem-se algumas referéncias teoricas para pensarmos como
o contexto laboral numa sociedade capitalista influencia praticas educativas e pautam nas
ultimas décadas agendas para politicas educacionais baseadas em uma racionalidade propria
do modelo neoliberal.

O novo padrao de acumulagdo flexivel, como parte da reformulacdo das economias
capitalistas das ultimas décadas, trouxe uma série de consequéncias para as relacdes de
trabalho e por consequéncia para a educacdo. Como afirma Harvey (1992), “caracteriza-se
pelo surgimento de setores de producdo inteiramente novos, com taxas altamente

intensificadas de inovagdo comercial, tecnologica e organizacional”.
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Do ponto de vista da gestdo da forca de trabalho, a restruturacdo do capital, sob a
influéncia da ordem politico-econdmica neoliberal pds fordismo, provocou inovagdes que
substituem o uso extensivo de forca de trabalho semiqualificada pelo uso intensivo da forga
de trabalho qualificada, polivalente e cooperativa. Para adaptarem-se a organizacio flexivel
do processo de trabalho, baseada nas respostas as variacdes de demanda de consumo, os
trabalhadores sdo exigidos a desenvolverem competéncias cognitivas superiores, como
criatividade, adaptagdo, analise, rapidez de resposta, além habilidad es de relacionamento em
equipe (FAGIANI; PREVITALIL, LUCENA E FRANCA, 2013).

A consequéncia notavel da reorganizacdo do modo de produgdo capitalista para um
modelo flexivel e que afeta diretamente as relagdes de trabalho esta relacionado ao novo
paradigma de uso da informagdo na organizagdo do processo produtivo, exigindo niveis
maiores de escolaridade e, por sua vez, um esfor¢co maior de qualificacdao pelo trabalhador. O
acimulo do saber ¢ de habilidades passam a ser fundamentais para a consolidagao do
capitalismo, a0 mesmo tempo que o capital expropria o trabalhador desse saber ao restringi-lo
a um quantitativo de trabalhadores altamente qualificados (FRANCA, 2010).

Dentre as mais notaveis consequéncias deste processo no modo de producdo
capitalista esta o crescimento do desemprego, tornado estrutural, o desassalariamento e o
aumento de formas precarias ou flexiveis de emprego, chegando-se, como aponta Pochmann
(2006), a mais grave crise de emprego no final do século XX, fruto da implantacdo das
politicas neoliberais carregada da ideologia da prevaléncia das necessidades do mercado sobre
outros valores da vida social.

Alguns autores refletem sobre os efeitos dessa crise diante da ressignificagdo do
trabalho como eixo organizador da sociedade e da construgdo da subjetividade e identidade
dos individuos. Observa-se um sentido do trabalho muito mais ligado ao atendimento de
demandas imediatas, de consumo ou de subsisténcia, do que a valores éticos basicos
(CASTEL, 1999); (GUIMARAES, 2004). Porém, para estes autores, nio hd uma perda
completa do valor ético intrinseco do trabalho, mas uma busca por um trabalho com sentido,
principalmente para aqueles mais expostos as diversas formas de precariedade laboral.

A busca por sentido do trabalho se d4 em meio a uma estrutura laboral que veicula
valores como produtividade, lucro e competitividade, num modelo apoiado na acumulagdo
flexivel, no qual o trabalhador tende a se tornar ele mesmo flexivel (ANTUNES, 2005). Nesse

modelo, o mundo do trabalho sofre a ofensiva de uma nova institucionalidade da ordem
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capitalista em que as desregulamentagdes e a flexibilizagdo das relagdes de trabalho buscam
dar sustentagdo as novas estratégias de acumulagdo. Essas estratégias, segundo Souza, surgem
no contexto da atual dindmica das forgas produtivas e como reacdo a conquista das classes

trabalhadoras:

O capital passa a dispor de multiplos usos da capacidade de trabalho, desenvolve a
multifuncionalidade ou a polivaléncia do trabalhador. Esses atributos, que antes na o
faziam parte das preocupacgoes tayloristas-fordistas, hoje, passam a ser pré-requisitos
indispensaveis. Além de proporcionar ao capital maior mobilidade da forga de
trabalho, tornando-a apta para ser deslocada para postos, maquinas, fungdes e
setores diversos, esses requisitos também favorecem a ampla utilizacdo das
potencialidades do trabalhador, intensificando seu trabalho. (SOUZA, 2004, p. 10)

Partindo da andlise deste cendrio e reconhecendo a centralidade do trabalho como
esfera constituinte do humano, ¢ substancial para esta pesquisa avancar na discussdo sobre os
modos como o trabalho se configura socialmente e como isso define ou influencia praticas
sociais, especialmente a educacdo, seja cotidiana ou enquanto estratégia sistémica mais ampla
ou politica publica estruturada.

Alguns aspectos da relagdo entre trabalho e educacdo sdo analisados, considerando
tendéncias que se modificam ao longo do tempo e possibilidades e propostas que se
apresentam a partir da perspectiva teorico metodolégica aqui defendida.

Um aspecto estruturante desta relagdo ¢ a fungdo da educacao como qualificagdo para
o trabalho, ou mesmo como formagdo, tendo o diploma o sentido de prote¢do contra o
desemprego. Essa ideia socialmente aceita como parte do senso comum e influente na
construcdo do sistema educativo, vem se modificando desde meados dos anos 1990 quando se
constatou, muito pela persisténcia do desemprego, que os diplomas sdo condi¢do necessaria,
mas ndo suficiente para se ter acesso ao emprego, de modo que a protecdo contra o
desemprego se da de modo relativo, tendo-se como elementos mediadores dessa relacao as
redes de pertenga social, cultural, familiares ou locais (TUNGUY, 99, p. 99). Disso se pode
depreender que ha multiplas significacdes possiveis para a relagdo entre o trabalho e a
formacdo, principalmente de jovens recentemente egressos do sistema educacional, tendo em
vista as diversas condi¢cdes em que o processo de inser¢do no mundo laboral pode ocorrer.
Nao se pode, portanto, associar de modo linear o diploma ao acesso ao emprego sem que se
considere aspectos sociais, locais e culturais fundamentais para um entendimento mais realista

da relagdao entre processo formativo e trabalho, o que abre possibilidades para analises das
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diversas condi¢des em que esse processo ocorre, considerando-se, inclusive, as significagdes e
sentidos produzidos em cada contexto, como € proposta desta pesquisa.

Um aspecto a ser observado nessa dinamica entre trabalho e educacdo na relagdo que
ela possui com o modo de producdo capitalista é que o maior nivel de qualificagdo exigida
provoca modificagdes, por exemplo, no perfil dos trabalhadores que buscam inser¢ao no
mercado de trabalho. Segundo Fagiani; Previtali; Lucena e Franga (2013), os mais jovens tém
tido maior dificuldade de acesso devido a demanda por maior qualificagdo por parte das
empresas. Estes, pressionados pela necessidade de produzir renda, acabam aceitando realizar
atividades desprovidas de contetido e distantes das expectativas correspondentes a
qualificagcdo que possuem.

Um recorte social importante no estudo das nuangas da relagdo trabalho e educagdo no
Brasil pode ser destacado quando, de modo mais expressivo, se observa um maior
desemprego em relagdo inversa ao aumento da escolaridade da populacdo de baixa renda,
ocorrendo uma postura mais excludente e discriminatéria do mercado de trabalho com os
individuos com esse perfil social. Na analise de Pochann:

A medida que se eleva a escolaridade da populagdo de baixa renda,acompanha, em
indicadores mais expressivos, o desemprego. O mercado de trabalho, diante da
enorme escassez de emprego ¢ do elevado excedente de mao-de-obra no pais,
termina observando a manifestacdo mais evidente da discriminag¢do, sobretudo

quando se trata da populagdo de menor renda e mais escolarida de (POCHMANN,
2004, p. 388).

O mesmo autor analisa também o fato de que o atual estdgio da sociedade do
conhecimento, o aumento da expectativa média de vida exige da educacdo uma presenga
continuada ao longo dociclo de vida. (POCHMANN, 2004).

Além da nao linearidade na relagdo entre formacdo e emprego no que diz respeito ao
acesso a este ultimo, a educacdo ndo significa garantias para conquista de bons trabalhos,
apesar do discurso neste sentido. O mercado, conforme analise de Ribeiro (2011), relativiza as
formagdes apresentadas por nao reconhecer em muitos casos a sua qualidade e oferece postos
de trabalho de baixa qualidade mesmo diante de uma maior extensao de anos de estudos.
Dessa forma, o mercado de trabalho, além de ndo absorver os beneficios da melhoria
educacional, acaba por desperdigar o produto desta melhoria em atividades pouco produtivas
e em postos de trabalho de baixa qualidade e remuneragdo. A persisténcia do desemprego, na

andlise de Porchmann (2004), torna o mercado de trabalho ainda mais excludente ao aumentar
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a segmentagdo ocupacional num processo discriminatorio que atinge sobretudo os mais
pobres, além de distintas faixas etarias, racas, géneros.

Com a persisténcia do desemprego, a educagao, deslocada para a nogdo de formagao e
qualificacdo, longe de possibilitar garantias de trabalho, tem se tornado uma substituta para o
emprego, uma senha para uma fila mais ou menos extensa. A formacao educacional passa a
ser ambicionada pelo valor social dos diplomas, visto como uma mercadoria a ser apropriada
diante de um mercado competitivo e excludente e, para uma parcela da populacao, também
como um possivel adiamento do momento de entrar na competi¢do por emprego. A educacao,
pautada por essa logica instrumental e propagadora da racionalidade mod erna, transforma as
trajetorias de vida em complexos dilemas pessoais relacionados as escolhas de estratégias que
cadaum deve tragar para se tornar apto as exigéncias definidas pelo mercado de trabalho.

Autores como Frigotto (1993) tém denunciado o uso das politicas educacionais como
campo privilegiado de acdes concretas para a conformacdo ética das massas ao projeto
neoliberal segundo valores como a competi¢cdo, a valorizagdo do esforco e mérito individual.

Assim,

Aspectos ligados a atitudes, valores, resultado do processo de socializagdo que se
efetiva na escola sdio mais importantes para a produtividade das pessoas na
organizagdo enquanto fornecam habitos de funcionalidade, respeito a hierarquia,
disciplina etc. (FRIGOTTO 1993, p. 46).

Essas sdo concep¢des hegemodnicas que subordinam a educacdo a reproducao do
metabolismo do capital sob o discurso de requisicdo de uma educacdo publica, laica e
universal. Elas tém sido respaldadas por teorias como a do Capital Humano, desenvolvida na
década de 50, definidora de uma teoria das competéncias e da nocdo de empregabilidade,

ainda dominante na educagao, que na pratica:

Desloca a responsabilidade social sobre regras que asseguram direitos coletivos,
para a responsabilidade de cada individuo. Dai a énfase da educagdo para o
empreendedorismo ou da educagdo paraa gestdo do proprio negdcio. O empregével
¢ aquele individuo que se despoja de si e busca adequar-se, permanentemente, ao
que o mercado Ihe exige. E o mercado sempre lhe exigird mais, pois o capital é uma
relacdo insaciavel, cuja ética suprema é a do lucro maximo (FRIGOTTO, 2004, p.
15).

O mercado como regulador da atividade formativa dita as regras que solicitam maior

repertorio formativo aos trabalhadores, exigindo alongamento do periodo de qualificacdo e
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aumento das habilidades adaptativas para um mercado de trabalho, em muitos casos, ainda
desconhecido para os sujeitos. O mercado de trabalho solicita das institui¢des formadoras mao
de obra com perfil cada vez mais complexo diante das demandas também complexas e
mutaveis, algo que tem gerado tensdes no sistema de ensino que precisa dar respostas que
correspondam a essas exigéncias. Esse processo se materializa e se torna cristalizado nas
concepgdes educativas através, por exemplo, da institucionalizagdo da no¢ao de competéncia
em regimentos que direcionam a execucao de politicas educacionais no pais, como foi o caso
das Diretrizes Curriculares Nacionais Para a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
(DCNEM) (1998)3.

Parece claro que a nocdo de competéncia e sua utilizagdo como norteadora de
politicas educacionais expressa uma concep¢do de sujeito cara ao regime neoliberal que
necessita de individuos autdbnomos, com capacidade adaptativa, flexivel, de modo a valorizar
o individualismo e a competitividade em detrimento da postura colaborativa na busca de
interesses coletivos. Esses sdo valores fortemente presentes na historia da Educacao

Profissional no Brasil que sera discutida no préximo topico.

3.1 Educacio profissional no Brasil: historicidade e contradicdes

Para analisar o processo em que se desenvolve a Educagdo profissional no Brasil é
preciso tratad-la como parte de contradigdes, mediadora de relagdes antagonicas e constituinte
de um projeto de sociedade de classes cindida em grupos sociais desiguais. As mudangas nos
desenhos da Educacdo Profissional e na legislacdo que consolida juridicamente essa politica
sdo expressao das lutas politicas em torno da fungao que ela exerce ou deve exercer.

A rede comega a se estruturar no Brasil no comego do século XX, em 1909, com as
Escolas de Artifices nas capitais dos Estados. Essas instituigdes surgiram como forma de
proporcionar a populacdo menos favorecida uma educagdo voltada para o trabalho, porém
com um carater assistencialista, visando amparar orfaos e desvalidos da sorte. Elas foram
dimensionadas numa economia agrario-exportadora, mas teve seu perfil de formagao voltado

para atividade industrial manufatureira. No percurso da rede federal, outras institui¢cdes foram

3 As DCNEM/98 eram consonantes com o plano econdmico no Brasil a época, quando o pais havia controlado a
inflagdo e buscava uma desregulamentagdao da economia, com privatizagdes de estatais e flexibilizagdo das
relagGes de trabalho.
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incorporadas buscando atender o desenvolvimento baseado na produ¢do agricola, foram elas
os Aprendizados Agricolas em 1910 e os Patronatos Agricolas em 1918. Eram modelos de
desenvolvimento que ocorriam no pais naquele momento, chegando a fazer parte de
ministérios distintos na década de 1930 (ORTIGARA; GANZELLI, 2013).

Esse carater da educacao profissional, um modelo abreviado, vinculado a um discurso
de inclusdo assistencialista e compensatoria para os pobres, com conhecimentos voltados para
a aplicacdao imediata, marcou o percurso historico da educagao técnica no pais em que, dentro
de uma dualidade estrutural, constituem-se uma educacdo propedéutica para a elite € uma
escola profissionalizante para os filhos dos trabalhadores (CIAVATTA, 2016). Este modelo
de educagdo profissional tem se caracterizado muito mais por um modelo de treinamento do
que por uma educacao técnica mais abrangente.

Ciavatta (1998) cita estudos comparados sobre a educacao profissional em paises da
América latina e em paises desenvolvidos para evidenciar que nestes ultimos a educagao
profissional e técnica ¢ implementada tendo como base a universalizacdo da educagao regular,
fundamental e média e numa perspectiva humanista. J4 nos paises sul-americanos como o
Brasil, a educacao profissional se desenvolve dentro de uma dualidade onde as populagdes
desfavorecidas sao tradicionalmente direcionadas para programas de formagdo estrita para o
mercado.

O projeto de sociedade da burguesia brasileira impediu, por diferentes formas, a
universalizagdo da educagdo basica e a efetivacdo de uma politica de formagao técnica e
profissional para a maioria dos trabalhadores, como forma de preparacdo para o trabalho
complexo de modo a completar a revolucdo burguesa, conforme ocorreu nos paises
desenvolvidos. Por essa tendéncia de desprezo pela qualificagao dos trabalhadores, a propria
nog¢do de qualidade de educacdo esteve ligada historicamente a uma concep¢ao mercantil para
formar para o trabalho simples (FRIGOTTO, 2018). Segundo este mesmo autor, da pequena
parcela dos jovens que concluem o ensino médio, poucos se formam com um nivel de
qualidade compativel com a base técnico-cientifica exigida pelos processos produtivos, sendo
encaminhados ao final da formagdo bdsica para programas de formacao profissional com
cursos rapidos para aquilo que serve ao mercado, Tendéncia que se observa desde a década de

1930 e que persiste no quadro atual®.

4 Esse periodo, marcado pelo inicio do governo Vargas, corresponde ao que se denominou de Revolugdo de
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Este processo gera uma situacdo paradoxal, mas compativel com o projeto de
desenvolvimento dominante no Brasil, onde existem milhdes de jovens sem formacao de
qualidade demandando inser¢do no mercado de trabalho que, por sua vez, reclama a falta de
mao de obra qualificada para os setores que exigem o trabalho complexo. Essa dinamica ¢
propria da peculiar expansao do capitalismo no Brasil ainda na primeira metade do século
XX, onde a instrugdo publica, incluindo o ensino profissional, segundo Ciavatta (2009),
surgem antes no sentido de fabricar o trabalhador de acordo com as novas relacdes de
trabalho, do que formar o cidadao para novas relagdes politicas.

Esse dualismo se consolida na década de 1940 quando, a partir da segmentagdo da
educacao de acordo com os setores produtivos através de leis organicas, separam-se 0s que
deveriam ter a formacdo propedéutica e os que deveriam ter formagdo profissional voltado
para a producao (CIAVATTA, 2005).

Em 1942, o ensino industrial, representado pelas escolas Industriais e Técnicas
(Antigo Liceu Industrial), foi reorganizado e passou a ser ofertado articulado ao ensino
propedéutico, enquanto o ensino agricola continuou sem vinculagdo com a formacao
propedéutica. Em 1961, com a aprovacdo da primeira LDB (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo), atendendo a reivindicagdo dos defensores da escola unitaria, ¢ feita a
subordinagdo de todas as instituicdes de ensino do pais ao Ministério da Educacdo e ¢
estabelecida a equivaléncia plena entre cursos técnicos e propedéuticos. Porém a superacao da
dualidade entre formacao geral e profissional ndo se concretiza na pratica, de modo que o
ensino secundario continuou a ter um maior reconhecimento social (ORTIGARA; GANZELI,
2013)

Uma década apds a aprovacao da primeira LDB, em 1971, outra legislacao (lei federal
n° 5692) busca a equivaléncia entre os ramos secundarios € o propedéutico, havendo uma
reestruturagdo dos curriculos com a acomodacao da formacgao geral e a formagao profissional.
Em 1994 ¢ criado o Sistema Nacional de Educac¢do Tecnoldgica que transforma todas as
Escolas Técnicas Federais em Centro de Educagdo Federal Tecnologica (CEFET), com
integragdo gradual das Escolas Agrotécnicas Federais e de outras escolas técnicas e

agrotécnicas (IFMA, 2019).

1930, caracterizado peloincremento do processo de industrializagdo no Brasil como projeto de modernizagdo
do pais e a agdo de um Estado interventor e decisério que provocauma nova organizagdo do sistema
educacional brasileiro.
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A segunda metade da década de 1990 ¢ especialmente marcada pelo conflito entre
diferentes concepcdes de educacao profissional. Uma delas centra-se numa visao de formagao
humana, propondo uma articulagdo sistematizada entre o conhecimento ¢ o mundo do
trabalho em suas multiplas dimensdes e a outra, hegemodnica, previa uma formagao tecnicista
voltada ao atendimento da perspectiva do capita humano (CIAVATTA; FRIGOTTO, 2006)

As agdes do governo federal eram no sentido de utilizar a educacdo profissional como
forma de responder as demandas do mercado por qualificacdo de acordo com as mudancas e
inovagdes tecnologicas, buscando elevar a produtividade do trabalho. Estratégias como o
PLANFOR (Plano Nacional de Qualificagdo do Trabalhador), materializado em treinamentos
diversos, dispersos ¢ de baixa complexidade, ilustram essa forma minimalista com que a
educacdo era tratada, numa perspectiva pragmatica de alivio da pobreza, ao mesmo tempo que
atende interesses privados (FRIGOTTO, 2007).

O projeto de lei 1603 de 1996, que dispde sobre a organizacdo da Rede Federal de
Educacdo Profissional, e a nova LDB foram iniciativas que visaram criar sistemas distintos
para a educagdo profissional e para a educagao regular, incorporando o dualismo educacional,
processo que se concretiza ainda mais com o Decreto 2.208/97°, ao separar definitivamente o
ensino propedéutico da educagdo profissional e da prerrogativa legal para as escolas técnicas
ofertarem cursos técnicos na modalidade concomitante ou sequencial a educacao basica. Isto
representou um retrocesso na relativa integragdo posta em pratica quando da instituicdo dos
CEFETs e inviabilizando as bases materiais para o desenvolvimento da educagao integral que
permita a formagdo técnico-profissional dos trabalhadores para o trabalho complexo e para
uma inser¢do ampla no processo de producao moderno.

Em sintese, a proposta de educagao profissional do Governo Federal durante a década
de 1990 nao expandiu a rede federal e foi flagrantemente voltada para uma formagao
instrumental de mdo de obra, separando a formacgao técnica do trabalhador da formagdo do
cidadao autonomo e consciente das contradigdes da sociedade em que atua.

Esse movimento ¢ alterado em 2004 com a revogacdo do decreto 2208/97 e a
promulgacdo do decreto 5.154/04 com a intengdo de retomar uma perspectiva de educagao
unitdria e politécnica comprometida com uma formacdo que articule ciéncia, cultura e

trabalho e permita aos alunos a possibilidade de serem cidaddos autdonomos, conforme discute

5 A edicdo desse decreto foi seguida por imediata resisténcia e contestac3o de forgas progressistas que
buscavam a sua revogagdo, em especial servidores e estudantes das instituicbes federais de ensino
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Saviani (2003). Configura como produto das lutas e debates firmados durante a década de
1980, que buscam resgatar o sentido da educagdo publica, universal e gratuita, numa
perspectiva de escola unitdria e de formacdo humana unilateral que articule a especializagio a
formagdo politica, contrapondo-se a concepcdo mercantil de educagdo, sustentada pela
doutrina neoliberal prevalente na década de 1990, formando um novo tipo de intelectual
preparado técnico e politicamente para dirigir a sociedade.

A proposta de educagdo basica unitdria esta estreitamente ligada as ideias do filosofo
italiano Antonio Gramsci que atuou como intelectual e militante do partido comunista durante
o regime fascista na Italia na primeira metade do século XX. As ideias de Gramsci inspiram o
modelo de ensino integrado executado pelo governo federal no inicio dos mandatos do Partido
dos Trabalhadores no Brasil. Neste modelo, a instituicdo escolar deveria ser unitéria, segundo
uma perspectiva de cultura geral, com o intuito de inser¢cdo dos alunos de modo humanistico
na atividade social, equilibrando-se o trabalho manual e instrumental com a capacidade de
trabalho intelectual. Nas palavras de Gramsci a escola unitaria caracteriza-se da seguinte

forma:

(...) escola unica inicial de cultura geral, humanista, formativa, que equilibre de
modo justo o desenvolvimento da capacidade de trabalhar manualmente
(tecnicamente, industrialmente) e o desenvolvimento das capacidades de trabalho
intelectual. Deste tipo de escola tUnica, através de repetidas experiéncias de

orientacdo profissional, passar-se-4 a uma escola especializada ou ao trabalho
produtivo (GRAMSCI, 2011,p 33-34)

A nova legislacdo introduz a modalidade integrada, modelo que mais se aproxima das
concepcoes de educagdo unitaria, em que o aluno cursa a habilitacdo profissional técnica de
nivel médio em uma Unica matricula. Essa legislagdo mantém, no entanto, a possibilidade de
segmentagdo do ensino propedéutico do ensino profissional ao preservar a articulagdo entre
ensino médio e educagdo técnica profissional por meio das modalidades subsequente e
concomitante previstas ja no decreto n® 2208/1997.

A expansdao da RFEPCT se inicia a partir do Plano Plurianual do Governo Lula (PPA
2004-2007) e da constatacdo expressa neste documento da existéncia de um grande
contingente de brasileiros retornando a escola em idade tardia para cursar o ensino médio
motivados pelas exigéncias do mundo do trabalho por escolaridade da mao de obra. Segundo

Alves (2018), os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) do
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Ministério do Trabalho mostravam naquele momento a diminui¢do dos postos de trabalho que
tinham como exigéncia minima a escolaridade bésica, enquanto houve um aumento na mesma
proporcao da exigéncia do ensino médio como parametro minimo para ocupacdo das vagas de
emprego.

Em 2006, o governo federal cria o Plano de Expansao da Educagdo Profissional, a
partir do qual projeta o fomento do desenvolvimento do interior do pais por meio da
escolarizacao e profissionalizagdo das populagdes dessas regides através da implementagao de
escolas federais na periferia do pais, em regides distantes dos grandes centros econdmicos. O
crescimento do sistema, movido por uma perspectiva neodesenvolvimentista (CASTELO,
2012) traz a necessidade de nova reorganizacdo institucional, concretizada por meio da
instituicdo em 2008 da Rede Federal da Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e da
criagdo dos Institutos Federais de Ciéncia e Tecnologia como modelo de integragdo das
instituicdes de formagao profissional no Brasil. No Maranhdao, o CEFET e as Escolas
Agrotécnicas Federais sdo integrados ao [IFMA (IFMA, 2019).

Apesar de uma aparente mudanca de rumo da educacdo profissional no Brasil,
principalmente durante os governos do PT, existem contradi¢des que persistem no ambito
desta politica que apontam para possiveis retrocessos e reproducao do passado num cenario,
como afirma Frigotto (2018), forcosamente distinto. As inflexdes das contradigdes existentes
na relacdo capital e trabalho sobre a relagdo entre trabalho e educacdo ndo foram totalmente
superadas e se observam ainda em iniciativas da politica de educacao profissional dos IFs
orientadas para a compensacdo da pobreza por meio de qualificacdes aligeiradas e em
dualidade com a formagao geral.

De acordo com Souza (2004), “as politicas publicas de educagao profissional sao uma
resposta simultanea as necessidades de valorizacdo do capital e de mediacdo politica dos
interesses antagdnicos que perpassam a sociedade urbano industrial”. Portanto, apesar das
pressdes dos interesses do capital sobre a educagdo, concorrem com elas as necessidades de
reproducao global da sociedade, da vida e da dimensdo cultural, politica e ideoldgica do
processo educativo.

Dessa maneira, os dispositivos da politica de educagao profissional, como os Institutos
Federais de Educagdo, representam um cenério de disputas politicas, onde racionalidades se
expressam em diferentes niveis de forca e clareza e onde projetos educacionais se

materializam e se efetivam a partir de embates politicos complexos. De um lado existem as
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imposi¢des do capital para a educagdo e de outro sdo possiveis projetos educacionais
alternativos que ndo se restrinjam apenas a formagao ou qualificagdao para o trabalho, mas que
estejam a servico do desenvolvimento humano integral, que potencialize a liberdade, a
autenticidade e a diversidade de identidades e projetos de vida de cada ser humano, como
sugere Azevedo (1999).

Partindo da reflexdo de Ciavatta (2009), o tempo presente da educacdo profissional, na
dindmica atual de suas contradi¢des, pode ser concebido como um momento de um tempo
historico ainda em aberto, “suscetivel de ser potencializado em sua propria objetividade, a
qual pertencem as praticas sociais com capacidade de imprimir dire¢do aos processos sociais”.
Portanto, as respostas sobre as questdes que envolvem a educagdo profissional devem ser
buscadas na sua particularidade histdrica, pelas mediagdes objetivas do processo produtivo, da
organizagdo da sociedade no presente e do modo como ela tem sido concebida pelos atores

que a executam.

3.2 O jovem na relacdo entre educacido e trabalho: media¢des objetivas e subjetivas

produtoras de sentido

Nesta pesquisa, segue-se o0 pressuposto de que juventude ¢ uma categoria a ser
analisada na perspectiva de sua construcao histdrica e social, permeada pelas contradi¢des que
constituem a sociedade. Nao pode ser tratada, portanto, como unidade social, dotada de
interesses comuns € meramente definida por caracteristicas biologicas. A pesquisa
desenvolvida trata a juventude a partir de inspiragdes tedricas, como as de Dayrell (2007), que
reconhecem a existéncia de condigdes juvenis marcadas por contradi¢des de uma sociedade
desigual e uma estrutura social excludente e que coloca para a escola, contexto educacional
desta pesquisa, o desafio de conhecer a juventude levando-se em conta tanto a sua dimensao
simbolica quanto os aspectos materiais, histdricos e politicos nos quais a sua produgdo social
se desenvolve. Isso implica afastarmo-nos de representacdes negativas e estigmatizadas da
juventude, construidas a partir da perspectiva da falta, de um vir a ser, ou no caso de jovens
(alunos) pobres, objetos desta pesquisa, como vinculados a ideia de risco e violéncia. E
preciso, de modo contrario, reconhecer a constituicao multifacetada do jovem e, no caso desse
estudo, o jovem que hd no aluno, na sua diversidade étnica, de género ou qualquer outra

condicdo juvenil marcada por diferentes configuragdes territoriais e temporais.
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Dentro da diversidade de dimensdes definidoras da condi¢do e experiéncia de
juventude, faz-se importante o levantamento de questdes referentes a esse processo que
podem ser importantes na compreensdo do problema de pesquisa, tendo em vista que o
conjunto de experiéncias que constituem a condi¢do juvenil, assim como a propria cultura
escolar, influenciam a construcdo de sentidos sobre a formagao escolar por parte dos jovens,
tema desta pesquisa.

A forma como os jovens se constituem como alunos em determinado contexto escolar
e como constroem sentidos para essa experiéncia representa, para a escola, um desafio de
compreensdo ¢ acao diante das demandas reais que se apresentam na relagdo com o0s jovens
que ingressam o seu espacgo. Isso implica estabelecer, como afirma Dayrel, “cada vez mais
relagdes entre sua condicdo juvenil e o estatuto de aluno, tendo de definir a utilidade social
dos seus estudos, o sentido das aprendizagens e, principalmente, seu projeto de futuro” (2007,
p. 1.120). A atividade discente perpassa, dessa forma, pelos diferentes significados mediados
pelos constrangimentos e possibilidades que a realidade social permite experienciar. Nao ha,
portanto, um modelo prévio que defina a experiéncia escolar ¢ que preceda da propria
compreensdo dos sentidos que cada jovem produz a partir de suas condi¢des objetivas e de
sua historia (familiar, social, cultural), além das influéncias da propria institui¢dao escolar. Por
meio desse olhar sobre a experiéncia escolar produzida pelos jovens, talvez a escola possa
integra-los de modo mais efetivo como participantes ativos na definigdo das praticas
educativas e ndo apenas como figuras passageiras deste espaco.

A presente pesquisa deu especial atengdo a questdes ligadas ao trabalho, ja
inicialmente discutidas neste texto, como importantes fatores definidores da experiéncia do
jovem com a escola, ja que estas duas esferas se apresentam essencialmente imbricadas. A
pesquisa abordou a especificidade da experi€éncia escolar juvenil constituida dentro das
limitagdes e constrangimentos estruturais que a pobreza coloca para jovens de classes
subalternas desprovidos de recursos e margens de escolha e que trazem suas vivéncias para o
cotidiano escolar, a0 mesmo tempo em que solicitam da institui¢do recursos e instrumentos
que os tornem capazes de conduzir suas vidas.

O estudo destas questdes a partir da perspectiva da juventude como grupo social
heterogéneo, mas que possui algumas caracteristicas que sao consideradas aqui como um dos
eixos da analise da dindmica da relagio entre trabalho e educagio no Brasil. E importante,

portanto, apresentar algumas reflexdes sobre questdes econdmicas, sociais e culturais que
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envolvem a juventude no pais, principalmente no que nos remete a sua relacio com a
escolaridade, formagao e trabalho, tendo em vista o foco desta pesquisa.

Segundo Franzoi (2011), muitos autores utilizam o termo juventudes, no plural, devido
a diversidade de situagdes e condi¢des culturais e psicossociais dos jovens que formam um
conjunto social diversificado em fun¢do das diferengas socioculturais, de modo que a forma
de experimentar a juventude varia de acordo com as diferengas de classe, etnia e género.
Propde-se, dessa forma, que a juventude seja vista a partir de dois eixos semanticos: como
aparente unidade e como diversidade.

Existe uma clara diferenca, por exemplo, entre a forma com que os jovens de classes
médias e altas e os jovens das classes pobres vivenciam as condigdes de escolarizacao e de
trabalho e a forma como produzem o percurso entre essas duas esferas da vida social. Nao ¢
dificil reconhecer uma realidade em que as classes pobres sofrem com as desigualdades na
qualidade da oferta educacional, com a descontinuidade do percurso de formagdo e com a
necessidade de conciliagdo da escolarizagdo com precarias condi¢cdes de trabalho. Essa
costuma ser a condicao na qual esse grupo se inscreve no universo do trabalho.

Alguns autores apontam em seus estudos o trabalho como um dos problemas mais
significativos do ponto de vista social para os jovens, mobilizando intensa demanda
manifestada pela ampla reivindicacao por emprego de qualidade, ao mesmo tempo em que se
vivencia uma realidade de instabilidade e precariedade nas relagdes de trabalho (ANDRADE,
2008). O desemprego juvenil passa a ser visto como um problema especifico no Brasil a partir
da década de 1990 com a desestruturagdo do mercado de trabalho. Porém, essa preocupagao
estad ligada ao entendimento de que o desemprego seria condi¢do que favoreceria a
aproximacao dos jovens a condutas ilicitas, concepcdo muito ligada ao imaginario da
juventude como problema. De qualquer modo, nesse periodo, a formulacdo de politicas
publicas que considerem as demandas especificas dessa populagdo também passa a ser
pautadas pelo reconhecimento dos jovens como sujeitos de direito com necessidades e
potencialidades singulares. (ABRAMO; CORROCHAMO 2016)

O trabalho para os jovens, principalmente de camadas pobres e que vivem em situagao
de desvantagem socioecondmica, torna-se uma preocupacao € um interesse basico, mais do
que uma questao contornada por valores éticos. Neste contexto, observa-se uma forte
vitimizacdo dos jovens, principalmente na faixa de menor renda, diante de um cendrio de

precarizagdo do trabalho, ou mesmo do esvaziamento de postos de trabalho, num fendémeno
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de desemprego estrutural verificado atualmente. Porchmann (2004) descreve este cendrio ao
apresentar dados que comprovam um desemprego relativamente maior entre jovens, que em
muitos casos vivenciam também situagdo de desalento ao desistirem inclusive da procura por
emprego. Dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD) do 4° trimestre de
2019 demonstram que essa realidade se mantm, indicando que a taxa de desemprego da
populacdo de 18 a 24 anos esteve acima da média geral da populacdo no periodo (mais que o
dobro), sendo de 23,8% de decupados entre jovens (IBGE, 2020).

Wickert (2006) assinala que diante da falta de oportunidades de escolha, o jovem se
submete a qualquer condigdo de trabalho, mesmo que isso signifique uma renuncia de
projetos ligados a interesses e valores para além da mera inser¢do no sistema, o que acaba
gerando efeitos de empobrecimento de relagdes e culpabilizagdo social.

Castel (1999) define esta situagdo, de afastamento dos processos coletivos e de perda
simbdlica de relagdo com a sociedade, de individualismo simbdlico, algo que pode ocorrer
quando o jovem, impossibilitado de fazer escolhas, encontra-se em um limbo entre a escola e
o mundo do trabalho, perdendo uma importante possibilidade de constru¢do de seu lugar
social. A necessidade ¢ fator de inser¢do do jovem no trabalho, numa experiéncia de
frustracdo e submissao geradora de desencantamento e desalento. Zarifian (2002) aproxima-se
desta concepgdo a partir da analise da temporalidade vivida por jovens em situacdo de
vulnerabilidade. O presente torna-se o tempo principal de suas vidas, vivido em funcdo da
necessidade de sobrevivéncia e da reproducdo, em detrimento de um direcionamento para um
futuro que represente mudanga e transformagdo. Parece haver neste caso uma exigéncia
imediata pelo cuidado com o presente e com as caréncias que o acompanham, impedindo os
jovens de pensar de modo mais propositivo sobre o futuro e sobre meios de lutar de modo
mais efetivo por um trabalho com mais sentido. Os jovens sofrem, dessa forma, com um
distanciamento cada vez maior entre o que gostariam de ser € o que a realidade impde para
eles.

O contexto analisado repercute de maneira bastante sensivel no modo como a
juventude ¢ percebida e vivenciada atualmente, tornando este periodo de transicao entre a
adolescéncia e a idade adulta muito mais complexo. No que se refere a relagdo com o
trabalho, discute-se na literatura os efeitos das atuais configuracdes do mundo laboral nas
trajetorias construidas pelos jovens e como a necessidade de fuga do desemprego tem

modificado as estratégias desse grupo no seu percurso entre educagdo e o trabalho. Azevedo
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(1999) aponta, como exemplo, que ha um prolongamento no tempo de preparagdo e para
ingresso no mundo do trabalho como efeito da necessidade de maior qualificagdo. Isto
implica, de certa forma, em uma nova e diversificada forma de ser jovem que exige, dentre
outras medidas, um sistema educacional que reconhega ¢ coloque em xeque suas ofertas e
posturas pedagogicas de modo a atender as demandas educacionais dessa juventude complexa
e diversa.

Ao buscar compreender a experiéncia escolar de jovens educandos utilizando-se a
categoria sentidos, no ambito das discussdes tedricas da psicologia socio-historica, a pesquisa
estad voltada também para a compreensdo de processos e dindmicas institucionais que
representem o exercicio de uma determinada racionalidade que, em certa medida, interfere na
formacdo subjetiva dos sujeitos. Portanto, as andlises construidas nesta pesquisa visam ndo a
compreensdo do sujeito individualizado, mas das mediagdes que possam expandir nosso olhar
sobre uma realidade concreta que tem o sujeito como sua unidade, aspectos que serdo mais

bem delimitados nas discussdes sobre a metodologia da pesquisa.
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4 PERCURSO INVESTIGATIVO: PROCEDIMENTOS TEORICOS
METODOLOGICOS PARA O ESTUDO DAS SIGNIFICACOES CONSTRUIDAS
PELOS SUJEITOS

Neste topico apresento os conceitos que orientam a andlise do campo empirico € que
embasam as respostas ao problema de pesquisa proposto. A percep¢do dos sentidos
produzidos por alunos do curso de Seguranca do trabalho de um Instituto Federal de
Educag¢do sobre sua formacdo estard situada numa perspectiva historica dialética, com base na
qual serdo analisados aspectos da formagdo subjetiva de jovens, levando-se em conta os
cenarios que mediam essa construcao, especialmente o processo de formagao educacional
voltada para o trabalho e os fatores que envolvem este processo, notadamente ligados ao
contexto do modo de producdo capitalista e as marcantes determinagdes da racionalidade

neoliberal sobre as politicas e praticas educacionais.

4.1 Visao de homem e discussdo sobre o método na psicologia socio-historica

A produgdo de dados e andlise destes enfoca a visao de homem construida a partir da
psicologia socio-historica, uma ciéncia de origem soviética e de base materialista dialética que
busca desenvolver métodos de aplicagdo do marxismo a ci€ncia psicologica, tendo um de seus
maiores expoentes, Lev Vigotsky, introduzido a ideia da historicidade do psiquismo humano,
organizada a partir da apropriagdo da cultura humana, superando visdes reducionistas,
subjetivistas ou objetivistas que marcaram a Psicologia no inicio do século XX (Vigotsky,
2004). Na perspectiva da psicologia sdcio-historica, distanciando-se de uma visao naturalista,
o humano ¢ constituido numa relagao dialética com o social, em constante movimento, sendo
ao mesmo tempo singular e historico, revelando em todas as suas expressOes a historia e as
relacdes sociais que produzem a sua existéncia. Ele ¢ constituido pelas suas relagdes, ao
mesmo tempo em que expressa singularidades e ¢ capaz de produzir o novo, construindo
sentidos subjetivos a partir de sua historicidade social.

Como nos diz Vigotsky (2001), a apreensdo do humano se dé pela compreensdao da

génese social de sua singularidade. Assim, compreende-se que a singularidade se constroi

6 Tedricos como Lev Semenovich Luria e Mikhail Bakhtin também foram importantes para o debate em torno do
que se nomeou de crise da psicologia, segundo concepgao dessesautores.
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pela universalidade e, do mesmo modo, a universalidade se concretiza na singularidade. O
humano ¢ constituido por multiplas determinagdes e constroi suas singularidades através de
mediagdes sociais, no contato com particularidades e com circunstancias especificas.

Uma categoria que ocupa espaco central no presente estudo ¢ a de mediagao, cabendo
aqui uma descri¢do deste conceito fundamental na definigdo do método dialético. Como
descrevem Aguiar e Ozella (2006, p. 225), a categoria mediagdo permite romper, com as
visOes naturalizantes “baseadas numa concepcao de homem fundada na existéncia de uma
esséncia metafisica”, assim como nos afasta de dicotomias entre interno e externo, objetivo e
subjetivo. Nessa perspectiva, analisar a mediagdo como constitutiva do sujeito significa
entender as determinagdes que incidem sobre o individuo, num processo dialético ndo linear,
ndo causal e ndo imediato. A media¢do funciona como um centro organizador da relacio entre
a universalidade e a singularidade dos sujeitos, em que interno e o externo constituem um a
existéncia do outro. O homem e o mundo vivem, portanto, uma relagao dialética, em que um
esta contido no outro, ndo como reflexo, mas como constituinte um do outro. Compreender
esse processo significa compreender o social como mediador do processo histérico do
desenvolvimento do humano, entendendo essa realidade nas suas condi¢des objetivas e
subjetivas. Partimos desse ponto para introduzir outra referéncia tedrica importante neste
trabalho para compreensao do problema de pesquisa elaborado: o conceito de atividade.

Tal conceito surge da compreensdo de que ¢ pela historia da transformagdo da
natureza pelo trabalho que o homem constrdi sua propria condigdo de existéncia. E pela sua
atividade que o homem produz as mediacdes historicas que dialeticamente constituem o
mundo, a si mesmo e a sua subjetividade (Vygotsky, 2001). A atividade é, portanto, condigao
fundamental para o desenvolvimento da propria consciéncia humana, nao sendo apenas
produto de adaptagdo natural, mas resultado da regulacdo e das agdes dos proprios sujeitos.
Disto, segundo Leontiev (2004) e Vigotsky (2004), depreende-se a necessidade de se estudar
a consciéncia em sua materialidade, para além de um mundo interno, isolado, sendo vinculada
a atividade como sua base material, surgindo dai uma psicologia concreta capaz de estudar o
homem concreto.

Toda atividade humana produz e ¢ permeada por significagdes que medeiam a relagdo
dos sujeitos com o mundo e com os outros. Sdo significacdes reveladas por meio das
necessidades, expectativas e motivagdes que permeiam a atividade do sujeito e nos permitem

visualizar as mediagdes objetivas e subjetivas que o constituem. As necessidades, motivos e
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objetivos das agdes correspondem a caracterizagdo psicologica da atividade, ou de uma
consciéncia em movimento que se dinamiza pelas relacdes objetivas e sociais. S3o esses
elementos os indicadores da orientacdo da atividade humana, o seu sentido racional, aquilo
que ela representa para a consciéncia, enfim, sdo as significa¢cdes que a atividade pode
engendrar (Leontiev, 1978).

De forma resumida, essas significagdes sdo produzidas pelas mediagdes objetivas
vividas pelos sujeitos € ao mesmo tempo medeiam o desenvolvimento da atividade, pois
traduzem os motivos para a agdo e o fim para o qual ela ¢ direcionada. Considerando-se que o
sujeito ¢ um ser social, as motivagdes para suas agdes sdo mediadas pelos motivos
socialmente importantes, ou seja, pelas significagdes compartilhadas socialmente. Portanto, as
motivagdes do sujeito para o exercicio de sua atividade e, dessa forma, as significacdes que
produz, ndo sdo dadas a priori ou simplesmente por uma vontade individualizada, mas pelas
condigdes historicas e sociais existentes ¢ ¢ a partir dessa mediacao que ele constitui uma
dimensao singular, seu modo de ser e agir, sua subjetividade.

A busca por essa dimensdo do humano, que embora seja concreta, requer que o
pesquisador va além das aparéncias que se apresentam e busque uma compreensdo dos
processos que permeiam a constituicdo do sujeito, algo que se torna possivel com a
aproximacao dos significados e sentidos produzidos e compartilhados na interacdo dos
sujeitos com a realidade objetiva e subjetiva.

Ao produzir sentidos, o individuo modifica o social e cria 0 novo numa instancia
psicologica. Aqui, torna-se importante frisar o papel da linguagem como instrumento no
processo de constituicdo do homem. Entendida enquanto signo, a linguagem ¢ instrumento de
natureza social, um meio de contato com o exterior ¢ de apropriacdo das particularidades
historicas, ocorrendo pela sua mediacdo o desenvolvimento das fungdes psicoldgicas
superiores. E também através da linguagem que o homem entra em contato consigo mesmo e
com a propria consciéncia, sendo, portanto, um meio privilegiado de compreensdo dos
sujeitos, do seu pensar e do seu agir (AGUIAR; OZELLA, 2006).

Nas palavras dos autores, “os signos (linguagem), instrumentos psicologicos, sao
constitutivos do pensamento ndo s6 para comunica¢ao, mas também como meio de atividade
interna. A palavra, signo por exceléncia, representa o objeto na consciéncia” (AGUIAR;

OZELLA, 2006, p. 2250).
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Na compreensdo da psicologia socio-historica, a relacdo do pensamento e da
linguagem ¢ uma relacdo de mediagdo em que um ndo se confunde com a outra, mas se
constituem mutuamente, ndo podendo nenhum desses elementos ser compreendido fora dessa
relagdo. Conforme Aguiar, “para compreender a fala de alguém ndo basta entender suas
palavras, € preciso compreender seu pensamento, ¢ preciso apreender o significado da fala”
(AGUIAR; SOARES 2008, p. 223). A fala com significado constitui a unidade dialética
pensamento/linguagem e ¢ por meio dela que se pode compreender o modo de ser, agir e
pensar dos sujeitos.

Na perspectiva da psicologia socio-histdrica, o sujeito constitui o seu pensamento € a
si mesmo na relagdo que estabelece com o mundo, imerso na cultura de experiéncias coletivas
e praticas sociais, de modo mediatizado pelos sistemas simbolicos, utilizando-se dos codigos
comuns da linguagem que ele mesmo produz e interpreta, apropriando-se dela para conferir

um sentido proprio, vinculado a sua vida concreta. Em outras palavras, citando Vygotsky,

(...) todas as fungdes psiquicas superiores tém como trago comum o fato de serem
processos mediatos, melhor dizendo, de incorporarem a sua estrutura, como parte
central de todo o processo, o emprego de signos como meio fundamental de
orientacdo e dominio nos processos psiquicos. (Vygotsky, 2001,p. 161).

O entendimento da subjetividade humana ¢ intrinseco ao entendimento da objetividade
das condigdes historicas, sociais, relacionais e ideologicas vividas pelos sujeitos e, dessa
maneira, compreende-se 0 pensamento ndo como fendmeno estatico, mas como processo que
se realiza na palavra, num movimento dialético que tende sempre para a mudanga a medida
que as relagdes com o mundo também se modificam. O pensamento, segundo Aguiar e Ozella
(2006), compreendido como processo, estd implicado pelas emocdes e significacdes que
constituem o sujeito. Portanto, para entendé-lo € preciso conhecer significacdes ou
motivagdes que constituem o pensamento, indo além da compreensiao de um discurso,
considerando que ele esta sempre implicado por afetos.

A compreensdo da relacdao dialética entre pensamento e linguagem, do modo como o
pensamento transita até a palavra e da constituigdo do humano, por assim dizer, passa pelo
entendimento das categorias significado e sentido, tidas na psicologia sdcio-histérica como
centrais para analisar a relagdo do humano com o mundo.

Os significados correspondem no campo semantico as relagdes que a palavra pode

encerrar de modo mais estavel e dicionarizado, representam a forma cristalizada das
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experiéncias e das praticas da humanidade, pertencente ao mundo dos fendmenos
objetivamente historicos. No campo psicologico, expressa-se como conceito generalizavel
apropriado pelo sujeito, configurado a partir de sua propria subjetividade. Enquanto producao
historica e social, os significados permitem a comunicagdo e socializagdo de nossas
experiéncias, constituindo o processo de transformagdo da natureza pelo sujeito e, por
conseguinte, de transformagao do proprio sujeito (VYGOTSKY, 2001).

O significado da palavra, segundo o autor, ¢ a unidade fundamental da relagdo entre o

pensamento e a linguagem.

S6 ¢ um fendmeno de pensamento na medida em que o pensamento esteja
relacionado a palavra e nela materializado, e viceversa, ou seja, ¢ um fendmeno de
discurso apenas na medida em que o discurso esteja vinculado ao pensamento e
focalizado por sua luz. E um fendémeno do pensamento discursivo ou da palavra
consciente, é a unidade da palavra com o pensamento. (VIGOTSKY, 2001,p. 398)

Como comenta Gonzalez Reys (2005), os sentidos se diferenciam dos significados
pois ndo obedecem a uma logica racional externa e, na descrigdo de Vigotsky (2001), os
sentidos sdo produzidos pelas pessoas, de modo singular, a partir de media¢des sociais
especificas, através das quais ¢ possivel apreender os processos particulares de construcao da
consciéncia, tida como a realidade refletida ativamente pelos sujeitos que produzem, dessa
forma, uma versdo sua da realidade, uma dimensao subjetiva da realidade objetiva. Nao ¢&,
portanto, um fendmeno em si, desvinculado da vida e da a¢do dos sujeitos.

Os sentidos podem ser apreendidos como expressao do novo, daquilo que o sujeito é
em sua singularidade historica e social, constituido no contato com as particularidades e
contextos especificos em que habita. Na apreensdo dos sentidos ¢ que nos aproximamos das
singularidades (histérica) do sujeito, de sua subjetividade e de sua complexa constituigdo
cognitiva e afetiva. Ao levarmos em conta que o entendimento sobre os sentidos ndo pode
estar descolado de uma perspectiva social e circunstancial, assume-se uma postura que nao
considera a subjetividade como esfera universal e imutavel, ndo podendo ser compreendida
descontextualizada de seu processo de constituicao social e historico.

O trabalho de apreensdo dos sentidos requer uma investigacdo que se proponha a
observar e identificar processos e ndo respostas Unicas, completas e definidas (Aguiar; Ozella,
2006). As possibilidades da investiga¢do nos levam, dessa forma, a identificarmos zonas de

sentidos, de modo que ndo deve haver a pretensdo de chegarmos a um todo bem definido e
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completo como produto de pesquisa. Buscamos, de outro modo, indicadores de processos
vividos, muitas vezes ndo reconhecidos pelos sujeitos ou ndo expressos objetivamente em
suas falas (linguagem). Nas palavras dos autores “sabemos o qudo dificil ¢ sua apreensao
(processos vividos pelos sujeitos); ele ndo se revela facilmente, ndo estd na aparéncia; muitas
vezes, o proprio sujeito o desconhece, ndo se apropria da totalidade de suas vivéncias, ndo as
articula” (AGUIAR; OZELLA, 2006, p. 229). Dai surge a necessidade, anteriormente citada,
de irmos além das aparéncias, do empirico (das falas dos sujeitos), mirando o encontro com a
complexidade e riqueza das vivéncias do sujeito. Isso implica na tarefa de compreensdo dos
sujeitos para além da superficialidade de seus discursos, indo em direcdo das motivagdes ¢
dos aspectos afetivos que envolvem o pensamento, superando-se a dicotomia cognicao/afeto.

Nao se pode, nos estudos em psicologia sdcio-historica, separar cogni¢do e afeto, sob
o risco de se perder o proprio objeto de estudo que ¢ o pensamento, pois a sua analise
pressupde observar os motivos e¢ necessidades que o colocam em movimento. E nessa
perspectiva que a dialeticidade entre cogni¢do e afeto como constituintes do humano e da sua
atividade tem sido estudada a partir das categorias necessidades e motivos (Aguiar Ozella,
20006).

As necessidades, enquanto estado particular de caréncia do individuo que o leva a
atividade em busca de satisfagdo, se constituem na articulacdo entre as dimensdes sociais,
biologicas e historica dos individuos que, ao se apropriarem de objetos, geram novas
necessidades na atividade e na consciéncia humana. Segundo Aguiar e Ozella (2013), o
processo de constituigdo das necessidades ¢ fruto de um registro especifico cognitivo e
emocional. Eles afirmam que os individuos nem sempre possuem consciéncia desse processo
que para se completar e se direcionar para agdo do sujeito no mundo ¢ necessario a
significagdo de algo como possivel de satisfazer essas necessidades. Ainda segundo estes
autores, a necessidade completa a sua fungdo quando o sujeito encontra na realidade social o
objeto de sua satisfacdo, momento em que a necessidade se configura em motivo. Essas
categorias estdo associadas aos sentidos que os sujeitos produzem nos espagos sociais em que
atuam e sdo fundamentais para gerar inteligibilidade do processo de producdo de sentidos,
definidos como melhor sintese do racional e do emocional (AGUIAR e OZELLA, 2013). Sao
também essas categorias que auxiliam na compreensdao do processo gerador da atividade

humana e dos sentidos que a envolvem.
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Considerando os aspectos citados como norteadores do processo de entendimento da
constru¢do da consciéncia singular dos sujeitos, nos atemos neste trabalho a compreensao da
subjetividade de estudantes da educagdo profissional, sujeitos da pesquisa, percebendo a
atividade discente na sua relacdo com as condigdes particulares em que ela se desenvolve,
sejam elas relativas aos condicionantes institucionais, sociais ou econdmicos que fazem parte
do modo de producao capitalista.

De acordo com a teoria de Vigotsky (2001), para além de analisar produtos e
descrever comportamentos, estudar essa realidade significa investiga-la enquanto processo, no
seu movimento, considerando sua génese e reconhecendo a historia de cada sujeito, as suas
motivagdes para o engajamento na atividade (sentidos), no caso desta pesquisa, a atividade
discente e as relagdes construidas dentro e fora da institui¢do escolar que estruturam essa

experiéncia. Nas palavras do autor:

Estudar alguma coisa historicamente, significa estuda-lo no processo de mudanga:
esse € o requisito basico do método dialético. Numa pesquisa, abranger o processo
de desenvolvimento de uma determinada coisa,em todasas suas fases e mudancgas —
do nascimento a morte — significa, fundamentalmente, descobrir sua natureza, sua
esséncia (VIGOTSKI, 1998, p. 86)

4.2 Procedimentos metodologicos para apreensio das significacoes dos sujeitos e

percurso de pesquisa

Discorro sobre procedimentos metodologicos que foram utilizados para produgdo e
analises de dados que permitem a compreensdo de processos subjetivos construidos ou em
construcdo pelos sujeitos da pesquisa.

Os sujeitos da pesquisa sao alunas da turma do ultimo periodo do curso subsequente
de Seguranca do Trabalho do IFMA, Campus Buriticupu, com previsdao de conclusdo ao final
do periodo letivo de 2020. Estas sdo alunas ingressas no segundo semestre de 2019, no ultimo
processo seletivo para o curso realizado no final de 2018 e que deixou de ser ofertado, a
critério do Campus. Os alunos do curso possuem perfil relativamente homogéneo se

considerados alguns aspectos da caracterizagdo do grupo, como idade e situagao de trabalho,
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conforme descri¢do obtida por meio do Sistema Unificado de Administragao Publica — SUAP,
sistema desenvolvido em parceria com o Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN)
para a gestdo dos processos administrativos e académicos da instituicdo e que contém dados
socioeconomicos dos discentes (foram considerados dados de todos os alunos de cursos
subsequentes da instituicdo). A maioria destes alunos declara-se preta ou parda, € residente
em zona urbana, nunca trabalhou ou ndo estéd trabalhando, possui idade entre 18 e 29 anos, ¢
proveniente de familias com renda per capta de até meio saldrio minimo e pais com
escolaridade até o ensino fundamental completo. Sdo dados que colaboram para ilustrar o
perfil mais amplo da juventude pobre no Brasil, desprovida de acesso ao trabalho e que sofre
de modo mais intenso com as contradi¢des sociais que atingem as classes subalternizadas no
pais.

Inicialmente planejou-se a escolha de 6 a 8 participantes, preferencialmente com
representantes dos dois géneros, de modo a possibilitar um possivel recorte com base neste
critério nas andlises. No entanto, a dificuldade no contato com os alunos e o quantitativo
reduzido de estudantes na turma devido as evasdes impossibilitou a efetivagao desta estratégia
de pesquisa. O critério passou a ser a disponibilidade e a viabilidade dos alunos para
participa¢do na pesquisa, o que resultou na definicdo de 06 participantes, todas mulheres’,
escolhidas também por estarem dentro do perfil mais geral da modalidade subsequente,
conforme descri¢do anterior relacionada a renda, idade e situacdo de trabalho.

As alunas fazem parte de um grupo social (jovens entre 18 e 24 anos) que, no
Maranhdo, tem o percentual de 28 % frequentando algum estabelecimento de ensino,
pertencendo, portanto, a uma parcela menor deste grupo que busca conclusdo da Educacao
Basica ou prolongamento dos estudos. As alunas fazem parte ainda do grupo de 32,4 % dos
jovens maranhenses entre 15 e 29 que s6 estudam, segundo dados do IBGE de 2020 (IBGE,
2021). Também de acordo com o 6rgdo, no Estado do Maranhdo, 9,4 % desses jovens
estudam e estdo ocupados, 25% so estdo ocupados e 33,2 % ndo estudam e ndo estdo
ocupados.

Observa-se que pelas informagdes recebidas, as alunas no geral ndo possuem histérico

de fracasso escolar, tendo concluido a Educagao Basica sem distor¢do entre idade e série. As

7 Apesar de serem apenas participantes mulheres, ndo houve nas andlises um aprofundamento das questdes
de género que, apesar disso, deve representar um importante aspecto mediador da experiéncia de formacdo
para o trabalho.
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participantes tiveram seus nomes mantidos em anonimato nas referéncias feitas as suas falas
na construcao do texto e serdo, dessa forma, identificadas por uma numeragdo de 1 a 6. Fago
brevemente neste ponto a apresentacdo das entrevistadas, a partir de informagdes basicas
sobre o percurso educacional e laboral colhidas no inicio de cada entrevista ¢ de dados
apontados no perfil das alunas no SUAP.

Entrevistada 1, 19 anos. A aluna residiu desde sempre em povoado do municipio de
Santa Luzia, vizinho a Buriticupu. Possui formacdao em Magistério, realizado
concomitantemente a conclusdo da educagdo bésica. Ap6s concluir o ensino médio em 2015,
deu aulas no interior do municipio de Buriticupu. Submeteu-se recentemente a selecdo para
ingresso no ensino superior com base em prova do ENEM, tendo sido aprovada para cursar
Engenharia de Alimentos em Sdo Luis e Agronegocio na cidade de Sorriso, em Mato Grosso,
mas ndo teve condigdes financeiras de arcar com os custos para nenhuma dessas mudancgas. A
aluna participou de sele¢do para o curso subsequente em ano anterior, mas perdeu prazos para
matricula e estd aprovada e matriculada para o curso superior em Biologia, no Campus
Buriticupu.

Entrevistada 2, 22 anos. Ela reside no municipio de Buriticupu. Concluiu o ensino
médio em 2015 e desde entdo ndo teve experiéncias de trabalho. Cursou Agroecologia pelo
(PRONATEC)no IFMA, Campus Buriticupu, mas desistiu por desmotivacao, segundo ela.

Entrevistada 3, 20 anos, Aluna concluiu o ensino médio em 2016 quando tinha 16
anos. Apoés 1sso, ndo teve experiéncias de trabalho. Tentou por duas vezes a aprovacao para
cursar seguran¢a do trabalho, tendo sido aprovada na segunda. Nesse intervalo de tempo
tentou selegdes para ingressar no ensino superior em faculdades da regido. Foi selecionada
para recebimento de bolsa parcial, mas nao pode arcar com os custos e teve que renunciar a
oportunidade. A aluna continua com a expectativa do curso superior ¢ se planeja para esse
projeto no futuro.

Entrevistada 4, 21 anos. Aluna reside no municipio de Bom Jesus das Selvas, cidade
vizinha a Buriticupu. Concluiu o ensino médio em 2016 e logo ingressou para o curso de
técnico em Administracdo, na modalidade subsequente, também pelo IFMA. De modo
concomitante, ela cursa Geografia, pela Universidade Estadual do Maranhdao (UEMA), na
modalidade a distancia no seu municipio de origem. A aluna j4 havia tentado outras formas de
ingresso em cursos de nivel superior em instituicdes particulares, mas ndo conseguiu ser

selecionada.
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Entrevistada 5, 21 anos, reside no interior de Buriticupu. Concluiu o ensino médio em
2015 e desde entdo nao teve experiéncias de trabalho e vem tentando ingresso em cursos de
nivel superior.

Entrevistada 6, 22 anos: reside na zona urbana de Buriticupu e, assim como a
entrevistada 4, concluiu o curso de Administragdo na modalidade subsequente na instituigao,
tendo ingressado logo apds concluir o ensino médio. Entre o término do curso de
Administragdo e ingresso no curso de Seguranca do Trabalho, trabalhou em um pequeno
comércio por um curto periodo com vinculo informal até abandonar o emprego no inicio das
aulas no IFMA, devido a incompatibilidade dos compromissos.

O contato com as alunas foi feito por telefone, cujo niimero foi informado pela
coordenagdo do curso que indicou também as alunas que poderiam colaborar com a pesquisa
por, preferencialmente, serem assiduas no curso e possuirem boa habilidade comunicativa. De
todos o0s contatos possiveis, seis alunas se dispuseram a participar da pesquisa. Apds a
explicacdo da natureza do trabalho, as alunas foram informadas da necessidade de assinatura
do termo de consentimento livre e esclarecido (submetido e aprovado pelo comité de ética da
UNISINOS) enviado através de e-mail informado pelas alunas.

Dentro da proposta metodologica adotada, as entrevistas semiestruturadas foram os
instrumentos utilizados para obter acesso as falas das alunas, considerando essas como
carregadas de vivéncias e em estreita relagdo com processos psiquicos que nos interessam.
Referente a esse instrumento, procurou-se seguir recomendagdes indicadas por Aguiar e

Ozella:

As entrevistas devem ser consistentes e suficientemente amplas, de modo a evitar inferéncias
desnecessarias ou inadequadas; elas devem ser recorrentes, isto €, a cada entrevista, apds uma
primeira leitura, o informante deverd ser consultado no sentido de eliminar duvidas,
aprofundar colocagdes e reflexdes e permitir uma quase andlise conjunta do processo utilizado
pelo sujeito para a producdo de sentidos e significados (2006, p. 229).

No intuito de conhecer um pouco da historia das alunas, algumas perguntas foram
direcionadas para o processo de escolha do curso, as motivagdes que as levaram a tomada de
decisdo e a trajetoria educacional, principalmente apds a conclusdo do ensino médio. Outros
questionamentos foram feitos no intento de compreender o pensamento, a atividade discente
durante o processo de insercdo e de adaptacdo ao curso e, ainda, as mediacdes objetivas e
subjetivas desse processo, considerando a palavra com significado como expressao de sua

experiéncia pessoal, de suas necessidades, conflitos e emogdes.
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As entrevistas com as alunas seguiram um roteiro flexivel de perguntas e adaptével
conforme as repostas das participantes, estimulando-se ao longo da conversa uma reflexao
sobre a experiéncia de formagdo das estudantes no curso e sobre aspectos relacionados a este
processo de modo mais abrangente possivel. Isso levou a questionamentos sobre a trajetoria
que antecedeu a escolha pelo curso, as motivagdes e critérios para escolha do curso de
seguranca do trabalho, pensamentos e ideias quanto ao futuro (motivagdes, planos e projetos
de vida) e percepgdes sobre o curso.

Essas questdes orientaram a defini¢do de perguntas bésicas para o desenvolvimento

das entrevistas:

1) Fale um pouco da sua trajetoria até aqui. Percurso escolar, sua origem geografica e

familiar.

2) Como se deu a sua escolha pelo curso e pela instituicdo? O curso superior ¢ uma

opgao?

3) Como tem sido a experiéncia de cursar seguranca do trabalho (dificuldades,

sentimentos...)?

4) Quais suas expectativas para depois que se formar. Planos e projetos?

5) Como acha que a formagao podera impactar sua vida?

6) O que significa para vocé a formagao neste curso?

As entrevistas foram realizadas por meio de comunicagdo por video (google meet)
devido a necessidade de distanciamento social em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus, que teve agravamento no primeiro semestre de 2020 e ainda se mantém bastante
alarmante no momento de escrita deste trabalho. As entrevistas foram realizadas no segundo
semestre de 2020, entre os dias 07 de agosto e 09 de novembro, portanto, em meio ao periodo
de ensino remoto adotado pelo IFMA em todos os Campi. Tal ¢ desafiador para o Instituto
que, dentre outras questdes, tem tornado mais distante o vinculo dos alunos com a instituigdo.
O contato com as entrevistadas, dessa forma, foi dificultado por esse distanciamento, além do
fato desse contexto ter esvaziado ainda mais o curso e diminuido consideravelmente o
engajamento dos que permaneceram, tornando ainda mais limitadas as possibilidades de
selecdo de participantes ou a aceitacdo para participagdo na pesquisa. As condi¢des de
pesquisa também tornaram desfavoravel a utilizacdo de procedimentos complementares as

entrevistas que poderiam colaborar para aprofundamento da andlise. Esse contexto também
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impossibilitou o refinamento dos critérios de selecdo de participantes e a utilizacdo de outros
recortes como o de género. O distanciamento durante as entrevistas dificultou, por outro lado,
a criacdo de uma melhor relagdo de confianga e desenvolvimento do didlogo de modo mais
espontaneo, apesar dessa questdo ter sido mais bem contornada em algumas entrevistas,
considerando inclusive a qualidade da conexdo no uso da tecnologia.

O presente estudo parte de premissas do método do Materialismo Histérico-Dialético,
dentre as quais estd a no¢do do conhecimento como processo, de carater construtivo e
interpretativo, o que implica compreendé-lo como constru¢gdo e ndao como apreensdo. A
pesquisa orienta-se, dessa forma, por uma postura flexivel que considera a realidade como
movel e contraditoria e que se estende da escolha das técnicas de produgao de dados a anélise
e interpretacdo dos dados (GONZALEZ REY, 2005).

Os procedimentos utilizados visam compreender as significagdes produzidas por esses
sujeitos, utilizando-se de uma proposta metodolégica de concepcdo historico-dialética
desenvolvida por autores como Aguiar e Ozella (2006), em que eles orientaram a construgao
de nucleos de significados a partir das falas dos participantes. A utilizagdo do método ocorreu
por indicagdo dos textos desses autores e com o complemento de outras producdes que
também discutem esta metodologia.

O processo de elaboragdo de material a partir das entrevistas foi apropriado com base
em varias leituras flutuantes que permitiram destacar e organizar pré-indicadores que, por sua
vez, foram objeto de andlise para construcao de nucleos de significados. Esses pré-indicadores
surgiram como temas diversos por meio de palavras e frases, filtrados conforme a importancia
que carregam para a compreensao do objetivo da investigacdo e indicam indicios da forma de
pensar, sentir e agir do sujeito. Ao observar os pré-indicadores, procurou-se entendé-los,
segundo orientagdo de Aguiar; Soares ¢ Machado (2015), ndo como palavras vazias, mas
como palavras carregadas de significados, materialidade historica, aspectos afetivos e
cognitivos da realidade do sujeito. Elas expressam, portanto, a totalidade do sujeito e
constituem uma unidade do pensamento e da linguagem. Nos apropriamos, dessa forma, ndo
apenas da palavra em si, mas das condigdes materiais em que ela € produzida, sendo analisada
no contexto em que ela esta inserida.

As leituras do material transcrito ajudaram na aglutinacdo dos pré-indicadores e
indicadores por critérios de similaridade, complementariedade ou contraposi¢do dos

conteudos tematicos. Importante destacar que os indicadores, como violéncia, sexualidade,
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familia, religido, podem adquirir diferentes significados quando inseridos em diferentes
conteudos tematicos (trajetérias de vida, relacionamentos, projetos de vida, contextos), de
modo que cada indicador possui poténcias diversas de acordo com cada condig¢do. Assim,
recorrer a trechos das entrevistas foi estratégia basica para analisar o significado que cada
indicador pode adquirir. Destaca-se que a transcri¢ao da fala das entrevistadas foi mantida em
sua forma coloquial.

O modo como os pré-indicadores se articularam constituiu as formas de significagao
da realidade, construidas pelos sujeitos. Dessa articulagdo surgem os indicadores, criados e
nomeados a partir da ideia prevalente.

A aglutinagdo dos indicadores sob temas que convergiam a partir de critérios de
similaridade ou complementaridade resultou na organiza¢do de nucleos de significagdo como
expressao dos pontos centrais que apresentam implicagdes para o sujeito € que o envolvam
emocionalmente.

A andlise dos nucleos de significagdo ocorreu inter e intra nucleos, revelando os
movimentos do sujeito através das contradigdes e ou semelhangas analisadas. Além da fala do
sujeito, a andlise foi articulada com os contextos vivenciados por eles e com a teoria de
referéncia neste campo de estudo, de modo a permitir uma compreensao do sujeito em sua
totalidade.

Aguiar; Soares e Machado (2015), observam a importancia da analise das mediagoes
para entendimento dos significados produzidos e, com o intuito de destacar este ponto,
orientam que “para nos apropriarmos das significagdes expressas pelos sujeitos, devemos
apreender as suas relagdes e contradigdes, entendidas também como mediagdes sociais e
histéricas que as constituem como unidades dialéticas da fala e do pensamento™.

O presente ponto da pesquisa caminha para um plano mais interiorizado da fala, no
qual se parte da fala para o pensamento ou, de outro modo, passa-se da aparéncia das palavras
do sujeito (significado), do empirico, para a dimensdo concreta da realidade na qual o sujeito
atua (sentido). Pretende-se abstrair a complexidade das relagdes contraditdrias e historicas que
constituem a fala dos sujeitos, tratadas dialeticamente como unidades de uma totalidade de
zonas de sentido que constituem o sujeito. Aguiar; Soares e Machado sintetizam esse processo

ao refletir que
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Sair da aparéncia ndo étrabalho facil. Implica, como ja frisamos,dar um tratamento
tedrico-metodologico as mediagdes desveladas, apreendidas pelo trabalho de analise.
Para isso, faz-se necessario recorrer as categorias oriundas da teoria e do método, de
modo que nos possibilitem caminhar na direcdo de explicagdes cuja finalidade
consiste em revelar ndo o sujeito individualizado, mas a sintese de miltiplas
mediagdes que, sem deixarem de remeter ao sujeito em foco, expandem nosso
conhecimento sobre uma realidade concreta que supera a ideia de sujeito como ser

em si mesmo, mas que, sem duvida, tem o sujeito como sua unidade, seu motor.
(2015, p. 65)

A organizagdo dos nucleos constitui-se de duas fases. Uma ocupa-se, por inferéncia,
da articulagdo dos indicadores em nucleos. Outra se detém na articulagdo e interpretacdo dos
conteudos que constituem tais nucleos. Nas palavras de Aguiar; Soares ¢ Machado (2015), a
constru¢do dos nucleos de significagdo permite “o movimento que vai do empirico as
abstragdes (movimento de andlise caracterizado pelo levantamento de pré-indicadores e pela
sistematizagdo de indicadores) e das abstracdes ao concreto (movimento de sintese
caracterizado pela sistematizacdo dos nucleos)”. A fase de organizacdo dos ntcleos de
significados configura-se como uma fase prioritariamente de sintese, alcangada quando os
nucleos sdo integrados e analisados a luz do contexto social e histérico e da teoria, exigindo
do pesquisador também uma atividade de interpretacdo dos sentidos que configuram o modo
de pensar, sentir e agir dos sujeitos participantes da pesquisa. Esses nucleos sintetizam as
condi¢cdes objetivas e subjetivas que constituem os sujeitos, ou seja, as mediagdes

relacionadas ao modo de ser discente. Os nucleos foram organizados da seguinte forma:

Quadro 1: Nucleos de significados.

Articulagdo dos indicadores Ntcleos de significados

O tempo ¢ a juventude/o uso do tempo; “Pelo menos nao vou ficar parada”

O tempo e as escolhas: o social
mediando a construc¢ao da

O processo de escolha pelo curso; temporalidade e o processo de escolha.
Utilidade do diploma; *“(-..) Ficar por ai e arrumar alguma
coisa”

) ) ) A construcio de um percurso de vida:
Expectativas pos curso € incertezas; mediacdes que constituem planos e




Desisténcia como possibilidade.

estratégias dos jovens

Concepgdes anteriores a entrada no
curso;

A experiéncia atual: concepcdes €
sentimentos.

Valorizagao do conhecimento.

“Vou seguir até o final, por que vai
valer a pena”

Significacoes sobre a instituicio e o
curso.
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As entrevistas com as alunas foram seguidas por conversas com o diretor-geral do

Campus ¢ com um professor que, na fala com as alunas, surgiu como aquele que possui

relagdo mais significativa com a turma. Foram realizadas duas entrevistas, sendo uma com o

diretor por meio do recurso de chamada de video (google meet) e uma com o professor por

meio de envio de questdes por e-mail, conforme foi solicitado por este. As entrevistas tiveram

o intuito de produzir um melhor entendimento das media¢des que constituem a produgao de

sentido pelas alunas sobre a formacdo ao se abordar questdes relativas ao funcionamento da

instituicdo e do curso, construindo-se elementos que permitam identificar e compreender a

producdo de significagdes mais presentes neste campo empirico.
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S PENSAMENTOS,AFETOS E O MODO DE SER DISCENTE: ANALISANDO A
PALAVRA COM SIGNIFICADO

Para o entendimento do processo dialético em que as alunas se inserem, apresenta-se
neste capitulo algumas condicdes e fatores mediadores da atividade discente. Essa se
sistematiza na analise de trés nucleos de significados, que sintetizam essas mediagcdes
constituidoras dos sentidos produzidos pelas alunas sobre a formagdo no curso de seguranca
do trabalho do IFMA, Campus Buriticupu. O primeiro nucleo, chamado de “o tempo e as
escolhas: o social mediando a constru¢ao da temporalidade e o processo de escolha”, articula
indicadores relacionados aos modos como os jovens constroem significados sobre o tempo
vivido e como a escolha pelo curso foi marcada por aspectos da realidade objetiva e subjetiva.

O segundo nucleo, nomeado de “a constru¢do de um percurso de vida: mediagdes que
constituem estratégias e planos dos jovens”, € criado a partir de indicadores advindos de falas
sobre a utilidade do diploma, sobre a desisténcia como possibilidade e sobre as expectativas e
planos.

No terceiro nucleo, intitulado “significagdes sobre a instituicdo € o curso”, sdo
analisados os indicadores relacionados aos significados construidos sobre o IFMA, anteriores
ao ingresso no curso de seguranga do trabalho, que mediaram a decisao de ingresso na
instituicdo e as significacdes produzidas no decorrer do curso a partir das relacdes que se

estabeleceram neste espago e que passaram a mediar o modo de ser discente neste contexto.

. ucleo 1: elo menos nao vou ficar parada” - o tempo e as escolhas: o socia
5.1 Nucleo 1: “pel f da” t 1h 1

mediando a construcio da temporalidade e o processo de escolha

O primeiro nucleo constroi-se pela articulagdo de dois indicadores: 1) O tempo e a
juventude/o uso do tempo; 2) O processo de escolha pelo curso. Eles estdao organizados com
os pré-indicadores nos quadro descritos no apéndice A.

A andlise deste nucleo visa compreender o processo de escolha pelo curso pelas
alunas, como fenomeno historico que precisa ser analisado em seu processo de constituigao,
voltando-se para a sua génese. A historia pode ser apreendida pelas mediagdes sociais que

constroem a singularidade de cada sujeito estudado e que condicionam as suas escolhas
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individuais. Para entender essas escolhas a partir dos discursos das alunas, ¢ importante
atentar a tarefa de analise psicoldgica do pensamento destes sujeitos, descobrindo o que de ha
de mais encoberto, ou seja, sua motivacdo, uma vez que o pensamento surge de nossas
necessidades, interesses e motivagdes, de um campo afetivo de nossas consciéncias.

Observa-se nas falas das alunas que a escolha pelo curso de seguranca do trabalho no
IFMA foi marcada por necessidades baseadas nas significacdes sociais que sdo incorporadas
por elas e se revertem em sentidos pessoais. Os interesses € desejos das alunas ndo se dao
espontaneamente, mas sao processos culturais que se constituem por mediagdes sociais e pela
propria atividade das discentes.

A partir da analise das entrevistas foi possivel identificar um elemento rico em
significado que permeia sensivelmente a constru¢do de sentidos sobre o curso: o tempo,
discutido aqui como primeiro indicador, “o tempo ¢ a juventude/o uso do tempo”. As
necessidades ligadas a gestdo do tempo a partir dos significados que ele possui no contexto
mais geral da sociedade capitalista e diante das particularidades de suas vidas nos aproximam
das motivacgdes pela escolha do curso e de zonas de sentido produzidos pelas alunas sobre o
curso.

A construcdo de uma temporalidade possui marcantes particularidades na vida dos
jovens brasileiros, protagonistas de um tempo de muitas possibilidades. No caso das
participantes da pesquisa, o exercicio se da em percebermos de que modo particular elas tem
vivenciado e construido nog¢des de temporalidade e de que modo suas atitudes enquanto
jovens que vivenciam as relagdes entre trabalho e educacdo sdo mediadas por essas nogdes.
Harvey (1992) discute como o capitalismo acelera o ritmo de vida e aniquila barreiras
espaciais, alterando o mundo em suas dimensoes ¢ alterando o modo como representamos o
mundo. Das relagdes com o tempo, surgem significados sociais fundamentais para a
representacdo dos sistemas sociais e através dos quais os seres humanos se orientam no
universo e desenvolvem uma narrativa subjetiva.

A escolha pelo curso pelas alunas se da dentro dessa dialética entre as representagdes e
significados universais sobre o tempo e sentidos particulares construidos pelos sujeitos. A
partir desses sentidos pessoais, as alunas constroem estratégias que visam fazer o melhor uso
do tempo que lhes sobram, encaixando o curso na gestdo do tempo que realizam. Dessa
forma, ter tempo ¢ condicionante basico para a escolha e o fato de ser um curso de curta

duracdo (em média 18 meses) acaba sendo um dos critérios mais relevantes para a tomada de
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decisdo, como deixa claro uma das participantes: “Era um tempo menor, dava como encaixar
na minha rotina e eu fuitentar” (entrevistada 4).

As possibilidades de escolha das alunas parecem estar balizadas pelo modo como
singularmente apreendem as significagdes relacionadas ao tempo, um tempo de muitas
possibilidades, além do que se pode viver. As alunas se deparam na juventude com um
contexto em que inumeras possibilidades de escolhas se apresentam, fazendo com o que o
tempo pareca escasso diante de tantos caminhos a percorrer. As opgdes de escolha trazem a

necessidade de fazer algumas rentncias diante de um tempo limitado em que outros projetos

também reivindicam realizagao.

Quando eu terminei o curso de Administragdo, eu havia feito o seletivo pra, pra
Licenciatura de Geografia e era a distancia e como eu havia passado eu estudar, so
que como era a distincia me sobrava um tempo também ai eu resolvi fazer a
licenciatura em Geografia e o Técnico em Seguran¢a do Trabalho. (entrevistada 4)

As possibilidades se apresentam em uma diversidade de caminhos, tragcados de modo a
garantir que nada seja desperdicado, mesmo que ndo haja garantias de uma conclusdo de
projetos. O sentido do curso para a aluna parece entdo estar ligado a busca por satisfazer a
necessidade de exploragao de uma das diversas possibilidades que se apresentam, conciliando
outros projetos em um tempo encurtado diante da urgéncia de realizar sonhos e projetos.
Mesmo diante do desafio de conciliar projetos que exigem estratégias de acao diferentes e das
incertezas com relagdo ao futuro, ha na fala das jovens o que poderia ser chamado de um
otimismo do presente em que se expressa confianga na sustentacdo das agdes atuais, como
afirma a entrevistada 5 ao falar da possibilidade de conciliar dois cursos de modalidades
diferentes no IFMA por conta dos atrasados na conclusdo por conta da paralisagdo das aulas
devido a pandemia: “Ehh, eu vou tentar fazer os dois (riso) desistir nunca foi uma opgao (...)

dois cursos ao mesmo tempo € complicado ne, mas tudo bem .

’

E com a nog¢do de curto prazo que as jovens sustentam o seu campo de a¢ao e onde
apresentam algum conforto de atuagdo e capacidade de planejamento: “A pressa vai ser
quando terminar o subsequente, ai tem que arrumar alguma coisa” (entrevistada 5). “Meu
plano era fazer concurso publico e arrumar um emprego porque muito urgente pra mim
agora, no momento, ¢ arrumar um emprego”. (entrevistada 4). “A expectativa sdo as

melhores, terminar o curso e tentar um concurso (na area do curso) logo, de imediato, nao
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posso esquecer nada” (entrevistada 5). Assim, as jovens lidam com questdes mais urgentes,
construindo planos para um presente estendido e um futuro encurtado. Quando questionadas
sobre planos para o futuro, ndo surgem nas falas das entrevistadas a definicdo de estratégias
de acdes especificas mesmo que direcionadas a um futuro mais proéximo. Elas buscam, de
outro modo, o alcance de pequenos objetivos que podem ir suscitando outros passos num
campo de agdo situado num presente ampliado. Carrano (2002) reconhece esta condigdo em
que, para os jovens, construir metas para o futuro nao ¢ tdo fundamental quanto as

experimentacdes de mudanca no presente e a problematiza ao citar o risco de uma

glorificacdo do presente que empobrega a memoria e seja carente de futuro.

A producdo dos sentidos pelas alunas sobre o curso ¢ permeada por essa construgao de
temporalidade que ¢ base para compreensao das necessidades que justificam algumas de suas
atitudes no que se referem ao ingresso e manutengdo no curso. A construcao de estratégias de
acdo com base num presente que se alonga indefinidamente ocorre por uma condi¢do propria
da juventude na sua relacdo com o trabalho e a educagdo: o alongamento do tempo de
formagdo. Este fenomeno, inscrito como necessidade nas vivéncias singulares das jovens, tem
natureza social e historica e é permeado por significados construidos a partir da realidade da
juventude brasileira que se desenvolve e se transforma juntamente com as mudangas na
dindmica socioecondmica do pais.

Abramo e Corrochano (2016) fazem um recorte da realidade dos jovens brasileiros no
que diz respeito a escolarizacdo e inser¢do no mundo do trabalho, descrevendo que a partir da
década de 1990 os jovens se afastaram de modo significativo do mercado de trabalho,
ocorrendo um distanciamento mais expressivo entre os jovens de 15 a 17 anos, mas também
entre os jovens de 18 a 24 anos. Os dados apresentados por essas autoras indicam que os
jovens brasileiros comegam uma busca maior pelo trabalho dos 18 aos 24 anos, faixa etaria
das entrevistadas, periodo em que questdes ligadas a percep¢do do tempo, transicdo e
conciliagdo entre estudo e trabalho podem se dar de modo singular diante das condigdes
sociais que vivenciam.

De modo geral, ¢ possivel uma analise, a partir do indicador “o tempo e a juventude”,
sobre como os jovens se mostram imediatistas quanto ao ingresso no mundo do trabalho.
Talvez ndo vejam possibilidades imediatas para o uso do diploma, mesmo o ingresso no

mundo do trabalho sendo uma necessidade imposta como imediata. Parece, portanto, que o
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curso funciona como uma pausa na imediaticidade do ingresso no trabalho, um tempo para
que os jovens possam suspender a urgéncia de ingresso no mundo trabalho ou o ingresso no
ensino superior. Essa suspensdo na imediaticidade pode ser motivada pela condigdo objetiva
em que os jovens se encontram, dada a dificuldade de inser¢do decente no mundo do trabalho,
configurando o que Abramo (2008) chamou de extensdo da juventude, processo em que se da
o prolongamento da formagdo escolar e da dependéncia financeira em relacdo a familia. A
auséncia de trabalho resulta em sobra de tempo que por sua vez € investido em incremento da
formagdo escolar. A entrevistada 4 expressa como o pensamento dos jovens podem se

construir nessas condigdes:

E, como eu jd falei, tinha, eu estava, no inicio fazendo a Licenciatura em Geografia,
ai como me sobrou um tempo na minha rotina e eu ndo estava trabalhando, ainda

ndo to trabalhando, eutenho um tempo, ai resolvi fazer o Técnico em Seguranc¢a do
Trabalho.

Nesta fala, ¢ possivel observar que o pensamento que embasa o processo de escolha da
aluna se constréi a partir de condi¢des sociais objetivas que atingem um amplo grupo de
sujeitos a partir de significados sobre a formacao escolar, sobre o tempo e sobre o trabalho
construidos e compartilhados socialmente. No contexto particular da entrevistada 4, esses
significados sdo apreendidos e reconstruidos conforme sua singularidade. O curso € visto por
ela como algo que se encaixa de modo conveniente em sua rotina, considerando inclusive o
tempo reduzido da forma¢do da modalidade subsequente. A realizacdo do curso, neste caso,
visa preencher uma lacuna de tempo que nao pode ser desperdigado num momento da vida em
que as alternativas viaveis precisam ser exploradas a0 maximo enquanto os objetivos mais
desejados nao podem ser alcangcados. Algumas falas da entrevistada 2 também sao elementos
para essa apreensdo de zonas de sentido sobre a formagdo em seguranga do trabalho. Ela

afirma;:

Bom, eu ja tinha tentado outras coisas, como a faculdade neh, de Agronomia,
Psicologia, so que eu ndo tive bons resultados (riso desconcertado), eu fiz algumas
provas, mas ndo me sal muito bem, ai eu, ndo, enquanto eu ndo vou fazer
nenhuma dessas faculdades eu vou fazer esse curso de Seguranca do Trabalho
(-..) Eu tive alguns problemas e por isso que, por conta disso também que eu nio
comecei fazer faculdade logo, tive alguns problemas de depressdo e eu ndo pude
entrar logo numa faculdade, nem que fosse paga, ou que fosse publica.
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Continuando a analise histérica da génese do processo de escolha do curso pelas
estudantes, lanco olhar sobre outras condig¢des socioecondmicas e culturais que orientam esta
escolha, observando as falas reunidas no segundo indicador deste nucleo, “processo de
escolha pelo curso”, que de alguma forma também se relacionam com as percepgdes de
tempo das entrevistadas e que por isso foi aglutinado ao indicador anterior, formando um
nucleo que ajuda a compreender o modo de pensar a escolha pela instituicao e pelo curso. Os
discursos das alunas indicam que, desde o momento da escolha do curso, a incerteza marca
fortemente as suas decisdes e exige na pesquisa um esfor¢o de compreensdo do processo de
determinagdo do historico e do social sobre a constituicao das escolhas individuais.

Este trabalho de compreensdo das escolhas individuais das jovens pesquisadas parte
aqui do entendimento de elementos que ajudam a compreender a juventude moderna
especialmente no que se refere a aspectos relacionados a formacgdo escolar e profissional.
Neste sentido, Dubet (1996, apud Nakano; Almeida, 2007) destaca que a juventude moderna
pode ser definida pelo alongamento do tempo de formacao e pela maior autonomia que lhe ¢
confiada dentro de uma cultura de modernidade de massa que apela aos valores da
individualidade e que permite aos jovens um periodo de moratoria no qual se pode fazer
experiéncias.

Nota-se nas entrevistas que o sentido construido sobre o curso pelas alunas esté ligado
a necessidade que surge nessa cultura juvenil moderna de se fazer experiéncias num periodo
da vida em que a exploracao de possibilidades ¢ colocada como importante e aceita como
parte da construgdo do status que se da pela formacao escolar e profissional. Essa andlise pode
ser sustentada, por exemplo, pela fala da entrevistada 4 ao falar de suas motivagdes da escolha
pelo curso: “Como eu ndo tinha conseguido ainda fazer a faculdade de Administra¢do, eu
poderia indo fazer o técnico e ver se aquilo era 0 mesmo que eu queria”. Neste mesmo
sentido e de forma bastante explicita, a entrevistada 1 descreve suas motivacdes pela escolha
do curso: “A minha ideia era tentar o técnico pra fazer um teste, pode-se se dizer”. A partir
destas falas ¢ possivel a aproximac¢do de zonas de sentidos construidos pelos jovens que
remetem ao curso como uma experiéncia com diferentes niveis de compromisso e que satisfaz
a necessidade de exploragdo de alternativas que se apresentam como possiveis naquele
momento.

A escolha pelo curso, ligada a necessidade de experimentagdo, se constrdi em meio a

fatores complexos da modernidade que influenciam pensamentos e atitudes dos jovens. Nas
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entrevistas das alunas, a necessidade de experimentagdo parece estar relacionada a
necessidade de ndo ficarem “paradas”. Segundo Bauman (1999, apud RAVASCO; MAIA;
MANCEBO, 2010), na modernidade, o nomadismo como forma de estar no mundo,
entendido como impossibilidade de ficar parado, deve-se as instaveis referéncias que se
modificam constantemente e ndo se firmam como base para o comportamento. No contexto
da pesquisa, esta condicdo pode ser percebida em atitudes e pensamentos das alunas indicados
em falas como a da entrevistada 3 ao comentar sobre o processo de escolha pelo curso:
“Pretendo fazer o ENEM de novo e ver porque se eu conseguir, quando eu fui pra ir pro
campus ehh, eu fiz, eu disse, ndo, eu vou fazer a prova, se eu conseguir um curso subsequente
eu vou, pelo menos eu nfio vou ta parada neh”.

O horizonte temporal parece encolhido e reduzido ao presente, onde as decisdes sdo
tomadas a medida que as circunstancias, ocasionalidades e referéncias se modificam. A

entrevistada 2 constroi uma fala que corrobora com essa impressao:

“Acho que é so isso porque é um entretenimento, ainda mais porque eu moro no
interior ai eu gosto de estudar, eu ndo gosto de ficar parada, como eu nio
consegui fazer a faculdade que eu quero, ainda (énfase na palavra), mas eu falei
eu ndo vou ficar parada! (...) Mas eu ndo vou desistir, eu vou conseguir fazer uma
faculdade um dia e vai dar tudo certo e falei, mas, por enquanto, eu ndo vou ficar
parada e vou fazer um curso seja qual ele for. E eu fiz uma boa escolha!”.

A construcao dessas significacdes pessoais deve ser analisada na relagdo que possuem
com os significados compartilhados socialmente e construidos por condi¢des objetivas
presentes no contexto em que as jovens se constituem. Dessa forma, € possivel pensarmos que
a preocupagdo das alunas em manterem-se em movimento surge dos constrangimentos
gerados de modo particular nos jovens pela pressdo por um alongamento da escolarizagdo e
por um maior preparo e acumulo de certificacdes para o ingresso no mundo do trabalho. As
estudantes preocupam-se, portanto, em manterem-se na condi¢do de estudantes em
preparagdo, enquanto outros planos imediatos de emprego ou de ingresso no ensino superior
nao se concretizam, ou surjam outros caminhos possiveis de exploragao.

Maia e Mancebo (2010) ajudam a compreender outro aspecto das determinacdes das
escolhas das jovens ao refletir sobre a logica do mercado de trabalho em que vigora a
responsabiliza¢do individual pelos fracassos e sucessos e sobre o fato de que as instancias

politicas sociais serem cada vez menos protetoras. Essas condi¢des tornam a juventude
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desamparada de orientagdes que facilitem as decisdes sobre que caminhos seguir diante das
possibilidades de escolha que se apresentam no contexto da educac¢dao e do trabalho, por
exemplo. Se por um lado existem certa variedade de opgdes de escolha, ndo hé suporte
adequado para que elas sejam devidamente exploradas. Desse modo, reconhecer a
multiplicidade de escolhas, ndo significa supor que elas estejam igualmente abertas para todos
ou que haja plena conhecimento da gama de alternativas possiveis.

Neste sentido, em algumas falas das estudantes, observou-se a auséncia de motivacdes
consistentes para a escolha do curso, tomada em meio a um certo desalento ou desorientacao
diante de um momento que exige definicdes importantes, sem que haja suporte amplo e
seguro para essas decisoes. Corroborando com essa reflexdo, assim sdo definidos os critérios

de escolha por uma das entrevistadas:

“Eu nem sabia como era o curso, ndo tive aquela curiosidade de pesquisar antes,
entendeu? Eu fui, ahh eu vou botar esse mesmo, ndo porque era uma coisa que eu
pensasse, eu disse, so que entre Administra¢do e Seguranga do Trabalho eu prefiro
Seguranga do Trabalho ” (entrevistada 3).

A escolha pelo curso, nesse caso, ndo parece estar amparada a significados que
construam convicgdes solidas ou por critérios que sustentem uma decisdo mais fundamentada.
O que parece existir ¢ essencialmente a necessidade de construgdo de um status por meio da
formacdo escolar dentro das condi¢des sociais em que se encontram e a partir das
oportunidades que lhes sdo oferecidas. O pensamento que embasa a escolha pelo curso em
detrimento de outros se constréi, em algumas realidades, com pouca informagao, ou falta de
critérios, o que pode significar uma caréncia de referéncias: “Sei 14, foi do nada, ahh quero
Seguranca do Trabalho, nao pensei duas vezes” (entrevistada 2)

Antes de uma definicdo esclarecida, se torna mais importante para as jovens o
engajamento em algum projeto no curto ou curtissimo prazo, seja ele qual for, que evite a
sensacao de estagnagdo e que as coloquem em movimento. Neste movimento, os projetos
vislumbrados sdo modificados, abandonados ou preteridos de acordo com o que € possivel ser
abragado no presente: “Eu queria na verdade era Agronegécio s6 que ndo tem no
subsequente integrado” (entrevistada 5); “Eu queria mesmo era fazer a faculdade de
Administragdo” (entrevistada 4); “Eu estava pensando em administra¢do. Por que administracdo

poderiaser até mais facil né, ai tudo bem, fui mesmo em seguranca dotrabalho”. (entrevistada 2)



68

Diante de tantas incertezas, mutabilidades e abdicacdes, ¢ 0 movimento, na variedade
de significados e sentidos que pode ter, que conduz as estratégias para conseguirem realizar os

seus sonhos.

5.2 Nucleo 2: “(...) ficar por ai e arrumar alguma coisa” - a construc¢iao de um percurso

de vida: mediacdes que constituem planos e estratégias dos jovens

Este nucleo de significados foi criado pela aglutinagdo dos indicadores utilidade do
diploma; expectativas pos curso e incertezas; desisténcia como possibilidade, ilustrada no
quadro apéndice A.

A andlise deste nucleo ¢ interessante por entender, a partir de uma perspectiva
dialética, o modo como a realidade objetiva e os significados sociais t€ém constituido
subjetivamente as alunas no processo de um projeto de vida estruturado a partir das vivéncias
durante o curso e como as significa¢des construidas pelas alunas sobre o curso, sobre o futuro
e sobre a validade do diploma, por exemplo, tem mediado as atitudes das alunas na constru¢ao
de um percurso de vida e na conducdo das atividades do curso. Dialeticamente, essas
significacdes das alunas representam, ao mesmo tempo, expressoes singulares dos sujeitos,
mas também da realidade social e historica.

As falas das alunas aqui analisadas nos remetem, portanto, as condi¢des materiais
vivenciadas e que representam limitacdes ou oportunidades — que constituem a realidade
objetiva - na criagdo de projetos de vida e a sentimentos, valores, ideias, crengas e atitudes
que constituem a dimens3o subjetiva de suas realidades. Ambas essas dimensdes sao
mediacdes que constituem os sujeitos na sua singularidade, expressa no modo particular como
realizam as suas atividades enquanto discentes do curso de seguranca do trabalho. Ao
refletirmos aqui sobre a questdao da constru¢do de um percurso de vida, com base nos
indicadores descritos, tentamos nos aproximar de outras zonas de sentido conforme
discutimos algumas outras mediacdes determinantes na producdo de significagdes sobre o
curso pelas alunas.

O primeiro indicador analisado aqui, “utilidade do diploma”, diz respeito as falas dos
sujeitos que indicam concepgdes sobre a utilidade do diploma como elemento que
possibilitard a preparagdo para agdes futuras. Ao produzirem falas sobre a utilidade do

diploma, destacando o seu valor instrumental e seu potencial poder de barganha por
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oportunidade de trabalho, as jovens permitem na pesquisa a aproximag¢ao de zonas de sentidos
sobre a formagao no curso. Esse sentido sobre o curso nos remete a necessidade das alunas,
enquanto parte de um grupo social mais amplo, de acumularem certificacdes como processo
de preparagdo educacional exigida para que tenham condi¢des minimas de concorrer por
espaco num mundo do trabalho precarizado e escasso de oportunidades principalmente para
essa parcela da populagdo. Neste sentido, Frigotto (2002. pg, 191) discute como a escola
absorve o metabolismo do capital, individualizando as profundas contradi¢des nele existente:
“Como o acesso a empregabilidade, via educacdo, ¢ de natureza privada e individual — a luta
no mercado da educacdo prepararia para a luta no mercado de trabalho — tem-se uma
consequéncia inevitavel: alguns triunfardo, outros fracassarao”.

As estudantes se constituem em meio as tensdes que marcam este contexto e, ao
mesmo tempo em que sdo motivadas a realizarem experimentacdes € exercitarem sua
autonomia, sdo também submetidas a racionalidade do capital que as leva a participar do que
Dubet (1996, apud Nakano; Almeida, 2007, p. 1090) chama de “mercado de diplomas e de
qualificagcdes”. No ambito deste cendrio de disputas, as alunas, assim como parcela
consideravel dos jovens brasileiros, sdo constrangidas a concorrerem por melhores colocagdes
neste espaco, de modo a estarem autorizadas a construir expectativas por mobilidade social,
uma vez que ainda acreditam na escola como meio de superagdo das barreiras sociais. Elas
utilizam o espaco de formagdo escolar como referéncia para constru¢do de um repertorio de
formagdes que lhes permitam exercitar a flexibilidade necessaria para a busca de uma
colocacao no mercado de trabalho.

De modo geral, a avaliacdo sobre o valor do curso dentro de um mercado de diplomas
¢ parte da constituicdo de sentido sobre o curso. Em suas falas, as entrevistadas indicam a
expectativa de que, com o diploma e o incremento do curriculo, possam encontrar
oportunidades de trabalho. Em quase todas as entrevistas, o curso de seguranga do trabalho foi
reconhecido como especialmente valorizado pelo mercado, mesmo sendo uma nocao
aparentemente vaga, pelo que se expressa em algumas falas: E ele é muito bom mesmo pra
gente procurar servi¢o, essas coisas, aumentar o curriculo e ele é muito, assim, eu ouvi
falar que ele é muito procurado no mercado de trabalho. (entrevistada 6)

As alunas compartilham significagdes sociais sobre o curso a partir de discursos
consolidados entre sujeitos que exercem algum grau de influéncia sobre suas escolhas e que o

descrevem como um curso muito procurado, valorizado ou requisitado pelo mercado de
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trabalho. Este discurso ¢ aceito pelas estudantes sem muita contestacdo e direcionam agdes
que visam aproveitar estrategicamente os espacos de ocupacdo criados no mercado de
trabalho: Eu creio que um servico melhor neh (expectativa sobre o curso), porque o curso de
Seguranga do Trabalho ele é muito procurado, assim que eu vejo falar, neh, que ele é muito
procurado no mercado de trabalho (entrevistada 6). A valorizacao da utilidade do diploma e
a necessidade de obter uma boa coloca¢do no mercado de diplomas se expressam em outra
fala como aspectos centrais na constru¢do de sentido sobre o curso e sdo decisivos para a
permanéncia e conclusdo: Ele é muito bom no mercado de trabalho, ele ta sendo muito
procurado ultimamente, ai foi 0 que me incentivou a ndo desistir (entrevistada 6)

A recorréncia do discurso de valorizagdo da certificacdo em seguranca do trabalho ¢
permeada também por inseguranga sobre que caminhos se podem trilhar de modo mais
concreto apos o curso. Em conversa com a entrevistada 3, por exemplo, ela fala sobre como o
curso pode ajudar a atender o anseio por uma ocupacdo, revelando, no entanto, ter poucas
coordenadas do territdrio que ird explorar: Ndo, ndo sei te dizer exatamente o que, como, mas
eu vejo que talvez possa ajudar, pra assim, depois futuramente quando eu for procurar algo
pra trabalhar talvez.

De qualquer modo, fica claro que a experiéncia de formagdo ¢ bastante marcada pelo
calculo, mesmo que com grandes margens de erro, ¢ pela estratégia de competicdo,
configurando uma relagdo essencialmente utilitarista e instrumental com o curso. A relagdo
com a escola e com o trabalho escolar, se observando estes sujeitos em particular, dentro desta
modalidade de ensino, deixa de ser gratuita e reforca a perda do interesse intelectual genuino
pelo conhecimento.

Isto fica mais evidente quando os planos para o futuro surgem com um maior nivel de

elaboracdo e relacionados a metas mais pragmaticas:

Esse curso parece mais ou menos com minha meta, entendeu? Meta de futuro,
ainda mais pra nossa regido porque tem vdrias firmas e eu creio, no meu
pensamento, que seja mais facil de conseguir emprego com esse curso no meu
curriculo (entrevistada 2)

Em meio as incertezas sobre a exata utilidade do diploma, mas com a convic¢do da
necessidade de qualificagdo, as alunas preocupam-se em estarem preparadas para um mundo
de possibilidades em que ndo se pode competir sem ferramentas. No enfrentamento dos

desafios e na aventura da busca por espago, o diploma ¢ um produto que se deve ter em
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estoque, como uma reserva para oportunidades que podem surgir apenas eventualmente. Esta
metafora pode se aplicar de modo mais fiel e ilustrativo a percursos formativos de duas
entrevistadas (entrevistada 6 e entrevistada 4) ao descreverem suas trajetorias, chamando a
atencdo o fato de que as alunas estdo no segundo curso subsequente na instituicdo. Dessa
forma, elas duplicam a experiéncia de ingresso, condug¢do do curso € encaminham uma
segunda conclusdo em curso subsequente na mesma institui¢ao. Assim, ¢ possivel estender a
metéafora do curso - como produto que se deve ter em estoque - para o IFMA, que neste caso
pode ser visto por estes sujeitos como uma prateleira de certificacdes, acessada na medida em
que se deseja acumular formagdes na busca de vantagens competitivas, mas com valores
pouco definidos. Deste modo, o IFMA, enquanto politica de educacdo profissional, se
enquadra na ideologia hegemodnica que reitera o credo da empregabilidade, contribuindo para
a subjetivagdo dos jovens numa perspectiva individualista, principalmente quando reforga a
busca por certificagcdes mais rapidas como caminho para superagao da baixa qualificagao.

Um aspecto necessario de destaque neste indicador, a partir de fala das entrevistadas
sobre a validade do diploma, ¢ que as alunas sdo atraidas pela promessa da rapida inser¢cao no
mundo do trabalho através da educagdo profissional, mas acabam precisando calibrar
expectativas, repensar projetos e, dessa forma, construir ou modificar zonas de sentido sobre a
formacgao a partir do que se revela para elas na experiéncia do curso ¢ a medida que constroem
outras perspectivas. No caso concreto das entrevistadas, a perspectiva anterior de construgao
de uma empregabilidade ¢ confrontada com a visdo pragmatica e realista sobre as
possibilidades de trabalho na area do curso disponiveis na regido: No Maranhdo é bem dificil
técnico de seguranga do trabalho, mas pra fora acho que deve ser mais ficil (entrevistada 1);
Na regido que a gente mora ndo é tao facil arrumar servico nessa drea, neh? (entrevistada
3).

A partir desta conclusdo das alunas, a utilidade do diploma passa a ser repensada e
novas motivagdes para a conclusdo do curso podem ser construidas, alterando os sentidos da
atividade. A entrevistada 1 produz uma fala que demonstra essa dindmica do pensamento na

condicao descrita:

Era como os professores falavam. la ser bem dificil de arrumar emprego aqui no
Maranhdo mesmo sobre técnico de seguranca do trabalho. Mas a gente
aprendendo, por exemplo aprender agora assim aqui..porque depois de fazer o
curso de seguranga do trabalho eu quero fazer o curso de bombeiro civil. Ai
quando eu entrar no curso de bombeiro civil eu ja vou ter nog¢do, muita nogdo de
algumas coisas que eu ja aprendi em seguranga do trabalho eu ja vou saber la em
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bombeiro civil...quando fizerem alguma pergunta das NL’s, das CLT’s eu jd vou ter
nog¢do de como é.

Esta fala ilustra a dinamicidade da producdo de sentidos sobre o curso ao ilustrar
como os fins da atividade e a hierarquia de necessidades que ela busca atender se modificam
conforme a experiéncia vai sendo vivenciada e conhecida sob outra perspectiva e conforme a
aluna conhece melhor a realidade em que sua atividade se desenvolve, modificando o proprio
sentido da atividade a medida que ela ocorre. Isto pode representar uma situagdo de exercicio
da flexibilidade e de capacidade de adaptagdo aos diversos desvios de rota que se impdem
durante a trajetéria das jovens, questdo que sera mais discutida na andlise do proximo
indicador.

O segundo indicador, “expectativas pds-curso e incertezas”, traz falas sobre as
expectativas criadas sobre o periodo posterior ao término do curso marcadas pelas incertezas
quanto aos caminhos que serdo percorridos na jornada entre a formagao escolar e o ingresso
no mundo do trabalho. As incertezas quanto ao percurso de vida integram sensivelmente o
conjunto de significacdes que participam da elaboracdo de sentidos sobre a formagdo das
alunas, uma vez que o ato de projetar o futuro situa o individuo, as suas motivagdes € o
significado de suas agdes na sucessdo de etapas de sua trajetoria.

O ritmo em que as mudangas ocorrem na contemporaneidade e os pontos de referéncia
multiplos e descontinuos criam significagdes sobre a educagdo, o trabalho e especificamente
sobre o processo de formacdo no curso que medeiam a constru¢do dos modos de ser
educando, considerando-se as particularidades como as que sdo vivenciadas pelas alunas. Elas
sdo exigidas por flexibilidade, conexao com o que ¢ oferecido em cada momento e capacidade
de conviver constantemente com a incerteza, exigindo delas um constante esforco de

adaptacgdo subjetiva.

Essas exigéncias surgem como reflexo da forte influéncia do modo de funcionamento
do sistema capitalista atualmente sobre a maneira como as pessoas moldam suas vidas, tendo
o risco e a flexibilidade como fatores enfatizados e geradores de impacto sobre o proprio
carater, segundo Sennett (2004). O autor reflete sobre a dificuldade de cultivo de valores
duradouros numa sociedade concentrada no momento imediato, decorrendo disto uma
dificuldade de se manter a confianga, a lealdade e compromissos a institui¢des e projetos,

fundamentais para consolidagao do carater humano.
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Analisando-se essa questdo a partir da realidade das entrevistadas, observa-se a
inser¢do delas na dinamica do que Pais (2011) chama de trajetérias 1016. O autor refere-se ao
movimento de vai e vem, realizado em percursos ndo lineares, que os jovens realizam entre
diferentes projetos e diferentes lugares sociais que ocupam, abandonam ou retomam, em
territorios muitas vezes desconhecidos, de acordo com as circunstancias que se apresentam de
forma impositiva ou com alguma margem de escolha. A fala da entrevistada 3 ilustra como
esse fendmeno pode mediar a construgdo do pensamento dos jovens sobre a formagdo
educacional:

(...) no segundo semestre teria novamente o SISU e PROUNI, se eu ndo me engano,
eu disse, se eu conseguir eu deixo o de Seguranca do Trabalho e vou pra um
superior. S6 que ai fui ta dando certo neh, gracas a Deus, e eu pretendo concluir o
curso.

E possivel observar através desse excerto que a mudanca de rumo é colocada como
iminente, incerta e circunstancial. Ela pode ocorrer a qualquer momento ou em um tempo
proximo, sem garantias de que os proximos atos serao duradouros ou de que ndo se retomara a
um plano anterior, em um percurso de vida ciclico.

Diversos fatores estruturantes do contexto social em que vivem as jovens contribuem
para que os planos esbogados a partir do término do curso se apresentem como pouco
concretos, com poucas ou nenhuma definicdo, assim como ocorreu desde a escolha pelo
curso, o que parece ser reflexo justamente daquilo que Pais (2001) chama de estruturas sociais
labirinticas. Essas estruturas representam uma rede fluida de referéncias e provocam
movimentos erraticos durante o percurso de vida de muitos jovens na contemporaneid ade.
Esses passos incertos, podem ser vislumbrados na vida dos jovens pelas incertezas que
permeiam diversas falas das entrevistadas quando questionadas sobre o que pensam do pos-
curso. Ainda ndo pensei assim, quais as possibilidades, nao, as possibilidades devem ser um
pouco claras porque tenho o curso neh, é isso. (entrevistada 6)

Para as alunas, a necessidade de concluir o curso torna-se umas das poucas certezas no
momento, uma vez que a crenga na importancia do prolongamento da escolaridade contrapde-

se as duvidas sobre as possibilidades concretas que a certificagdo do curso traz:

Eu ndo tenho nada em mente ainda, ndo vou mentir, eu ndo tenho. Ndo tenho
porque, primeiro eu pensei em desistir do curso, dai ja bagun¢ou tudo, ai e to
tentando voltar, ai eu ndo, ndo consegui pensar ainda no qué que eu vou fazer, o
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qué que eu tenho em mente pra fazer quando eu terminar o curso, eu nio tenho.
(entrevistada 2)

Torna-se compreensivel que em meio a uma precarizacdo do emprego e a institui¢do
do desemprego estrutural, questdes descritas por autores como Pochamnn (2004), as alunas
vivam certa desorienta¢do na defini¢ao dos planos para o pds-curso. Com o encolhimento das
oportunidades nas bases da pirdmide ocupacional, as formas de entrada no mundo do trabalho
se tornam escassas para elas e boa parte da juventude brasileira. Nessas condigdes, a
construgdo de planos para o curtissimo prazo sdao direcionamentos que as incertezas as
obrigam a estruturarem em meio a um mosaico de possibilidades que ao mesmo tempo em
que representam oportunidades, também as confrontam com as vdarias limitagdes e
dificuldades.

A mesma estrutura social que convida os jovens a serem mestres de si mesmos,
conforme analisa Ledo, Dayrel e Reis (2011), reproduz desigualdades que privam
principalmente os jovens das camadas populares das condigdes materiais adequadas para este
exercicio, dificultando que estes vivam sua condigdo juvenil e que realizem o projeto de
serem mestres de suas identidades e de sua experiéncia social.

As dificuldades estruturais sofridas pelas alunas dificultam a constru¢ao de projetos de
vida e a defini¢do de trajetérias enquanto vivenciam as relagdes entre a educacao e o trabalho.
A formagao técnica nao tem lhes dado a confianga em uma inclusdo confortavel e previsivel
no mundo do trabalho, dadas as condigdes de incerteza em que esse processo ocorre. Esta
inseguranga ¢ enfrentada de diferentes maneiras pelas participantes da pesquisa, com
diferentes niveis de conviccdo sobre os passos seguintes. Nas falas, foram observadas desde
manifestagdes marcadas pelo desalento em relacao ao pds-curso, até definigdes mais objetivas
sobre as agdes a serem tomadas ap6s a conclusdo.

As ideias relacionadas a atuacdo na area do curso sdo expressas de maneira vaga e as
estudantes demonstram pouco conhecimento sobre as oportunidades de atuagdo na area de
seguranca do trabalho. Esta condi¢do pode ser efeito, em parte, do processo pouco planejado
de atendimento por parte da instituicdo de ensino das demandas por formag¢ao impostas pelo
mercado de trabalho, oferecendo-se aos alunos pouco suporte para decisdes mais orientadas,
como indica a fala da entrevistada 3: Apds o curso, apds eu terminar o curso provavelmente

eu deva ficar por ai e arrumar alguma coisa.
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Outras falas, como a da entrevistada 1, reforcam o entendimento de que o sentido
produzido sobre a formagao se constroi a partir de motivagdes produzidas diante de promessas
de retorno em forma de empregabilidade oferecido pelo mercado. Essas promessas sdao
repercutidas por pessoas influentes no seu ciclo social e aceitas como garantias de

oportunidade:

Se tiver a possibilidade de ingressar na darea de seguranca, quem sabe. Meus tios
falam que eles pegam muito quem jd ta terminando o curso, pra comeg¢ar a
experiencia sabe? Al eu fiquei assim pensando, quem sabe da certo se eu conseguir

concluir o curso alguma oportunidade.

Mesmo os planos mais objetivos sao definidos com base nos condicionantes de acesso
a oportunidades limitadas pelas suas seletividades. E o caso da ideia de ingresso em concurso
publico ou em cursos de graduagdo de nivel superior, bastante citados pelas entrevistadas: A4
ideia ¢ essa, terminar e tentar um concurso (...) A expectativa sao as melhores, terminar o
curso e tentar um concurso logo, de imediato, ndo posso esquecer nada (entrevistada 5)

Os diferentes projetos citados demonstram as contradicdes constituidoras das
entrevistadas, que se expressam através dos desejos e diferentes motivagdes que conformam o
modo de ser discente neste contexto de incertezas. Elas convivem com a urgéncia de inser¢ao
no mundo do trabalho para atender a demandas mais imediatas, contando com a relativa
utilidade do diploma e a0 mesmo tempo sonham em alcancar a graduacdo de nivel superior
para continuar a atender a necessidade de prolongamento da escolarizagdo. A entrevistada 4
menciona esses dois aspectos de seu projeto de vida:

Ahh eu quero muito fazer Administracdo (entrevistada 4).

Meu plano era fazer concurso publico e arrumar um emprego porque é muito
urgente pra mim agora, no momento, é arrumar um emprego. (entrevistada 4)

Pelas entrevistas realizadas, o ensino técnico parece ser visto como alternativa diante
da impossibilidade momentanea de ingresso no ensino superior ou de inser¢do qualificada no
mundo do trabalho. Em relacdo ao ensino superior, este ¢ percebido como um proximo passo
almejado, como um nivel de ensino mais valorizado antecedido pela etapa do curso técnico,
que neste caso também funciona como uma aproximag¢ao ao objetivo final mais valorizado em
termos de formagdo educacional: Primeiro eu queria um curso técnico pra depois tentar

entrar na faculdade pra fazer..no IFMA mesmo eu to tentando entrar, por que eu ja vou
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acabar o curso esse ano ai eu ja vou tentar entrar no IFMA pra fazer a faculdade.
(entrevistadal)

Essa fala expde um aspecto presente em discussdes realizada por autores como
Moraes (2106) sobre o processo conflituoso de constru¢do de identidade dos Institutos
Federais que absorvem em sua identidade institucional difusa, além da tradicao do ensino
profissionalizante, uma tradi¢do bacharelesca brasileira na qual hd uma desvalorizagdo da
atividade técnica e uma mitificacdo do bacharel. Estes aspectos também medeiam a
constituicdo do modo de ser discente neste contexto, na medida em que sdo base para
constru¢cdo de motivagdes e sentidos sobre a formacgao. O curso, neste caso, ¢ colocado como
objetivo secunddrio ou como etapa inicial de um plano de prolongamento da escolarizagdo
que tem como meta principal a formagao universitaria também oferecida pelo IFMA.

Pare efeito de conclusao da andlise deste indicador, reflete-se que a natureza da
formagdo em seguranca do trabalho na modalidade subsequente e a estrutura do curso no que
diz respeito a sua curta duragdo e direcionamento para as demandas do mercado de trabalho
interage com as necessidades dos sujeitos investigados, surgidas pela responsabilizagao por
sua empregabilidade em meio a um cendrio de incertezas produzido pela propria dinamica do
capital. O curso na modalidade subsequente oferece uma formagao relativamente curta que se
propde a atender anseios por qualificagdo para o trabalho das estudantes, mas que parece
satisfazé-las apenas parcialmente, dada a necessidade imediata por empregabilidade. Deste
modo, o curso pode se apresentar como uma compensagao em relagdo aos anseios por uma
qualificacdo de nivel superior, passivel de ser preterido diante de outras oportunidades que
paregam mais vantajosas no ambito educacional ou diante do entendimento de que o esforgo
de formagao ndo sera recompensado.

O terceiro indicador deste nticleo trata justamente da “desisténcia como possiblidade”
e se definiu a partir das falas das alunas sobre este campo tematico num contexto marcado
pelo elevado numero de evasdes. Desde que o curso comecou a ser ofertado, em 2016,
segundo verificagdo no SUAP/IFMA, observa-se um numero reduzido de estudantes que
concluem a formacdo. De 159 alunos que iniciaram o curso, 45 (28%) integralizaram a carga
horaria até¢ a ultima consulta feita em abril de 2021. Ha o indicativo, portanto, de grande
numero de alunos que nao concluem a formacao, sendo que algumas situagdes de desisténcia

ndo sdo formalizadas, pois ndo hd o registro automatico no sistema de evasdes por falta.
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Nesses casos, devido aos registros inconsistentes, os alunos permanecem com matriculas

ativas na instituigao.

Tabela 1

Situacao dos alunos matriculados no curso de seguranca do trabalho do IFMA, Campus Buriticupu.

Situacao aluno 2016 2017 2018 2019 Total
Solicitou cancelamento 1 3 - 4 8
Curso concluido 11 11 17 6 45
Evadido 1 11 17 - 29
Pendéncias de disciplinas 25 13 5 26 69
ou evasao nao registrada

Solicitou trancamento 1 1 1 5 8
Total 39 39 40 41 159

Fonte: SUAP/IFMA

Embora o aprofundamento sobre questdes que envolvem a evasdo escolar ndo seja
objetivo deste estudo, o entendimento sobre a maneira como as estudantes constroem
pensamentos sobre este indicador, possibilita pensarmos sobre o fendmeno do abandono e
sobre maneiras de identificacdo e agdo diante do problema por parte das institui¢cdes, em
especial de educacao profissional. O estudo nao busca adentrar o debate sobre a complexidade
dos fatores envolvidas na evasdo, mas realizar uma preliminar andlise sobre como este
fendmeno pode ser representado na subjetividade dos estudantes, especificamente na
modalidade subsequente da educacgdo profissional. Dialeticamente, a analise deste indicador
busca entender elementos do contexto a partir dos quais o pensamento sobre a desisténcia se
constroéi, considerando os fatores que mediam o modo como os discentes produzem atitudes
relacionadas a permanéncia ou desisténcia do curso.

Entende-se, portanto, que as particularidades vivenciadas pelos sujeitos no que se
refere ao contexto social mais amplo da sociedade e a realidade socioecondmica das alunas
sdo definidoras do modo como o pensamento se constitui ¢ do modo de ser discente diante

dos fatores que limitam ou contribuem para a conclusdo do curso. Esta analise toca em
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aspectos ja discutidos em outros estudos sobre a evasdo escolar, mas se dedica brevemente a
alguns elementos deste fenomeno que se manifestam na fala das alunas e que ajudam a
entender a constru¢do do pensamento e dos sentidos sobre a formagdo em seguranga do
trabalho, sem que se desconsidere a relacdo destas questdes com os demais fatores que
constituem a complexidade do fendmeno e a especificidade deste em diferentes contextos
educacionais.

A discussao sobre este indicador dedica-se a analisar as mediagdes que o contexto
escolar pode realizar na constru¢do da atividade discente, na fragilizacdo ou no fortalecimento
das alunas para enfrentamento de fatores potencialmente desencadeadores da desisténcia que
se apresenta com alto indice nos cursos subsequentes da instituicdo onde se realiza a pesquisa.

Para algumas das estudantes, a desisténcia se apresenta desde o inicio como agdo
iminente ou como possibilidade em constante analise. O valor da formagdo ¢ medido e
colocado em detrimento de fatores potencialmente motivadores da desisténcia. Para as alunas
entrevistadas, o valor do diploma para o mercado de trabalho ou os significados criados
socialmente em torno deste aspecto parecem funcionar como fator que, em certa medida,
alimentam a resiliéncia diante de dificuldades que se apresentam para a conclusdo do curso,
como fica expresso na fala da entrevistada 6 anteriormente citada neste texto quando expoe
sua concepgao sobre a utilidade do diploma: Ele é muito bom no mercado de trabalho, ele ta
sendo muito procurado ultimamente, ai foi o que me incentivou a ndo desistir.
Independentemente do valor que a certificagdo de fato tenha para o mercado de trabalho, a
concepgao sobre o retorno do curso em termos de empregabilidade se coloca como motivo
que contribui para se produzir sentido sobre o curso, oferecendo sustentagdo a experi€éncia
discente e diminuindo as chances de desisténcia.

As entrevistadas, por representarem um grupo de alunos que persistem no curso em
meio aos varios casos de evasdo, constroem discursos que expressam motivagdes para
permanéncia, capazes de resistir as barreiras que impdem o fracasso escolar sistemicamente
aos alunos de escolas publicas e de camadas populares no Brasil, com destaque para a

educagdo profissional nesta pesquisa, como discutido por DORE; LUSCHER (2008).

Durante a formagdo, as alunas necessitam fortalecer ou até mesmo reelaborar essas
motivacdes a medida que sdo apresentadas a novas informagdes sobre o curso e sobre o

mundo do trabalho e vivenciam condigdes materiais ¢ sociais desmotivadoras ou limitadoras
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da atividade discente. Durante as entrevistas, a relagdo com escola, com os professores € com
os colegas mostraram-se fatores preponderantes para constru¢do de significacdes favoraveis a
permanéncia no curso. Fica evidente que as alunas vivenciam o efeito de forcas sociais
contrarias e precisam constantemente encontrar motivos pessoais para continuar a formagao,

apostando no curso como uma das poucas formas de vislumbrar um futuro ainda indefinido:

Os professores me deram uma certa confianga de que tinha um futuro pela frente e
que eu tinha que lutar por ele, que poderia ndo ser fdcil, mas que eu tinha que lutar,
viesse o que viesse, mas eu tinha que lutar! (...) cé tem que seguir em frente que
isso é bom e tal, ai eu ndo, eu vou, vou retomar e vou conseguir fazer tudo de novo
(entrevistada 2)

As relagdes com os professores deram sustentagdo a experiéncia da entrevistada 2 ao
reconhecerem as dificuldades de permanéncia no curso e apresentaram referéncias
importantes sobre que motivacdes e que agdes tomar no momento em que as conjunturas
sociais provocam o esvaziamento de sentido do curso e lhes indicam o caminho da
desisténcia. Essa andlise corrobora com o estudo de Fornari (2010) que afirma que um dos
fatores relacionados a evasdo estd na organizacao escolar € na maneira como os professores se
portam diante dos alunos e de suas histérias e de vida.

As alunas lidam com diferentes signos no processo de ingresso € permanéncia no
curso: ao mesmo tempo em que o curso ¢ significado como bastante procurado ou como curso
de qualidade, a partir do que se compartilha entre pessoas de influéncia, se torna também
esvaziado ao ser abandonado pelos colegas, preterido diante de exigéncias e demandas
diversas que motivam a desisténcia. Em decorréncia disto, surgem nas entrevistas falas que
demonstram pouca convic¢do das alunas sobre as escolhas e agdes a serem tomadas e que
acabam por colocar as estudantes em situagao vulneravel ao abandono, em um flerte constante

com a desisténcia.

Cé ta ali, as vezes, cé ta numa pressdo de muita aula, muita atividade, muito
trabalho, alguns professores que sdo rigidos, como eu falei, e vé nossos colegas
desistindo, cara eu tenho que ir também, eu tenho que sair dessa também! A gente
tem que ter muita cabega pra pensar pra a gente ndo ir com eles. (...) ai eu fico
pensando: ndo, eu tenho que sair também, eu ndo vou ficar aqui sozinha

A falta de informagdo inicial e o carater de experimentacdo da atividade sdao fatores

ligados a evasdao de cursos técnicos de nivel médio, como aponta o estudo de Figueiredo e
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Salles (2017). Essa conclusdo corrobora com as andlises feitas anteriormente sobre este

aspecto das escolhas pelo curso e nos permite ir além no entendimento dos sentidos sobre o
curso que estejam ligados a desisténcia como possibilidade, pois nos leva a relacionar o
carater experimental do curso a fragilidade das convicgdes sobre a permanéncia. Ao
reconhecermos isto, fortalecemos a ideia de que as poucas convicgdes das alunas sobre a
formagdo se alicercam nas influéncias dos pares (colegas de turma) e professores. A forma
como o curso ¢ valorizado por esses atores contribui fortemente para as significagdes que as
estudantes também produzem, contribuindo para fortalecer ou fragilizar as motivagdes para

conclusao:

Foi um impacto era toda vez que um saia era um impacto, era surpresa, fulano
ndo voltou mais? Ndo, disse que ndo vem mais ndo, nossa aquilo, aquilo nos ja
éramos poucos, nos somos poucos, alids, neh, e so saindo cada vez mais, ai
caramba esse curso ndo vai dar em nada porque todo mundo vai desistir, vai ficar
s6 eu?! (...) Ndo vai dar em nada, assim, eu penso ahh tem s6 um pouquinho de
alunos professores ndo vdo se, se doar, ndo vdo ensinar, sabe com aquela de dar o
melhor deles, neh, pra ensinar a gente ahh, ndo, eles vao fazer qualquer coisa pra
gente que somos soO dois, trés, eles ndo tdo nem ai pra nada, ou sei ld (...) E como se
ndo tivesse mais graca

A influéncia de pessoas de fora do contexto escolar também aparece bem delineada na

fala de uma das entrevistadas:

Quando me perguntam. que curso vc faz la no ifma? eu digo técnico de seguran¢a
do trabalho...e faz o que, fica vigiando nas empresas? Ai eu vou explicar ai muita
gente diz ah mas aqui ndo tem isso, aqui ndo tem empresa, aqui ndo precisa disso.
Ai que a pessoa fica desmotiva, mas jda esta com tudo dentro. Por mim eu ndo
quero desistir ndo, mas se fosse pelos outros...as pessoas dizem ah mas vocé ndo
vai conseguir emprego aqui por que tu continua a fazer esse curso? eu digo mas
gente eu to aprendendo, eu vou continuar por que eu estou aprendendo muito,
muita coisa que eu ndo sabia que agora eu sei. (entrevistada 1)

Nesse excerto, aparece a relacdo entre elementos que vem sendo discutido neste
trabalho, como a noc¢do de utilidade do diploma e as incertezas sobre o futuro. Eles aparecem
aqui como significagdes produzidas e compartilhadas socialmente, sendo apreendidas pela
aluna na sua individualidade, contribuindo na constru¢do de novas significagdes de modo
unico e particular que, por sua vez, medeiam o modo como ela lida com decisdes importantes
sobre o curso. Mesmo existindo o desestimulo por parte de pessoas proximas, a entrevistada 1
encontra motivacdes pessoais para continuar o curso e reformular os motivos que justifiquem

a conclusdo da formagdo. Neste caso, a utilidade do diploma deixa de servir como
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qualifica¢do para entrada imediata no mercado de trabalho e se encaixa na reformulagdo da
estratégia de continuagdo da formacao escolar.

A partir da analise deste indicador, evidencia-se que a desisténcia como possibilidade
constante ¢ um aspecto estruturante da experiéncia de formagdo das alunas. Esta conclusdo
vai ao encontro das pesquisas sobre evasdao escolar no nivel de ensino médio-
profissionalizante que Segundo Dore e Lusher (2011), esta relacionada sensivelmente com a
ndo obrigatoriedade deste nivel de ensino. O cardter em grande parte instrumental da
formagdo, faz com que sua continuidade esteja sujeita a um calculo que precisa ser
constantemente refeito para se decidir se a persisténcia no enfrentamento das dificuldades sera
recompensada de algum modo.

A necessidade de constante busca por motivacdo mostra também como o aspecto
afetivo ¢ estruturante da experiéncia educativa e assenta a producao de sentido, permeada por
sentimentos de acolhimento, desesperanga, entusiasmo, prazer, curiosidade, sentimentos
ambivalentes, produzidos pela contradi¢ao da realidade social e que orientam a atividade das

alunas.

5.3 Nicleo 3: “vou seguir até o final, porque vai valer a pena” - significacoes sobre a

instituicao e o curso

Na analise do terceiro nucleo, iniciada neste ponto do trabalho, discute-se a relagdo
entre os indicadores referentes a experiéncia de cursar seguranca do trabalho, a partir de falas
relativas a concepgdes construidas anteriormente ao ingresso na institui¢do e os sentimentos e
pensamentos surgidos a partir das vivéncias ocorridas no transcorrer da formagao. Aglutinou-
se neste nucleo também o indicador sobre a valorizagdo por parte das alunas do conhecimento
alcangado no curso, entendendo-se que esta valorizacdo ¢ também parte estruturante da
experiéncia formativa, assim como outros elementos que ja foram analisados neste trabalho,
mas que foram aglutinados em outros nucleos de acordo com critérios discutidos nas analises
até agora realizadas.

Assim como nas discussdes sobre os outros indicadores e nucleos, ¢ importante
destacar inicialmente o pressuposto que embasa essa de analise. O modo de se ser discente
nos contextos educacionais especificos precisa ser compreendida a partir do entendimento das

significagdes produzidas por estes sujeitos e pelas condigdes objetivas para suas agoes,
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elementos mediadores de sua atividade. Dessa forma, os significados sociais compartilhados e
ressignificados de modo tUnico pelas alunas sobre a instituigdo e sobre o curso construidos
anteriormente ao ingresso na instituicdo serdo analisados como fatores mediadores da
experiéncia e das agdes discentes, assim como as significagdes construidas a partir do contato
das alunas com a instituicdo e com a rotina e relagdes que se estabelecem neste espago no
transcorrer do curso e o valor que atribuem ao conhecimento adquirido durante a formagao.

O primeiro indicador analisado, “Concepcdes anteriores a entrada no curso” retne
falas relacionadas as impressdes inicialmente construidas pelas alunas sobre o IFMA que
mediaram o processo de escolha e ajudaram a construir as motivagdes para ingresso na
instituicdo. Em algumas falar surgiu um aspecto central deste indicador que diz respeito a
ideia do IFMA como uma institui¢do de qualidade. Nao ocorreu, no entanto, nas entrevistas
um didlogo mais extenso sobre a nogdao de qualidade produzida pelas alunas, o que poderia
propiciar reflexdes e problematizagdes produtivas sobre a questdo, considerando o campo de
conflitos e tensdes em que se inscreve este debate. Porém, mesmo a citagdo genérica em falas
de algumas alunas sobre a qualidade da institui¢ao orienta uma aproximagdo com zonas de
sentido construidas com base neste aspecto ao fazermos uma relagdo com falas analisadas em
outros indicadores.

Os significados sobre o IFMA e sua qualidade sao compartilhados por professores
que fizeram parte da trajetéria educacional das alunas enquanto figuras de influéncia e
orientam em alguns casos as suas decisdes por irem ao encontro da necessidade e do desejo
das alunas de acesso a uma educagdo de qualidade e que propicie condigdes para o alcance de
seus objetivos enquanto sujeitos que vivenciam as dinamicas das relagdes entre trabalho e
educacdo: Falavam que era muito bom estudar la, e tal, tinha muitas oportunidades
(entrevistada 5). Observa-se que, para a aluna, a qualidade da experiéncia esta ligada a nogao
de oportunidades, ndo apenas uma, mas uma variedade pertinente a necessidade de se ter
opg¢des num contexto em que estas costumavam ser mais escassas.

A necessidade de busca por qualidade na educagdo surge no consenso internacional,
como aponta Adams (1993, apud, GUSMAO, 2013), na década de 1980 como uma questio
em substituicdo a tradicional pauta da igualdade de oportunidades. No Brasil, um marco
importante neste processo ¢ a expansao da rede da Educagdo Profissional, ocorrida mais
intensamente nos anos 2000, durante os governos de Luis Inacio Lula da Silva, fortalecendo a

democratizagdo e o acesso a esta modalidade educacional e oferecendo principalmente aos
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jovens brasileiros, em regides mais desassistidas do pais, a possibilidade de escolhas que
tenham como critério a qualidade da oferta de ensino. Assim, com esta op¢ao apresentada, as
jovens passam a almejar o alcance daquilo que se estabelece como referéncia de ensino de
qualidade: 4 ideia que eu tinha do IFMA sempre foram as melhores, eu sempre tinha vontade
de estudar la. (entrevistada 5); Eu sempre quis estudar no IFMA, desde o Ensino Médio,
como o Ensino Médio ndo deu certo, ai eu pensei que seria uma boa fazer Administracdo.
(entrevistada 4)

Como fica explicito nestas falas, o aspecto afetivo estd profundamente ligado as
condi¢des concretas em que se estabelecem os vinculos entre as alunas e a formagdo. Os
aspectos volitivo e afetivo demonstram-se inteiramente constituidores do sentido produzido
sobre a atividade formativa, uma vez que essa atividade € estruturada pelas necessidades e
pelos desejos das alunas de beneficiarem-se de um ensino de qualidade. A nocao de qualidade
para os sujeitos que procuram o IFMA, portanto, estd sensivelmente marcada por suas faltas,
demandas e expectativas trazidas de um contexto que os pressiona por certas realizagdes.

Partindo das analises de indicadores realizadas anteriormente neste trabalho, como o
da utilidade do diploma, ¢ possivel afirmar que os objetivos das alunas estdo em parte ligados
a necessidade das estudantes de se instrumentalizarem na preparagdo para a disputa do
mercado de diplomas, o qual atrai as estudantes para um ambiente educacional capaz de
propiciar uma formagdo supostamente diferenciada e que lhes garanta uma certificacdo de
qualidade e de acordo com as demandas do mercado de trabalho. Nessa perspectiva, a nogao
de qualidade atribuida ao IFMA pelas alunas e pelas figuras de influéncia pode estar ligada
em parte a Educacao Profissional enquanto instancia funcional ao sistema produtivo, dado que
o ideal de sociedade estda marcado fortemente pelos ditames do modo de produgdo capitalista
que alimenta a producdo dialética de significacdes sobre a escola, o trabalho e sobre as demais
instancias influenciadas por este modelo economico.

Corroborando com esta andlise, Silva (2008) levanta a questdo do conceito de
qualidade da educagdo produzido no Brasil ao discutir o esvaziamento do carater publico da
educacdo escolar, relativo a democratizacdo do acesso aos bens culturais comuns, ¢ a
veiculagdo de uma noc¢do de qualidade educacional estritamente instrumental. Segundo este
autor, o desenho das politicas da educacao nos ultimos anos e seus discursos oficiais tém sido
embasados pela logica economica da eficiéncia que predomina nas discussdes e

entendimentos sobre qualidade.
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Os IFs s3o produto das contradigdes que envolvem diferentes perspectivas, definicdes
e concepgdes sobre qualidade de educacdo. Tomando-se como referéncia documentos
norteadores da pratica pedagogica do IFMA, como o PDI (2019), observa-se a proposta de
ensino de qualidade presente nesta instituicdo como ligada a fun¢do social da escola, a
inclusao social, a formagdo integral e a formacao cidada. Destaca-se que o documento
expressa a busca da instituigdo por ofertar um ensino de qualidade, concretizado a partir da
concepcao e da oferta de uma formacao integral, que por sua vez estaria mais ligada a oferta
do EMI. Este recorte do documento permite perceber o ndo-lugar da modalidade subsequente
dentro da proposta central de consolidagdo dos IFs e de sua identidade. Estes sdo aspectos que
demonstram a complexidade da discussao sobre qualidade na educagdo, mesmo que se
fazendo um recorte sobre uma politica publica especifica. Apesar de ser um tema que requeira
outros apontamentos tedricos, essa problematizacao sera exercitada a partir dos discursos das
participantes da pesquisa.

As qualidades que se exigem do ensino estdo condicionadas, portanto, por fatores
ideoldgicos, politicos, econdmicos e pelos sentidos que se atribuem a educacdo em
determinado momento ¢ em uma sociedade concreta, como afirma Silva (2008). Estes sao,
portanto, valores dindmicos que se modificam de acordo com o contexto social e politico em
que se desenvolvem e medeiam de modo complexo os sentidos produzidos sobre a educagao
por diferentes atores.

Considerando as analises de indicadores como o da utilidade do diploma e processo de
escolha pelo curso, ¢ possivel nos aproximarmos do entendimento sobre a nogdo de qualidade
compartilhada sobre o IFMA e o sentido que ela pode adquirir em determinado contexto. Esta
no¢ao compde o sentido sobre a formagdo, constituido em parte pela esperanca de que a
instituicdo contribua para atender as expectativas das alunas de inser¢do no mercado de
trabalho por meio de certificagdo com selo de qualidade institucional. As expectativas sobre a
Instituigdo, o curso e suas qualidades mostram que o valor atribuido a educagdo ¢ embasado
no seu esperado impacto econdmico na vida privada do individuo, estando esvaziada de seu
sentido publico. Isto fica aparente na fala da entrevistada 1 sobre a ideia que tinha
anteriormente sobre o IFMA e que se encaixavam com suas necessidades de inser¢ao no

mercado de trabalho:
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Antes de acabar o ensino médio eu ja pensava em fazer o curso subsequente, ai eu
tava na duvida entre administragdo e seguranc¢a do trabalho. Ai eu tive uma amiga
que disse que o curso de seguranca do trabalho era bem bom. Ela tinha feito no
IFMA e tinha até conseguido um emprego por conta disso ai eu resolvi tentar pra
ver se eu conseguia umavaga la até que deu certo.

A fala da entrevistada 4 também demonstra como a ideia do IFMA como institui¢do de
qualidade fez parte do inicio de constru¢ao de sentido sobre o curso e mediou a sua atitude de
ingresso: Os professores sempre incentivavam a gente a entrar no IFMA porque o ensino é
melhor e ai eu busquei isso pra mim.

A nogao de qualidade do ensino, mesmo que pouco aprofundada na fala das alunas,
surge a partir de uma construcdo social e se estabelece concretamente através do
compartilhamento de signos, servindo como base para a construgao de sentidos pessoais sobre
a Instituicdo e sobre o curso. Esta afirmagdo ¢ inspirada na ideia da Silva (2008) sobre a

nog¢ao de qualidade enquanto objeto de construgdo social:

Portanto, dizer "essa é uma escola de qualidade" ndo significa ter descoberto ou
comprovado suas caracteristicasreais, mas interpreta -las a partir de certas condigdes
historicas, territoriais, culturais, de classe ou grupo social. Na medida em que o
conceito de qualidade ¢ socialmente construido, importa aqui o modo como se
estabelece a relacdo entre os sujeitos e aquilo que ¢ qualificado. Nao se trata deuma
propriedade a ser identificada e apreendida na realidade, masde um ajuizamento de
valor a partir da concepgdo que se tenha de qualidade (SILVA, 2008,p. 17).

O sentido pessoal sobre o curso e sobre a sua qualidade sdo, portanto, construidos com
base nas perspectivas, interesses ¢ expectativas em relacdo a educagao construidas por este
grupo de atores. A partir desta analise, ¢ possivel pensarmos também na possibilidade de
mudanga desta no¢ao, entendida enquanto construgdo social, uma vez que ela se relaciona
com a dinamica das relagdes sociais, institucionais ¢ das condi¢oes historicas e culturais em
que o campo da educacdo se constroi. A mudanga desta no¢dao, compartilhada socialmente e
imbricada por condi¢des sociais e historicas, propicia as condigdes para a mudanga de
sentidos pessoais produzidos pelos individuos sobre qualidade da educacdo e, por sua vez,
sobre determinada experiéncia educativa, como no caso especifico do contexto desta pesquisa.
Como serdo analisados nos proximos dois indicadores deste ntcleo, as concepgdes
compartilhadas sobre a Institui¢do, o curso e sua qualidade podem se modificar ou terem

outros elementos agregados a medida que as estudantes entram em contato com a experiéncia
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de formagao e constroem outras perspectivas a partir da influéncia de elementos pertencentes
ao contexto institucional junto aos quais elas interagem.

Outra questdo surgida nas falas reunidas neste indicador (percepgdes anteriores a
entrada no curso) diz respeito ao nivel de dificuldade esperado inicialmente no cumprimento
das exigéncias académicas do curso. Chama a aten¢do o fato de algumas alunas terem
vislumbrado inicialmente o curso como ‘“facil”’, de baixa complexidade, como dizem a
entrevistada 4 e a entrevistada 6, alunas que ja haviam tido contato com a disciplina de
Seguranca do trabalho no curso de administragdo subsequente, concluido anteriormente:
Quando eu vi o curso de Seguranga do Trabalho e eu imaginei que seria o que ele teria
passado. Ndo sao coisas assim muito dificeis de compreender. (entrevistada 4); Ahh vai ser
facil, so que ele ndo é facil neh, sempre ¢ dificil, tem umas coisas dificil. (entrevistada 6)

E possivel pensarmos a partir disto na relagio que essas afirmagdes possuem com as
zonas de sentido ja analisadas até aqui, sem que se desconsidere outras possibilidades de
andlise com base em perspectivas diferentes sobre os elementos levantados por estas falas.

O exercicio reflexivo feito ¢ que os sentidos produzidos sobre o curso pelas alunas
relacionam-se com o nivel de dificuldade de absor¢do dos conteudos. O valor instrumental
atribuido a educagdo - e por sua vez a formagao em segurancga do trabalho - e a expectativa
sobre a utilidade do conhecimento adquirido pode tornar o aspecto da facilidade de absor¢ao
do conteudo como critério relevante para a avaliagdo do curso pelos alunos sobre o curso e
para adesdo a ele enquanto processo pratico € compativel com a necessidade de formacao
instrumental. Nessas falas, uma zona de sentido que se manifesta tem relacdo com a
necessidade de absorver conteidos e ser eficaz na superagdo das etapas do curso,
considerando-se as eventuais dificuldades em transpd-las até a sua conclusdo. Entende-se que
essa nocao de dificuldade tem relevancia na construcdo dos sentidos produzidos pelos
sujeitos, uma vez que ela integra o calculo que definird se o esforco necessario de seu
enfrentamento compensara o valor de troca do conhecimento a ser adquirido.

As alunas citadas, ao falarem da impressdo inicial sobre a complexidade dos
conteudos do curso, demonstram se surpreenderem com o que passam a observar no decorrer
da formagdo ao perceberem uma maior complexidade do processo formativo em contraste
com o imaginado inicialmente. A concepcao inicial pode estar ligada a uma percep¢do do
curso como uma formacdo rapida e direcionada pragmaticamente a demandas muito

especificas produzidas pelo mercado de trabalho. Nao haveria nesse caso uma expectativa de
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que o conhecimento pudesse ter alguma complexidade para além daquilo que foi visto como
superficial num primeiro contato com a area de seguranca do trabalho e daquilo que seria
suficiente para uma atuagao técnica.

A entrevistada 2, que ndo havia tido uma experiéncia prévia com os conhecimentos
produzidos na area de seguranca do trabalho constréi uma ideia semelhante a das alunas
citadas anteriormente, indicando um compartilhamento de significagdes relativas ao esperado
em um curso desta modalidade e nessa area do conhecimento. Ela também demonstra uma

mudanga na sua percep¢ao no que se refere a complexidade do curso:

(...) Achei que seria um curso simples, coisa que ndo ta sendo, simples assim, no
conteudo. Nao ¢, eu acabei de crer que nao é, ndo ¢ nada simples, ele € muito
importante, tem uma, muita coisa importante e que eu ndo imaginava estudar num
simples curso subsequente, nunca imaginava..

Este ultimo excerto, demonstra por parte da aluna uma concepgao inicial simplificada
do curso e dos conhecimentos que envolvem a area de seguranca do trabalho, indicando ter
tido uma orientacdo limitada sobre as condigdes desta formacao. As nogdes genéricas que as
alunas traziam sobre a complexidade do processo formativo e sobre as implicacdes e
dimensdo dos conhecimentos a serem desenvolvidos no curso demonstram que o sentido
produzido inicialmente sobre a formagdo em seguranca do trabalho estava alicercado em
expectativas que consideravam a superficialidade dos contetidos, o seu carater simplorio ou o
seu uso instrumental.

Durante a formacdao, como manifesta a entrevistada 2, ocorre uma mudanga de
perspectiva em relacdo a elementos que participam, em principio, da constitui¢do dos sentidos
sobre o curso, podendo haver mudancas na forma como algumas alunas percebem as
possibilidades que o conhecimento compartilhado apresenta € 0 modo como desenvolvem a
atividade discente, aspectos que serdo mais bem tratados nas analises de outro indicador
pertencente a este nucleo.

O segundo indicador analisado, “Impressdes Atuais sobre o curso/experiéncia de
cursar seguranca do trabalho”, aglutinado neste nucleo de significa¢do, traz falas que
expressam pensamentos das alunas sobre o atual momento no curso, as impressdes € 0 modo
como lidam com a experiéncia presente. A experiéncia construida e vivenciada na formagao

das alunas se dda de maneira particular, mediada pelas significagdes sobre a educacao e o
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trabalho e sobre a propria Instituigdo, considerando-se as a dinamica da produgao de sentidos
ocorrida durante a formacdo a partir do contato com as condigdes estruturais de oferta do
curso e das relacdes que se estabelecem neste contexto. As alunas descrevem nas falas o
processo em que essa dindmica se produz, mediada por realidades materiais vivenciadas
durante suas trajetorias e pelas condigdes concretas da atividade discente atual.

Em uma das falas, foi possivel observar, por exemplo, como o lugar social ocupado
pela estudante mediou a constru¢ao de concepgao sobre o IFMA como Instituicao pertencente
a uma “realidade diferente”, pouco acessivel e que no inicio apresentou barreiras para sua
insercdo. Essa concep¢do constitui a subjetividade da discente, medeia atitudes e a mobiliza
na constru¢do de novos processos subjetivos. A entrevistada 5 descreve da seguinte forma o

processo de ingresso e adaptagdo ao curso:

No inicio do curso foi bem dificil neh, porque a gente vem de uma
realidade muito diferente, sair do interior que eu sempre estudei aqui na verdade,
e estudar no Instituto federal onde o ensino é mais avancado e tal, no comego foi
complicado, mas depois a gente vai se habituando com as coisas tudo, ai vai

ficando mais facil.

A escola aqui ¢ vista a partir de uma concepgdo elitista, como um lugar para os
excelentes, propria do pensamento liberal, remetendo aos desprovidos de direito a educacao
de qualidade o sentimento de inadequacdo e incompeténcia. Esse contexto educacional, para
as alunas, se apresenta ao mesmo tempo como lugar de oportunidade, mas restrito pela
exigéncia de rendimento educacional. Este espaco legitima, portanto, a meritocracia como
mecanismo discriminatdrio, pois nele se efetiva a selegdo objetiva dos mais capazes para
ocupar as func¢des mais relevantes e valorizadas na sociedade, rotulando os excluidos neste
processo como culpados pelo fracasso.

A concretude da realidade vivida pela estudante, submetida a condigdes precarias de
estudo, faz com que ela experimente a diferenca abissal na qualidade educacional mesmo
dentro do mesmo sistema (ensino publico). O ingresso no IFMA representa a inser¢do em um
ambiente educacional bem diferente do que estava habituada em sua trajetoria como estudante
e provoca um esforco de adaptacdo e superagdo de niveis mais altos de exigéncia académica.
Essa realidade aproxima-se do que Portes (2001) explora em sua pesquisa de mestrado sobre
prolongamento de trajetdrias escolares de individuos de classes populares. Em seu estudo, o

pesquisador aborda, entre outros aspectos, a luta pela sobrevivéncia no sistema educacional
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assumida por essa populacdo, onde “o conformismo ante os valores e normas da escola e o
aprendizado positivo do jogo da sobrevivéncia escolar” (p.179) sdo parte das disposi¢cdes
necessarias neste processo.

As alunas entrevistadas, representantes de um grupo reduzido de alunos que avangam
ao final do curso, trazem um recorte de estudantes que conseguiram superar a seletividade do
curso ¢ as limitagdes encontradas para adesdao ao processo formativo. Essas alunas trazem nas
falas elementos que expressam resiliéncia diante dos fatores potencialmente motivadores da
desisténcia. Para Silva (1999), estudando o prolongamento da escolaridade de pessoas de
camadas populares, a persisténcia desse publico em niveis superiores de escolaridade, uma
necessidade cada vez maior no contexto atual, relaciona-se com a capacidade de saber
compreender as regras do campo educacional. Definida socialmente, tal capacidade indica um
desenvolvimento de sensibilidade ao jogo institucional, o que na pratica significaria atitudes
deresisténcia as dificuldades de acompanhamento do nivel de exigéncia académica.

A instituicdo ¢ capaz de produzir tanto fatores limitadores da atividade discente, como
no caso da dificuldade de habituagao as exigéncias académicas, quanto fatores que motivam a
permanéncia e adesdo ao curso. A fala da entrevistada 2, ao descrever a atuacdo dos
professores, nos remete a concepgdes sobre o curso que medeiam atitudes de engajamento das
alunas no processo formativo em meio as dificuldades para sua conclusdo: “Eles tém
totalmente o dominio do que eles fazem e isso faz com que a gente se sinta mais confiante
ainda e ta estudando num lugar desse jeito, nch, ¢ demais”. A avaliagdo positiva sobre a
atuagdo dos docentes mostrou-se nas entrevistas um fator essencial para a valorizagdo e
identificagdo com o curso, consolidando uma impressdo favoravel sobre a qualidade do IFMA
que ja vinha se construindo em momento anterior ao ingresso na instituicdo, fatores esses que
colaboram sensivelmente na producao de sentido sobre a formagao.

A andlise deste aspecto da experiéncia escolar das alunas nos leva a perceber o IFMA
e as relagdes que se estabelecem ai como elementos que as atravessam afetivamente de modo
positivo e dao sustentagdo ao esforco de prolongamento da escolarizacdo necessario ao
publico que o procura, especificamente nesta modalidade de ensino. As alunas demonstram
satisfacdo com o processo de adaptacdo as exigéncias do curso ¢ manifestam uma afinidade
com os assuntos com os quais elas tém contato. Elas relatam um envolvimento com a
formagdo em seguranga do trabalho, desenvolvida sensivelmente a partir de uma

familiarizagdo com essa area de conhecimento e com o trabalho dos docentes, cativadores de
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um sentimento positivo pelo curso: “Depois que, que eu comecei a fazer foi que eu comecei a
entender mais e gostei do curso. Quando acho que na primeira semana que eu ja tive a aula
do professor (...), de cara eu ja gostei demais (entrevistada 3). No decorrer do curso foi que
eu comecei a gostar do curso” “Acabei gostando do curso, é um curso bem legal (...)
Superou as minhas expectativas, ta dando tudo certo, até entdo” (entrevistada 5).

Essas afirmac¢des indicam uma postura exploradora por parte das estudantes ao
realizarem a escolha pelo curso com base em poucas informagdes ou com um certo grau de
aleatoriedade diante de um catdlogo de formagdes, mas motivadas pela necessidade de
prolongar a escolarizagdo e experimentar as possibilidades que se apresentam a partir desta
oferta educativa. As alunas entrevistadas representam um reduzido grupo que consolida uma
adesdo ao curso e que, ao resistirem as incertezas e a outros condicionantes da desisténcia,
descobrem afinidades e identificagdes com o curso, produzindo novas motivagdes e sentidos
sobre a formagao.

As vivéncias, como afirma Vygotsky (2010), sdo fonte inesgotdveis de novos afetos
que alteram a compreensao da realidade e possibilitam sua transformacgao, fazendo com que
dessa forma, as discentes superam este primeiro momento de familiarizacdo, onde elas sdao
envolvidas por sentimento de inseguranga e desconhecimento sobre as caracteristicas do curso
e sobre suas capacidades de acompanhamento do processo de formagao, reconhecendo nos
docentes a referéncia e o apoio para processos satisfatorios de aprendizagens que, por sua vez,
fortalecem as motivacdes das alunas: A4 ta bem diferente, ndo achei tio complicado ndo, os
professores ensinam bem, da pra aprender se a pessoa tiver interessada mesmo da pra pegar
o jeito. (entrevistada 1)

A relagdo com os docentes mostra-se fundamental para a valorizagao do curso, sendo
estruturante na constru¢do de uma experiéncia positiva com a formagao, como ja discutido em
outro momento neste trabalho. Coerente com essa afirmagao, a entrevistada 2 ponta o fato do
distanciamento ocorrido por conta da atual condigdo de ensino remoto representar uma lacuna
importante na relacdo com a Instituicdo: “Eu tinha esperanca de, da gente poder ainda voltar
pra sala de aula, principalmente por causa dos professores que eu sinto falta neh, que eles
sdo muito bons, nada melhor do que ter uma aula na sala”

Mesmo com essas questdes recentes e desafiadoras que impactam o campo de estudo,
ainda ¢ possivel afirmar que a Instituigdo pode se consolidar como ponto de apoio na

constru¢dao do percurso educacional e laboral das jovens no momento em que estas necessitam
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de referéncias em meio a tantas incertezas e dificuldades na definicdo de projetos de vida
consistentes e orientados. O curso e as relagdes que ali se estabelecem tém o potencial de se
efetivarem como contexto de interagdes com o outro € com o conhecimento que enriquecem o
processo de constru¢do de sentido sobre a atividade discente. Uma vez que haja o
reconhecimento desse espaco como um local de acolhimento das tensdes e das necessidades
que as jovens carregam em seu atual momento de vida, ele se torna para elas fonte de
seguran¢a na definicdo de proximos passos, como diz a entrevistada 2 quando questionada

genericamente sobre o que o curso significava para ela, como ja mencionado:

Ahhh, ele ta sendo um apoio, digamos assim, que ta sendo um apoio, porque ele,
achei que seria um curso simples, coisa que ndo ta sendo, simples assim, no
contetdo. Nao ¢ Eu acabei de crer que ndo ¢, ndo ¢ nada simples, ele ¢ muito
importante, tem uma, muita coisa importante.

Observa-se nessas falas que a relagdo com o curso se modifica fortemente, ganhando
novo sentido a medida que as vivéncias se estabelecem e afetam as alunas. Em relacdo a
ultima fala, apesar de ndo ter se explorado mais a descri¢do genérica da entrevistada 2 sobre o
que ela entende como importante, pode-se observar por parte dela uma satisfacdo por ter
encontrado uma atividade que vai ao encontro daquilo que a mobiliza enquanto sujeito: a
necessidade de ser provocada intelectualmente e de obter uma formagdo complexa e
significativa. Em outro trecho, quando questionada sobre suas motivagdes, fica claro que a
valorizacdo daquele processo formativo, pelo reconhecimento da complexidade do
conhecimento produzido, ajuda a estudante a ter de forma mais clara e definida os motivos

que dao sentido a sua atividade discente:

E, foi realmente pelo contetido, eu achava muito interessante, eu achei o curso
muiiito (énfase na palavra) interessante, e ficava pensando, que na nossa sala tem
poucos alunos, e eu: cara um curso tio interessante desses e poucas pessoas
escolheram ele! E ele é muito interessante, eu falei: vou conseguir, vou seguir
até o final porque vaivaler a pena!

Nessas falas, surgem indicios de que, para além da necessidade de adaptacao as
exigéncias académicas, de absor¢do de contetido e da busca por uma diplomagdo apressada e
util a0 mercado, as jovens tém descoberto um auténtico interesse pelo conhecimento
produzido na é4rea de seguranca do trabalho e uma valorizagdo do processo formativo neste

sentido. Estes aspectos relacionados as descobertas feitas pelas alunas no contato com o curso
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relacionam-se com o proximo indicador a ser analisado, definido a partir de posicionamentos
relativos a valorizagdo do conhecimento produzido.

O terceiro indicador deste nucleo, “valorizagdo do conhecimento”, analisa as
afirmagdes das alunas aglutinadas em torno da nog¢do construida sobre o valor do
conhecimento compartilhado e produzido no curso. Este indicador foi definido por se
observar nas falas das discentes a producdo de significacdes relativas ao modo como
percebem e sentem o impacto da formacdo e do conhecimento adquirido no cotidiano, na
maneira de enxergar o mundo e de se relacionar com ele. A sistematizagdo deste indicador
permite destacar também uma possibilidade de andlise de significagdes sobre a atividade de
estudo que medeiam o modo de ser discente das alunas, considerando-se o contexto em que
essa atividade se realiza. Destaca-se que a andlise dessas questdes foi tangenciada nas
discussdes de outros indicadores, mas sera tratado aqui com maior direcionamento.

Faz-se importante destacar que os significados individuais sobre o conhecimento estao
profundamente ligados as significagdes coletivas e ndo podem ser produzidas fora de
referéncias surgidas das relagdes sociais estabelecidas e das contradigdes que as conformam,
uma vez que o conhecimento tem necessariamente uma funcdo coletiva e coletivizante,
conforme reflete Voltolini (2012). Cabe, portanto, inserir a analise dentro do campo de
significagdes e valores que permeiam a sociedade, considerando-se os determinantes do
regime econdmico capitalista sobre essa questao.

Considerando esse um ponto basico de partida para a andlise deste indicador, foi
possivel observar em alguns trechos das entrevistas que as discentes se referem
explicitamente ao interesse pela ampliagdo do conhecimento como motivagao para o ingresso
na instituicdo. Outros critérios tratados aqui que envolvem questdes complexas da condigao
socioecondmica das alunas e as necessidades surgidas no contexto das relagdes entre trabalho
e educag¢do foram preponderantes para a atitude de busca pelo curso. Mas a busca pelo
conhecimento desinteressado de questdes utilitaristas e de imediatismos também foi
mencionada como fator constituidor de sentido sobre o curso. “A minha intencio é aprender
mesmo. Nao é nem ter o certificado pra conseguir o emprego, é ter experiéncia mesmo,
aprender mais (...) Quando entramos nio é nem tanto pelo emprego, ¢ mais pelo
conhecimento” (entrevistada 1).

Ao menos por essa fala, a aluna manifesta parte da contradigdo que a constitui como

sujeito. Se em outras falas, ela e outras alunas se referem as necessidades por qualificagdo
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para atender a demandas do mercado de trabalho, aqui ha uma indica¢do da existéncia de
conexao auténtica e desinteressada com o conhecimento, contradi¢ao que representa o proprio
sentido da atividade discente, uma vez que ele (o sentido) se produz essencialmente neste
movimento contraditorio, conforme reflete Aguiar ¢ Machado (2016). Mas, nesse caso
também se poderia questionar: serd que também nao ha uma vontade de tentar dizer o que ela
acha que o entrevistador quer ouvir?

Essa contradicdo fica expressa mais claramente na entrevista com a entrevistada 6,
quando, ao ser questionada sobre planos para o pos-curso, esta expde necessidades que

compdem a complexidade do processo de produgdo de sentidos:

Ainda ndo comecei a planejar, mas assim, eu ja pensei tipo, quando eu terminar o
curso talvez ndo, eu procure alguma coisa na darea pra mim neh, porque ou entdo,
eu me formar mais pra ter mais conhecimento do que eu jd temho, pouco
conhecimento que eu tenho, pra mim ter mais..

Chama atengdo, especialmente para analise deste indicador, a busca por ampliagao do
repertorio educacional, tratado como aumento de conhecimento, sem que isSO
necessariamente esteja ligado ao atendimento da demanda por trabalho. Esta é uma
necessidade descrita como secunddaria, mas que ¢ valorizada pela aluna, dada as dificuldades
em vislumbrar possibilidades de inser¢ao no trabalho.

A insercdo em um espago de compartilhamento e producdo de conhecimentos surge
nessas falas como algo que por si s6 ja enriquece de sentidos a experiéncia educacional. Mas
cabe refletir sobre que sentido também pode ter a aproximagdo com o conhecimento neste
espaco, considerando a conjuntura social demandante por este objeto no modo de produgao
capitalista e as pressdes existentes neste contexto sobre o sistema educacional, em especial na
educacdo profissional. Mesmo que a obtencdo de conhecimento apareca na fala da
entrevistada 6 como algo possivelmente independente das necessidades por empregabilidade,
a sua busca nao ocorre de modo totalmente despretensioso e desligado dessas motivacdes.
Partindo das reflexdes de Ferreti (2008), destaca-se que as orientagdes curriculares, dirigidas
em especial ao ensino técnico, tem enfoque menos na reflexdo e mais na mobilizagdo de
informagdes e conhecimentos visando a constru¢do de competéncias desejaveis ao

desempenho de fungdes especificas demandadas pelo mercado.
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Mesmo nao havendo um maior aprofundamento sobre essas falas nas entrevistas, mas
realizando um esfor¢o de compreensao desses relatos a partir da analise do contexto e da
relacdo com outros indicadores, ¢ possivel pensarmos no desejo pelo conhecimento como
ancorado nas contradigdes que marcam a relagdo com este objeto na sociedade capitalista.
Portanto, as zonas de sentido sobre o curso se constroem sobre bases contraditdrias em que o
conhecimento pode ter tanto uma funcdo emancipatoéria, reflexiva, como também pode ser
parte de processos alienantes, em conformidade com uma perspectiva educacional tendente a
focalizar a dimensdo técnica dos saberes historicamente produzidos, conferindo carater
instrumental a informag@o e ao conhecimento, conforme criticas de Ferreti (2008) a sociedade
do conhecimento.

A presente pesquisa, permite pensar que as alunas sdo atraidas inicialmente pela
possibilidade de contato com alguma forma de conhecimento, entendendo ser esta uma
maneira de contato com o mundo para além das condi¢cdes materiais limitantes do
desenvolvimento de suas potencialidades. H4, portanto, uma disposicdo das jovens em
definirem suas agdes tendo o conhecimento como elemento que ampara seus anseios por
estruturarem projetos de vida, ao permitir a compreensdo do mundo e lhes permitirem se
situarem diante de possibilidades que ele venha apresentar. Dessa forma, a necessidade de
desenvolver a atividade intelectual e a compreensao deste mundo sdo vistos como aspectos
relacionados a adesdo ao curso, a construcdo de uma experiéncia pessoal gratificante e a
construgdo de sentido sobre a formacao. No entanto, essa disposi¢ao corre um grande risco de
se alinhar aos determinantes de uma sociedade em que vigora a racionalidade capitalista, onde
os saberes historicamente produzidos tornam-se meios para concretizar objetos para o
consumo.

A fala da entrevistada 1 descreve como a necessidade de busca pelo conhecimento ¢
descrita a partir da curiosidade sobre a aplicabilidade de um saber em sua dimensao técnica,
aplicavel inicialmente de modo pouco critico as demandas do mercado de trabalho. A fala ¢

uma descricao de um didlogo com uma amiga sobre o curso de seguranca do trabalho:

Primeiro ela disse assim: qualquer trabalho as pessoas pensam que é facil de fazer,
mas todo trabalho exige algumas leis, exigem cuidado, a pessoa pode descobrir no
trabalho qualquer coisinha, até uma queda pode ser uma coisa fatal e tudo mais e
eu fiquei curiosa. Ah eu quero saber como é isso, como é que eu to trabalhando de
boa e posso morrer do nada, pode acontecer algum acidente, tem uma lei pra mim
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fazer isso, pra mim ndo fazer, tem uma lei pra mim usar tal equipamento, ai eu
fiquei curiosa e resolvi fazer.

Observando-se esta fala e em conformidade com o que reflete Diogo (2016), entende-
se que o interesse intelectual ndo esta totalmente ausente no sistema educacional construido
nos moldes da racionalidade capitalista, mas a relagdo com o saber e com o trabalho escolar
nao se faz de modo gratuito, pelo valor da cultura em si mesmo, mas assentada na realizagao
pessoal e no individualismo préprio das sociedades contemporaneas.

Mesmo reconhecendo os diferentes sentidos que o conhecimento pode ter em meio as
contradi¢des que o modo de producdo capitalista produz, fica perceptivel a satisfacdo que a
formagdo provoca nas alunas no sentido de possibilitar uma forma de ler o mundo,
especialmente as relagdes de trabalho, mesmo que por meio de saberes técnicos. Estes
permitem as discentes desenvolverem um olhar especializado sobre aspectos das relagdes
sociais € uma postura mais ativa e esclarecida diante de fatos cotidianos com os quais elas se
sentem mais implicadas, como nos podem indicar as falas da entrevistada le da entrevistada

5:

Aprendi muita coisa. Tem coisa que passa no jornal e na televisio que eu ndo
entendia nem uma sigla por exemplo e agora eu entendo bem. A vezes eu to
assistindo o jornal aqui e minha vé ndo entende o que fala, as vezes eu jd sei o que
significa a sigla, eu explico pra ela por que elando enxerga direito, ela s6 ouve. Ela
fica cheia de duvidas, eu ja sei o que é, vou explicando pra ela. E por ai vai, ajudou
muito, eu aprendi muita coisa e to aprendendo ainda (entrevistada 1)

A gente vai percebendo algumas coisas que antes no dia a dia acontecia e
a gente ndo dava muita importancia porque ndo sabia de nada e agora com o curso
de Seguranca do Trabalho, qualquer coisa que acontece ja é um gatilho pra gente
prestar atengdo neh, porque cé jd ta mais ligado nas coisas que vio acontecendo,
tipo, isso ndo pode, isso ndo deve fazer, a pessoa ja vai se ligando mais, coisas que
antes ndo faz importincia, agora faz. (entrevistada 5)

Por esses relatos, fica claro que a formagao tem servido para ampliar o repertorio de
capacidades de compreensdo dos fatos cotidianos relativos principalmente as relagdes de
trabalho, sendo este um aspecto significativo na constitui¢do de sentido sobre o curso pelas
alunas. Como possibilidade de andlise, reflete-se que ai se encontra a poténcia para uma
compreensdo critica dos fendmenos para além do seu entendimento superficial e da

aplicabilidade técnica de saberes de acordo com o que ¢ demandado pelo mercado.
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O curso mobiliza, portanto, a construgdo de saberes que podem ser apenas funcionais
ao sistema produtivo, mas que por outro lado, podem ampliar a compreensdo da realidade
socio-historica dependendo da proposta educativa que se concretize pelos atores da
institui¢do. Essas possibilidades se ddo em um campo de contradigdes no qual os proprios
Institutos Federais se constituem historicamente durante o percurso de constituicado enquanto
instituicdes que respondem a interesses distintos e conflitantes.

Nos dois ultimos excertos, por exemplo, percebemos um claro sinal de que as alunas
sentem satisfagdo pelo desenvolvimento de um olhar mais agucado diante dos cddigos que
permeiam a area de seguranca do trabalho, o que permite a elas, por meio dessa linguagem
técnica, uma inser¢do num campo marcado pelas contradigdes do modo de producao
capitalista. A partir disto, resta o questionamento sobre até que ponto essas contradigdes sao
trazidas ao debate durante a formacao ou se os alunos sdo levados predominantemente a uma
compreensdo passiva das questdes que envolvem a seguranga do trabalhador.

Bermadim e Silva (2016, p. 230) também fazem uma reflexdo neste sentido e
consideram que a Educacdo Profissional pode seguir um dos dois caminhos no seu ato
formativo a depender das condigdes em que esse trabalho se realiza e de fatores associados,
como a aderéncia dos atores aos valores da sociedade capitalista ou, por outro lado, o
“vislumbre do carater revolucionario e da possibilidade de individuacao do sujeito social na
constru¢do de uma nova organizag¢ao coletiva, mais humana e justa”. Deste modo, o conhecer
se torna um elemento importante do movimento contraditério no qual as jovens constituem a
atividade discente, podendo servir tanto a necessidade de responder aos apelos do consumo,
da competitividade e do individualismo, como pode possibilitar o pensamento critico sobre as
contradi¢des darealidade que vivenciam.

Neste sentido, Schlesener (2016, p. 171), ao analisar as contribuicdes da obra de
Gramsci para a educagdo, faz a seguinte reflexdo a partir das ideias do autor: “a escola existe
para cumprir os objetivos colocados pela estrutura social (formar para o trabalho), embora as
contradi¢des sociais permitam ampliar os caminhos de aprendizagem”. Isto pode nos levar a
pensar que, mesmo nos limites da sociedade capitalista, o acesso ao conhecimento
historicamente produzido se torna a tnica forma de superacdo das formas de dominacdo das
classes subalternas.

As significagdes sobre o conhecimento produzido pelas alunas, enquanto zona de

sentido sobre a formacdo escolar, inscreve-se na dinamica dessas contradi¢des sociais onde se
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constitui o campo educacional. As significagdes sobre o ato de estudar, como € possivel
perceber pelo proximo excerto da fala da entrevistada 2, ligam-se a ideia de um movimento
necessario em um tempo que ndo se pode desperdigar com a inércia, num contexto em que a
aquisicdo de conhecimento traz retornos indefinidos, possivelmente uteis e compensatorios,
mas sendo por si mesmo prazeroso, demonstrando a sua poténcia enquanto meio de

entendimento e superagdo de sua condi¢ao de subalternidade.

Acho que é s0 isso porque é um entretenimento, ainda mais porque eu moro no
interior ai eu gosto de estudar, eu ndo gosto de ficar parada, como eu ndo consegui
fazer a faculdade que eu quero, ainda (énfase na palavra), mas eu falei eu ndo vou
ficar parada!

r

Observa-se nesta fala como a entrevistada 2 ¢ atravessada afetivamente pela
experiéncia formativa. A necessidade e o prazer pela atividade de estudo e pela inser¢do no
universo da constru¢do dos saberes, mesmo que este seja marcado pelos interesses de uma
classe dominante, permitem as alunas, como afirma Schlesener (2016, p. 174), aproximarem-
se da possibilidade de se reconhecerem “no movimento contraditério de construgcdo da
sociedade”, necessitando, para isso, “dominar a linguagem para enfrentar o dominador no seu
terreno”. De outra forma, mesmo que a educacao (olhando-se aqui especialmente para a
educagdo profissional) sirva de algum modo ao desenvolvimento da sociedade capitalista,
fornecendo os conhecimentos necessarios a maquina produtiva desse sistema e transmitindo
valores de acordo com os interesses dominantes (Mézaros, 2005), ¢ neste espagco de
contradi¢cdes imanentes que se apresentam possibilidades objetivas de superacdo de aspectos

da sua dinamica.

5.4 Entrevistas com o diretor e o professor

Neste topico serdo analisadas as entrevistas realizadas com o diretor do IFMA,
Campus Buriticupu, e com um professor da turma da qual as alunas entrevistadas fazem parte,
citado nas entrevistas como um professor de referéncia para elas. Essas entrevistas tém o
intuito de trazer outra perspectiva sobre as questdes apresentadas na analise das entrevistas
realizadas com as alunas e, dessa forma, produzir novos elementos para entendimento do

contexto mediador da experiéncia discente. A discussdo deste topico ndo visa construir novas
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defini¢des sobre os sentidos produzidos pelas alunas, mas confrontar e contextualizar ainda
mais as reflexdes ja produzidas a partir das falas das participantes da pesquisa, partindo-se dos
relatos e das percepgdes de dois atores que foram considerados pelo pesquisador como os
mais presentes no cotidiano da formacdo das alunas e implicados com a dindmica da
instituicdo no que diz respeito as decisdes institucionais sobre questdes que envolvem a oferta
do curso. Esses aspectos sdo considerados importantes, pois ajudam a descrever de modo
mais objetivo o cenario local e as mediagdes que constituem o processo de construgdo de
significagdes sobre a formagdo em seguranca do trabalho pelas participantes da pesquisa.
Analisamos para isso algumas questdes relativas ao modo como o diretor e o professor
percebem o contexto institucional, as relacdes que ocorrem nele ¢ a atividade discente ai
desenvolvida.

As andlises das entrevistas desses dois atores justificam-se também pela oportunidade
de produzir um olhar sobre aspectos de funcionamento da instituigdao, também sensivelmente
permeada por processos historicos de construcdo de significagdes, entendendo-se a
importancia da pesquisa suscitar e fortalecer reflexdes sobre este espago enquanto mediador
da produgdo de subjetividade e da atividade discente e enquanto merecedor de um olhar
critico sobre seu processo constante de constituicdo de identidade, fazendo parte do exercicio
de pesquisa sobre o objeto.

A entrevista com o diretor:

O diretor do IFMA, Campus Buriticupu, cumpre atualmente seu segundo mandato a
frente da direcdo do Campus, tendo iniciado o primeiro mandato em 2017, posteriormente a
implementagdo do curso de seguranca do trabalho. A conversa comegou com um
questionamento sobre as impressoes gerais sobre a oferta do curso subsequente em seguranga
do trabalho no Campus na perspectiva da gestdo. A primeira pergunta foi seguida por
questionamentos sobre a defini¢do pela oferta do curso em 2016 pela instituicdo e a posterior
decisdo pelo encerramento desta oferta, ocorrida em 2019. Destaca-se da conversa com o
diretor a sua observagdo inicial de valorizagdao da formacao especifica para o mercado de
trabalho como uma oportunidade aos alunos que tiveram uma formacao mais geral. Apesar de
reconhecer o curso como um beneficio para a comunidade, ele entende que a modalidade é,
“por sua natureza, vulneravel” pelo alto indice de evasao, compreendendo o fendmeno, nesse

caso especifico, da seguinte forma:
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“E uma modalidade muito importante, mas nés temos observado uma evasio
muito grande em funcdo dessa situacio. Entdo quando ele consegue uma nota
melhor no ENEM ele ndo quer nem pensar e ele acaba abandonando. Entdo se
esvazia muito a permanéncia do aluno na modalidade subsequente (...) Entdo vejo
muito essa..eu ndo digo que é falha, mas essa vulnerabilidade da proépria
modalidade”.

Essa fala indica uma modalidade reconhecida como tendo uma “natureza” propria,
sendo a evasdo vista como fendomeno inerente a oferta desse curso € como aspecto que
compoe sua realidade, em certa medida, naturalizada. O diretor reconhece a ocorréncia de
fatores especificos para o grande numero de desisténcias, mas a referida vulnerabilidade da
modalidade ¢ destacada aqui como proveniente principalmente de atitudes dos alunos, sem
que se perceba nessa fala uma implicagdo mais ativa da Instituicao sobre a questao. Os alunos
dessa modalidade de ensino sdo vistos, dessa forma, como potencialmente desistentes, pois

trariam isto de suas proprias condicdes e tendéncias.

A oferta do curso condiciona-se pelo entendimento de que ele possui valor em si
mesmo, pelo seu valor de mercado: “A modalidade foi colocada 14 e... por uma boa vontade,
por saber que ¢ um mercado muito bom, muito promissor...ai esse detalhe também, ¢ a leitura
que eu faco da importancia que € esse curso”. O curso tem sua importancia reconhecida a
partir da avaliagdo do seu potencial de atender demandas de mercado, havendo um declarado
compromisso institucional com premissas que definiriam o curso como “bom”, a partir de
uma visdo reducionista de qualidade de educag¢do dentro de uma concepgao mercantil. Além
disso, essa visao reducionista parece descontextualizada daquilo que o proprio diretor traz na

sua fala seguinte, ao analisar a realidade local do municipio:

Entdo parece que o aluno estd fazendo o curso técnico pra fazer o curso técnico,
mas o campo de atuacgdo dele ele nio vislumbra uma abertura até por que nos ndo
temos industrias aqui, ou empresas, ou estabelecimentos que estejam se
enquadrando a legislagdo a respeito disso, entdo esse é um ponto que pode ter
contribuido para o esvaziamento.

Na analise do gestor, a oferta do curso pela instituicdo, apesar de buscar atender

demandas do setor produtivo, estd desconectada da realidade do cenario local, contribuindo



100

para um efeito de esvaziamento do curso: “Talvez até por conta das empresas que trabalham aqui,

dos estabelecimentos que estdo instalados em Buriticupu ainda ndo seguirem algumas normas’.

Por esta fala, torna-se perceptivel a incorporacdo da légica ligada ao atendimento da
funcionalidade do mercado, norteadora de decisdes sobre as ofertas educacionais, tomadas de
modo aligeirado e pouco critico neste caso, reforcando significagdes que medeiam os sentidos
produzidos pela comunidade académica sobre a formagdo educacional, especialmente na
modalidade subsequente. Essa postura institucional indica a presenga de nuances historicas da
educacdo profissional no Brasil que ainda preservam aspectos norteadores de programas
educacionais voltados para trabalhadores desenvolvidos desde a década de 1970, direcionados
para o atendimento dos interesses do empresariado e do mercado de trabalho, caracterizando
uma inclusdo subordinada dos trabalhadores a estes interesses. Kuenzer (2006) discute a ideia

de inclusdo subordinada relacionando-a a

um processo de redugdo da classe trabalhadora a uma identidade que lhe permita
incluir-se no processo de trabalho por meio de formas predatoérias que se da por
intermédio dos processos de flexibilizagdo e conta com a contribuicdo de processos
pedagbgicos, que ocorrem no ambito das relagdes sociais e produtivas e por meio
da escola e da formacdo profissional, quando estas oportunidades estio
disponiveis (2006, p. 886, grifo nosso).

O diretor apresenta outros aspectos que, segundo ele, contribuiriam para este
esvaziamento, como o horario de oferta do curso (vespertino), definida pelo critério de
disponibilidade de espago, uma vez que o horario noturno estaria comprometido com a oferta
de outras modalidades (PROEJA, Cursos de nivel superior). Na andlise do diretor, o horario
vespertino apresenta vantagens e desvantagens, considerando-se o perfil do aluno que procura
a modalidade, formado por jovens situados entre a busca pelo prolongamento da escolarizagao
e a busca de inser¢do imediata no mundo do trabalho. Na visdo dele, o turno vespertino
impede a participacdo de alunos que tenham compromissos de trabalho, mas por outro lado
seria um filtro para alunos que tenham os estudos como foco: “Vendo por ai, quem procura o
subsequente pra estudar pra estudar a tarde geralmente é uma pessoa que ndo tem um emprego ou faz

algum outro bico ou um menino mais jovem que ndo estd focado no emprego, entdo esse aluno tende a

permanecer”.
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Ele, assim, reconhece a especificidade do perfil dos alunos ingressantes na
modalidade, estando estes pressionados pelas necessidades materiais € de consumo e pelas
exigéncias de atenderem aos requisitos para o sucesso numa sociedade que cada vez mais
exige preparagdo especifica dos individuos. A partir dessas falas do diretor, ¢ possivel
pensarmos que a oferta do curso foi pautada pela analise do risco da desisténcia e do seu
esvaziamento, em decorréncia daquilo que se considera como vulnerabilidade inerente ao
perfil dos alunos, mas também em decorréncia de fatores que tornam o curso pouco atrativo,
como a baixa perspectiva de inser¢do no trabalho, ou mesmo pelas limitagcdes nas condi¢des
de funcionamento do curso, uma vez que, segundo o diretor, sua implementagdo ocorreu sem
os recursos de equipamentos e bibliografia especificos da area: nds implantamos o curso sem
os equipamentos, vamos dizer assim, sem a bibliografia badsica, ou sem uma infraestrutura de

biblioteca ou de laboratorio, entdo pode ter de alguma forma esvaziado esse curso.

Sobre a questdo dos critérios para escolha do curso pela instituicdo, o diretor afirma:

“ndo conhego nenhum estudo que tenha sido feito, nenhuma discussdo que tenha sido feita para
implementagdo especifica do curso, entdo eu posso afirmar quase que com certeza que ndo foi feito

um estudo preliminar’.

Pelas condigdes de seu funcionamento e pelas limitacdes da oferta, pode-se observar
que a implementacdo do curso foi fruto de um processo carente de amadurecimento e
discussdes mais amplas, motivado por uma analise descontextualizada e superficial sobre sua
viabilidade, adequagdo e sobre o seu sentido no que se refere as necessidades e peculiaridades
da comunidade local e a no¢ao de qualidade, dando-lhe um carater de improvisagao que, de
diferentes formas, contribuiu para a desmobilizacao dos estudantes e da propria instituicao e a
perda de sentido refletida na desmotivacao, no abandono dos estudantes e no esvaziamento do

curso, motivos pelos os quais a oferta do curso foi interrompida, segundo o diretor.

Entrevista com o professor:

A entrevista com o professor ocorreu por meio de quatro questdes enviadas e
respondidas por e-mail. As questdes se relacionavam a sua percepcao sobre a oferta do curso

e suas impressdes sobre a participacdo dos estudantes no cotidiano da formacdo. Sao elas:
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1. De modo geral, qual sua percepcdo sobre a oferta do curso subsequente na
instituicdo: processo de implementagdo, execucao, aceitagdo pela comunidade e pelos

alunos?

2. Que importancia/efeitos percebe da oferta do curso subsequente em seguranca do

trabalho na institui¢do e para os alunos?

3. Qual o perfil do aluno do curso de seguranga do trabalho, de acordo com o que vocé
observa cotidianamente, no que se refere as motivagdes, comportamentos, comprometimento

etc.

4. Que atitudes e pensamentos dos alunos em relacdo ao curso de seguranga do

trabalho vocé destacaria, conforme o que consegue observar na sua relagao com eles?

A partir da leitura das respostas, procedeu-se um movimento de entendimento da
percepgdo do professor sobre o contexto no qual atuava e, dessa forma, um entendimento das
mediagdes possivelmente mais relevantes para a produgdo de sentidos pelas estudantes. O
professor reconhece, assim como o diretor, algumas insuficiéncias na oferta do curso no que
se refere a estrutura e falta de professores em algumas disciplinas, aspectos que teriam um
impacto sobre a adesdo dos alunos a formagao. Ele enxerga fatores que envolvem a oferta de
um curso subsequente e que tornam a evasdo um fendmeno comum nesta modalidade, seja
pela recorréncia de desisténcia dos alunos para inser¢do em algum emprego, ou para cursar
ensino superior, muitas vezes no mesmo Campus. O professor relata aquilo que também foi
citado por algumas alunas sobre o efeito contagiante da evasdo sobre os alunos que
permanecem no curso € utiliza, da mesma forma, a expressdo “esvaziamento”, referindo-se a
este fenomeno como fator de desmotivagao dos alunos: “O aluno entra desmotivado pelo fator

do numero baixo de alunos na sala”. Estas circunstancias, somadas a “falta de empresas na

cidade, fizeram com que os professores optassem pelo fim do curso”.

Apesar de perceber as limitacdes que resultaram na finalizacdo da oferta, o professor
entende a importancia da formagao para os alunos, no sentido de enriquecimento do curriculo,

ampliacdo do conhecimento em diversas areas e a
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“disseminag¢do na instituigio e na comunidade de sensos de higiene, saude e
segurang¢a, ndo s6 do ambiente laboral mas do meio ambiente, do transito, do
comércio, da sua casa e de todas as dimensées que o cerca, em uma cidade que tem
a reputagdo de descumprir essas normas”.

Essa ¢ uma no¢ao que se aproxima de zonas de sentidos produzidas pelas alunas sobre
a formagdo e compde as significagdes compartilhadas socialmente mediadoras dessa produgao
de sentido no que diz respeito a indicadores como a utilidade do diploma e valor do
conhecimento, analisados anteriormente neste capitulo. O professor parece ajudar a legitimar
o discurso reproduzido por uma das alunas que remete a uma tentativa de ampliar os sentidos
da formag¢do ou produzir novos, uma vez que o curso se mostra insuficiente no atendimento

danecessidade de ingresso no mercado de trabalho.

Entendida de forma genérica, esta seria uma “boa” formacao, geradora principalmente
de uma preparacgao técnica de forca de trabalho essencial para o funcionamento adequado das
organizagoes de trabalho, mas que perde sua viabilidade ao nao ser absorvida na regido em
forma de emprego. Diante disto, a formagdo passa a ter um valor indefinido diante desse
cenario e da expectativa de utilidade mais imediata de uma preparagdo para o mercado de

trabalho, tendo sido considerada inviavel a sua oferta fora dessa perspectiva.

Quando questionado sobre o perfil dos alunos, o professor destaca mais uma vez uma
caracteristica relativa ao comportamento de desisténcia, demonstrando o quanto essa situagao
¢ marcante nas concepgdes do docente sobre o curso. Ao mesmo tempo em que observa
variaveis estruturais no processo de abandono do curso pelos alunos, o professor recorre a
uma explicagdo individualizante sobre este fato ao descrever os alunos como parte de um
grupo com perfil proprio, com caracteristicas inerentes que o tornam predispostos a evadir:
“O aluno ¢ altamente ‘evasivo’, qualquer motivo ele troca ou abandona o curso pois tem
necessidade financeira de trabalhar e a escola muitas vezes gera despesa e tempo
demandado”. Apesar de reconhecer um contexto social mediador da experiéncia discente na
formagao, o professor refere-se aos alunos de forma a, em certa medida, individualizar o

problema, colocando alguma parcela de responsabilizacdo sobre os discentes, diante de

questdes complexas determinantes para o desfecho da desisténcia.

As falas do diretor e do professor possuem destaques que nos remetem principalmente

a desmobilizagdo e frustragdao dos atores da instituicao, incluindo os proprios alunos, diante de
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uma proposta académica que nao se concretizou da forma como foi idealizada no momento de
sua implementacgdo, dentre outros motivos, pela ndo adesao dos alunos, desmotivados pela
baixa perspectiva em relacdo ao curso. Este ¢ um aspecto destacadamente presente nas
respostas dos entrevistados e nos remete ao indicador da “desisténcia como possibilidade”,
um componente presente nas significagdes das alunas sobre a formagdo. A analise da presenga
marcante dessas significacdes, compartilhadas ndo s6 entre as alunas, ajuda-nos a pensarmos
na atividade discente, neste contexto, como consistentemente mediada por pensamentos,
ideias e afetos surgidos diante do esvaziamento do curso que, por sua vez, ¢ fortemente
motivado por uma série de outros aspectos compreendidos a partir das decisdes institucionais
tomadas e das contingéncias sociais e econdmicas que afetam os jovens estudantes

trabalhadores num contexto marcado pelas contradi¢cdes de uma sociedade capitalista.

Reconhecendo-se a centralidade do fendmeno da evasdo neste campo de estudo e o
destaque deste campo tematico (evasdo/desisténcia) nas falas do diretor, professor e alunas,
constituindo-se como zona de sentido das mais relevantes sobre o processo formativo para
estas ultimas, entende-se a necessidade do comprometimento com a compreensdo critica do
problema a partir da particularidade do contexto analisado aqui, qual seja, a modalidade
subsequente de educacao profissional e suas particularidades curriculares, historicas,
ideoldgicas e institucionais. Esses aspectos sdo fundamentais no entendimento das
subjetividades e do modo de ser discente e suas mediagdes nesta modalidade. Esse caminho
de entendimento nos afasta da concepgdo individualizante da questdo e pode ajudar a pensar
aspectos da Politica de Educagdo Profissional, considerando a sua historicidade, construindo
decisdes institucionais mais orientadas e condigcdes de apoio ao discente no sentido de
proporcionar uma inclusdo educacional efetiva, onde eles sejam compreendidos nas suas
particularidades e tenham assegurada ndo s acesso a educacao profissional de qualidade mas

a sua permanéncia.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve como objetivo compreender as significacdes produzidas por
alunos de seguranga do trabalho do IFMA, Campus Buriticupu, sobre a experiéncia de

formagao académica no curso.

O trabalho parte do reconhecimento do necessario entendimento sobre as relagdes que
se constituem entre o trabalho e a educacdo especialmente no que se refere ao modo como a
juventude pobre vivencia esta relacdo, tendo como recorte a sua insercdo na Politica de
Educacao Profissional no Brasil, concretizada nos ultimos anos por meio dos Institutos
Federais de Educacdo. Entende-se que a compreensdo sobre aspectos das producdes
subjetivas produzidas pelos jovens neste contexto ¢ um movimento relevante para o
entendimento sobre o modo como os dispositivos desta politica tém gerado impacto nas
regides onde se implementam, considerando suas particularidades e as mediagdes proprias do
modo de produgdo capitalistas. Essas mediagdes sdo fundamentais na compreensdo da

trajetoria historica da Educacao Profissional no pais e do modo de ser discente e sujeito dessa

politica.

Ao longo do trabalho trouxemos uma descrigdo do Campo empirico, apresentando
brevemente o Instituto Federal do Maranhdo, campus Buriticupu, os cursos ofertados, com
destaque para o curso subsequente em seguranca do trabalho e a cidade de Buriticupu em seu
recente processo de fundagdo e crescimento, além de tragar um perfil geral dos alunos que

procuram a modalidade subsequente no Campus.

A pesquisa seguiu, no terceiro capitulo, com uma discussdo sobre as questdes que
podem envolver o tema da educagdo e do trabalho, situando o entendimento sobre trabalho na
sua perspectiva ontologica, como pratica que constitui o humano, utilizando-se de referéncias
tedricas para a reflexdo sobre como o contexto laboral numa sociedade capitalista pode
influenciar praticas educativas no sentido de tornarem-na um instrumento Util ao metabolismo
do capital em padrio de acumulagdo flexivel. No contexto das contradigdes que marcam a
relagdo entra a educagdo e o trabalho, realiza-se neste mesmo capitulo uma discussiao sobre a
Educacdo Profissional no Brasil a partir da sua historicidade enquanto politica com diversas

configuragdes ao longo do século XX e XXI, reconhecendo-se as contradi¢des e disputas de
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interesses presentes no seu percurso até sua presente configuragdo. Conclui-se este capitulo
realizando-se um recorte dessas discussoes a partir de um olhar lancado sobre a juventude

como grupo social que vivencia de modo particular as relagdes entre trabalho e educagdo no

contexto aqui analisado.

O capitulo 4 apresentou o percurso investigativo, com os procedimentos teoricos-
metodoldgicos utilizados para o estudo das significagdes construidas pelos sujeitos sobre a
experiéncia formativa. Nele ¢ feita uma discussdo sobre a visdo de homem da psicologia
socio-historica, ciéncia ¢ utilizada como referencial para desenvolvimento dos procedimentos
de investigacdo com as 06 alunas selecionadas por meio do método de constru¢ao de nucleos

de significados.

O capitulo cinco discorreu sobre a andlise realizada a partir de 03 nucleos de
significagdes surgidos das analises de entrevistas realizadas com as alunas, por meio dos quais
se tornam inteligiveis os sentidos conferidos pelas alunas ao seu processo formativo. Estes
nucleos foram analisados como uma forma organizada de explicacdo dos afetos, pensamentos
e modos de agir das estudantes, mediados pelo contexto social mais amplo e mais diretamente
pelo espaco institucional definido aqui campo empirico. Nessas consideracdes finais faz-se o
desenvolvimento de uma andlise internucleo articulando-se zonas de sentido que atravessam
todos os nucleos de significagdo e consolida-se as analises sobre a totalidade de mediacdes
determinantes do processo de constituicdio do percurso formativo educacional das
entrevistadas. A analise interntcleo visa evidenciar contradigdes ¢ semelhancas nos modos de
pensar e agir das alunas, trazendo nova perspectiva sobre a producao de sentidos por parte

destas.

A relagdo entre trabalho e educacgdo ¢ analisada como aspecto que atravessa todas as
zonas de sentidos constituidoras dos nucleos aqui sintetizados e ¢ o eixo de analise das
significacdes produzidas pelas alunas. O sentido da formacao se da a partir das significacdes
sobre o mundo do trabalho nos seus condicionantes historicos e sociais mediadores do modo
de ser discente no contexto especifico da Educacao Profissional no Brasil. Este ¢ um aspecto
marcante percebido como o que mais aproxima as alunas na atividade que cada uma
desenvolve de modo particular. As condigdes objetivas a partir das quais elas se relacionam

com a experiéncia formativa também podem ser vistas como semelhantes, dadas as cond i¢coes
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que assumem enquanto mulheres jovens provenientes de familias de baixa renda, enfrentando
todas as barreiras e vulnerabilidades impostas a este grupo social por todas as contingéncias
sociais e culturais tipicas de uma sociedade capitalista subdesenvolvida que impedem o seu
desenvolvimento humano pleno. E no plano dessas limitacdes e contradi¢des, terreno para a
producdo de significagdes, afetos e agdes, que as jovens se constituem, desenvolvem
potencialidades e se singularizam como sujeitos das politicas de educacdo e trabalho no
Brasil, buscando nestas politicas os elementos para construir formas de resisténcia e
realizagdes possiveis.

No movimento de pesquisa, percebeu-se que a relagdo com a formacdo estava
fortemente ligada as necessidades surgidas pelas estratégias de inser¢do no mundo do
trabalho, a comecar pelos critérios de escolha baseados nos significados compartilhados
socialmente relativos a valorizagdo do curso pelo mercado de trabalho. As relagdes com os
professores da formacao basica e com pessoas de influéncia orientaram, neste sentido, a
escolha pelo curso, sempre na perspectiva da formagdo como estratégia eficiente de alcance
da empregabilidade. Sao essas relacoes e a necessidade de prolongamento da escolarizagao
que direcionam o desenvolvimento do interesse pelo ingresso na instituicdo, sem que essa
escolha esteja fundamentada em convicgdes muito solidas, mas antes de tudo motivada pelo
receio do desalento e da falta de perspectivas.

A atividade discente pautava-se inicialmente por esses condicionantes e vai se
modificando a medida que a experiéncia formativa vai se estruturando na relagdo com outras
mediacdes. Nos constrangimentos causados pelas contradigdes sociais sobre os jovens e que
afetam de maneira particular as alunas, cada uma delas produziu um modo singular de ser
discente ao lidar com as barreiras e dificuldades internas da instituicao ¢ com as condicdes
sociais-materiais limitantes da atividade. O modo de ser discente, ligado inicialmente a
significagdes produzidas com base em referéncias limitadas, se modifica e se enriquece a
partir da propria atividade, no contato com a experiéncia formativa, que direciona as alunas
para a producdo de novas motivagdes e novos sentidos, de alguma forma ainda ligados a
necessidade de construirem condi¢des de uma existéncia pautada fortemente por todos os
valores capitalistas discutidos ao longo deste trabalho.

A convivéncia com os colegas, professores € o engajamento na propria atividade
intelectual no contato com os conhecimentos da area de seguranca do trabalho, vistos como

muito mais desafiadores e complexos do que se imaginava, trouxeram uma outra qualidade a
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experiéncia de formagao, produzindo novos afetos, ligados ndo somente as expectativas em
relacdo a empregabilidade, mas também ao enriquecimento intelectual e a compreensao da
realidade. O conhecimento representou para as alunas uma mudanca na maneira como elas se
percebem na relacdo que estabelecem com o mundo e com os outros, ao se sentirem incluidas
num universo de produgdo do conhecimento, antes visto como pouco acessivel e distante de
suas realidades. Aproximar-se desse universo permitiu as alunas situarem-se diante de
aspectos de suas realidades, gerando sensacao de empoderamento, € o vislumbre, de modo
mais concreto, de caminhos a serem percorridos e estratégias a serem adotadas na busca pela
superagdo das limitagdes que as condigdes sociais impdem, mesmo que ainda restem muitas
indefinigdes e barreiras nesse percurso. A experiéncia formativa afeta as alunas de diferentes
formas, positiva e negativamente, se ressignificando & medida que elas reconhecem a
atividade como algo que satisfaca ou ndo a necessidade de empregabilidade, ou a medida em
que ela indique outras possibilidades de satisfacdo de necessidades que talvez nem fossem
reconhecidas inicialmente pelas alunas e que vao além dos planos para o ingresso no trabalho,
como foio caso dosrelatos sobre o interesse auténtico pelos conteudos do curso.

A busca por uma coloca¢gdo no mundo do trabalho permeia todo esse processo de
construgdo de si e € central na organizacao da experiéncia das alunas e das acdes definidas
antes e durante o curso. Neste sentido, a construcao da temporalidade mediadora da atividade
discente, a possibilidade de desisténcia, as expectativas pos-curso e as demais zonas de
sentido exploradas nesta pesquisa tém como fator motivador as pressdes originadas pelas
expectativas sociais sobre o papel que deve ser assumido pelos grupos sociais, dentre eles a
juventude, diante dos valores construidos em uma sociedade de classes, onde o trabalho ¢
desqualificado na sua perspectiva ontologica e apropriado pelos interesses do capital. Este
contexto produz nos sujeitos subjetividades marcadas pela dindmica prépria do ritmo de
produgdo e de consumo, direcionando a construcao de planos e estratégias das alunas pelo
desejo de serem empregéveis e Uteis ao sistema.

A formagdo ¢ vista como movimento necessario, tendo antes um sentido de exploragao
de cenarios pouco conhecidos do que de aproximagao efetiva da satisfacao da necessidade de
trabalho decente e qualificado. Neste movimento, os motivos que satisfazem a necessidade
inicial tornam-se passiveis de mudanca. A atividade no curso pode ser abandonada, ou
ressignificada, tornando-se a sua conclusdo ndo mais um motivo Ultimo, mas uma a¢do em

dire¢do a outros objetivos, como o curso superior, por exemplo, que por sua vez também pode
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se enquadrar dentro de uma légica instrumental. E nesse movimento contraditério,
descontinuo e particular de cada aluna, marcado por significados compartilhados socialmente,
que vao se construindo os sentidos sobre a formagdo enquanto experiéncia educativa.

Para finalizar, faz-se importante destacar a presenca do IFMA como elemento que
passa a estar inserido no contexto das contradigdes relativas a todas as questoes constituidoras
dos sentidos da formacdo. Ou seja, o IFMA, desde sua implementagdo, se torna uma
referéncia dentro dos projetos de realizacdo das jovens, mediando decisivamente a relagao
com o tempo, com as escolhas e com as possibilidades daquilo que pode ser considerado
fracasso. Esse entendimento precisa ser parte do processo de oferta de cursos e do
atendimento do publico que procura a instituicdo a partir da compreensao critica de suas
condi¢des e necessidades, fortalecendo-se assim a consolidagdo dessa politica enquanto
proposta democratica. Acreditamos que as reflexdes propostas nessa dissertagao, ao
produzirem novos conhecimentos sobre o IFMA e seus alunos, pode vir a colaborar nesse

Processo.
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APENDICE A —QUADROS COM PRE-INDICADORES, INDICADORES.

Quadro 2- Indicador: O tempo e a juventude/Ouso do tempo
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Era um tempo menor, dava como encaixar na minha rotina e eu fui tentar. (entrevistada 4)

Quando eu terminei o curso de Administragdo, eu havia feito o seletivo pra, pra
Licenciatura de Geografia e era a distancia e como eu havia passado eu estudar, so que
como era a distincia me sobrava um tempo também ai eu resolvi fazer a licenciatura em

Geografia e o Técnico em Seguranga do Trabalho. (entrevistada 4)
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Ai como me sobrou um tempo na minha rotina e eu ndo estava trabalhando, ainda ndo to
trabalhando eu tenho um tempo, ai resolvi fazer o Técnico em Seguranga do Trabalho.

(entrevistada 4)

Ehh, eu vou tentar fazer os dois (riso) desistir nunca foi uma op¢do (entrevistada 5)

E complicado porque eu ja tinha pensado tudo neh, entdo, eu matriculei no de Biologia
porque tipo, faltava so seis meses pra concluir o outro, ai vai ficar seis meses os dois,
depois um termina e eu vou ficar soO em um curso neh, ai veio tudo isso, ai atrasou tudo,

agora eu vou ter que passar mais tempo fazendo dois cursos ao mesmo tempo e é mais

complicado neh, mas tudo bem (entrevistada 5)

A pressa vai ser quando terminar o subsequente, ai tem que arrumar alguma

coisa. (entrevistada5)

Meu plano era fazer concurso publico e arrumar um emprego porque muito urgente pra

mim agora, no momento, é arrumar um emprego. (entrevistada 4)

A expectativa sdo as melhores, terminar o curso e tentar um concurso (na darea do curso)

logo, de imediato, ndo posso esquecer nada (entrevistada5)

Bom, eu ja tinha tentado outras coisas, como a faculdade neh, de Agronomia, Psicologia, so
que eu ndo tive bons resultados (riso desconcertado), eu fiz algumas provas, mas ndao me sai
muito bem, ai eu, ndo, enquanto eu ndo vou fazer nenhuma dessas faculdades eu vou

fazer esse curso de Seguranca do Trabalho (entrevistada 2)

Eu tive alguns problemas e por isso que, por conta disso também que eu nao comecei fazer

faculdade logo, tive alguns problemas de depressdo e eu ndo pude entrar logo numa

faculdade, nem que fosse paga, ou que fosse publica (entrevistada 2)

Quadro 3- Indicador: Processo de escolha pelo curso: “pelo menos ndo vou ficarparada”

Eu queria mesmo era Agronegocio so que ndo tem no subsequente integrado (entrevistada

5)

Antes de eu matricular no curso eu fiz toda uma pesquisa de campo neh (entrevistada 5)

Dai eu fiquei mais interessada em fazer porque tenho uma irma que mora fora neh, dai ela
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falou que onde ela mora os profissionais desse, dessa area tem bastante la, quer dizer, é bem

procurado la, a procura é enorme, dai vou fazer ele entdo (entrevistada 5)

Pretendo fazer o ENEM de novo e ver porque se eu conseguir, quando eu fui pra ir pro
campus ehh, eu fiz, eu disse, ndo, eu vou fazer a prova, se eu conseguir um curso

subsequente eu vou, pelo menos eu ndo vou ta parada neh (entrevistada 3)

Eu nem sabia como era o curso, ndo tive aquela curiosidade de pesquisar antes, entendeu?
Eu fui, ahh eu vou botar esse mesmo, ndo porque era uma coisa que eu pensasse, eu disse,
s6 que entre Administragdo e Seguranga do Trabalho eu prefiro Seguranga do Trabalho

(entrevistada 3)

Eu queria fazer a faculdade de Administracdo (entrevistada 4)

Como eu ndo tinha conseguido ainda fazer a faculdade de Administracdo, eu poderia indo

fazer o técnico e ver se aquilo era 0 mesmo que eu queria. (entrevistada 4)

Acho que é 50 isso porque é um entretenimento, ainda mais porque eu moro no interior ai eu
gosto de estudar, eu ndo gosto de ficar parada, como eu ndo consegui fazer a faculdade
que eu quero, ainda (énfase na palavra), mas eu falei eu ndo vou ficar parada!

(entrevistada 2)

Mas eu ndo vou desistir, eu vou conseguir fazer uma faculdade um dia e vai dar tudo certo e
falei, mas, por enquanto, eu ndo vou ficar parada e vou fazer um curso seja qual ele for. E

eu fiz uma boa escolha! (entrevistada 2)

Sei la, foi do nada, ahh quero Seguranga do Trabalho, nao pensei duas vezes.

Eu estava pensando em administracdo. Por que administra¢do poderia ser até mais facil

né, ai tudo bem, fui mesmo em seguranga do trabalho. (entrevistada 2)

Primeiro ela disse assim: qualquer trabalho as pessoas pensam que é facil de fazer, mas
todo trabalho exige algumas leis, exigem cuidado, a pessoa pode descobrir no trabalho
qualquer coisinha, até uma queda pode ser uma coisa fatal e tudo mais e eu fiquei curiosa.
Ah eu quero saber como é isso, como é que eu to trabalhando de boa e posso morrer do
nada, pode acontecer algum acidente, tem uma lei pra mim fazer isso, pra mim ndo fazer,
tem uma lei pra mim usar tal equipamento, ai eu fiquei curiosa e resolvi fazer.

(entrevistada 1)
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Antes de acabar o ensino médio eu ja pensava em fazer o curso subsequente, ai eu tava na
duvida entre administragcdo e seguran¢a do trabalho. Ai eu tive uma amiga que disse que o
curso de seguranca do trabalho era bem bom. Ela tinha feito no IFMA e tinha até

conseguido um emprego por conta disso ai eu resolvi tentar pra ver se eu conseguia uma

vaga la até que deu certo. (entrevistada 1)

A minha ideia era tentar o técnico pra fazer um teste, pode-se se dizer (entrevistada 1)

Quadro 4- Indicador: Utilidade do diploma

Ndo, ndo sei te dizer exatamente o que, como, mas eu vejo que talvez possa ajudar, pra assim,

depois futuramente quando eu for procurar algo pra trabalhar talvez. (entrevistada 3)

Nao pesando tanto assim hoje em dia, mas ainda tem um peso na formacgdo da pessoa, de

conhecimentos especificos, eu acho que ainda tem um valor (entrevistada 4)

E ele ¢ muito bom mesmo pra gente procurar servigo, essas coisas, aumentar o curriculo e
ele é muito, assim, eu ouvi falar que ele é muito procurado no mercado de trabalho

(entrevistada 6)

Ele é muito bom no mercado de trabalho, ele ta sendo muito procurado ultimamente, ai foi o

que me incentivou a ndo desistir (entrevistada 6)

E ele é muito bom mesmo pra gente procurar servi¢o, essas coisas, aumentar o curriculo e
ele é muito, assim, eu ouvi falar que ele é muito procurado no mercado de trabalho.

(entrevistada 6)

Quando terminar o subsequente, que eu vou fazer o de Biologia, ai fica mais facil de

trabalhar em alguma coisa neh. (entrevistada 6)

Esse curso parece mais ou menos com minha meta, entendeu? Meta de futuro, ainda mais
pra nossa regido porque tem varias firmas e eu creio, no meu pensamento que seja mais facil

de conseguir emprego com esse curso no meu curriculo (entrevistada 2)

Era como os professores falavam. la ser bem dificil de arrumar emprego aqui no Maranhdo
mesmo sobre técnico de seguranca do trabalho. Mas a gente aprendendo, por exemplo
aprender agora assim aqui...porque depois de fazer o curso de seguranga do trabalho eu

quero fazer o curso de bombeiro civil. Ai quando eu entrar no curso de bombeiro civil eu ja
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vou ter no¢do, muita no¢do de algumas coisas que eu ja aprendi em seguranca do trabalho
eu ja vou saber la em bombeiro civil...quando fizerem alguma pergunta das NL’s, das CLT’s

eu ja vou ter nog¢do de como é (entrevistada 1).

Eu creio que um servico melhor neh, porque o curso de Seguranga do Trabalho ele é muito

procurado, assim que eu vejo falar, neh, que ele é muito procurado no mercado de trabalho

(entrevistada 6)

Em outras cidades, é um curso bem requisitado o profissional dessa area neh, tem bastante

procura

Quadro 5- Indicador: Expectativas pos curso e incertezas.

Ahh eu quero muito fazer Administra¢do (entrevistada 4)

Superior, assim, num pensamento distante nada concreto (entrevistada 4)

Ainda ndo pensei assim, quais as possibilidades, ndo, as possibilidades devem ser um pouco

claras porque tenho o curso neh, é isso. (entrevistada 6)

No segundo semestre teria novamente o SISU e PROUNI, se eu ndo me engano, eu disse, se eu

conseguir eu deixo o de Seguranga do Trabalho e vou pra um superior. (entrevistada 3)

Ainda ndo comecei a planejar, mas assim, eu ja pensei tipo, quando eu terminar o curso talvez
ndo, eu procure alguma coisa na drea pra mim neh, porque ou entdo, eu me _formar mais pra
ter mais conhecimento do que eu ja tenho, pouco conhecimento que eu tenho, pra mim ter

mais. (entrevistada 6)

Apos o curso, apds eu terminar o curso provavelmente eu deva ficar por ai e arrumar alguma

coisa. (entrevistada 3)

A expectativa sdo as melhores, terminar o curso e tentar um concurso logo, de imediato, ndo

posso esquecer nada (entrevistada 5)

A ideia é essa, terminar e tentar um concurso (entrevistada 5)

Agora, planos ainda neh, acho que procurar um servico na drea do curso (entrevistada 5)

A ideia era essa, fazer o curso, concluir o curso e ir morar com ela porque lda tem mais
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oportunidades de trabalho. (entrevistada 5)

A pressa vai ser quando terminar o subsequente, ai tem que arrumar alguma coisa, sim,

sim. (entrevistada 5)

Meu plano era fazer concurso publico e arrumar um emprego porque muito urgente pra mim

agora, no momento, é arrumar um emprego. (entrevistada 4)

Na regido que a gente mora ndo é tio facil arrumar servigo nessa drea neh (entrevistada 3)

As oportunidades por aqui ndo tém (entrevistada 3)

Caramba eu fago isso pra fazer um curso técnico por que que eu ndo posso fazer uma coisa
maior pra uma faculdade, ou alguma coisa do tipo, ld no meu futuro, la na frente?

(entrevistada 2)

Eu ndo tenho nada em mente ainda, ndo vou mentir, eu ndo tenho. Ndo tenho porque,
primeiro eu pensei em desistir do curso, dai ja bagunc¢ou tudo, ai e to tentando voltar, ai eu
ndo, ndo consegui pensar ainda no qué que eu vou fazer, o qué que eu tenho em mente pra

fazer quando eu terminar o curso, eu ndo tenho. (entrevistada 2)

Por que primeiro eu queria um curso técnico pra depois tentar entrar na faculdade pra
fazer...no IFMA mesmo eu to tentando entrar, por que eu ja vou acabar o curso esse ano ai eu

Jja vou tentar entrar no IFMA pra fazer a faculdade. (entrevistada 1)

Se tiver a possibilidade de ingressar na area de seguranga, quem sabe. Meus tios falam que
eles pegam muito quem ja ta terminando o curso, pra comegar a experiencia sabe? Ai eu

fiquei assim pensando, quem sabe da certo se eu conseguir concluir o curso alguma

oportunidade. (entrevistada 1)

No maranhdo é bem dificil técnico de seguranca do trabalho, mas pra fora acho que deve
ser mais facil. (entrevistada 1)

Quadro 6- Indicador: Desisténcia como possibilidade: “E como se ndo tivesse mais graca”

Os professores me deram uma certa confianca de que tinha um futuro pela frente e que eu
tinha que lutar por ele, que poderia ndo ser facil, mas que eu tinha que lutar, viesse o que

viesse, mas eu tinha que lutar! (...) cé tem que seguir em firente que isso é bom e tal, ai eu
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ndo, eu vou, vou retomar e vou conseguir fazer tudo de novo (entrevistada 2)

Cé ta ali, as vezes, cé ta numa pressdo de muita aula, muita atividade, muito trabalho, alguns
professores que sdo rigidos, como eu falei, e vé nossos colegas desistindo, cara eu tenho que
ir também, eu tenho que sair dessa também! A gente tem que ter muita cabeca pra pensar

porque a gente ndo ir com eles. (...) al eu fico pensando ndo, eu tenho que sair também, eu

ndo vou ficar aqui sozinha (entrevistada 2)

Foi um impacto era toda vez que um saia era um impacto, era surpresa, fulano ndo voltou
mais? Ndo, disse que ndo vem mais ndo, nossa aquilo, aquilo nos ja éramos poucos, nos
somos poucos, alids, neh, e so saindo cada vez mais, ai caramba esse curso ndo vai dar em

nada porque todo mundo vai desistir, vai ficar so eu?! (entrevistada 2)

Ndo vai dar em nada, assim, eu penso ahh tem so um pouquinho de alunos professores ndo
vdo se, se doar, ndo vdo ensinar, sabe com aquela de dar o melhor deles, neh, pra ensinar a
gente ahh, ndo, eles vao fazer qualquer coisa pra gente que somos so dois, trés, eles ndo tdao

nem ai pra nada, ou sei la (...) E como se ndo tivesse mais graga (entrevistada 2)

Antes da, da pandemia eu até eu, eu ndo achava nada muito dificil, tinha ehh, algumas
matérias que as vezes, deixava a gente meio querendo desistir (riso), mas a gente dava tudo

que tinha e a gente conseguia passar. (entrevistada 2)

Eu vou tentar fazer os dois cursos (técnico e superior) desistir nunca foi uma opgio

(entrevistada 5)

E foi complicado (aulas remotas), muitas atividades, muitas, montes, quando eu ia olhar,
passava trés dias, ja tinha dez atividades eu, eu meu Deus, como que eu vou dar contal!? Ai
eu deixei pra la, ndo, eu vou desistir, ai eu consegui colocar a internet aqui e to tentando

entregar todas as atividades, que alguns professores me deram oportunidade e eu to tentando

acompanhar os outros. (entrevistada 2)

Ele é muito bom no mercado de trabalho, ele ta sendo muito procurado ultimamente, ai foi o

que me incentivou a ndo desistir (entrevistada 6)

Quando me perguntam: que curso vc faz la no ifma? eu digo técnico de seguranga do

trabalho...e faz o que, fica vigiando nas empresas? Al eu vou explicar ai muita gente diz ah
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mas aqui ndo tem isso, aqui ndo tem empresa, aqui ndo precisa disso. Ai que a pessoa fica
desmotiva, mas ja esta com tudo dentro. Por mim eu ndo quero desistir ndo, mas se fosse
pelos outros...as pessoas dizem ah mas vocé ndo vai conseguir emprego aqui por que tu

continua a fazer esse curso? eu digo mas gente eu to aprendendo, eu vou continuar por que

eu estou aprendendo muito, muita coisa que eu ndo sabia que agora eu sei. (entrevistada 1)

Quadro 7 - Indicador: Impressdes sobre o IFMA anteriores ao Ingresso na Instituicdo

Falavam que era muito bom estudar la, e tal, tinha muitas oportunidades (entrevistada 5)

A ideia que eu tinha do IFMA sempre foram as melhores, eu sempre tinha vontade de

estudar lda. (entrevistada 5)

Eu sempre quis estudar no IFMA, desde o Ensino Médio, como o Ensino Médio ndo deu

certo, al eu pensei que seria uma boa fazer Administracdo. (entrevistada4)

Os professores sempre incentivavam a gente a entrar no IFMA porque o ensino é melhor e

al eu busquei isso pra mim. (entrevistada 4)

Quando eu vi o curso de Segurangca do Trabalho e eu imaginei que seria o que ele teria

passado. Ndo sdo coisas assim muito dificeis de compreender. (entrevistada 4)

Ahh vai ser facil, so que ele ndo é ficil neh, sempre é dificil, tem umas coisas dificil.

(entrevistada 6)

Ahhh, ele ta sendo um apoio, digamos assim, que ta sendo um apoio, porque ele, achei que

seria um curso simples, coisa que ndo ta sendo, simples assim, no conteudo.

Nenhuma assim, na verdade todo mundo dizia que era bem complicado estudar no IFMA,
que era dificil e tudo mais. Dai eu fiquei um pouco com medo por que era uma época bem
dificil que eu tava, tinha acabado de ter o bebé ai eu ndo sabia se queria ou ndo, ai eu tive
coragem e entrei com tudo. Diziam que era muito dificil o ensino, que os professores

pegavam muito pesado. (entrevistada 1)
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Quadro 8 - Indicador: Impressdes Atuais sobre o curso/experiéncia de cursar seguranca do trabalho

Acabei gostando do curso, é um curso bem legal (entrevistada 5)

Acho que é um curso legal, interessante (entrevistada 5)

Depois que, que eu comecei a fazer foi que eu comecei a entender mais e gostei do curso
quando acho que na primeira semana que eu ja tive a aula do professor (...), de cara eu ja

gostei demais. No decorrer do curso foi que eu comecei a gostar do curso (entrevistada 3)

No inicio do curso foi bem dificil neh, porque a gente vem de uma realidade muito
diferente, sair do interior que eu sempre estudei aqui na verdade, e estudar no Instituto
federal onde o ensino é mais avangado e tal, no comego foi complicado, mas depois a gente

vai se habituando com as coisas tudo, ai vai ficando mais facil. (entrevistada 5).

Superou as minhas expectativas, ta dando tudo certo, até entio (sobre estudar no IFMA)

(entrevistada 5).

Ahhh, ele ta sendo um apoio, digamos assim, que ta sendo um apoio, porque ele, achei que
seria um curso simples, coisa que ndo ta sendo, simples assim, no conteudo. Ndo é Eu
acabei de crer que ndo é, ndo é nada simples, ele é muito importante, tem uma, muita coisa

importante e que eu ndo imaginava estudar num simples curso subsequente, nunca

imaginava. (entrevistada 2)

E, foi realmente pelo contetido, eu achava muito interessante, eu achei o curso muiiito
(énfase na palavra) interessante, e ficava pensando, que na nossa sala tem poucos alunos, e
eu cara um curso tao interessante desses e poucas pessoas escolheram ele! E ele é muito
interessante, eu falei vou conseguir, vou seguir até o final porque vai valer a pena

(entrevistada 2)

Eles tém totalmente o dominio do que eles fazem e isso faz com que a gente se sinta mais
confiante ainda e ta estudando num lugar desse jeito, neh, é demais. (sobre os professores

do curso) (entrevistada 2)

Nao, acho que so isso mesmo, ndo, eu tinha esperanca de, da gente poder ainda voltar pra
sala de aula, principalmente por causa dos professores que eu sinto falta neh, que eles sdo

muito bons, nada melhor do que ter uma aula na sala (entrevistada 2)
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Mesmo com toda dificuldade, mas eu gostava de ta la, porque eu sempre gostei de estudar,
sempre, eu comecei a estudar com dois anos de idade, e por ai foi, eu nunca parei, férias eu
nunca parava sempre fazia curso, quando tava nas férias eu sempre tava fazendo cursinho

(entrevistada 2)

Ah ta bem diferente, ndo achei tio complicado ndo, os professores ensinam bem, da pra

aprender se a pessoa tiver interessada mesmo da pra pegar o jeito. (entrevistada 1)

Superou as minhas expectativas, ta dando tudo certo, até entio (sobre estudar no IFMA).

(entrevistada 5)

Quadro 9 - Pré-Indicador: Valorizagdo do Conhecimento

Aprendi muita coisa. Tem coisa que passa no jornal e na televisdo que eu ndo entendia nem
uma sigla por exemplo e agora eu entendo bem. A vezes eu to assistindo o jornal aqui e
minha vo ndo entende o que fala, as vezes eu ja sei o que significa a sigla, eu explico pra ela
por que ela ndo enxerga direito, ela so ouve. Ela fica cheia de duvidas, eu ja sei o que é, vou
explicando pra ela. E por ai vai, ajudou muito, eu aprendi muita coisa e to aprendendo

ainda (entrevistada 1)

A minha intencdo é aprender mesmo. Ndo é nem ter o certificado pra conseguir o

emprego, é ter experiencia mesmo, aprender mais (entrevistada 1)

Quando entramos ndo é nem tanto pelo emprego, é mais pelo conhecimento (entrevistada

)

Primeiro ela disse assim: qualquer trabalho as pessoas pensam que é facil de fazer, mas
todo trabalho exige algumas leis, exigem cuidado, a pessoa pode descobrir no trabalho
qualquer coisinha, até uma queda pode ser uma coisa fatal e tudo mais e eu fiquei curiosa.
Ah eu quero saber como é isso, como é que eu to trabalhando de boa e posso morrer do
nada, pode acontecer algum acidente, tem uma lei pra mim fazer isso, pra mim ndo fazer,

tem uma lei pra mim usar tal equipamento, ai eu fiquei curiosa e resolvi fazer (entrevistada

)

Acho que é so isso porque é um entretenimento, ainda mais porque eu moro no interior ai

eu gosto de estudar, eu ndo gosto de ficar parada, como eu ndo consegui fazer a faculdade
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que eu quero, ainda (énfase na palavra), mas eu falei eu ndo vou ficar parada!

(entrevistada 2)

Ainda ndo comecei a planejar, mas assim, eu ja pensei tipo, quando eu terminar o curso
talvez ndo, eu procure alguma coisa na drea pra mim neh, porque ou entdo, eu me formar

mais pra ter mais conhecimento do que eu ja tenho, pouco conhecimento que eu tenho,

pra mim ter mais. (entrevistada 6)

A gente vai percebendo algumas coisas que antes no dia a dia acontecia e a gente ndo dava
muita importdancia porque ndo sabia de nada e agora com o curso de Seguranca do
Trabalho, qualquer coisa que acontece ja é um gatilho pra gente prestar atencdo neh,
porque cé ja ta mais ligado nas coisas que vdo acontecendo, tipo , isso ndo pode, isso ndo
deve fazer, a pessoa ja vai se ligando mais, coisas que antes ndo faz importincia, agora faz.

(entrevistada 5)
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Titulo
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Beiser De Melo
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estudantes: Um estudo a
partir da psicologia
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2017
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2019
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2012

Elizabeth Alves
Pereira
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PUC-SP

Psicologia
da
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APENDICE C-Termo de consentimento livre e esclarecido — TCLE

Gostaria de me apresentar: meu nome ¢ Davi Araujo Alves Pereira, sou estudante do
mestrado Académico em Educacio e estou realizando uma pesquisa intitulada EDUCACAO
E TRABALHO: Sentidos produzidos por alunos do curso subsequente em seguranca do
trabalho sobre sua formacao (IFMA — Campus Buriticupu). Estou vinculado ao Programa de

P6s-Graduagdo em Educagdo da Universidade do Vale do Rio dos Sinos — UNISINOS, sob a
orientagdo da Prof* Dr* Isabel Bilhdo.

O objetivo deste estudo ¢ compreender como alunos do curso subsequente em
seguran¢a do trabalho do IFMA, Campus Buriticupu, percebem a sua formagao na instituicao
e que sentidos atribuem a esta formagdo. Como justificativa para a realizacdo desta pesquisa,
apontamos a importancia de entendimento sobre como os jovens vivenciam as esferas sociais
daeducagao e do trabalho e como as condig¢des de vida de cada jovem influenciam a produgao

de sentidos e significados sobre a sua formagao educacional.

A pesquisa utilizard dos dados socioecondmicos informados pelo proprio aluno no
Sistema Unificado de Administragdo Publica SUAP e de dados produzidos a partir das
entrevistas que serdo utilizados no desenvolvimento da presente pesquisa ¢ de sua posterior
divulgagdo. Os dados poderdo subsidiar também acdes do IFMA voltadas para a melhoria do
servico ofertado para a comunidade e o didlogo com atores envolvidos no processo

educacional da instituigao.

Nesta pesquisa vocé poderd optar por manter sua identidade andnima ou ndo. Sempre
que julgar necessario, podera solicitar informagdes sobre o andamento da pesquisa e/ou seus

resultados pelo e-mail davi.pereira@ifma.edu.br e pelo telefone 98- 988319747.

Gostaria de esclarecer que, conforme as resolugdes 466/12 e 510/16, “toda pesquisa
com seres humanos envolve risco em tipos e gradacdes variados”. Esta pesquisa € considerada
de risco minimo, ou seja, aquela que ndo acrescenta nenhuma possibilidade de dano fisico,
psicolégico ou social além do que ¢ inerente a vivéncia cotidiana do sujeito. Além disso, ¢
importante ressaltar que vocé nao sofrera nenhum tipo de constrangimento, caso decida ndo
responder no todo ou em parte as questoes que lhe serdo formuladas, podendo desistir do

estudo a qualquer momento. Esclareco ainda que tanto os depoimentos e as informagdes
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prestadas quanto os registros fotograficos realizados serdo utilizados para fins exclusivamente

cientifico académico.

Este termo serd assinado em duas vias, uma ficard com vocé e outra comigo.

Data:

Assinatura da Participante:

Assinatura da Pesquisadora:

APENDICE D
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MINISTERIO DA EDUCACAD
INSTITUTE FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA  TECHNOLOGIA DO MARANHAD
Gabirwte da Diretoria - Campus Buritioug - IFMA

DECLARAGAOD

Eu, Vilson de Almeids Souss, Diretor Geral do IFMA Campus Buriticupu, sutorize Davi Arsdjo
Ablves Pereira, servidor deste instituto e mestrando do Programa de Pds-graduacho Stricto Sensy em
Educagio. da Universidade do Vale do Rio dos Sinos, a realizar 3 pesguisa intitulada "EDUCACAO E
TRABALHO: Sentidos produridos por alunos do curso subsequente em seguranta do trabalho sobre
sua formag o (IFMA-Campus Buriioupu)” nesse campus.

Tendo em vista a relevincia da pesguisa para o desenvoldmento da instituiclo, firmames o
compromisso de disponibilizar os dados que subsidierm o referido estudo, destacando que a5
informagbes deverdo ser puardadas pelo termpo legalmente determinado, ndo sendo utilizadas em
projulno desta instituic 3o efou das pessoas envolvidas na pesgquina,

Buriticupu-MA, 23 de junho de 2020

{@ssinado eletronicamente)
VILSON DE ALMEIDA S0USA
Diretor Geral
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