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RESUMO

Este estudo objetivou tragar o perfil de uma amostrmposta por 164 mestres em
Ciéncias Contabeis da Regido Sul do Brasil que cexer atividade docente,
exclusivamente ou nédo, sob o enfoque da teorisagdiiat humano. Trata-se de uma
pesquisa descritiva, documental e de naturezaaaaljccom abordagem qualitativa e
guantitativa do problema. Os dados foram coletasscurriculos Lattes dos mestres,
atualizados com data igual ou posterior a 31 derdbro de 2010. As categorias
examinadas sao: formagdo académica; atuacdo poofiks género; dominio de
idioma estrangeiro; calculo da taxa de conversado eindice de produtividade;
producéo intelectual e atividade académica. Podemagontados como principais
resultados do estudo: pouco mais da metade dossegrese encontra exercendo
atividade exclusivamente académica; majoritariamenirsaram Ciéncias Contabeis
como primeira graduacdo e levaram quase sete anomédia para ingressar no
mestrado; a maioria custeou seus estudos; ainéaeaam pouco conhecimento em
idioma estrangeiro; preferencialmente atuam naregi@o de origem; publicam mais
artigos em eventos cientificos do que em periddibastificos da area, realidade que
tende a se modificar na medida em que forem seodmdo; as publicacdes ja
revelam uma importante migracdo para peridédicoestemtos B2 e B3 dqualis
CAPES; a vinculagdo com grupos de pesquisa € a@stante modesta; assim como a
participagdo em corpos editoriais e como revisdeegeriddicos.

Palavras-chave: Mestres em Ciéncias ContabeRegido Sul do Brasil. Curriculo
Lattes. Teoria Capital Humano.



ABSTRACT

This study aimed to profile a sample of 164 teagzherAccounting from Southern
Brazil engaged in educational activity, whethernot exclusively, with a focus on
human capital theory. This is a descriptive, docuiawgy and applied nature, with
gualitative and quantitative approach to the pnoblBata were collected in the Lattes
curricula of teachers, updated date on or afteebéer 31, 2010. The categories are
examined: education, professional experience, gemaastery of foreign languages;
calculating the conversion rate and the produgtivitdex, the intellectual and
academic activity. May be cited as the main resoitthe study: slightly more than
half of graduates is exerting activity solely acade attended mostly Accounting
Sciences as the first graduate and took nearlynsgears on average to enter the
Masters, the majority has paid for his studies, hete little knowledge in foreign
language, preferably working in their region of gimi publish more articles in
scientific journals than in the area, a realityt ttemds to modify the extent that it is a
doctoral student; publications already show a §igant migration to periodic strata of
the B2 and B3jualis-CAPES, linking with research groups is still quitedest, as
well as participation in editorial boards and agewers of journals.

Keywords: Master’'s Degree in Accounting Sciences. SoutheariB Curriculum
Lattes. Human Capital theory.
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1 INTRODUCAO

Este capitulo apresenta a contextualizagdo do teema,como a questdo de pesquisa,

0s objetivos, a delimitagéo e a relevancia do estud

1.1 CONTEXTUALIZACAO DO TEMA E PROBLEMA

As teorias que regem as ciéncias podem ser elammtbgitimadade duas formas,
tanto podem ter por base experimentos praticosintéios ou ndo, como podem basear-se
em idéias de individuos que a partir da aplicac&tiga destas confirmam a suposi¢éao,

originando essa teoria.

No campo das teorias que envolvem individuos, dre@e a teoria do capital
humano. Esta teoria desenvolve-se a partir da idéigue quanto mais conhecimentos,
quanto maior a qualificacdo e quanto maior o dedemeento de habilidades, o individuo
tem acesso a maior remuneracdo, melhor qualidadedde empregabilidade e satisfacéo
pessoal (BLAUG, 1976).

A teoria possui a seguinte logica, conforme Lima8(Q, p.226): a) as pessoas se
educam; b) a educacéo tem como principal efeitoamsidas habilidades e conhecimentos; c)
guanto mais uma pessoa estuda, maior é sua hdeilicizgnitiva e sua produtividade; d)
maior produtividade permite que as pessoas recabarres rendas. As consequéncias
produzidas nos individuos em decorréncia do espedam efeitos sobre a sociedade como o
desenvolvimento da economia, da cultura e da tegrml Estes efeitos constituem
externalidades e impactam as regides em difer@itess de acordo com as particularidades
de cada local (LUCAS, 1988).

As primeiras idéias formalizadas que originarareaia do capital humano surgiram
em meados dos anos 1960 com Theodore Schultzdssguor Gary Becker que desenvolve
sua monografia com base nas idéias de Schultzrtk gesso, a teoria serve como alicerce a

uma multiplicidade de estudos e pesquisas ao cedorundo (BLAUG, 1976).

Como criticas a esta teoria, destaca-se que edtadiapressuposto de que pessoas
bem educadas sdo mais produtivas em relacdo assneshwadas, além da adocdo da
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premissa de que o mundo é meritrocraticostatussocioeconémico das pessoas € definido
pela educacéo (BAPTISTE, 2001).

A teoria do capital humano, portanto, esta intim@@eelacionada ao processo de
educacdo continuada do individuo. No campo da edocauperior, este processo passa,
necessariamente, pela pés-graduastéioto sensuNo Brasil, a pds-graduac@tricto sensu
teve seu inicio nos anos 1930. Apds décadas dewddgenento da educacdo no Brasil com
convénios e acordos firmados com o exterior e coapi@a modernizacdo ocorrida na década
de 1960, surge o Parecer 977 do Conselho Fedematldeacédo, dando base a implantacao
formal dos cursos de pés-graduagiacto sensuJa na década de 1970, contabilizavam-se
1.000 cursos nesse nivel (VELLOSO, 2004).

Atualmente, conforme dados do CAPES (2011), acdimaa poés-graduacao brasileira
em relacdo as instituicbes de ensino, revela aéexis de 4.101 cursos, sendo: 2.436 de
mestrado (59,4%); 1.422 de doutorado (34,7%) ed24®estrado profissional (5,9%).

A estrutura do ensino superior no Brasil € represienna-igura 1.

Figura 1: Estrutura do Ensino Superior Brasileiro

POS-
DOUTORADO

1

DOUTORADO

T
[ 1

MESTRADO MESTRADO
PROFISSIONAL

1 ‘

STRICTO-SENSU

EDUCAGAO
SUPERIOR

POS-GRADUAGAO

CURSOS DE
ESPECIALIZAGAO

LATO-SENSU

CURSOS DE
GRADUACAO

Fonte: Com base em Soares (2002, p. 40)
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A Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Siiygerior (CAPES) possui as
funcdes de avaliacdo da poOs-graduasiiicto senspude permitir 0 acesso e divulgacao da
producao cientifica; de efetuar e intermediar itimentos na formacdo de recursos de alto
nivel no pais e no exterior; e de promover a cagader cientifica internacional (CAPES,
2010).

A poés-graduacao brasileiratricto sensuna area de Ciéncias Contabeis surge
efetivamente em 1970 com o inicio do curso da Eacd de Economia, Administracéo e
Contabilidade da Universidade de Sao Paulo (FEAJUEP nimero de cursos de poés-
graduacdo — Mestrado Académico em Ciéncias Costéloepais, cresceu de 3 em 1997 para
16 em 2011 (CAPES, 2011). Conforme dados divulggmEia Associacdo Nacional dos
Programas de Pés- Graduacao em Ciéncias Cont&MCONT) foram titulados, até 31 de
dezembro de 2009, 2.381 mestres e 191 doutores @mci& Contabeis no Brasil
(ANPCONT, 2011).

O Quadro 1 revela as universidades que oferecamaress em Ciéncias Contabeis em
nivel de mestrado académico (M), doutorado (D) strado profissional (F), bem como o
conceito atual a estes atribuido pela CAPES.

Quadro 1 - Cursos de Ciéncias Contabeis em Nivel de Mestrada@mico (M),
Doutorado (D) e Mestrado Profissional (F)

Nota
Programa IES UF|M|D
Ciéncias Contabeis UNISINOF RB |4
Ciéncias Contabeis FURB SC |4
Ciéncias Contabeis UFSC SC |4
Ciéncias Contabeis UFPR PR (3
Ciéncias Contabeis UFBA BA B
Ciéncias Contabeis UNB DF |4
Ciéncias Contabeis UFES ES |3
Ciéncias Contabeis FUCAPE EE |4
Ciéncias Contabeis UFMG MG 4
Ciéncias Contabeis UFPE PE |3
Ciéncias Contabeis UFRJ Rp (4
Ciéncias Contabeis UERJ RO |3
Ciéncias Contabeis UPM SP |-
Ciéncias Contabeis UNIFECAP SP (4
Ciéncias Contabeis e Atuaridis PUC/SP 5P | ]
Controladoria e Contabilidade USP 9P | 6
Controladoria e Contabilidade USP/RP $P | 4
Controladoria e Contabilidade UFAM AM [

Fonte: CAPES, 2011
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Conforme se observa no Quadro 1, existem 4 undemtes que oferecem o curso de
mestrado académico em Ciéncias Contabeis na R8giado Brasil: a Universidade do Vale
do Rio dos Sinos (UNISINOS), no Rio Grande do Suliniversidade Regional de Blumenau
(FURB); a Universidade Federal de Santa CatarineS@), em Santa Catarina; e a
Universidade Federal do Parana (UFPR), no Parana.

Na Tabela 1 constam as 4 universidades que oferecemestrado académico em
Ciéncias Contabeis, bem como a quantidade de egresstes dados se referem a data-base
de 31 de dezembro de 2010, ou seja, sdo consideoadmestres formados entre a data de
inicio de funcionamento do curso até os discentesdgfenderam suas dissertacdes em 2010.

Tabela 1: Quantidade de Egressos dos Mestrados Académic@émuias Contdbeis da Regido Sul

Data de inicio do  Quantidade

UNIVERSIDADE ~
curso/ Homologacdo de egressos

UNISINOS 1999 158
FURB 2002 126
UFPR 2005 46
UFSC 2006 35
Total 365

Fonte: Elaborado com base em CAPES (2011)

Dentre as pesquisas desenvolvidas no Brasil envidva pos-graduacairicto sensu
em Ciéncias Contabeis, destaca-se a tese de M@@@3), que buscou identificar e analisar
as relacbes dos perfis demogréficos e profissimgpifdos Mestres em Ciéncias Contabeis
sob a otica da teoria do capital humano, e osaddies de avaliacdo dos programas de pos-
graduacdo destes egressos. A populacdo do estgtimbenm 2.007 mestres em Ciéncias
Contabeis do Brasil, titulados tanto em mestradoad@micos quanto em mestrados
profissionais, aos quais foram enviados questioeagendo a amostra representada por 671

mestres dos quais obteve retornos validos.

Como concluséo do estudo, o autor ndo encontraeel®s que provem que 0S
mestres titulados por programas de melhor conceita CAPES avaliariam mais
positivamente o programa que |hes atribuiu o titulerificou que na percepcao dos egressos,
todos os fatores identificados com a teoria dotahpumano foram obtidos pelo fato de se

titularem mestres.
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Diante do contexto apresentado e do interesse atisano perfil dos egressos dos
mestrados académicos ofertados na Regido Sul &l Bab 0 enfoque da teoria do capital

humano, o problema de pesquisa assim se apresenta:

Qual o perfil dos mestres em Ciéncias Contabeis dRegido Sul do Brasil

considerando o enfoque da Teoria do Capital Humano?

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Obijetivo Geral

Tendo presente a questdo de pesquisa, 0 objetiabdpste estudo é tracar um perfil
dos mestres em Ciéncias Contdbeis da Regido SHrakil, considerando o enfoque da

Teoria do Capital Humano.

1.2.2 Objetivos Especificos

Para a consecucao do objetivo geral definido, Baépostos os seguintes objetivos
especificos:
i. Identificar caracteristicas académicas dos mestrasCiéncias Contabeis da
Regido Sul;
ii. Levantar a situacdo relativa a atuacdo profissiattd mestres em Ciéncias
Contabeis da Regido Sul;
iii. Examinar as contribuicbes académicas dos mestresCEncias Contabeis

titulados na Regiéao Sul.

1.3 DELIMITACAO DO TEMA

O tema é abordado considerando os mestres em &é@antdbeis formados em
cursos ou programas de mestrado acadénsicwtd sensu)da Regidao Sul do Brasil, que

possuem seus curriculos profissionais cadastra®sataforma Lattes.
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No estudo s&o abordados aspectos como: as Inséisude Ensino Superior da Regido
Sul que oferecem o curso de mestrado académicoiénti&€s Contabeis; as caracteristicas
académicas dos mestres em Ciéncias Contabeis d@oR®gj; a situacao relativa a atuacao
profissional e as contribuicbes académicas destestres, tracando assim, o perfil dos

mesmaos.

N&o pertencem ao objetivo do estudo, a analiseuls®s de mestrado académico em
Ciéncias Contabeis oferecidos pelas InstituicbeEm®no Superior (IES) da Regido Sul do
Brasil; a analise da qualidade da producdo acadéuhis egressos, tampouco aspectos

referentes a satisfacao profissional dos egressos.

1.4  RELEVANCIA E JUSTIFICATIVA DO ESTUDO

Conforme Martins e Monte (2009), a educacdo em dénContabeis € ainda um
tema pouco discutido e estudado no Brasil. Estesl@s sao ainda mais raros quando se trata
de pés-graduacairicto sensyOLIVEIRA; DALLABONA; RAUSCH, 2011).

A pesquisa cientifica em Contabilidade € um canglativamente recente quando
comparado a pesquisa em tradicionais areas do domdt@o como filosofia, fisica e
medicina, principalmente no Brasil. Estudos refesera educacdo das Ciéncias Contébeis,
mais especificamente sobre a PoOs-Graduatéioto sensuainda sdo pouco frequentes
(CUNHA, 2007).

Neste sentido, conhecer o perfil dos mestres foosmaad Regido Sul do Brasil é de
grande relevancia, pois a partir deste perfil podemanalisados os caminhos que o0 mestrado
académico esta proporcionando aos seus egresspgendiz respeito a contribuicdo para o
aumento do capital humano individual e sua congédm para o desenvolvimento da

sociedade (MORAES, 2009, p.v), conforme rege aaelr capital humano.

Além disso, ao considerar-se que 0 objetivo pradaila pds-graduacairicto senswé
a qualificacao para a docéncia e a formacéo deuastpres (CUNHA, 2007, p. iv), a partir

do mapeamento do perfil dos egressos pode-se aoselasta vem cumprindo seu papel.

O conhecimento do perfil dos mestres em Ciénciagdbeis desenhado neste estudo

podera contribuir com os diversos setores da sadeedcomo as instituicdes de fomento a



21

pesquisa, 6rgdos governamentais, empresas pubklipasadas e instituicbes de ensino. O
panorama da situacdo dos mestres apresentadoesasie auxiliard nos seguintes aspectos:
(a) elaboracao de politicas, planos e metas, gaenvo aprimoramento e desenvolvimento da
profissdo (MORAES, 2009); (b) planejamento de maét e programas que possibilitem a
disseminacédo e formacdo de mestres; (c) aprimotaméa gestdo das empresas; (d)
qualificacdo dos professores. Além disso, os raedo#t deste estudo poderdo servir de fonte
de consulta para profissionais e estudantes asggrao titulo, e demais profissionais que

podem se valer destes resultados para futura todeadacisao.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei A35) prevé em seu artigo n° 52
que as universidades devem apresentar um tercooighm @ocente com, pelo menos, a
titulacdo académica de mestrado ou doutoradodessmnstra a importancia de se conhecer a
trajetoria profissional adotada pelos mestres,mteim panorama da situacdo da educacao
em Ciéncias Contabeis na regido.

1.5 ESTRUTURA DA DISSERTACAO

Esta dissertacdo esta estruturada em cinco capitalém das referéncias. A seguir
apresenta-se uma breve descri¢cdo do contetdo deaptlulo:

O Capitulo 1 — Introducéo — busca mostrar um panargeral sobre o contexto em
que o estudo esta inserido; identifica o problestadado; apresenta o objetivo geral e os
objetivos especificos definidos, visando tracaredilpdos mestres em Ciéncias Contabeis
formados na Regido Sul do Brasil; destaca a delgad do tema e apresenta a relevancia da

realizacdo desta pesquisa.

No Capitulo 2 — Referencial Tedrico — sdo tratap®$principais aspectos teoricos e
conceituais, e apresentados resultados de pesge@asdas sobre o tema, servindo de base

para o desenvolvimento do estudo.

O Capitulo 3 — Procedimentos Metodologicos — descee metodologia utilizada, a

aplicacdo das etapas da pesquisa proposta e Hiode€db dos instrumentos utilizados.
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O Capitulo 4 — Apresentacdo e Analise dos Dadosstirhdo a divulgacao e analise
dos dados da investigacado desenvolvida.

No Capitulo 5 — Conclusdo e Recomendacfes — éempaglan a conclusdo do estudo
realizado tendo presente o0s objetivos estabelecidmsn como sdo apresentadas

recomendacgfes para estudos futuros. Por ultimostaon as referéncias utilizadas na
elaboracéo da dissertacao.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Para o desenvolvimento da plataforma tedrica dquiess, primeiramente, aborda-se a
teoria do capital humano, pois tal teoria alicerg@bjeto do estudo: o individuo na busca pelo
aprimoramento pessoal e qualificacdo profissiortahvas do desenvolvimento de sua
educacao, gerando impactos econ6micos na sociedadeseguida, faz-se uma breve
descricdo do historico e da situacdo do ensinoddagpaduacédo no Brasil, enfatizando o
desenvolvimento da poés-graduagdncto senstem Ciéncias Contabeis e as Instituicbes de
Ensino Superior que oferecem este curso na regidoBrasil. Na sequéncia, desenvolve-se
uma abordagem sobre o Curriculo Lattes, desde ginsemto da idéia de sua criacao até a
forma com que ele se encontra atualmente disp@add aos usuarios. Por fim, ha um

resgate de estudos similares sobre o tema, tanéordnto nacional quanto internacional.

2.1 TEORIA DO CAPITAL HUMANO

As primeiras referéncias sobre a teoria do capmhano(Human Capital Theory)
ocorreram em 1960 com Theodore Schultz. Considemagwecursor da teoria, Schultz
defendeu a idéia de que o trabalho humano, quandbfigado por meio da educacéo,
proporciona maior produtividade gerando impactodesenvolvimento da economia. Dois
anos apos, em 1962, dournal of Political Economypublicou o suplemento chamado
Investment in Human Beingsonsiderado o marco inicial da teoria, servindima referéncia
para a monografia de Gary Becker, em 1964, dena@nidaman Capita(SAUL, 2004).

Devido a sua importancia para a sociedade, esti teerve de embasamento a uma
multiplicidade de estudos e pesquisas em todo odmu@onforme Corcoran, Faggian e
Mccan (2010), ao se colocar a expreddéman Capitaho site de busdaoogle tém-se mais
de 38 milhdes de itens. Além disso, para os autbéesm consenso geral sobre o papel

crucial desempenhado pelo capital humano no crestorda sociedade.

Cunha (2007) considera que a chave da teoria dtachpmano € o conceito de que a

aquisicao de mais conhecimentos e habilidades aanwrvalor do capital humano das
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pessoas, aumentando sua empregabilidade, produesid rendimento potencial. Isso faz
com que seja gerado um efeito sobre a sociedadeygoimpacto direto sobre o desempenho
da economia. A caracteristica distintiva do capitahano é a de que é ele parte do homem. E
humano porquanto se acha configurado no homem,capial porque é uma fonte de
satisfacdes futuras, ou de futuros rendimentognaloas as coisas (SCHULTZ, 1973).

Figura 2: Chave da Teoria do Capital Humano

POTENCIAL

EDUCACAD
HABILIDADES

CRESCIMENTO

ECONOMICO

Fonte: Elaborado com base em Cunha (2007)

Os efeitos do desenvolvimento do capital humananddviduo para a sociedade
denominam-se externalidades. O grau de impactoegtes externalidades podem causar a
sociedade pode variar dependendo do contexto ecomOem que ocorrem, como, por
exemplo, paises de culturas diferentes, regidesnagbou regides rurais. A premissa basica
da externalidade é que o capital humano de umithaivaumenta a produtividade de outros
fatores da producdo (CUNHA, 2007). Um exemplo deiomeexternalidade é o
desenvolvimento da economia. Este impacto econdfitacevidenciado por fatores como o
desenvolvimento de novas tecnologias, do avancmeldicina e a descoberta de formas

alternativas de consumo de energia.

A busca pela qualificacédo por parte dos individuode ter origem em seu interior, ou
seja, a busca de conhecimento com vistas a séiisfagssoal em relagdo ao crescimento que
a educacdo proporciona. Neste caso o aumento da ee@a conquista de melhor cargo no

ambiente de trabalho seria uma mera consequénacijelivo maior.
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Por outro lado, este caminho pode ser inverso,eopgae fazer com que o individuo
procure qualificacdo como, por exemplo, para grddsiacursos de especializacdo, mestrado
e doutorado; € a busca por maiores rendimentosdasalém de uma melhor qualidade de

vida, aumentar as opg¢oes de lazer.
A teoria do capital humano é suscetivel a criticamo apresenta Baptiste (2001):
a) o reconhecimento Unico da maximizacao da utilidadidual e o livre mercado;

b) o tratamento das pessoas como materialistas, n®wdganas pelo desejo de

felicidade e seguranga material;

7

c) a adocdo da premissa de que o mundo € meritracr&icque o status

socioecondmico das pessoas é definido pela educacéo
d) pessoas mais bem educadas sdo mais produtiva® @s guenos educadas;

e) o tratamento dos homens como lobos solitarios gisturam avareza com

racionalidade econémica.

Buscando relativizar o papel da educacdo na ex@licados diferenciais de
remuneracao dos individuos, tem-se a teoria dasdzaies inatas, a teoria da sinalizacdo e a
teoria do credencialismo (CUNHA, 2007).

Para a teoria das habilidades inatas, o aumentoratiutividade € explicado pela
propria habilidade em buscar nivel educacional ralics Segundo a teoria da sinalizacéo,
nao é o maior nivel escolar que influencia a prigdlade do individuo. Esta seria explicada
por outros aspectos tais como talento, forca detaden e inteligéncia. A teoria do
credencialismo prega que a relacdo entre a educacdoremuneracao reflete apenas a
existéncia do processo de socializacdo, no qugblonda representa a certificacdo de que o
seu detentor possui determinados atributos impedagm um sistema capitalista, tais como
respeito a hierarquia, ética, habilidades e conmmuios especificos da area (MORAES,
2009).
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2.2 A POS-GRADUACAO NO BRASIL

Neste item, apresenta-se um breve relato sobist@ibo e a situacdo do ensino da
pés-graduacdo no Brasil, enfatizando o desenvohtonda pos-graduacg&iricto senstem
Ciéncias Contabeis e as Instituicbes de EnsinoriBuppue oferecem este curso na Regido
Sul do Brasil.

2.2.1 Panorama da Pos-Graduacao no Brasil

Os primeiros passos da pés-graduacdo no Brasihfdedos no inicio da década de
1930, na proposta do Estatuto das Universidadesil@ras. Esta proposta sugere a
implantacdo de uma pos-graduacéo nos moldes ewopaumodelo foi implementado tanto
no curso de Direito da Universidade do Rio de Janguanto na Faculdade Nacional de
Filosofia e na Universidade de S&o Paulo. Na dédad4940 foi utilizado formalmente o
termo “pés-graduacdo” no Artigo 71 do Estatuto daversidade do Brasil. Ja na década de
1950 comecaram a ser firmados acordos entre Esthudes e Brasil implicando convénios
entre escolas e universidades norte-americanaa®lemas por meio do intercambio de

estudantes, pesquisadores e professores (SANTOS). 20

Para Santos (2003), o grande impulso da pos-gradudg Brasil s6 se deu na década
de 1960 com a implantacdo do mestrado em Matemdtcdniversidade de Brasilia, o
doutorado do Instituto de Matematica Pura e Aphlgaml mestrado e doutorado na Escola
Superior de Agricultura de Vigosa, na Universid&e@eleral Rural do Rio de Janeiro, assim
como o0s cursos de pos-graduacdo no Instituto Tégiool de Aeronautica (ITA) e na
Universidade de Brasilia (UNB).

Com a rapida modernizacdo ocorrida na década dé &9¢om a implantacdo de
grandes industrias estrangeiras no pais, houveessidade de, ao invés de importar capital
intelectual, formar este capital no proprio pais1 E965, com o Parecer 977 do Conselho
Federal de Educacéo, da-se a implantacdo formalcdis®s de pods-graduacdo no Brasil
conforme o modelo norte-americano. Dez anos raaikef na década de 1970, o numero de

cursos na pos-graduacao brasileira ja& caminhawaymamilhar (VELLOSO, 2004).
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O sistema nacional de pds-graduacdo evoluiu em auma ascendente no que diz
respeito ao numero de cursos recomendados e adbditao funcionamento ao final de 2010.
A evolucéo do sistema nacional de pés-graduacdgrasil de 1976 até 2010 em relacdo aos
mestrados académicos recomendados e habilitadhseonamento pela CAPES passaram
de 500 a aproximadamente 2.700. Ja o doutoradoypaks 200 a aproximadamente 1.600
cursos (PNPG, 2011, p.46).

Conforme dados da Capes (2011a), em 2008 existn?#33 funcdes docentes no
ensino superior. O percentual de doutores, emaelagQ total de fungdes docentes no ensino
superior brasileiro, subiu de 23% no ano de 200a 4% em 2008 (77.164 doutores

docentes).

O panorama atual da pos-graduacao brasileira eagaelas Instituicbes de Ensino
Superior pode ser observado por meio dos seguilaidss: em 2009 havia 2.719 programas
em atividade, responsaveis por 4.101 cursos, s2rtR6 de mestrado (59,4%); 1.422 de
doutorado (34,7%) e 243 de mestrado profission@P4p Havia 57.270 docentes e 161.117
estudantes matriculados ao final de 2009, sendtesled03.194 alunos de mestrado e
mestrado profissional e 57.923 alunos de doutof@d®ES, 2011a).

Em relacdo ao financiamento da pés-graduacédo rsil Beate se da de duas formas; a
primeira € representada pelos salarios dos protesslas universidades publicas, que tém em
sua grande maioria contratos de dedicacao exclusigasegunda mediante bolsas de estudo
concedidas aos alunos. Em 2008, a CAPES e o Cons&bional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq) concederam, em waie, 33.525 bolsas de mestrado, e
24.270 de doutorado. Isto significa, aproximadamenina bolsa a cada trés estudantes
matriculados em programas de mestrado e uma adoasl@studantes de doutorado (PNPG,
2011).

Sobre o0s alunos egressos dos cursos de graduagfarnte dados do PNPG (2011),
em 2008, dos 800 mil titulados, 500 mil estdo afoamas areas de Educacdo, Humanidades e
Artes e Ciéncias Sociais Aplicadas, ou seja, 66%othl. Por outro lado, 47.098, ou 5,9%,

sao da area de Engenharia e 100 mil (12,5%), meneds areas de Ciéncias Exatas.

Os dados revelam que as Ciéncias Sociais Aplicdalzam parte das areas de
preferéncia dos estudantes de graduacao. Conseqienie, o aprimoramento do ensino de
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pés-graduacdo e o desenvolvimento de pesquisasfices nesta area constituem elementos
importantes para o desenvolvimento da sociedad®y wjue a busca pelo aluno do seu
aprimoramento profissional gera expectativa de atmnede sua empregabilidade,

produtividade e rendimento pessoal, conforme plizaanteoria do capital humano.

A pos-graduacacstricto sensucompreende programas de mestrado e doutorado
abertos a candidatos diplomados em cursos superdgegraduacdo, e que atendam as
exigéncias dos editais de selecdo destes progrévtiaS, 2011). A pos-graduacégiricto
sensué considerada a ultima etapa da educacdo formiP@? 2011), e se sujeita as
exigéncias de autorizacdo, reconhecimento e reAovd& reconhecimento, estabelecidas pela
CAPES. Visa a formacdo de mestres e doutores pgaea aa docéncia e na pesquisa

cientifica.

Desempenhando um papel fundamental na expansawelidacédo da pos-graduagao
stricto sensumestrado e doutorado) em todos os estados daa€éde(CAPES, 2010), a

CAPES possui as seguintes linhas de acao:
o0 avaliacdo da pés-graduacstoicto sensu
0 acesso e divulgacao da producdo cientifica;
o0 investimentos na formacao de recursos de alto nivelis e exterior; e
0 promocao da cooperacao cientifica internacional.

O Sistema de Avaliacdo da Pds-graduacao foi imgilenpela CAPES em 1976 e
desde entdo vem cumprindo papel de fundamentalrtémpma para o desenvolvimento da
pés-graduacdo e da pesquisa cientifica e tecnalogic Brasil (CAPES, 2012b).
Continuamente aperfeicoado, serve de instrumento paomunidade universitaria na busca
de um padrao de exceléncia académica para os owsteadoutorados nacionais (CAPES,
2010). Séo efetuadas avaliagcbes periddicas, utdzgara a formulacdo de politicas para a
area de pos-graduacdo, bem como para o dimensiot@acies acdes de fomento (bolsas de

estudo, auxilios, apoios).

Os critérios de avaliagdo dos cursos de pés-gradusdp definidos de acordo com as
areas de conhecimento, englobando, conforme o dRelatle Avaliagdo Trienal 2010
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(CAPES, 2012c): a) proposta do programa ou cufsogipo docente; c¢) corpo discente, teses

e dissertacOes; d) producéo intelectual; e) insesoaial.

A Portaria Ministerial n.° 1.418, de 23/12/98, ciormha a validade nacional dos diplomas
de pos-graduacastricto sensuao meérito reconhecido na avaliacdo da Capes (CAPES

2012b). A seguir constam alguns detalhes da sisisarde avaliacdo contida na portaria:

- Ela é efetuada por programas e os conceitos diglob entre 1 e 7;

« Conceitos superiores a 5 somente sao atribuidosgagmas com elevado padrao de
exceléncia e que tenham cursos de doutorado;

+ Programas de conceito 7 sdo aqueles com desemptariamente destacado dos
demais, inclusive dos de conceito 6;

+ Os programas que oferecem apenas cursos de meptyddm obter conceito 5, no
maximo;

+ Os programas que receberem conceitos 1 e 2 deiga®mradecomendados pela Capes;

+ Os resultados das avaliagbes de todos os progrsémasncaminhados ao Conselho
Técnico Consultivo - CTC, da Capes e ao ConselhdoNal de Educacédo - CNE,
para homologacdo e, em seguida, ao Ministro ded&sla Educacédo para o ato de

reconhecimento que é necessariamente publicaddanio Dficial.

As informacfes sobre os programas sao de acegsabiioco, estando disponiveis no
siteda CAPES.

Na Figura 3 consta um organograma com os princijpg&os federais de Educacédo
Superior do Ministério da Educacao por funcéo, ens quais a CAPES, como parte da

administracéo indireta vinculada ao Ministério daéacao (MEC).
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Figura 3: Principais Orgaos Federais de Educacio Superibt&
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Fonte: INEP, 2009, p.47

2.2.2 Panorama da Po6s-Graduacao em Ciéncias Contébe

A pos-graduacédo brasileisdricto sensuna area de Ciéncias Contabeis é ainda mais
recente, se comparada com as demais areas do roehtr (MORAES, 2009). O seu
surgimento se deu no final da década de 1950, pragsamente em 12 de maio de 1958,
com a promulgacao do Decreto n® 32.307, assinaldoep¢do governador do Estado de S&o
Paulo, Janio Quadros (MARTINS; MONTE, 2009). Em 86 setembro de 1970 foi
autorizado o primeiro curso de mestrado em CiénCiastabeis. Este curso passou a ser
oferecido pela FEA/USP, instituicdo pioneira emarcros cursos de mestrado (1970) e
doutorado (1978) nesta area (CUNHA, 2007).

O numero de cursos de mestrado académico em B&Doiaabeis no pais cresceu de

trés em 1998 para dezesseis em 2011 (Quadro 2).
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Quadro 2: Cursos de Mestrado Académico em Ciéncias Contabdizasil

Inicio Funcionamento/

Sigla Instituicéo Autorizagéo do Curso
USP Universidade de S&o Paulo 1970
PUC/SP Pontificia Universidade Catélica de Sédo Paulo 1978
UFRJ Universidade Federal do Rio de Janeiro 1998
UNIFECAP |Fundac&o Escola de Comércio Alvares Pentead 1999
UNISINOS Universidade do Vale do Rio dos Sinos 2000
UNB Universidade de Brasilia 2000
UFSC Universidade Federal de Santa Catarina 2004
UFPR Universidade Federal do Parana 2005
FURB Universidade Regional de Blumenau 2005
USP/RP Universidade de Sao Paulo - Ribeirdo Preto 2005
UERJ Universidade do Estado do Rio de Janeiro 2006
UFMG Universidade Federal de Minas Gerais 2007
UFBA Universidade Federal da Bahia 2007
UFPE Universidade Federal de Pernanbuco 2007
FUCAPE Fund. Instituto Capixaba de Pesq. em ComtnEe Fin. 2009
UFES Universidade Federal do Espirito Santo 2010

Fonte: CAPES, 2011

De acordo com o exposto, pode-se verificar que dibzesseis cursos de mestrado
académico em Ciéncias Contabeis existentes nolBoage foram criados nos ultimos seis
anos. Este fato mostra o crescimento do mercada éaesa, aliado & necessidade de contar
com profissionais mais qualificados, desenvolviroahd pesquisas cientificas na area, bem
como de professores mais capacitados. Dados ddaggaela ANPCONT d&o conta que em
31 de dezembro de 2009 a area contava com 2.38fremes 191 doutores formados
(ANPCONT, 2011).

2.2.3 Mestrados Académicos na Regido Sul do Brasil

A Regido Sul do Brasil é composta pelos estadofRido Grande do Sul, Santa
Catarina e Parana. Possui uma populacéo de 271%8Aabitantes (CENSO, 2010), sendo o
Rio Grande do Sul o estado mais populoso da reg@un, 39%, seguido pelo Parana com
38%. A populacao da regido representa 14% da pgmuido pais, atualmente de 190.732.694
habitantes (CENSO, 2010).
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De acordo com as informacdes disponibilizadas atafdrma Lattes (CNPq, 2011),
do total dos mestres registrados no sistema, 4§8ktdncem a Regido Sul, ou seja, 21% dos
mestres do Brasil. Os mestres da Regido Sul emcorge assim distribuidos: 41% no Rio
Grande do Sul, 23% em Santa Catarina e 36% nocedtaBarana.

Figura 4: Distribuicdo dos Mestres nos Estados do Sul dsiBra

Mestres - Rio Grande do Sul

B Brasii - 236.760 [ sul - 48.914
| Rio Grande do Sul-19.922 | Rio Grande do Sul - 19.922

Mestres - Santa Catarina

W Brasil - 236.760 0 sul -48.914
| Santa Catarina - 11.165 || Santa Catarina - 11.165

Mestres - Parana

- 36%
-:_.\I

B Brasil - 236.760 I sul - 48.914
| Paran& - 17.827 W Parans - 17.827

Fonte: Elaborado com base em CNPq (2011)

Observa-se na Figura 5 que a Regido Sul é a qeseaa a mais alta relacdo de
namero de mestres para cada 100 mil habitantes.faist revela a importancia da Regido na
formacdo de profissionais, pesquisadores e docempeslificados para atuar no

desenvolvimento da economia e da educacao brasileir



Figura 5: Mestres no Brasil para Cada 100 Mil Habitantes
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A Tabela 2 apresenta a quantidade de cursos dgradsacdo em cada regido do

Brasil. A Regido Sul é responsavel por 20,67% ¢l tte cursos de mestrado do pais, o que

justifica os 21% do total de mestres formados nmegj@o (Figura 3).

Tabela 2: Cursos de Pés-Graduacéo por Regido

Totais de Cursos de pés-graduacdo

REGIAO Mestrado Mestrado
Total . Doutorado o
Académico Profissional

Centro-Oesti 322 20t 99 18
Nordeste 81z 51¢ 23¢€ 58
Norte 197 13¢ 51 13
Sudeste 2.35¢ 1.28¢ 90~ 17C
Sul 93¢ 55¢ 307 71
Brasil: 4,627 2.69¢ 1.59¢ 33C

Fonte: Elaborado com base em CAPES (2011)

2.2.4 Mestrados Académicos em Ciéncias Contabeis Ragido Sul do Brasil

Na Regido Sul do Brasil tem-se, atualmente, quatrsos de mestrado académico,

sendo um no Rio Grande do Sul, dois em Santa @atarum no Parana. No Rio Grande do
Sul o mestrado é oferecido na UNISINOS; em Santariba na UFSC e na FURB; e no

Parana na UFPR.

A seguir, apresenta-se um breve histérico de da8ajue oferece o curso de mestrado

académico em Ciéncias Contabeis na Regido Sul dsilBiniciando pela UNISINOS (RS),
seguida pela FURB e UFSC (SC), e pela UFPR (PRasEmiversidades sao responsaveis
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pela formagdo de 365 mestrssicto sensuem Ciéncias Contabeis no periodo de 2000 a
2010.

a) Universidade do Vale do Rio dos Sinos — UNISINOS

A UNISINOS é uma Instituicdo de Ensino Superior fesgional mantida pela
Companhia de Jesus, a ordem dos jesuitas fundadSgmbo Inacio de Loyola, que age
civiimente sob a denominacdo de Associacdo Antdirara (ASAV). Situando-se entre as
maiores universidades privadas do Brasil, concesgtracampus na cidade de Sao Leopoldo,
no Rio Grande do Sul, mas também oferece cursositedes de Porto Alegre, Caxias do Sul
e Bento Goncalves. Oferece 66 cursos de graduapZersos cursos de especializacdo e
MBA, 19 mestrados académicos, 1 mestrado profiasien10 doutorados (UNISINOS,
2011).

O curso de mestrado em Ciéncias Contabeis vemd#gendo suas atividades desde
1999, reconhecido em 2000 pela CAPES, tendo olmtadtriénio 2004-2006 o conceito 4.
Possui area de concentracdo em Controladoria @¢dsadesdobrada nas linhas de pesquisa
“Contabilidade para Usuarios Externos”, “Controte @estio” e “Financas Corporativas”. E
0 Unico mestrado académico em Ciéncias Contabergaifio no estado do Rio Grande do
Sul.

Para concluir o curso de mestrado em Ciéncias Geistdnesta instituicdo, além da

defesa da dissertacéo, o aluno devera cumpriréitas como segue (UNISINOS, 2011a):

« 13 créditos em disciplinas obrigatorias, sendo sefditos em disciplinas obrigatérias
para as trés linhas e seis créditos em disciptibagatorias em cada linha;

+ Nove créditos em disciplinas optativas;

« Dois créditos mediante a publicagdo ou aceite fpah publicacdo de artigo em
peridédico integrante do sistem@ualis ou apresentacdo de artigo em congresso

nacional ou internacional, classificado pela CAPES.

As disciplinas obrigatorias para as trés linhagéequisa sédo: Pesquisa e Métodos
Cientificos, Econometria e Seminario de Anteprgete Pesquisas.

Desde o inicio do mestrado em Ciéncias Contabeis%9® até o ano de 2010, o curso

formou 158 mestres na area.



35

b) Universidade Regional de Blumenau - FURB

A Universidade Regional de Blumenau, situada noeM@dd Itajai em Blumenau,
Estado de Santa Catarina, € fruto de um movimeatounitario iniciado em 1953 que
resultou na criacdo em 1964, através de lei mualdictfa Faculdade de Ciéncias Econdmicas
de Blumenau. Atualmente, a Universidade RegionaBldenenau é mantida pela Fundacao

Universidade Regional de Blumenau, com sede erfarmdade de Blumenau (FURB, 2009).

Esta Fundacéo € uma entidade sem fins lucratimokjida como érgdo autbnomo na
estrutura administrativa do Poder Executivo Muratipsendo mantenedora, além da
Universidade Regional de Blumenau, da Escola Téacdr Vale do Itajai (ETEVI) e do
Nucleo de Radio e Televisdo Educativa Vale doili@§&TV). E responsavel pela graduacio
de aproximadamente 30 mil profissionais em diveésaas do saber. Oferece a comunidade

41 cursos de graduacao, 10 mestrados, 1 doutordelre@as de cursbato Sensu

O mestrado em Ciéncias Contabeis iniciou no an@af2 e foi reconhecido pela
CAPES no ano de 2005. Oferece as linhas de pesguisa&ontabilidade Gerencial e
Contabilidade Financeira. Em 2008 foi recomendadia [CAPES seu primeiro curso de
doutorado. O doutorado € em Ciéncias Contabeis mistracdo, e tem como area de
concentracdo “Controladoria e Gestdo das Orgarésdcas disciplinas obrigatdrias para as
duas linhas de pesquisa do mestrado sdo: TeorigdCatdabilidade, Controladoria e

Metodologia da Pesquisa em Contabilidade.

Para concluir o curso de mestrado, além da aprovdgalissertacdo, o aluno devera
cursar 3 disciplinas obrigatérias, 2 disciplinasatipas comuns as duas linhas de pesquisa,
preferencialmente, e mais 5 disciplinas optatizeda disciplina corresponde a 3 créditos,
isto é, 45 horas-aula. Portanto, o aluno deve cafsdisciplinas, que equivalem a 30 créditos
(450 horas-aula). Sdo computados mais 6 créditos palissertacdo. Assim, o mestrando

cumpre um total de 36 créditos (FURB, 2011).

O curso de mestrado da FURB é responsavel pelafdonde 126 mestres desde seu

inicio em 2002 até o ano de 2010.
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c) Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC

A UFSC foi criada com o0 nome de Universidade det&S@atarina, em dezembro de
1960. Em 1961 a Universidade contava com 847 alend9 docentes provindos de sete
faculdades isoladas que inicialmente a compusgrartg com uma nova faculdade (UFSC,
2010).

Além do Campus Jodo David Ferreira Lima (Florianigpo a UFSC conta também
com mais tréscampi em: Ararangud, Joinville e Curitibanos. A univdesie oferece 54

cursos de graduagéao, 56 opc¢des de mestrado acade€dizcde doutorado.

O Curso de mestrado em Contabilidade do Programapdegraduacdo em
Contabilidade esta vinculado ao Departamento dadzié Contabeis, integrante do Centro
Sacio-Econémico (CSE) da UFSC. Possui como areeodeentracdo Controladoria, tendo
iniciado no ano de 2004. As linhas de pesquisandedgdas sdo Controle de Gestdo e
Avaliacdo de Desempenho e Contabilidade Finaneditasquisa em Contabilidade.

A estrutura curricular do Curso de mestrado em @wldade compreende 4
disciplinas obrigatérias, 9 disciplinas eletivas2edisciplinas optativas. As disciplinas
obrigatérias sdo: Teoria da Contabilidade, Contidalle Gerencial, Contabilidade Financeira
e Metodologia da Pesquisa (UFSC, 2011).

O curso de mestrado da UFSC é responsavel pela¢éonde 35 mestres desde seu

inicio em 2004 até o ano de 2010.
d) Universidade Federal do Parana - UFPR

A Universidade Federal do Parana € uma das magaaniniversidades do Brasil e
simbolo de Curitiba, capital do estado do ParanémAdoscampi em Curitiba, a UFPR
dispde de outras instalagdes no interior e litdmkstado, facilitando o acesso a educacgéo e

integrando culturalmente o Parana (UFPR, 2011).

A UFPR é uma instituicdo de ensino superior puplice oferece 66 opcdes de cursos

de graduacéo, 79 especializagdes, 45 cursos deanhest27 de doutorado.

O Programa de poés-graduacéo - Mestrado em Coathdida UFPR teve seu inicio

em 2005, com area de concentracdo em Contabilidadéimancas. As linhas de pesquisas
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disponibilizadas s&o Contabilidade Gerencial e &mhtdade para Usuarios Externos e
Financas. O curriculo do curso exige que o alumzloa no minimo 24 créditos, equivalente
a 8 disciplinas (UFPR, 2009). Até o ano de 201Bragrama formou 46 mestres.

2.3 PLATAFORMA E CURRICULO LATTES

A Plataforma Lattes representa a experiéncia dodCE§encia destinada ao fomento
da pesquisa cientifica e tecnoldgica e a formagioedursos humanos para a pesquisa no
Brasil, de acordo com Borle& al(2007), na integracdo de bases de dados de CGasiicle
Grupos de Pesquisa e de Instituicbes em um ungterSa de Informacdes (CNPq, 2011).
Trata-se de um formulario eletrénico para cadad¢ralados curriculares de pesquisadores e
de usuarios em geral (CNP(q, 2001).

Seu banco de dados serve para atender a dive&asagde fomento além do CNPq,
como agéncias de fomento federais, estaduais, ¢Gedade apoio a ciéncia e tecnologia,
instituicbes de ensino superior e institutos degpisa. Auxilia na avaliacdo da competéncia
de candidatos a obtencédo de bolsas e auxiliogdsetie consultores, de membros de comités

e de grupos de assessores, concessao de subgidegudisa e pos-graduagdo brasileiras
(CNPq, 2001).

O Curriculo Lattes se tornou um padrdo nacional no registrovida
pregressa e atual dos estudantes e pesquisadofisjce é hoje adotado
pela maioria das instituicbes de fomento, univadés e institutos de
pesquisa do Pais. Por sua riqueza de informacfesuae crescente
confiabilidade e abrangéncia, se tornou elementdispensavel e
compulsério a analise de mérito e competéncia to®g de financiamentos
na area de ciéncia e tecnologia (CNPq, 2011).

A denominacao Lattes a essa plataforma € uma haeenao fisico Césare Mansueto
Giulio Lattes, mais conhecido como César Latte® ge& tornou um icone na producao
cientifica mundial e um simbolo para o Brasil, setg de inspiracdo e estimulo para as
geracgOes seguintes (CNPq, 2011). César Latteswnasté€uritiba em 11 de junho de 1924 e
faleceu em marco de 2005, em Campinas.
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As contribuicdes de Lattes ndo se restringem a® mehsdémico. Em 1946 criou o
Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas (CBPF) conppimeiro centro independente para
pesquisa em fisica, agora ligado ao Ministério #&n€ia e Tecnologia (MCT). Lattes foi
integrante da comissdo responsavel pela instituiltAeCNPq, participando no periodo de
fundacao, nas primeiras reunides e, posteriormeatap membro do Conselho Deliberativo
de 1953 a 1955 (CNPq, 2011).

O Curriculo Lattes foi concebido a partir da neicizse do CNPQ e seus consultores
de atualizar seus sistemas de informacao, prinograte do sistema de curriculos. Cerca de
400 membros da comunidade técnico-cientifica eidésndo CNPq responderam extenso
questionario indicando as informacdes necessaai@s @ processo de analise da qualificacao
e do perfil dos usuarios do Conselho (CNPq, 20R19ssas foram adicionadas informacdes
cadastrais indispensaveis para as ac¢fes de gergiaiejamento, acompanhamento e
avaliacdo, resultando na estrutura do modelo décalos do CNPq.

Conforme o CNPq (2001), em 1999 o curriculo foitads por cerca de 120
pesquisadores e técnicos do 6rgdo, obtendo eleivatice de aprovacdo. Em seguida, o
sistema passou por algumas modificacdes em seulondelelados, visando a integracao dos
sistemas de informacéo das agéncias.

Ao formato de curriculo ja testado, foi incorporadim conjunto de informacdes
requeridas pela CAPES para avaliacdo dos progrdma®s-graduacdo (CNPq, 2001). Essa
compatibilizacdo permite que os docentes dispondni seus dados relativos a producéo
intelectual para os coordenadores dos programapodegraduacdo em meio eletrbnico.
Assim, o CNPq lancou e padronizou o Curriculo lsattemo sendo o formulario de curriculo

a ser utilizado no ambito do Ministério da Ciéneidiecnologia e CNPq (CNPq, 2011).

O modelo atual do Curriculo Lattes contempla a isgeguestrutura de dados

disponiveis para preenchimento pelo usuéario:

1. Dados gerais:
1.1Informacdes pessoais
1.2Formacao académica/Titulacao
1.3Formagao complementar
1.4 Atuacao profissional
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2. Linhas de pesquisa
3. Projetos de pesquisa
4. Membro de corpo editorial
5. Revisor de periédico
6. Areas de atuacio
7. ldiomas
8. Prémios e titulos
9. ProduggoemCT&A
9.1Producéo bibliografica:
9.1.1 Artigos completos publicados em periodicos
9.1.2 Livros publicados/organizactes ou edi¢cdes
9.1.3 Capitulos de livros publicados
9.1.4 Textos em jornais de noticias/revistas
9.1.5 Trabalhos completos publicados em anais de coragess
9.1.6 Resumos, resumos expandidos publicados em anais de
congressos
9.1.7 Artigos aceitos para publicacao
9.1.8 Apresentacdes de trabalho
9.1.9 Demais tipos de producéo bibliogréafica
9.2Producéo técnica
9.2.1 Softwarecom registro de patente
9.2.2 Softwaresem registro de patente
9.2.3 Produtos tecnolégicos
9.2.4 Processos e técnicas
9.2.5 Trabalhos técnicos
9.2.6 Demais tipos de producao técnica
9.3Producdo artistica e cultural
9.4Demais trabalhos
10 Bancas
10.1 Participagao em bancas examinadoras
10.2 Participacdo em bancas de comissdes julgadoras
11 Eventos

11.1 Participagdo em eventos
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11.2 Organizagao de eventos
12 Orientacdes
12.1 Orientac6es em andamento

12.2 Supervis@es e orienta¢des concluidas

Para se cadastrar, 0 usuario acessa o sitio dedphah Lattes dovebsitedo CNPq,
http://lattes.cnpq.br/, e preenche o cadastro. Eguida, o usuario recebe uma senha
individual de acesso para ser utilizada nos acessgsintes para correcdes ou atualizagbes

posteriores na sua base de dados.

Qualquer cidaddo pode ingressar na Plataforma d_gi&ta internet e acessar 0s
curriculos la postados, uma vez que as informagdestantes na base de dados sao publicas.
A Plataforma Lattes disponibiliza informagfes, da@oestatisticas baseadas nos curriculos
dos usuarios como a distribuicdo geogréafica, coatpar entre instituicdes, evolugdo na

formacdao e distribuicdo entre homens e mulheres.

Atualmente, a base de dados é composta por 1.8/8ufriculos, sendo que destes,
236.888 (13,31%) sdo de mestres. Na Figura 6, @@ndistribuicdo por nivel de qualificacédo

dos curriculod.attes cadastrados.

Figura 6: Total de Curriculos Cadastrados na Plataformatatt
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Fonte: CNPq, 2011

Existem cadastrados 753.352 curriculos de estuslanseja de graduacao,

especializacdo, mestrado ou doutorado. Destesutngj@B2.341 referem-se a mestrandos, ou
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seja, 10,93% do total de estudantes. A figura Amaasrelacdo percentual entre os estudantes

cadastrados na Plataforma Lattes de acordo comso et andamento.

Figura 7 —Situacdo Académica dos Usuarios Cadastrados refd?laa Lattes
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Fonte: CNPq, 2011

O Curriculo Lattes esta integrado ao SciELo (pecmsl eletrdnicos brasileiros),
Lilacs (Literatura Latino-Americana e do Caribe ehiéncias da Saude) e Prossiga
(informacdes e bibliotecas virtuais em diferentesag) (CUNHA, 2007). Esta integracao
permite, no momento do acesso ao curriculo de wrrias(pesquisador ou autor), consultar

sua producao cientifica.

2.4 ESTUDOS SOBRE A POS-GRADUACACSTRICTO SENSUEM CIENCIAS
CONTABEIS

Este topico apresenta pesquisas realizadas conssegrela pos-graduactricto
sensu em Ciéncias Contabeis no Brasil e estudos sentefhardesenvolvidos
internacionalmente. S&o teses, dissertacfes ®@xamige abordam o tema com o intuito de
desenhar o perfil deste profissional, explorandis saaracteristicas, com o objetivo maior de

contribuir para o desenvolvimento da educacao ertabdidade.

As teses e dissertacBes nacionais foram coletalagés da Biblioteca Digital
Brasileira de Dissertagcfes e Teses (BDTD), ja tigos foram coletados através de pesquisa

livre no site de busca académico.
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a) Pesquisas nacionais

Uma das pesquisas pioneiras sobre o tema foi dalseta por Gunther e Spagnolo
em 1986, intitulada “20 anos de pds-graduacao:eofagem nossos mestres e doutores? uma
visdo geral”. Este estudo analisou as resposta®.6860 mestres e doutores de quase todas as
areas de conhecimento, que foram questionados asshrazfes de realizarem um curso de
pos-graduacéo, os critérios utilizados para a kacdd lugar geografico do curso e tambéem
uma avaliacdo do programa. Os resultados revelgquen83,9% dos respondentes realizaram
a pos-graduacao no Brasil, os demais no extergg% trabalhavam em IES publicas, 8,4%
em particulares e o restante em outras instituighesiteresse em pesquisa foi mencionado
como o fato mais relevante para cursar pos-gradyagda qualidade e o prestigio da

instituicdo foram colocados como fatores mais irtgiaes na sua escolha.

Dentre todas as avaliagdes positivas, a interac@déanica com professores e colegas
e a realizacdo pessoal foram as mais relevantesaidria dos respondentes lecionava em
nivel de graduacdo (85,4%), menos da metade narpdsacao (42,8%), e um terco
orientava dissertacbes de mestrado ou teses derddot Os respondentes se mostraram
geralmente satisfeitos com seu trabalho, espeaddmem termos dos seus ganhos
financeiros. Por fim, a producdo cientifica dosposglentes mostrou uma notavel

contribuicdo para o avanco das ciéncias no Brasil.

Em 2004, Velloso publica um artigo baseado em @ragterior de sua autoria
divulgado em 2002, denominado “A PoOs-Graduacdo nasiB formacdo e trabalho de
mestres e doutores no pais”. Nesse estudo o arttmeccom uma amostra de 8,7 mil mestres
e doutores titulados nos anos 1990, em 15 areasrdeecimento, oriundos de universidades
do Nordeste ao Sul do pais. Velloso agregou ossdedletados em 2002 em trés grupos de
grandes areas do conhecimento: Basicas (AgronoBi@guimica, Fisica, Geociéncias,
Quimica e Sociologia), Tecnolégicas (EngenhariailCBngenharia Elétrica e Engenharia
Mecanica) e Profissionais (Administracéo, Clinicadita, Direito, Economia, Odontologia e

Psicologia) permitindo uma nova perspectiva deisaal

Como resultado, constatou que nos trés grupos tindgsrofissional de mestres é
bastante diversificado e a docéncia no ensino EuWp@do costuma ser a ocupagao
majoritaria; o de doutores concentra-se na acaddoméersidades e instituicbes de

pesquisa). Os titulados frequentemente tém umaagéial positiva da formac&o em pesquisa,
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mas a apreciacdo de mestres que trabalham foreaderaia geralmente é menos favoravel
que a de docentes e pesquisadores; ja entre deutbferencas analogas sado observadas
apenas num dos grupos. A evidéncia sugere, paes\&@eas, uma diversificacdo de modelos

de formacgédo pds-graduada no pais.

Cunha (2007) objetivou identificar e analisar asliagdes e percepcdes dos doutores
em Ciéncias Contabeis no Brasil e as influénciadalgorado no seu desenvolvimento e na
sua responsabilidade social. Um dos objetivos &spesx da pesquisa foi o de tracar o perfil
demografico e profissiografico destes doutores. €msultado, concluiu que o doutorado em
Ciéncias Contabeis influencia positivamente no mlesleimento profissional e social do
individuo, corroborando com o que preceitua a #&eda capital humano. Além disso, uma
parte significativa dos doutores mantém, como ppaicatividade remunerada vinculada ao
mercado, 0 que ndo cumpre integralmente com ogiwdgedo doutoramento que é a

qualificagcéo para a docéncia e para a pesquisa.

Borbaet al (2007), com o intuito de analisar o perfil dositdoes em Controladoria e
Contabilidade, estudaram 114 curriculos Lattesagatem este perfil baseado nas seguintes
informacgdes: orientacdes, producdo cientifica, @ieatuacdo e grupo de pesquisa. Como
resultado, os autores verificaram que apenas téwiks fizeram doutorado-sanduiche, oito
pos-doutoramento e onze concluiram livre docérgiaaioria € composta por homens e
bacharéis em Ciéncias Contabeis; a metade dosrdeutdua na area de Contabilidade
Gerencial; sete deles tém bolsa de produtividadela cdoutor orientou, em média, 11
dissertagbes de mestrado e menos de uma de daytquedro artigos foram publicados em
periodicos internacionais, 226 em periodicos nai®re 1.235 em eventos nacionais e
internacionais; foram publicados 272 livros. Aprogdamente Y4 dos artigos publicados em
eventos qualificados sé@o convertidos em artigodigadns em revistas também qualificadas,
revelando que nem todas as publica¢des provissgi&arnaram publicacdes permanentes.

Uma pesquisa visando analisar o perfil dos doceseetodos os programas de pos-
graduacdo em Contabilidade no Brasil foi desendahpor Venturiniet al. (2008). Como
resultado, os autores verificaram que 44% dos desencontram-se na Regido Sudeste do
pais. Os pesquisadores com bolsa CNPq fizeram eiarbé,48 pontos no triénio 2004-
2006, enquanto que os nao bolsistas fizeram emanageinas 25,79 pontos. As consideragdes
finais ratificam o expressivo crescimento da préducientifica da area no triénio 2004-2006

de avaliacao, representado pelas publicacbes eadpess por parte dos professores, com um
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aumento de 37%. Por fim, indicam estudos de nauemitudinal para o acompanhamento

constante da area.

Martins e Monte (2009) desenvolveram um estudoteue como objetivo investigar a
influéncia do titulo de mestre em Ciéncias Con&gle producdo cientifica dos mestres
egressos do Programa Multi-institucional e IntegiBeal de Pos-Graduacdo em Ciéncias
Contabeis da UNB/UFPB/UFPE/UFRN. Em seus resultanloservaram que apenas 30,85%
dos componentes da amostra participavam de algupoglte pesquisa; 66% dos projetos de
pesquisa realizados por eles foram iniciados apngresso no mestrado; e que as médias de
publicacdo de artigos em periddicos e em eventds apngresso no curso de mestrado séo
significativamente superiores as meédias anteri@esste ingresso, 0 que comprova a

influéncia positiva desta titulacdo em suas prodsgientificas.

Na mesma linha, Moraes (2009) desenvolveu uma sesque buscou identificar e
analisar as relacbes dos perfis demograficos dspiafraficos dos Mestres em Ciéncias
Contabeis sob a otica da teoria do capital humanos indicadores de avaliagcdo dos
programas de pos-graduacao destes egressos. Aagaputontou com 2.007 mestres em
Ciéncias Contabeis do Brasil, titulados tanto enstrados académicos quanto em mestrados
profissionais, para os quais foram enviados quedtios, tendo sido obtidos 671 retornos
validos. Os respondentes relacionados com os rdestecadémicos da Regido Sul do Brasil
representavam cerca de 20% da amostra. Como caactiss estudo, o autor ndo encontra
elementos que indiquem que os mestres tituladosppmygramas de melhor conceito pela
CAPES avaliariam mais positivamente o programallgg atribuiu o titulo. Verificou que na
percepcdo dos egressos, todos os fatores idedtBozom a teoria do capital humano foram
significativamente alterados pelo fato de obteretiiubo de mestre. Constatou que 50% dos
mestres tém a sua principal atividade remuneradaeroado, e, em média, existe um pouco
mais de um mestre por curso de graduacdo em Csé@matabeis no Brasil. Quanto a
distribuicdo geogréfica, verificou que 78% do totl® mestres atuam nas regides Sul e
Sudeste do pais, com a maior concentracdo no ed¢a8ao Paulo (34,9%), seguido do Rio
Grande do Sul com 8,6%. A distribuicdo é coerenta o local das sedes dos Programas de
pés-graduacdo em Ciéncias Contabeis, sendo queesises tendem a permanecer na sua
regido de origem. O estudo revela, também, que &@egressos sdo do sexo masculino; a

idade média é de 41 anos; 79,4% possuem como pairgeaduacao o curso de Ciéncias
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Contabeis; apenas 28,5% continuam seus estudodveinde doutorado; e a docéncia faz

parte da atividade remunerada de 55,6% dos mestres.

No Quadro 3 constam os resumos dos estudos naidesgénvolvidos sobre o tema

considerados nesta pesquisa.

Quadro 3: Estudos Nacionais Envolvendo Pesquisa em P6s-Grad8#icto Sensem Ciéncias Contébeis

Autores / Publicagéo Pesquisa
Gunther e Spagnolo (1986)
Ciéncia e Cultura

Analisou as respostas de 12.650 mestres e doulergease todas as areas de
conhecimento, que foram questionados sobre asgaEesalizarem um curso de
pos-graduacao, os critérios utilizados para a éaabd lugar geogréafico do cursg e
também uma avaliagdo do programa.

Velloso (2004)

. Baseado emartigo anterior denominado “A POs-Grada no Brasil: formagéo e
Caderno de Pesquisa

trabalho de mestres e doutores no pais” em quéos @antou com uma amostra
8,7 mil mestres e doutores titulados nos anos 805 areas do conhecimento
oriundos de universidades do Nordeste ao Sul dn palloso agregou os dados
coletados em 2002 emtrés grupos de grandes aveamntiecimento: Basicas,
Tecnolégicas e Profissionais permitindo uma novampectiva de andlise.

Cunha (2007)

Tese de Doutorado Objetivou identificar e analisar as avaliacdes reg@ecdes dos doutores em

Ciéncias Contabeis no Brasil e as influéncias da@i@do no seu desenvolvime
e na sua responsabildade social. Um dos objetsp®cificos da pesquisa foi o[de
tracar o perfil demogréfico e profissiografico destioutores.

Borbaet al. (2007) o _ ) . .
Anais do Encontro da ANPAD |Como intuito de analisar o perfil dos doutoresGamtroladoria e Contabilidade,

estudaram 114 curriculos Lattes e tracaram esfiélfgeyeado nas seguintes
informagdes: orientacdes, produgéo cientifica, deatuacéo e grupo de pesqujsa.
Venturiniet al. (2008) Visou analisar o perfildos docentes de todos ogramas de pds-graduacéo e
Anais doCongresso USP de Contabilidade no Brasil
Controladoria e Contabildade

Martins e Monte (2009) O estudo que teve como objetivo investigar a imftti do titulo de mestre em

Revista Contemporanea de Ciéncias Contabeis na producao cientifica dos eesigressos do Programa Multi-

Contabilidade institucional e Inter-Regional de Pés-GraduagaC&mcias Contabeis da
UnB/UFPB/UFPE/UFRN.

Moraes (2009) Buscou identificar e analisar as relagdes dosgpedmograficos e profissiograficps

Tese de Doutorado dos Mestres em Ciéncias Contabeis sob a 6tica ddalao Capital humano, e 0s

indicadores de avaliacdo dos programas de pos-gcadudestes egressos.

Fonte: A autora.

b) Pesquisas internacionais

Foram selecionados artigos de periddicos internagorelacionados com o tema
através de uma revisdo nos artigos dos periétésoes in Accounting Educati@dournal of
Accounting EducationAlém disso, foram selecionados artigos pesqusagumr Murcia,
Borba e Ramos (2006, p.4) que encontraram estumnsima tematica mais abrangente, mas
que também visam contribuir para o desenvolvimel@gpds-graduacastricto sensuem

Ciéncias Contabeis.
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Os artigos internacionais sobre o tema encontraraldeionados no Quadro 4.

Quadro 4: Estudos Internacionais Envolvendo Pesquisa em Padu@cadstricto Sensiem Ciéncias Contabeis

Autores / Periddico

Pesquisa

Crum (1974)
Journal of Accountancy

Através de um questionario enviado entre dezembrtd@3 e janeiro de 1974 a 63
universidades americanas que possuem o progradeuderado em Ciéncias
Contabeis, 0 autor analizou aspectos como 0 pr@gieonpo docente e discente.

Shipley e Engle (1982)
Management Accounting

Os autores desenvolveram umtrabalho teérico gsedwevidenciar a necessidade
doutores em Contabilidade nos Estados Unidos.

de

Johnson (1985)
The Accounting Review

O estudo comparou a teoria do capital humanoiagetn de teorias
licencas/certificagcdes profissionais e avaliou cafedam as politicas e praticas
educacionais dos programas de doutorado em CiéBoiaabeis.

Bell, Frecka e Solomon (1993)
Accounting Horizons

Este estudo apresentou uma investigacao empiricaddio entre produtividade em
pesquisa e eficacia do ensino. Formam a amostrad®ros do corpo docente de
Contabilidade em 31 universidades norte-americaf@msm enviadas as seguintes
questdes: (1) Existe uma associacao sistematisdif@oou negativa) entre a eficacia
ensino e produtividade em pesquisa? (2) Sao detadas dimensdes de eficacia do
ensino consistentemente associada com maior pwidhde de pesquisa? (3) Quais
publicagdes (académica ou pesquisas praticagros liidaticos) téma mais forte
associacdo coma eficacia do ensino?.

Carcacello et.al. (1994)
Issues in Accounting Education

A pesquisa visou analisar os custos do estudo dodao e o apoio financeiro
disponivel para os doutorandos. Doutores em Cdidtadie e doutorandos da grand
maioria dos programas de doutorado nos EUA respantas questdes.

Dykxhoom e Sinning (1996)
Journal of Accounting Education

Este artigo relatou os resultados de um estudizadalpara determinar as percepcd

dos mestres em Ciéncias Contabeis emrelagéo anarde emprego e suas experiéngi

como contadores de empresas. Foram averiguados dadre(l) como recrutadoreq
de empresas de contabilidade encaram a néo forraag@i@mica e a auséncia de
experiéncia profissional, (2) o quao bem eles estgweparados para o0 seu primeiro
emprego como contadores em comparagdo com consagoespossuem apenas a
graduacdo, e (3) qualquer preconceito que expei@uedurante o processo de
contratagao.

Reinstein e Hasselback (1997)
Journal of Accounting Education

Foi efetuado uma revisdo de literatura sobre osaet de avaliagdo da produtividad
em pesquisa dos professores de Contabilidade. Alagdes costumam usar trés
métodos para avaliar a produtividade da pesquisadm docente: 'contando’ artigq
escritos, informacGes sobre os membros do corperdee administradores, e usang
andlise de citagdes. Os autores estabeleceram delommara a avaliacéo da
produtividade destes docentes que ajuda os tomaderdeciso a tirar conclusdes
mais fundamentadas, quando depender de estudasrglieam a produtividade dos
pesquisadores.

D

(%)

Stammerjohan e Hall (2002)
Journal of Accounting Education

O estudo avaliou e classificou 80 programas deatadb em Ciéncias Contabeis doq

EUA. Foram empregadas duas escalas de medicdefptuar as avaliacdes e rankings

combase em quesitos como: produgao académicaag@élo dos doutores formados
programa, departamento de contabilidade, entr@sutr

no

Beattie e Goodacre (2003)
The British Accounting Review

Os autores realizaram um estudo no Reino Unidoesedpadrdes de publicagdo da
comunidade académica das &reas de Contabilidade#fds e contastaram que apen
16% nos 60 principais peridédicos de Contabilidade.

as

Brown e Indrarini (2003)
Social Science Research Network

Os autores estabeleceram umranking para os pragrdendoutorado em Contabilidd
nos Estados Unidos combase no nimero de downtbaslartigos publicados no

de

Social Science Research Network — SSRN.

continua
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continuagao

Doogar (2003)
Advances in Accounting Education

O autor analisou a oferta e a demanda dos doutsragicontabilidade nos Estados
Unidos e sugeriu um modelo que leva em conta ioédinanceiros na avaliagdo dos
docentes vinculados aos programas de doutoradmatakliidade.

Everett, Klamm e Stoltzfus (2004) |[Este artigo resumiu e analisou a produtividade @cgxh de 87 programas de doutorado
Journal of Accounting Education |em Contabilidade em cinco anos (1992-1996). Tr&idas s&o desenvolvidas para a
analise: a qualidade, amplitude e profundidaderddytividade do corpo docente em
cada programa.

Frecka e Nichols (2004) Visando avaliar a qualidade dos programas de Més tean Ciéncias Contabeis foram
Issues in Accounting Education |utiizados os dados de pesquisa de 42 universidanl@eriodo 1998-2001, que
fornecem dados sobre tendéncias de inscricdo,l@gde de entrada de estudantes| e a
relacdo entre a qualidade de estudante de entedprdgramas de mestrado em
Ciéncias Contabeis. Alémdisso, foram analizadogeodos dos curriculos dos
programas.

Nelson, Vendrzyk, Quirin e Kovar |Este artigo atualizou os resultados de um estuddrooo longitudinal das
(2008) caracteristicas dos estudantes de Contabilidadmgwido pela Federacéo das Escalas
Issues in Accounting Education |de Contabilidade (FSA) desde 1991. Relatou tendérdas caracteristicas dos alungs
entre 2000 e 2006 e discute suas implicagcdes panafiasdo e ao ensino da
Contabilidade.

Frecka e Reckers (2010) O artigo analisou a qualidade dos cursos de MesatCiéncias Contabeis através|de
Issues in Accounting Education [uma entrevista com mais de 500 recém tituladosrenest Ciéncias Contabeis, todos
auditores com2 a 6 anos de experiéncia.

Fogarty, Saftner e Hasselback (201fEste artigo visou identificar a distribuicAo dosyas académicos de Contabilidade num
Journal of Accounting Education [mercado de trabalho segmentado com o objetivoutkaaps participantes no mercad
de trabalho, doutorandos e aqueles que contratéffiier uma apreciacdo com
perspectivas mais realistas.

o

Concluséao
Fonte: A autora e Murcia, Borba e Ramos (2006, p.4).

Observa-se que pesquisas internacionais rela@snadm a pos-graduacdo em
Ciéncias Contabeis vém sendo desenvolvidas desideaa de 1970. No Brasil, em 1997
havia apenas trés cursos de mestrado académidagia leoje o nimero é pequeno, 0 que
justifica a incipiéncia de pesquisas envolvendoeeiss relacionados com a formacao de

mestres.

As pesquisas realizadas sobre o tema, anterioemaptesentadas, revelam a
preocupacdo dos pesquisadores em aprofundar o aiom@mto sobre como os individuos
investem em sua educacdo em nivel de pés-gradsa@@o sensubem como a contribuigdo

que prestam a sociedade a partir de seu desenweaitortécnico, cientifico e cultural.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este capitulo descreve a metodologia de pesquikzadad para a consecucdo dos
objetivos, apresentando consideracdes acerca dodmétdelineamento da pesquisa,
populacdo e amostra, técnica aplicada nas etapadeata, tratamento, analise e interpretacao
dos dados, além das limitacdes do método.

3.1 DELINEAMENTO DA PESQUISA

Lakatos e Marconi (1996) assinalam que método éomjunto das atividades
sistematicas e racionais que, com maior seguraregmomia, permite alcancar o objetivo
tracando o caminho a ser seguido, detectando erosuxiliando as decisdes. No
desenvolvimento desse estudo o método utilizadangélutivo, que parte das premissas dos
fatos observados para se chegar a uma conclusaooqtenha informagdes sobre fatos ou
situagOes ndo observadas, perfazendo o caminhartioytar para o geral (RICHARDSON,
2008).

Quanto ao delineamento da pesquisa, Silva e Men@f$s) mencionam que as
pesquisas podem ser classificadas quanto a sueezratwbjetivo, forma de abordagem do
problema e procedimento técnico.

Quanto a natureza a pesquisa desenvolvida é aassifcomo aplicada, uma vez que
se teve como proposito tracar o perfil dos mestrasCiéncias Contabeis formados em
programas oferecidos por IES da Regido Sul do Bvasando responder a uma questao
concreta. O estudo caracteriza-se como descritiamtq ao seu objetivo, pois se elaborou
uma analise descritiva das caracteristicas dog@sij@a pesquisa. Em relacdo a abordagem
do problema, esta possui carater essencialmenteitatiao. Pois a partir da identificacdo de
elementos sobre a formacéo académica, atuacasgooidl, producéo intelectual e atividade
académica, entre outros, efetua-se a quantificagfimérica dessas varidveis, ou seja,
responde-se ao problema de pesquisa quantitatitan®ndesenho do perfil é elaborado a
partir do levantamento numérico das variaveis. @uao procedimento técnico utilizado na
pesquisa € o documental, uma vez que os dadososhtios Curriculos Lattes reuniram

elementos relacionados com as variaveis de arsiiseionadas para o estudo.
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3.2 POPULACAO E AMOSTRA

A populacdo da pesquisa € formada por todos ogesgSt65) em Ciéncias Contabeis
diplomados nos mestrados académicos existenteggiddiSul do Brasil até o ano de 2010.
A amostra é composta pelos mestres que possuiarceeiculos atualizados na Plataforma
Lattes (174), ou seja os curriculos que possuianoagtima atualizacdo data posterior a 31
de dezembro de 2010. Para conhecimento desta amostralmente identificou-se mediante
consulta a pagineebda CAPES a relagdo dos cursos de messtaddo sensiem Ciéncias
Contabeis existentes nessa regido. Foram idewtificguatro cursos de mestrado académico
em Ciéncias Contabeis comstatus “em funcionamento” e homologados pelo Conselho
Nacional de Educacdo. As instituicbes, bem comata de reconhecimento pela CAPES

estao relacionadas no quadro 5.

Quadro 5: Cursos de Mestrado Académico em Ciéncias Contdadiegido Sul

Ano de Reconhecimento
Instituicdo de Ensino Superior Sigla pela CAPES
Universidade do Vale do Rio dos Sinos UNISINGS 2000
Universidade Regional de Blumenau FURB 2005
Universidade Federal de Santa Catarina UFSC 2004
Universidade Federal do Parana UFPR 2005

Fonte: A autora com base em CAPES (2011)

Em seguida, foram identificados neges das universidades os mestres formados
nestas instituicbes e, quando necessario, fezrgatoocom a coordenacao do programa por
correio eletrbnico para obter a complementacdo dbmos. Apurou-se um total de 365
mestres formados nas quatro instituicdes, desdengipa turma até os que defenderam suas

dissertacbes no ano de 2010.

Na Figura 8 pode se visualizar o percentual de nege$brmados por universidade,

com predominio da UNISINOS por se tratar do curagsrantigo.
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Figura 8: Percentuatle Egressos por Universidade

B UNISINOS

B FURB
UFSC

HUFPR

Fonte: Dados da pesquisa

De posse da listagem dos egressos destas ingtgyigiiciou-se a coleta dos seus
curriculos disponiveis na Plataforma Lattes (wwiekacnpg.br). A coleta foi efetuada em
um unico dia (02/05/2011) a fim de se estabelesecaorte em relacédo a possiveis alteracées
posteriores efetuadas no curriculo por estes eggeBairante a coleta dos curriculos foram
identificados 11 egressos que n&o se encontravdasttados na Plataforma Lattes. Portanto,

dos 365 egressos, 3% encontravam-se nesta situacao.

Em seguida, passou-se a identificacdo dos egresgas Ultima atualizacdo dos
curriculos foi anterior a 31/12/2010. A eliminac@ms curriculos desatualizados foi
considerada necessaria tendo em vista a manutelac@degridade da pesquisa, ja que os

curriculos podem nao refletir a atual realidaddigsmnal do egresso.

Considerando que do total de 365 egressos, 11 @densontravam cadastrados,
partiu-se de uma base de 354 curriculos para anag@@ dos curriculos atualizados antes de
31/12/2010. Chegou-se entdo a 174 curriculos apéma andlise, uma vez que 180 se
encontravam desatualizados. Na Tabela 3 tem-se esuamo dos dados apurados,
considerando cada IES.
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Tabela 3: Quantidade de Curriculos Aptos para Analise

Relacao dos
egressos e
IES Total de Curriculos  Relacao do total de  curriculos aptos
Total de  egressos  Curriculos aptos para egressos e curriculos para analise por
egressos cadastrados desatualizados analise aptos para analise IES
UNISINOS 158 154 77 77 21,1% 48,7%
UFSC 35 35 14 21 5,8% 60,0%
FURB 126 121 73 48 13,2% 38,1%
UFPR 46 44 16 28 7,7% 60,9%

Total 365 354 180 174 47,7%

Fonte: Dados da pesquisa

Apesar da recomendacédo da CAPES e dos Progranaagu®sos egressos mantenham
seus curriculos atualizados para a analise dosipsggesquisadores, dos 6rgaos de fomento e
da avaliacédo do curso de pos-graduacao pela aesda metade dos mestres, ou seja, 52%
deles ou ndo estdo cadastrados (3%) ou possuenceicilos desatualizados (49%) na

Plataforma Lattes.

Para compor a amostra final do estudo, buscouseuroiculos aptos para a andlise o
vinculo institucional atual dos egressos. Verifiseuque 164 dos 174 egressos possuem
atuacdo na academia. Destes, 93 possuem dedicaglésivea a academia como atividade
profissional. Os demais 71 egressos atuam tantmaroado como na academia. Portanto, a

amostra final do estudo € composta pelos 164 nsesjfue estdo atuando na academia,

exclusivamente (40h-semanais) ou néo.

A opcao em manter na amostra 0s mestres que, aa&oadlemia, atuam no mercado,
deve-se a tendéncia observada até mesmo nos destaspgsquisa, onde 43% dos docentes
desenvolvem atividades no mercado. Além dissogscanento dos mestrados profissionais
no Brasil (ja sdo 30 cursos nas areas de Admig&ireCiéncias Contabeis e Turismo, sendo
quatro especificos de Ciéncias Contabeis), conf@ARES (2012a), apontam a necessidade
de contar nos cursos de graduacdo com docentésagam seus conhecimentos técnicos para

a academia e vice-versa.

Na Figura 9 tem-se um esboc¢o da populacéo e antus&studo.
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Figura 9: Populagcédo e Amostra
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POPULACAO AMOSTRA

Fonte: A autora

No Apéndice A, consta um quadro com informac¢deardastra: como a universidade
em que foi cursado o mestrado, o nome do egresang a@e defesa da dissertacéo, o ano de

inicio de atuacdo na docéncia e se o mestradaifeado com o auxilio de alguma bolsa de

estudos.

3.3 COLETA DE DADOS

Os dados foram obtidos nos curriculos Lattes dossegs e devidamente tabulados
em planilhas eletrénicas. l@youtdo curriculo que consta na plataforma Lattes fitizatio a
fim de facilitar a organizacdo dos dados, permdirtkfinir categorias para as variaveis

analisadas. No quadro 6 consta a estrutura daaatdedados.
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Quadro 6: Estrutura da Coleta de Dados

Categorias Dados coletados
Formacdo Académi [Informacées sobre graduacédo, especializacdo, mMesrdoutorad
Informacgdes a respeito da atuacao profissional,atomo no mercado de trabalho e
academia

Atuacao Profissional

Género e Dominio de

L ) Informagdes sobre conhecimento em algum idiomaregiro
idioma estrangei

Célculo da taxa de converséo que representa d@oetag percentual entre artigos publicados
em eventos (publica¢é@o proviséria) e artigos pallic em em periddicos (permanente)
Célculo do indice de produtividade de duas formas:

a) orientacdes: a relacdo entre a quantidade detacides concluidas e o tempo de formagéo
em anos de mestre;
b) publicacdes: a relagdo entre a quantidade dépgbes e o tempo de formacdo em anos
de mestre

Subdividi-se em:

a) Producdo bibliogréfica: informag6es a respeit@adigos completos publicados pelos
egressos em periédicos técnico-cientificos da émaalhos completos publicados em anpi
Producéo Intelectual [de congresso, livros, organizacdes ou edi¢cOepitut@s de livros publicados e artigos
aceitos para publicacao.

b) Producéo técnica: dados referentes a partiapdg@gresso em projetos de pesquisa,
como membro em corpo editorial e como revisor d@égios.

Taxa de Converséao

Célculo do indice de
Produtividade

S

Envolve dados em relacéo a participacdo do egeradmancas examinadoras e orientagges
Atividade Académica [concluidas, ambas informaggGes referentes a traliitonclusédo de curso de graduaca
especializacdo/MBA, mestrado e doutorado.

=4

Fonte: A autora com base no Curriculo Lattes.

3.4 TRATAMENTO E ANALISE DOS DADOS

No tratamento e a analise dos dados levou-se esidevacdo as categorias definidas
no momento da coleta efetuada nos curriculos Ldtiesegressos que formam a amostra do

estudo, conforme segue:
3.4.1 Formacao Académica

Coletaram-se as informacdes sobre a trajetoriaadugcdo, considerando se o mestre
possui uma ou mais graduagdes e qual a graduacgarau Além disso, verificou-se o tempo
decorrido entre o término da graduacéo e o inioiongstrado e do fim do mestrado e inicio

do doutorado e o tempo de formacdo do mestre @@ ade 2010.

Dados referentes aos egressos que concluiram stradwecom auxilio de algum tipo
de bolsa de estudo também foram analisados. \Garifie se o mestre possui alguma
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especialidade (pos-graduaci@ao sensyi e se evoluiu seus estudos em nivel de doutorado,

identificando-se a area de doutoramento e a umilzgls correspondente.
3.4.2 Atuacao Profissional

Nesta categoria levantou-se a atuagado profissianal do egresso, se atuante na
academia, se no mercado ou se em ambos. Dos megiesatuam na academia,
exclusivamente ou nao, levantou-se a informacéiempo transcorrido desde o inicio de sua

carreira na docéncia. Verificou-se, também, a cegeébgrafica de atuacao.
3.4.3 Género e Idioma Estrangeiro

Coletou-se a informag&o sobre o género do mestriensinino ou masculino. No caso
de idioma estrangeiro, o Curriculo Lattes possusepiintes variaveis: compreensao, fala,
leitura e escrita de idioma estrangeiro. Os nideixonhecimento sdo 0s seguintes: pouco,
razoavel e bom. Considerou-se na pesquisa comondoié idioma estrangeiro quando o
egresso reconhece que em uma das variaveis posstgldbom”, identificando-se idioma

estrangeiro em que 0S mestres possuem maior CamdEoi.
3.4.4 Taxa de Conversédo - TC

A taxa de conversdao considera a quantidade deoarfigiblicados em periédicos
(publicacdo permanente) em relagdo a quantidadeartigos publicados em eventos
(publicacdo provisoria), considerando que, normatmeos artigos sdo apresentados e
discutidos primeiramente em congressos ou semgaf@/entos) e, posteriormente,
publicados em revistas cientificas (BORB#®al.,2007).

TC = PUBLICACAO PERMANENTE
PUBLICACAO PROVISORIA

0

3.4.5 indice de Produtividade - IP

O Indice de Produtividade (IP) foi calculado desif@mas: a primeira foi dividindo-se
a guantidade de orientacbes concluidas (graduaspecializacdo, mestrado e doutorado)

pelo tempo de formacdo (em anos) do mestre até 2010

P (orientagdes) = ORIENTACOES CONCLUIDAS
TEMPO DE FORMACAO COMO MESTRE
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A segunda foi dividindo-se a quantidade de pubdiea (artigos completos publicados
em periddicos técnico-cientificos da area contidmestratajualis), pelo tempo de formacéo
(em anos) do mestre até 2010 (BOR&Aal.,2007).

IP(publicagdes) = PUBLICACAO PERMANENTE
TEMPO DE FORMACAO COMO MESTRE

3.4.6 Producéo Intelectual

A producdo intelectual dos egressos abrange sudugio bibliografica e sua
producéo técnica.

Producéao bibliografica

A producdo bibliografica envolve o0s seguintes el#io®e artigos completos
publicados em periodicos técnico-cientificos daaateabalhos completos publicados em
anais de congressos; livros publicados, organizagie edi¢cdes; capitulos de livros
publicados; resumos; resumos expandidos publicamiognais de congressos e artigos aceitos

para publicacao.

Para estas variaveis foram quantificadas os trabgbhoduzidos durante toda a vida
do mestre que constavam registrados no Lattes adoode 2010, data de corte desta

pesquisa.
a) Artigos completos publicados em periddicos técmientificos da area

Para a tabulagéo destes dados levou-se em comgsideas publicacdes em periodicos
da area considerados pela CAPES para a avalidgedaltdos cursostricto senspuconforme
o Documento de Area publicado pela CAPES, no cadd&hio 2007-2009 (CAPES, 2012a),
de Ciéncias Contabeis, Administracdo e TurismotéNescumento, entre outras informacdes
a respeito da avaliacdo da area, consta uma listagen todos os peridédicos considerados
pela CAPES nesta area com um estrato definiégstratoqualis Estes estratos sdo definidos
por letras (Al, A2, B1, B2, B3, B4, B5 e C) que uemm pontuacgdes utilizadas como um dos

critérios para elaborar a pontuacéao do curso al@liexceto estrato C). Recentemente a area
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de Administracdo, Ciéncias Contédbeis e Turismo ARKES fez uma revisdo nos periodicos,
resultando alteracbes nos estratos. Porém, pasadiste estudo, manteve-se o critério
constante no Documento de Area do triénio 2007-28@® foram consideradas publicacées

em periédicos ndo classificados.

Na tabela 4 consta a quantidade total de periédiges pontuam para a area de

Ciéncias Contabeis, Administracao e Turismo conrsgpectivo estrato.

Tabela 4: Quantidade de Periddicos por Estr@ualisda CAPES da Area de Ciéncias Contabeis,

Administracdo e Turismo

Quantidade de

Estrato periddicos %
Al 70 8,0
A2 78 9,0
B1 86 11,0
B2 101 12,0
B3 75 9,0
B4 71 8,0
B5 90 10,0

C 266 33,0
Total 837 100,0

Fonte: CAPES, 2012a
b) Artigos aceitos para publicacao

Foram considerados os artigos aceitos para puBbcagn periddicos que possuem
classificacdo no estratqualis, ou seja, utilizou-se o mesmo critério da variatatigos

completos publicados em peridédicos”.

c) Trabalhos completos publicados em anais de corggessesumos publicados

em anais de congresso

Considerou-se apenas a quantidade dos trabalhosesumos em congressos
classificados pela CAPES no Documento de Areai@aitr 2007-2009 (CAPES, 2012), de
Ciéncias Contabeis, Administracdo e Turismo. Ogy@Ess0s possuem a classificacdo E1 e
E2. A partir do ano de 2010 os eventos passarafo pontuar pela CAPES na avaliagao dos
cursos de Ciéncias Contabeis, Administracédo e marigpois esta considera que os trabalhos

publicados em congressos sao producdes provigéassiveis de aprimoramento e que se
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tornardo permanentes no momento em que forem pdbkcem periddicos classificados
(CAPES, 2012). Porém, para fins desse estudo mas&w critério constante no Documento
de Area do triénio 2007-2009.

d) Livros publicados, organizagfes ou edi¢cdes e dagitie livros publicados

Contabilizou-se o somatério de livros publicadagaaizacbes ou edi¢des e capitulos
de livros elaborados pelos egressos. A CAPES avateriosamente cada publicacdo desta
natureza, porém de forma qualitativa, ndo havemit€rios objetivos de atribuicdo de pontos

até o momento, por este motivo considerou-se tasigsiblicacées desta natureza.

Producao Técnica

A producédo técnica engloba a participacdo em m®jele pesquisa, a participacao

como membro em corpo editorial e a atuagédo conisaesle periddico.
a) Participacdo em projetos de pesquisa

Para as participacbes em projetos de pesquisa fomrtabilizadas aquelas que
tiveram seu inicio no ano ou a partir do ano emayagresso obteve o titulo de mestre, a fim

de avaliar apenas a contribuicao efetiva apésenghb do titulo de mestre.

b) Participagcdo como membro de corpo editorial e @magomo revisor de

periodicos

Foram consideradas as participacbes como memboorge editorial ou revisor de
periédico em periddicos classificados pela CAPES dmea de Ciéncias Contébeis,
Administracdo e Turismo, conforme Documento de Adeatriénio 2007-2009 (CAPES,
2012). Utilizou-se o mesmo critério detalhado naavel “Artigos completos publicados em

periodicos técnico-cientificos da area”.
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3.4.7 Atividade Académica

A atividade académica envolve a participacao danmesn bancas examinadoras e se
0 mestre conduziu orientacdes. Ambas variaveisivetaa trabalhos de conclusdo de curso
de graduacdo, de monografias de especializacao/MB&Aertacdes de mestrado e teses de
doutorado.

As bancas e orientacdes sao aquelas relacionadasatho de conclusdo de curso da

graduacédo, monografia de especializacdo/MBA, dass&o de mestrado, e tese de doutorado.

Na figura 10 constam as variaveis em que se camsidefim de quantificar os dados
dos curriculos Lattes de acordo com o critério tamalp ou seja, se foram consideradas as
producdes constantes no curriculo Lattes durande # vida do mestre ou se foram

consideradas apenas aquelas produzidas a padiradde formagdo como mestre.

Para as variaveis que foi adotado o critério den&mdo como mestre até 2010, visou-
se evidenciar as atividade diretamente ligadascéria. Ja para a producdo bibliogréfica
que abrange artigos completos publicados em pedédécnico-cientificos da area; trabalhos
completos publicados em anais de congressos; Ipubficados, organizacdes ou edicdes;
capitulos de livros publicados; resumos; resumogsamdidos publicados em anais de
congressos e artigos aceitos para publicacdo, -@gtopor utilizar toda a produgédo do
individuo, pois estas atividades podem ser reagzadqualquer tempo, independentemente da

formacdo ou da area de atuacao, se mercado oungeade

Figura 10: Critério Temporal Considerado na Coleta dos DaldgsVariaveis

Producao Intelectual
Producé&o Técnica
Ativdade Académica
indice de
Produtividade

A figura 11 mostra o fluxo de coleta e tratamemtos dados da pesquisa.

Desde o ano
de defesa até
2010

Toda a vida
do mestre

Produgéo Intelectual
Producéo Bibliogréfica

Fonte: A autora



Figura 11: Fluxo de Coleta e Tratamento dos Dados
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3.5 LIMITACOES METODOLOGICAS

A abordagem da pesquisa se enquadra como quaitatiyuantitativa. No caso da
abordagem qualitativa da pesquisa, para Silva (20@L a interpretacdo de fenbmenos e a
atribuicdo de significados, analisando-se os daddsitivamente. Sendo assim, estas
caracteristicas revelam que a pesquisa poderasesteetivel a problemas de compreenséao,
podendo o pesquisador relativizar, até mesmo imeememente, os resultados com base em
suas experiéncias anteriores. Por outro lado, dedear de captar algum detalhe relevante
por ndo perceber o propdsito da informacao.

O procedimento técnico documental empregado nodestmediante analise dos
curriculos Lattesndo considera o aspecto interpessoal, ja que d&udracado direta com o0s
sujeitos do estudo, no caso 0s mestres em Ciémtdbeis. Sendo assim, detalhes
significativos podem ter deixado drem explorados devido a utilizagdo exclusiva de

documentos como fonte de coleta de dados.

A qualidade e veracidade das informacdes sadoefatpre dependem da forma como o
autor preenche seu curriculo, além da possibilidigdaver diferencas no preenchimento
entre autores sobre a mesma informacgao. Por adoy tcomo as informacgdes constantes nos
curriculos sdo fundamentais para a analise dosripsdpesquisadores, pelos 6rgdos de
fomento e pela avaliacdo do curso de pés-gradupeda area, considerou-se que as

informacdes disponibilizadas estdo adequadas (BORBA 2007).

Por fim, o estudo pode apresentar alguma restrigdo relacdo a producao
bibliografica, que se enquadra na categoria pradugéelectual, devido ao fato de que,
geralmente, artigos e livros publicados possuens aium autor. Sendo assim, pode ter
ocorrido duplicidade na contagem quando do levaemdongeral da producdo dos egressos.
Este fato ocorre, também, quando do calculo da daxeonversdo que considera a relacéo
entre as publicacdes provisorias e publicacdes genies. Além disso, salienta-se que o
calculo da taxa de conversao foi realizado a pddiquantidade de artigos publicados em
periodicos e eventos, ndo considerando se detedtmiagigo foi publicado em evento e
posteriormente em periddico, pois os artigos paids (publicados em eventos) seguem a
tendéncia de serem publicados posteriormente emdpErs tornando-se permanentes, fato

esse que nao foi avaliado no momento de efetualcalo.
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4 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

Nessa etapa apresenta-se a analise descritiva egpsntes elementos: formacéo
académica, atuacao profissional, género e domaididma estrangeiro. Em seguida, efetua-
se o calculo da taxa de conversédo e do indice aldufividade, apontando os mestres que
possuem os melhores indicadores. Por fim, trans@manalise da producéo intelectual e da

atividade académica dos egressos.

4.1 FORMACAO ACADEMICA

Em relacdo a formacéo académica dos egressosdos id@icam que 90,2% possuem
um curso de graduacgdo; 7,5% possuem dois cursgsadeacdo concluidos e os restantes

2,3% possuem um curso concluido e o segundo carsmdamento.

Os mestres da Regido Sul do Brasil possuem, emmnsiaria, como primeira
formacdo Ciéncias Contabeis (85,1%); 9,8% possuemprimeira graduacdo em
Administracdo de Empresas e 3,5% em Ciéncias EdeadnOs restantes 1,6% possuem sua
primeira graduacdo em outras areas como: Andlis&isiemas, Matemética, Histéria e
Estudos Sociais. Estes dados assemelham-se aassttesrem Ciéncias Contabeis formados
em todo o Brasil, pois conforme Moraes (2009), 8. dos mestres possuem a primeira
graduacdo em Ciéncias Contabeis; 10,0% em Adnagétrde Empresas; 4,6% €hiéncias

Econbmicas e os restantes 6% em outras areas heatmento.

Tabela 5: Cursos de Graduacdo dos Mestres em Ciéncias Cantabe

Graduacédo dos Mestres

Curso Brasil Regido Sul
Ciéncias Contabeis 79,4% 85,1%
Administracao 10,0% 9,8%
Economia 4,6% 3,5%
Outras 6,0% 1,6%
Total 100,0% 100,0%

Fonte: Dados da pesquisa
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Estudo de Matost al (2002) revelam que os mestres em administragioesd sua
maioria (60,4%) provenientes de outras areas. C(@0@7, p.168) verificou que entre os
doutores em Ciéncias Contabeis, 55,3% cursaram ci@gnContabeis como primeira
graduacao; 22% Administracdo de Empresas4% Economia e os demais Matematica,
Direito e Engenharia. Velloso (2002, p.64) revele @ntre os doutores em administragéo,
50,9% sdo provenientes de outras areas. Estes dad®am que os alunos que se definem
pela area contabil no curso de graduacado tém ogiwvidessa escolha e, majoritariamente,
seguem seus estudos em nivel de mestrado e dautoaadlrea. Possivelmente o percentual
seria mais expressivo se houvesse maior oferta @egrmaduacdostricto sensuem

contabilidade.

Os egressos que nao cursaram Ciéncias Contabegs rameira op¢ao, cursaram-no
como segunda graduacdo. Dos egressos que posswamgduacdes concluidas, 60%
optaram pelo curso de Ciéncias Contabeis. Os desnaigutras areas como: Administracao
de Empresas (20%), Direito (10%) e Matematica (10%)

O tempo médio decorrido entre o final da graduagéangresso no mestrado é de 6,7
anos, tempo praticamente igual ao dos mestreaditsl no Brasil (6,9 anos), conforme
pesquisa de Moraes (2009, p. 61). Cunha (200768). rtevela que os mestres em Ciéncias
Contabeis que possuem doutorado na area levaramtmeégha, seis anos entre o tempo de
conclusdo da graduacédo e o inicio do mestrado.npderanscorrido entre o término da
graduacgédo e o inicio do mestrado para os mestregiprimistracdo é, em média, de sete anos
conforme pesquisa de Mates al. (2002). O tempo médio despendido pelos mestraddos
grande area de Ciéncias Sociais Aplicadas € deasers, ou seja, 0s mestres em Ciéncias
Contabeis da Regido Sul do Brasil levam aproximaa@enum ano a mais entre a concluséao
da graduacao e o inicio do mestrado e quase dogsaamais que 0s mestrandos no pais em
todas as areas do conhecimento, que é de cincq\dBbsOSO; VELHO, 2001).

Tabela 6: Tempo Médio entre a Conclusao da Graduacéo e bmresMestrado

Mestres em  Mestres em Doutores em Mestres em Mestres em
Ciéncias Ciéncias Ciéncias Mestres em Ciéncias Sociais todas as
Contabeis  Contadbeis no Contabeis no Administragédo Aplicadas no areas no
Regido Sul Brasil Brasil no Brasil Brasil Brasil
6,7 6,9 6,0 7,0 6,0 5,0

Fonte: Dados da pesquisa
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Salienta-se que o tempo médio entre a conclusgoadimacao e ingresso no mestrado
para os mestres em Ciéncias Contabeis € de 6,9gaao$0 o tempo dos doutores € de 6,0
anos. Isso se deve ao fato de que nem todos osrds@m Ciéncias Contabeis sdo formados

mestres nesta mesma area, o que gera a difereéneastes numeros.

Os mestres em Ciéncias Contabeis da Regido Sul reeil Berminaram o seu
mestrado, em média, ha 2,8 anos, sendo que o nmeaiserecente concluiu seu curso em
2010 e o0 mais antigo em 1999, ou seja, ha 13 @wslados revelam que 62% dos mestres
concluiram o mestrado ha trés anos ou menos. &sténflica uma tendéncia de crescimento
no numero de mestres a serem formados em Ciénorgtalieis na Regido Sul, especialmente
pelo fato de que os programas das universidad8sugka Catarina e Parana sao relativamente

recentes.

Dos egressos em Ciéncias Contabeis da Regido B8Po7possuem algum tipo de
especializacadato sensugenquanto 28,2% néo fizeram especializacdo na Biesa 71,8%
gque possuem especializacdo, 79,2% possuem umaiatizpedo, 18,4% possuem duas
especializacdes e 2,4% possuem trés especializa€Emss percentual pode ser decorréncia da

grande oferta de cursos de especializagéo existeatarea.

Figura 12: Namero de Especializag6es Cursadas

2,49

mUma
W Duas

Tris

Fonte: Dados da pesquisa

Verifica-se, também, que 26,8% (44) dos egressoslaivam o mestrado com auxilio
de algum tipo de bolsa de estudo. Dentre as balsasedidas estdo: bolsa CAPES (36),
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades FedBBUNI) (2), FURB (2), Santander
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Banespa (2), Fundacdo de Apoio a Pesquisa Ciengfidecnoldgica do Estado de Santa
Catarina (FAPESC) (1) e Centro Universitario dedgue (UNIFEBE) (1). Trés egressos

concluiram seus mestrados com bolsa concedid&Cp&S e ndo atuam na academia.

Tabela 7:Bolsas de Estudo

Bolsa de Estudo Namero de
Egressos

CAPES 36
REUNI 2
FURB 2
SANTANDER 2
FAPESC 1
UNIFEBE 1
Total 44

Fonte: Dados da pesquisa

O fato da maioria dos mestres (71,8%) ter procuednuir nos estudos mediante
cursos de especializacdo e o fato de que a malosamestres subsidiou seu curso de
mestrado com recursos proprios, evidencia que ssopse incrementam as suas capacitacdes
como produtoras e consumidoras investindo em smagsconforme preconiza a Teoria do
Capital Humano (SCHULTZ, 1973).

Dos egressos que fazem parte da amostra do estmd®possuem o titulo de Doutor
(5,5%) e vinte e sete estao atualmente com o dmldogm andamento (16,5%). Os restantes
78,0% ainda se encontram no nivel de mestrado. €&¢res da Regido Sul do Brasil estdo
abaixo da média nacional, onde 28,5% dos mestresupm doutorado ou encontram-se
cursando doutorado, conforme pesquisa de Mora€@9)2Dos que concluiram seus estudos,
apenas quatro (44%) optaram pelo doutorado em i@@@pntabeis. Este dado se justifica
pela escassez de programas de doutorado no Bmasiiseespecificamente na Regido Sul do
pais. Atualmente, sdo oferecidos apenas quatromidalas, sendo dois na area de Ciéncias
Contabeis (Universidade de Sao Paulo - USP e UNBBJBFRN) e dois em Contabilidade
e Administracdo (FURB e Fundacao Instituto Capixaea Pesquisa em Contabilidade,
Economia e Financas - FUCAPE). Dos egressos queluitam o doutorado, apenas um

obteve o titulo fora do pais.
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A preferéncia dos mestres para cursar seus dooweagela USP (32%) que possui
doutorado na area contabil, seguida da Universiéaderal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
(18%) que néo possui doutorado na area contabitodo sdo contabilizados nove doutores e
vinte e sete doutorandos totalizando trinta e egigssos. Além do doutorado em Ciéncias
Contabeis (17, 47%), as areas de interesse dossegrejue possuem o titulo ou estédo
cursando o doutorado sdo: Administracdo (22%), Bimgea de Producdo e/ou Sistemas
(11%), Agronegocios (6%), Economia (6%), Ciénciat@e Ambiental (6%) e Ciéncias
Sociais (2%). O tempo médio decorrido entre a emdd do mestrado e o inicio do
doutorado, para os doutores e doutorandos, € dand® O tempo vai de menos de um ano
até seis anos, ou seja, 0s mestres ndo esperamdmasis anos para ingressarem no

doutorado, como acontece com o mestrado.

Figura 13: Areas de Interesse para o Doutoramento
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Fonte: Dados da pesquisa

4.2 ATUACAO PROFISSIONAL

Partindo do pressuposto que o objetivo principaPda-Graduacastricto senste a
qualificagédo para a docéncia (CUNHA, 2007), a pddiandlise da atuacao profissional atual
dos egressos considera-se que estes estdo cumm@oad@apel, pois dos 174 mestres
cadastrados na Plataforma Lattes e com seus dogiatualizados, 164 egressos, ou seja,
94,3% atuam na academia atualmente. Apenas 4,686%3nhestres atuam exclusivamente no

mercado sem qualquer envolvimento com a docéndéab3]l5% (93 egressos) atuam
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exclusivamente na academia e 40,8% (71 egressaanam ambas as atividades, tanto no
mercado quanto na academia. Apenas 1,1% (2 egyessmatuam nem no mercado nem na
academia. O percentual de mestres que estdo atnanagcademia € um pouco superior aos
49% dos egressos do curso de mestrado em Condalaildb Programa Multi-Institucional da
UNB/UFPB/UFPE/UFRN, segundo pesquisa efetuada paotiivs (2009).

Figura 14: Atuacao Profissional dos Egressos
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Fonte: Dados da pesquisa

Em ambito nacional, Moraes (2009) constatou qdec&ncia faz parte das atividades
de 55,6% dos mestres e 0s demais 44,4% nado posstivddade ligada a docéncia. Este
percentual € muito proximo do observado em relap&omestres formados na Regido Sul. J&
considerando os doutores em Ciéncias Contabeis rdsil B68,9% dos respondentes da

pesquisa realizada por Cunha (2007) tinham a adadsmo atividade principal.

Entre os mestres que atuam na academia, 0 tempio tnédscorrido do inicio da
atuacao na docéncia até o ano de 2010 apresentamédi@ade 6,1 anos. O mestre que atua na
academia ha mais tempo é Sérgio Bernardino Soldena,35 anos de docéncia, seguido de
Luiz Inacio Petry, 29 e iris Alves Andrade com &®}jos oriundos da UNISINOS. J4, 32,3%

dos mestres atuam entre menos de um ano até dsisiamcademia.
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Tabela 8: Tempo de Atuacdo na Docéncia

Tempo de Quantidade %
atuacdo na de mestres

docéncic
De 0 a5 anos 85 51,8
De 6 a 10 anos 52 31,7
De 11 a 15 anos 16 9,8
De 16 a 20 anos 6 3,7
Mais de 20 anos 5 3
TOTAL 164 100

Fonte: Dados da pesquisa

Em relacdo a area geografica de atuacdo dos mesgtrEica-se que a maioria se
mantém atuando na Regido Sul, ou seja, na regide ooncluiram o mestrado. Dos 164
mestres que atuam na academia e/ou academia edmefél, ou seja, 86% exercem
atividades somente na Regido Sul do Brasil; ja mastres (3,6%) atuam em dois estados
simultaneamente, sendo um deles pertencente adR®giaPor outro lado, dezessete mestres

atuam em estados fora desta regiéo, represent@nhs tlos egressos.

4.3 GENERO E IDIOMA ESTRANGEIRO

Em relacdo ao género, observa-se o predominio mssEs do sexo masculino, pois
67% dos mestres em Ciéncias Contabeis da RegiddoSBrasil sdo homens enquanto os
restantes 33% sao mulheres. Ou seja, no total Ben@&tres, 243 pertencem ao género
masculino e 122 ao feminino. Estes dados se adsameh distribuicdo por género dos
mestres em Ciéncias Contabeis formados no Brasd, ponforme Moraes (2009, p.58), 69%

dos egressos sao homens e 31% mulheres.

Quanto ao idioma estrangeiro, 45,4% dos egressgaral possuir conhecimentos de
um ou mais idiomas além do portugués. O idioma @gegressos mencionam ter maior
conhecimento € o inglés (32,2%), seguido do espa(2®9%). Os demais idiomas

mencionados sao: italiano, francés e alemao.
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4.4 TAXA DE CONVERSAO - TC

A taxa de conversao considera a quantidade deoantigblicados em periédicos, ou
seja, publicacdo permanente, em relacdo aos arfigbbcados em eventos (publicacdo
provisoria) considerando que, normalmente, os astigdo apresentados e discutidos
primeiramente em congressos ou seminarios (evemtogosteriormente, publicados em
revistas cientificas (BORBAt al., 2007). Os dados da pesquisa revelam que 0S egresso
publicaram um total de 1.814 artigos em evento9& attigos em periodicos, resultando
numa taxa de conversdo de 43,9%, ou seja, aproamamte um em cada dois artigos

apresentados em congressos ou seminarios foi pdblem revistas cientificas.

Em estudo semelhante efetuado por Batbal. (2007), considerando os doutores em
Ciéncias Contabeis que concluiram o curso até alar&®05, a taxa de conversdo encontrada
foi de 57,9%, sendo que os doutores publicaramatiah de 2.108 artigos em eventos e 1.220
artigos foram publicados em periddicos.

Pode se especular que a taxa de conversdo name€ pms a submissao de artigos
para eventos cientificos tem data determinadaedeua o autor a se empenhar para cumprir
esta data, ao passo que a submissao de artigopgrardicos ndo tem data determinada, ou
seja, depende exclusivamente do interesse do aotaua submissdo, 0 que muitas vezes

acaba nao ocorrendo.

4.5 INDICE DE PRODUTIVIDADE - IP

O indice de Produtividade foi calculado de duasnfs: a primeira dividindo-se a
quantidade de orientacdes concluidas (graduacpeciazacao, mestrado e doutorado) pelo
tempo de formacdo (em anos) do mestre até 201@gansgla dividindo-se a quantidade de
publicacdes (artigos completos publicados em peaddécnico-cientificos da area contidos
no estratoqualis) pelo tempo de formacdo (em anos) do mestre dé PBORBA et al.,

2007). Os cinco egressos com maior indice de prodatie constam na Tabela 9.
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Tabela 9:indice de Produtividade de Orientagbes

Ordem Orientacac P
1°  Méarcia Bianchi 5
2° Dalila Cisco Collatto 4
3°  Edirson Antonio Maggi, Jeferson de Araujo Fun&adabao Martins Pinheiro 2,5

Fonte: Dados da pesquisa

A pesquisadora que se encontra em primeiro lugaesapta um indice de
produtividade duas vezes superior aos pesquisadarésrceira a quinta posicdo. Quarenta
por cento dos mestres apresentam um indice detpiddde em relacdo as orientacdes igual
a zero. Os quatro primeiros colocados no Indic@melutividade s&o oriundos do mestrado
em Ciéncias Contabeis da UNISINOS e o quinto calo@&oriundo da FURB.

As orientacdes dos cinco primeiros colocados corthandndice de produtividade
(Tabela 9) correspondem a orientacdes de graduacéspecializacdo/MBA, nédo tendo
ocorrido por parte destes egressos, orientacOedisdertacbes de mestrado ou teses de
doutorado. O egresso Carlos Eduardo Facin LavaltidSINOS) orientou trés dissertagoes
de mestrado e possui um indice de produtividadeeefe as orientacdes de 0,13 e a egressa
Josiane Carla Jamoski Luciani (FURB) uma disseotagd apresenta um indice de
produtividade de 2,0.

Apesar das orientagBes consideradas neste estedo deontecido apds o pesquisado
ter obtido o titulo de mestre, as publicacbes endgieos anteriores a data da defesa do

mestrado também foram computadas na coleta dos.dado

Conforme estudo de BORBét al. (2007), o indice de produtividade entre os doutores
em Ciéncias Contabeis do Brasil em relagdo as tagées, ficou nas cinco primeiras
posicdes entre 17,3 e 4,5, ou seja, a producadifciandos doutores supera a dos mestres

amostrados em quase 5 vezes no caso do primegcacial.

Considerando o indice de produtividade de artigosito-cientificos, o pesquisador
gue se encontra em primeiro lugar possui indic@rddutividade duas vezes maior que o
pesquisador da segunda posi¢do. Do total de mekdrasnostra, 71,3% possuem indice de

produtividade de artigos menor do que 1.
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Tabela 10:indice de Produtividade de Artigos Técnico-Cientf da Area

Ordem Egresso IP
1° Donizete Reina 20
2°  Fernando Dal-Ri Murcia 10
3% Alessandra Vasconcelos Gallon 7,8
4°  Anderson Dorow 7
50 Marines Taffarel 6

Fonte: Dados da pesquisa

O primeiro, segundo e quarto colocados sao egeksmestrado da UFSC, a terceira
colocada é oriunda do mestrado da FURB e a quuitacada é oriunda do mestrado da
UFPR. Como a maior quantidade de egressos corsguiumestrado na UNISINOS, pode se
especular que estes parecem estar mais envolwdosl@céncia e orientacdes de trabalhos de
conclusdo (Tabela 9), do que propriamente com gdaue artigos técnico-cientificos na

area.

4.6 PRODUCAO INTELECTUAL

Para a analise das variaveis, partiu-se da prodinggtectual dos egressos, que

abrange as suas producdes bibliogréaficas e apsudiscoes técnicas.

A producéo bibliografica envolve as seguintes vaiigl artigos completos publicados
em periddicos técnico-cientificos da area; art@goeatos para publicacdo; trabalhos completos
publicados em anais de congressos; resumos exparulithlicados em anais de congressos e
livros, capitulos de livros publicados, organizacta edi¢cdes. A producédo técnica engloba a
participacdo em projetos de pesquisa, a particgpagno membro em corpo editorial e a

atuacao como revisor de periodico.

4.6.1 Producéao Bibliogréafica

a) Artigos completos publicados em periodicos técmiemtificos da area
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Os 164 mestres que atuam na academia foram resptg@la publicacdo de 526
artigos, 0 que gera uma média de 3,2 artigos passg. A tabela 11 apresenta a quantidade
de artigos publicados por estrato de classificagés periodicos, conforme critério da
CAPES.

Tabela 11:Quantidadele Publicagdo em Periddicos por Est@talisda CAPES

Quantidade
Estrato Publicada %

Al 0 0,0
A2 6 1,1
B1 34 6,5
B2 31 5,9
B3 93 17,7
B4 84 16,0
B5 90 17,1
C 188 35,7

Total 526 100,0

Fonte: Dados da pesquisa

Os mestres que mais publicaram séo: AlessandraoNesios Gallon (FURB) com 31
publicagdes, seguida por Fernando Dal-Ri MurciaJ0)}com 30 e Donizete Reina (UFSC)
com 20 publicacdes. Estes mestres possuem, rasprefite 4, 3 e 1 anos de formacdo como
mestre até 2010. Um total de 54 mestres (33%) nésup qualquer tipo de publicacdo nesta

categoria.

Observa-se que a maior parte dos artigos (35%)ulldicada em periddicos do estrato
C, cujos critérios sdo bem menos rigorosos do guena periédico Al, por exemplo, tanto
que as publicacbes em periddicos classificadosstrate C ndo sdo pontuadas na avaliacédo
trienal dos cursos de pos-graduacdo da CAPES. &istsm que 32% dos periddicos que
possuem classificacdo no estrapoalis que pontuam para a area de Ciéncias Contébeis,
Administracdo e Turismo pertencem a este estratop(tanto, ha uma maior quantidade de
periodicos disponiveis se comparado com os derstist@s, apresentando uma diferenca de
18 pontos percentuais entre o segundo estrato @i apresenta numero de periddicos

disponiveis, 0 B3 com 17,7%.
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b) Artigos aceitos para publicacao

Os dados da pesquisa indicam que 54 artigos seteacam aceitos para publicacao.
Diferentemente das publicacfes, os artigos acpaos publicacdo concentram-se no estrato
B3(tabela 12). O mestre que mais possui artigostosc@ara publicagdo é Sabrina do
Nascimento (FURB), com 8 artigos, seguida por Adridroenke (FURB) com 5 artigos.

Tabela 12:Quantidade de Artigos Aceitos para Publicacdo mtrafoQualisda CAPES

Periodicos
Quantidade de
Estrato artigos aceitos %

Al 1 1,9

A2 1 1,9

Bl 1 1,9
B2 8 14,7
B3 18 33,3
B4 15 27,7

B5 3 5,6
C 7 13,0
Total 54 100,0

Fonte: Dados da pesquisa

Examinando-se estes dados em comparacédo com os dadtabela 11, constata-se
uma importante migracao de artigos submetidos gestratos de periddicos que sdo mais bem
avaliados pela CAPES, especialmente, B2 e B3. Nbkicagbes (Tabela 11), o percentual de
artigos nos estratos B2 e B3 somavam 23,6%, engjgaetos artigos aceitos para publicacao
(Tabela 12) representam 48%, ou seja, 0 dobrofisdigeque 0s egressos estao selecionando
0s periodicos para envio de artigos, pois a reddedgubmissdes para periodicos C é bastante

expressiva.

c) Trabalhos completos publicados em anais de corgeesssumos publicados em anais

de congresso

Os mestres pesquisados publicaram 951 trabalhopletw® em anais de congressos,
sendo 624 (65,6%) em congressos classificados &ime 327 (34,4%) em congressos E2,

significando em termos globais uma média de 5&thes por mestre.
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Os mestres que mais trabalhos publicaram em aeamogressos sao: Alessandra
Vasconcelos Gallon (FURB) com 36 publicacdes emne E2 em E2; Fernando Dal-Ri Murcia
(UFSC) com 30 publicados em E1 e 5 em E2; e Ca&thsrdo Facin Lavarda (UNISINOS)
com 24 e 17 publicagbes, respectivamente. Estegssgy formaram-se mestres,
respectivamente em 2006, 2007 e 2004. Um totalédmdstres (28%) ndo possui qualquer
tipo de publicagdo em anais de congresso. Todoss esgressos ja concluiram seus
doutorados, respectivamente, em Engenharia de ¢&odfUFSC), Controladoria e
Contabilidade (USP) e Contabilidade (Universitateviaia, Espanha), e estdo se dedicando

em tempo integral a academia (tabela 13).

Tabela 13:Publicacdes em Anais de Congressos

Universidade Quantidade de Quantidade de

Ordem Egresso de Origem  publicagbes E1 publicagdes E2  Total

10 Alessandra Vasconcelos Gallon FURB 36 19 55

2°  Fernando Dal-Ri Murcia UFSC 30 5 35

3° Carlos Eduardo Facin Lavarda UNISINOS 24 17 41
Total 90 41 131

Fonte: Dados da pesquisa

Os resumos publicados em anais de congresso &otalf8, sendo 52 resumos em
anais de congressos E1 e 26 em congressos E2.tf2 op@s mais possui resumos publicados
é Charles Albino Schultz (UFSC) com 13, seguidd\iléson Gerigk (UFPR) com 10.

d) Livros publicados, organiza¢des ou edi¢cbes e dapitie livros publicados

Foram publicados, organizados ou editados 55 liergaublicados 56 capitulos de
livros. O namero de livros em relacdo aos artigoBlipados € consideravelmente menor.
Pode-se atribuir este fato ao tempo de elaboragaordlivro ser maior e mais complexo do

gue um artigo, pois envolve um maior aprofundaméstdaco do assunto.

O mestre com maior namero de livros publicados giédd&ramos Nogueira (UFPR),
com 8 livros, seguido por Marcelo Resquetti Tafd&PR) e Valdecir Knuth (FURB) com 5
livros cada (Tabela 14).
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Tabela 14:Publicacdes, Organizacdes ou Edi¢des de Livros

Universidade Livros
Ordem Egresso de Origem publicados
1° Daniel Ramos Nogueira UFPR 8
2°  Marcelo Resquetti Tarifa UFPR 5
3°  Valdecir Knuth FURB 5
Total 18

Fonte: Dados da pesquisa

Ja os mestres que mais publicaram capitulos desliséo Jodo Francisco Morozini
(FURB) com 6 capitulos de livros publicados, Sér@evagnoli Guth (FURB) e Maristela
Capacchi (UNISINOS) com 4 capitulos cada.

Tabela 15:PublicacGes de Capitulos de Livros

Universidade Capitulos de livros

Ordem Egresso de Origem publicados
1° Jodo Francisco Morozini FURB 6
2°  Sérgio Cavagnoli Guth FURB 4
3° Maristela Capacchi UNISINOS 4
Total 14

Fonte: Dados da pesquisa.

4.6.2 Producéo Técnica
a) Participacdo em projetos de pesquisa

Em relacdo a participagcdo em projetos de pesqii6®8% dos egressos (44)
encontram-se vinculados atualmente a algum prajetpesquisa na area. Esta atividade é
inerente as competéncias desenvolvidas pelo mesaaddémico. Considerando os 164
mestres que atuam na academia, entende-se queeestatual esta abaixo do esperado, pois
a pesquisa € um elemento importante para a qagliiccdo docente. Estes dados revelam que
um elevado numero de mestres que estdo atuandma@mail ndo estdo engajados na

pesquisa de forma mais sistematica.

Ao todo sdo contabilizados 105 projetos. Débora &orilachado (UNISINOS)

participa ou participou em 11 grupos de pesquisaelgue obteve o titulo de mestre. Jodo
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Francisco Morozini (FURB) participa ou participoum elO; enquanto Taciana Mareth
(UNISINOS) em 9 grupos. Estes mestres ndo sédo esngais publicaram artigos em
periodicos como seria de se esperar, uma vez qtigidade de pesquisa geralmente resulta

em publicacéo.

Tabela 16:Participacdo em Grupos de Pesquisa

Universidade Grupos de

Ordem Egresso de Origem Pesquisa
1° Débora Gomes Machado UNISINOS 11
2°  Joao Francisco Morozini FURB 10
3° Taciana Mareth UNISINOS 9
Total 30

Fonte: Dados da pesquisa

b) Participacdo como membro em corpo editorial e d@imagemo revisor de periddico

Dos egressos pesquisados, 5,5% participam como roeemb corpo editorial em
periddicos classificados no estrapoalisda CAPES. S&o onze participacdes distribuidas em
dez periddicos e entre nove mestres editores.ndulkendré Pavan (UNISINOS) e Joéo
Francisco Morozini (FURB) sdo o0s egressos que gossa maior participacdo como
membros de corpo editorial desde a conclusdo ddrades participando em dois corpos
editoriais cada. O periddico que apresenta maidicEcado de egressos no corpo editorial €
a Revista de Administracéo e Ciéncias Contabeilo&AU (RACI) com a participacdo de

dois mestres. Esta revista consta no estrato qlidiis CAPES.
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Tabela 17:Participacdo como Membro de Corpo Editorial

Participacdes em

Periodico Estrato-Qualis  corpo editorial
Informe GEPEC (Online) B3 1
Revista Contemporanea de Contabilidade (UFSC) B3 1
Revista Universo Contébil (Online) B3 1
Custos e @gronegdécio Online B4 1
Revista de Ciéncias Gerenciais B5 1
Revista Brasileira de Contabilidade C 1
Revista Catarinense da Ciéncia Contabil C 1
Revista Contemp. de Ciéncias Sociais AplicadasARLAN C 1
Revista de Administragdo e Ciéncias Contabeis doAWD C 2
Revista de Gestio Organizacional (UNOCHAPECO) C 1

=
=

Total

Fonte: Dados da pesquisa

Quanto as atividades relacionadas com revisaotpsamde periddicos classificados
no estratoqualis da CAPES, treze mestres da amostra as mencionaseascurriculos,
compreendendo um total de vinte e trés periddidasta e uma participagcdes. Fernando Dal-
Ri Murcia (UFSC) e Carlos Eduardo Facin Lavarda [RINOS) sdo os mestres que mais
participam como revisor de periddicos, respectivémed e 6 periodicos (ambos ja

concluiram os seus doutorados).
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Tabela 18:Participacdo como Revisor de Periodicos

Estrato- Participacdes em
Periédico Qualis revisdo de periddicos
Academia (Caracas) B1 1
Revista Contabilidade & Financas B1 4
Base (UNISINOS) B2 3
Brazilian Business Review B2 1
Revista Eletronica de Administragédo B2 1
Contabilidade Vista & Revista B3 2
Revista Contemporéanea de Contabilidade (UFSC) B3 1
Revista de Contabilidade e Organiza¢cfes B3 1
Revista de Educacéo e Pesquisa em Contabilidade B3 1
Revista de Negdécios (Online) B3 1
Revista Universo Contabil B3 1
Revista ANGRAD B4 1
ABCustos (Séo Leopoldo, RS) B5 1
Gestao e Desenvolvimento (FEEVALE) B5 1
Revista Eletronica de Ciéncia Administrativa B5 1
Advances in Scientific and Applied Accounting C 1
Ciéncias Sociais Aplicadas em Revista C 1
Contabilidade, Gestédo e Governanca C 1
RACE. Revista de Administragcdo, Contabilidade ertocoia C 1
Revista Catarinense da Ciéncia Contabil C 2
Revista de Administracdo e Ciéncias Contabeis @&AWD C 1
Sinergia (FURG) C 1
Teoria e Evidencia Economica C 2
Total 31

Fonte: Dados da pesquisa

Os periddicos ‘Revista Contabilidade & Financas’ W8P (estrato B1) e ‘Base —
Revista de Administracdo e Contabilidade’ da UNIS8N (estrato B2) reunem o maior
namero de mestres formados na Regido Sul comooregisrespectivamente, 4 e 3 mestres.
Estes e os demais mestres que atuam como revisereamente ja concluiram seus

doutorados, condicdo necessaria para realizativadade conforme exigéncia da CAPES.
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4.7 ATIVIDADE ACADEMICA

A atividade académica envolve a participacdo entdmmexaminadoras de trabalhos
de concluséo de curso da graduacéo, monografi@smkrializacdo/MBAs, dissertacdes de
mestrado e teses de doutorado.

4.7.1 Participacdo em Bancas Examinadoras

Investigou-se a participagcdo dos mestres em bamaawinadoras, apurando-se um
total de 2.925 patrticipagOes, correspondendo 9@BPbancas de trabalhos de conclusao de
curso, 8,6% em monografias (cursos de especiabzagd),8% (24) em dissertacdes de
mestrado. Nas vinte e quatro bancas de dissertagéioy como em uma banca de doutorado,
participaram mestres que ja tinham concluido seusodados até 31/12/2010. A participacao
em bancas examinadoras pode ser visualizada néaTEbe

Tabela 19:Participacdo em Bancas Examinadoras

Banca Examinadora Quantidade %
Trabalho de concluséo de curso 2.649 90,6
Monografia 251 8,6
Dissertacao 24 0,8
Tese 1 0,0
Total 2.925 100,0

Fonte: Dados da pesquisa

Os egressos com maior numero de participacfes poavado Marcos Nickhorn com
126 participacdes, seguido de Ricardo de Olivemaztizepa, com 107 e Iris Alves Andrade
com 102, todos egressos da UNISINOS. Os egressmsnqis participaram de bancas de
mestrado sdo Paulo Roberto Pinheiro (12) e Carthsaflo Facin Lavarda (8), ambos da
UNISINOS. Este ultimo é o Unico mestre que particigm uma banca de doutorado, ja na
condicao de doutor.

4.7.2 Orientacdes Concluidas
Os pesquisados registram em seus curriculos 2r838ax;6es concluidas desde o ano

da obtencao do titulo de mestre, 75,3% das quaisisdrabalhos de conclusédo de curso e

24,5% de monografias. As orientagdes encontranssmalistribuidas:
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Tabela 20:Quantidade de Orientacdes Concluidas

Orientagbes Concluidas Quantidade %
Trabalho de concluséo de curso 1.757 75,3
Monografia 572 245
Dissertacao 4 0,2
Tese 0 0,0
Total 2.333 100,0

Fonte: Dados da pesquisa

O maior numero de orientagfes é apontado por SArgtmieta Lizote (FURB) com
181 orientacdes, seguida por Sérgio BernardinoeBaldom 132 e Marcos Nickhorn com 91,
ambos oriundos da UNISINOS. Carlos Eduardo Faciralda € 0 egresso responsavel pela

orientacao de trés das quarto dissertacfes deanesja na condicdo de doutor.

4.8 DESENHO DO PERFIL DOS MESTRES EM CIENCIAS CONGRAIS DA REGIAO
SUL DO BRASIL

A seguir apresentam-se trés etapas relacionadasosowbjetivos especificos do
estudo, ilustradas como figuras que revelam o deselo perfil dos mestres em Ciéncias

Contabeis da Regido Sul do Brasil (figuras 15 a 23)

a) Caracteristicas académicas dos mestres em &énontdbeis da Regido Sul

Figura 15: Género

Masulino 67%

Feminino 33%

Fonte: Dados da pesquisa
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Figura 16: Idioma Estrangeiro

45,4% possuem

conhecimentoemumou

32,2% Inglés

mais idiomas estrangeiros

54,6% ndo possuem

Fonte: Dados da pesquisa

Formacé&o Académica

conhecimentoem
idiomas estrangeiros
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41,9% outros
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Figura 17: Formacdo Académica
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Fonte: Dados da pesquisa

1 mestre bolsa FAPESC
1mestre bolsa UNIFEBE

2 mestres bolsa Santander/Banespa
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2 Ciéncia/Gest3o Ambiental

1 Ciéncias Sociais
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Para o objetivo especifico relacionado com as teniaticas académicas dos mestres
em Ciéncias Contabeis, a pesquisa revela que ib el um mestre homem, que nao possui
dominio em idioma estrangeiro, que levou 6,7 armwa gressar no curso de mestrado apés
o término da graduacdo em Ciéncias Contabeis @iaagfo de uma especializagédo, possui o
titulo de mestre ha apenas 3 anos, subsidiaranmsstrado com recursos proprios e nao

estenderam seus estudos em nivel de doutorado.

b) Atuacdo profissional dos mestres em Ciéncias Ceig@la Regido Sul

Figura 18: Atuacéo Profissional

53,5% (93) atuam Mestre que atuahamais
= exclusivamentena  jemm tempo naacademiaatua ha

academia Tempo médio do 35anos
l—{ inicio da atuaggo na 6,1anos
academia até 2010 32,3% dos mestres atuam
ha2 anosou menos
94,3% (164) at.uam 86,0% (141) atuam
naacademia exclusivamente naRegido Sul

| 3,6% (6) atuam em dois estados

f——{ Atuacdogeografica sendo um localizado na Regido
Sul

40,8% (71) atuam na
academia e no
mercado de trabalho

10,4% (17) atuam forada
Regido Sul

Atuacdo
Profissional

4,6% (8) atuam
exclusivamente no
mercado de trabalho

1,1% (2) ndo atuamna
=] academiae no atuam
no mercado de trabalho

Fonte: Dados da pesquisa

Em relacdo a atuagdo profissional, o0 mestre atolusxamente na academia, possui

esta atividade ha 6 anos e mantém-se atuandoida degorigem.



C) Contribuicdes académicas dos mestres em Ciénciatgl@os titulados na Regido Sul

Bibliografica

Produgé&o Intelectual

Técnica

Figura 19: Producao Intelectual
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Fonte: Dados da pesquisa
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Figura 20: Taxa de Conversdo
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Figura 21: indice de Produtividade

5,0 = Marcia Bianchi

4,0 = Dalila Cisco Collat
Orientacdes 2,5 = Jodo Martins Pinhe

2,5 = Jeferson de Araujo Func
2,5 = Edirson Antonio Maggi

indice de
Produtividade

20,0 = Donizete Reil
Artigos Técnico-Cientificos da 10,0 = Fernando Dal-Ri Murc
Area 7,8 = Alessandra Vasconcelos Gallo
7,0 = Anderson Dorow
6,0 = Marines Taffan

Fonte: Dados da pesquisa

Em relacdo a producéo intelectual, o mestre proddmrante sua vida, 3 artigos
publicados em periddicos e 6 trabalhos completbfigados em congressos, o que representa
uma taxa de conversao de 50%. Ou seja um a cad@g@saapresentados em congressos

foram publicados em periodicos técnico-cientifidasarea.

O indice de produtividade em relacdo as publicagieamestre € de 2,14, que
representa o resultado do somatério das publicag®eperiddicos dividido pelo tempo de
formag&o como mestre, 2,8 anos. Este indice fistabte abaixo do encontrado em primeiro

lugar quando considerado toda a amostra da pesguesa de 20.

O mestre nao possui livros, capitulos de livroganizacdes ou edi¢des publicados. O
mestre ndo possui producdo técnica, ou seja, ndicipa em projetos de pesquisa, como
membro de corpo editorial ou como revisor de pécad



Figura 22: Atividade Académica

— 2.925 participagdo
Pamcwpagao em — embancas
bancas examinadoras examinadoras

Atividade Académica

Curso
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Monografiade
especializagdo/MBA

251 (8,6%)
monografias
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I

Tese
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tese
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Curso
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1.757 (75,31%)
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Médiade 10,7
orientagdes poregresso

2.333 orientagdes
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Orientagdes
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e

Fonte: Dados da pesquisa

ApoOs a conclusao do mestrado até 2010, o mestiieipan em 16 bancas de trabalho
de concluséo de curso, 2 bancas de monografiantouid 1 trabalhos de concluséo de curso e
3 monografias de especializagdo. Nao participobasheas nem orientagdes de dissertacao de
mestrado ou tese de doutorado. O indice de prodatig do mestre em relacéo as orientacoes
e de 5, ou seja 14 orientacdes divididas por 2¢8 ae formacdo como mestre. Este indice

representa o indice maximo encontrado em um meséedo considerando toda a amostra da

pesquisa.

Considerando todos os dados mencionados, tem-sgunte perfil do mestre em

Monografiade
especializagio/MBA

}_

572 (24,5%)
monografias

Médiade 3,5
orientagdes por egresso

4(0,17%)
dissertagdes

Médiade 0,02
orientagdes por egresso

zero
tese

Ciéncias Contabeis da Regido Sul do Brasil (Fig3)a
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Figura 23: Perfil do Mestre em Ciéncias Contabeis da Regidal& Brasil
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Fonte: Dados da pesquisa
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5 CONCLUSAO E RECOMENDACOES

5.1 CONCLUSAO

Este estudo objetivou tracar o perfil dos mestnesCé&ncias Contdbeis da Regido Sul
do Brasil, tendo como fonte de dados os seus closid_attes. Para tanto, foram fixados
como objetivos especificos, visando atingir ao psitp geral: a) identificar caracteristicas
académicas dos mestres em Ciéncias Contabeis d@oR&g; b) levantar a situacdo relativa
a atuacao profissional dos mestres em Ciénciasdbeist da Regido Sul; c) examinar as
contribuicdes académicas dos mestres em CiénciatalBns titulados na Regido Sul.

Como enfoque teorico buscou-se embasamento naa tdoricapital humano, que
estabelece que o conjunto de conhecimentos, hatbdg] atitudes, aptiddes, entre outras
caracteristicas que contribuem para a producdmgopionam impacto na economia, Sao
afetadas diretamente pelo nivel de escolaridadedieiduo (MORAES, 2009). Esta teoria
justifica a op¢éo dos individuos pesquisados enmapar-se nos estudos até o nivel minimo
de mestrado. E entre eles, os profissionais queoftaram a academia visando maior
gualidade de vida e atendendo ao desejo de repmssanhecimentos adquiridos ao longo da

trajetoria profissional a outros individuos.

Dos mestres em Ciéncias Contabeis formados nasoqumedtituicbes amostradas
(365), menos da metade possui seus curriculoszadas na Plataforma Lattes; pouco mais
da metade destes exerce atividade exclusivament@cademia; e 0s restantes atuam na
academia e mercado, simultaneamente. Este dadcesyige a Plataforma Lattes vem sendo
utilizada apenas por egressos envolvidos com and@€éO envolvimento com a docéncia

apresenta um tempo medio de seis anos.

Majoritariamente os egressos cursaram CiénciasdBeist como primeira graduacéo e
levaram em média quase sete anos para ingressaesitado. Este tempo decorrido pode ser
explicado pelas ofertas relativamente recentesrogrgamas de mestrado nas IES de Santa
Catarina e Parand, e pela realizacao de cursospéeializacdo/MBA logo apds a conclusao
da graduacéo, vez que 70% dos egressos possuamaige especializacdo. O tempo médio

entre a conclusédo do mestrado e o0 ingresso nordolatcai para pouco mais de dois anos.
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A maioria dos mestres formados na Regido Sul (%l#eou seus estudos, buscando
seu aprimoramento profissional mediante o aumem® abnhecimentos, habilitacbes e
capacitacoes, visando contribuir de forma maisivefetom a sociedade, auferir melhores
rendimentos e alcancar uma melhor qualidade de @mdaintonia com 0 que apregoa a teoria
do capital humano. Acreditam, portanto, que o ihwemto realizado para obter esta
formacdo pos-graduada trara o retorno esperad@a &anpletar esta formacdo, porém,
observa-se que os egressos devem buscar e/ouis®raprno conhecimento de idioma

estrangeiro. Preferencialmente, os egressos tenasedo atuando na sua regiao de origem.

Em relagéo a producéo intelectual, constata-seaupegemacia dos artigos completos
publicados em anais de congressos, frente a pgéticem periddicos técnico-cientificos da
area, revelando uma baixa taxa de conversao. &alidade tende a se modificar na medida
em gue 0s mestres que estdo se dedicando em tetepgeal a atividade académica forem
cursando e concluindo os seus doutorados e ingEEsE@DMO docentes e pesquisadores em
programas de mestrado, em suas instituicbes oweasanstituicdes. De certa forma isto ja
vem ocorrendo, na medida em que a producdo queaestais concentrada em periddicos
pertencentes ao estrato C doalisCAPES, vem apresentando importante migracdo para
periddicos dos estratos B2 e B3. A publicacdo dedie participagdo em capitulos de livros

pode ser considerada satisfatoria.

A vinculacdo dos amostrados em grupos de pesqunska & bastante modesta,
refletindo uma realidade observada na area contibimodo geral. Acredita-se que as
crescentes exigéncias da CAPES relacionadas cawdagaio cientifica tenderd a modificar
gradativamente esta realidade, pois se espera gjudoentes sejam, simultaneamente,
pesquisadores. De forma indireta os egressos apaesealgum vinculo com pesquisas por

meio de orienta¢des de trabalhos de final de cipsrticipacées em bancas examinadoras.

A participacdo como membros de corpo editorial em@aevisores de periddicos
também apresenta uma perspectiva de crescimemsidecando-se 0 nimero de mestres que
esta cursando seus doutorados e, portanto, sétdvadhil para o exercicio destas atividades no

campo académico.
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5.2 RECOMENDACOES

Estudos futuros poderédo ser desenvolvidos no andasta tematica, sugerindo-se,
entre outros, estudos que visem:

* Tracar o perfil dos mestres em Ciéncias Contalemutras regides do Brasil;

* Tracar o perfil dos doutores em Ciéncias Contatass diversas regibes do
Brasil;

» Tracar o perfil dos graduados em Ciéncias Contaltessdiversas regides do
Brasil.

Estes estudos podem oferecer um mapeamento dgdsitwk area das Ciéncias

Contabeis no Brasil, permitindo a elaboracédo depewatdes a fim de aprimorar a qualidade
do ensino e da pesquisa nesta area.
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APENDICE A — LISTAGEM DOS EGRESSOS QUE ATUAM NA ACADEMIA

. . Ano de Ano de ir~1|'ci0 rggrs]frlel:;c??:g;
# | Universidade Nome do Egresso de atuacéo ng o
Defesa docéncia auxilio de bolsa

de estudo:

1 Unisinos | Sérgio Bernardino Soldera 2002 1975 -

2 Unisinos iris Alves Andrade 2002 1988 -

3 Unisinos Antbnio Manoel Rezende de Carvalho 2002 2002] -

4 Unisinos Sandra Luana Warken Biazus 2002 1998 -

5 Unisinos Nelson Batista Prestes 2002 2000 -

6 Unisinos Carmem Haab Lutte 2002 2002 CAPES

7 Unisinos | Mario Alex Pedersen 2003 2008 CAPES

8 Unisinos | Hamilton Nogueira Makosky 2003 1995 -

9 Unisinos | Maristela Capacchi 2003 1999 CAPES

10 Unisinos Nilson Machado 2003 1998 -

11 Unisinos Paulo Roberto Pinheiro 2003 1997 -

12 Unisinos Marcelo Santos Nunes 2003 2000 -

13 Unisinos | Jair Fagundes 2003 2000 -

14 Unisinos | Jodo Batista Nast de Lima 2004 2004 -

15 Unisinos Marcos Nickhorn 2004 1998 -

16 Unisinos | Antonio Maria da Silva Carpes 2004 2000 -

17 Unisinos Dirceu Luis Conrad 2004 1999 -

18 Unisinos Carlos Eduardo Facin Lavarda 2004 1994 -

19 Unisinos Jose Antonio Cescon 2004 2002 -

20 Unisinos | Ricardo de Oliveira Kosztrzepa 2004 2000 -

21 Unisinos Edson Luis Kammler 2004 2004 -

22 Unisinos Jodo Martins Pinheiro 2004 1995 -

23 Unisinos Neusa Piacentini 2004 2005 -

24 Unisinos Marcia Bianchi 2005 2004 CAPES

25 Unisinos | Rosemary Gelatti 2005 2004 CAPES

26 Unisinos Débora Gomes Machado 2005 1999 -

27 Unisinos | Luiz Inacio Petry 2005 1981 -

28 Unisinos | Cristiane Benetti 2005 2000 CAPES

29 Unisinos | Alexandre Xavier Vieira Braga 2005 2006 -

30 Unisinos | Jeferson de Araujo Funchal 2005 2005 -

31 Unisinos | Juliano André Pavan 2006 2003 -

32 Unisinos | Eduardo Bugallo de Araljo 2006 2003 -

33 Unisinos | Tarcisio Staudt 2006 2006 -

34 Unisinos Daniel Bartz 2006 2006 -

35 Unisinos | Diogo Favero Pasuch 2006 2004 -

36 Unisinos Dalila Cisco Collatto 2006 1997 -

37 Unisinos Leticia Medeiros da Siva 2007 2010 CAPES

38 Unisinos Maria Ivanice Vendruscolo 2007 2007 CAPES

39 Unisinos | Angela Rozane Leal de Souza 20p7 2006 CAPESY

40 Unisinos Cezar Volnei Mauss 2007 2005 -

41 Unisinos Claudecir Bleil 2007 2006 -

42 Unisinos | Clébia Ciupak 2007 2007 -

43 Unisinos Marilene Bertuol Guidini 2007 2007 -

44 Unisinos | Anderson Fraga dos Santos 20p7 2006 -

45 Unisinos | Laurise Martha Pugues 2008 2006 -

46 Unisinos Eduardo Tomedi Leites 2008 2008 -

47 Unisinos | Adriano José Azeredo 2008 2010 -

48 Unisinos | Alex Fabiano Bertollo Santana 2008 2006 -

49 Unisinos | Antdnio Luis Zenkner Roggia 2008 1998 -

50 Unisinos | Taciana Mareth 2008 2007 -

51 Unisinos | Angelita Deffino 2008 2009 -

52 Unisinos César Collet 2008 2009 -
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53 Unisinos | Rodrigo Severo 2008 2009 -

54 Unisinos | Cassiane Oliveira Velho 2008 2001 CAPES
55 Unisinos Fernanda Gomes Victor 2008 2008 CAPES
56 Unisinos | Daniela Miguel Coelho 2008 2008 CAPES
57 Unisinos Fernando Atz 2009 2009 -

58 Unisinos Marco Aurélio G. Barbosa 2009 2007 CAPES
59 Unisinos | Adriana Leal Abreu 2009 2008 -

60 Unisinos Franciele Wrubel 2009 2009 -

61 Unisinos | Luiz Felipe Vallandro 2009 2002 -

62 Unisinos Méri Breitenbach 2009 2008 CAPES
63 Unisinos Clari Schuh 2009 2009 -

64 Unisinos | Diego de Oliveira Carlin 2009 2008 CAPES
65 Unisinos | José Wolnei Schwartzhaupt 2010 2010 -
66 Unisinos | Mauricio Tagliari 2010 2008 -

67 Unisinos | Marcia Borges Umpierre 2010 2009 Santander
68 Unisinos | Fernando Quaresma Coelho 2010 2009 CAPES
69 Unisinos Ana Paula Batista da Siva 2010 2008 Saetand
70 Unisinos | Scheila Aparecida Santos da Costa 2010 2008 -
71 Unisinos Marcio Telles Portal 2010 2011 CAPES
72 Unisinos | Jaqueline Aita 2010 2010 -

73 Unisinos | Margarete Luisa Arbugeri Menegotto 2010 2007 -
74 Unisinos | Fernando Wiliges 2010 2010 -

75 Unisinos Robison Mello 2010 2011 -

76 UFSC Fernando Nitz de Carvalho 2006 2004 -
77 UFSC Leandro Luis Darés 2006 2005 -

78 UFSC Marcia Zanievicz da Siva 2006 2002 -
79 UFSC Charles Albino Schultz 2007 2003 CAPES
80 UFSC Deisy Cristina Corréa Igarashi 2007 2003 -
81 UFSC Fernando Dal-Ri Murcia 2007 2010 CAPES
82 UFSC Mauricio Vasconcellos Leé&o Lyrio 2008 2006 CAPES
83 UFSC Sérgio Marian 2008 2004 -

84 UFSC Anderson Dorow 2009 2006 -

85 UFSC Donizete Reina 2009 2007 CAPES
86 UFSC José Carlos Terres JUnior 2009 2005 -
87 UFSC Maristela Menna Costa da Roza 2009 1998 -
88 UFSC Michele Patricia Roncalio 2009 2005 -

89 UFSC Moises Pacheco de Souza 20P9 2007 -
90 UFSC Patricia Nunes 2009 2007 -

91 UFSC Sandro César Bortoluzzi 2009 2003 -

92 FURB Adalberto Andreatta 2005 1994 -

93 FURB Célio Corréa dos Santos 2005 2005 -

94 FURB Celso da Rosa Fiho 2005 2004 -

95 FURB Delci Tamanini 2005 2000 -

96 FURB Edirson Antonio Maggi 2005 1994 -

97 FURB Edson José Borges 2005 2001 -

98 FURB Joao Francisco Morozini 2005 2002 -

99 FURB Manoel Salésio Mattos 2005 1985 -

100| FURB Paulo Roberto da Cunha 2005 2004 -

101 FURB Rute Cristina Meurer Soares 2005 2004 -
102 FURB Sady Mazzioni 2005 2000 -

103 FURB Sérgio Cavagnoli Guth 2005 2000 -

104 FURB Suzete Antonieta Lizote 2005 2001 -

105| FURB Valmir Alberto Thomé 2005 2004 -

106 FURB Valdecir Knuth 2005 2002 -

107 FURB Alessandra Vasconcelos Gallon 2006 2005 -
108| FURB Aloisio Grunow 2006 1988 -

109 FURB Anderson Léo Sabadin 2006 2009 CAPES
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110| FURB Antonio de Oliveira 2006 2001 -

111 FURB Dulciclea de Jesus Palha 2006 1999 -

112 FURB leda Margarete Oro 2006 1995 -

113 FURB Loreni Santos Braum 2006 2009 -

114 FURB Marcos Aurélio Custddio 2006 1998 -

115 FURB Marli Terezinha Vieira 2006 2003 -

116 FURB Antbnio Carlos Schlindwein 2007 1993 UNIFEBE
117 FURB Fabio Darci Kovalski 2007 2006 CAPES
118 FURB José Carlos de Souza 2007 2009 -

119 FURB Marino Luiz Eyerkaufer 2007 2004 -

120 FURB Roberto Carlos Klann 2007 1998 -

121 FURB Josiane Carla Jamoski Luciani 2008 2009 -
122 FURB Julien Ariani de Souza Laudelino 2008 2004 -
123 FURB Adriano José da Silva 2008 2009 CAPES
124 FURB Adriano Lourensi 2008 2004 -

125 FURB Nadia Mar Bogoni 2008 2006 -

126 FURB Noemia Schroeder Althoff 200§ 2000 -
127 FURB Vinicius Costa da Silva Zonatto 2008 2006 -
128 FURB Adriana Kroenke 2009 2010 FAPESC
129 FURB Alfredo Ernesto Erfurth 2009 2009 -

130 FURB Aline Fernandes de Oliveira Czesnat 20D9 2009 -
131 FURB Ari S6the 2009 2005 -

132 FURB Clésia Ana Gubiani 2010 2010 CAPES
133 FURB Irani Rocha 2010 2010 FURB
134 FURB Julio Orestes da Siva 2010 2010 FURB
135 FURB Maurélio Soares 2010 2010 -

136 FURB Paulo Wienhage 2010 2003 -

137 FURB Sabrina do Nascimento 2010 2009 CAPES
138] FURB Vanderlei dos Santos 2010 2010 CAPES
139 UFPR Fatima Aparecida da Cruz Padoan 2007 1992 -
140 UFPR Marcos Roberto Kiihl 2007 2002 CAPES
141 UFPR Antonio Carlos Leite de Oliveira 2008 2010 -
142 UFPR Delci Grapegia Dal Vesco 2008 2001 -
143 UFPR Ely Celia Corbari 2008 2003 -

144 UFPR Esmael Almeida Machado 2008 2004 CAPES
145 UFPR Marcelo Resquetti Tarifa 2008 2009 -

146 UFPR Marinei Abreu Mattos 2008 2010 -

147 UFPR Paulo Cesar Starke Junior 2008 2010 -
148 UFPR Viviane da Costa Freitag 2008 2007 -

149 UFPR Willson Gerigk 2008 2001 -

150 UFPR Daniel Ramos Nogueira 2009 2008 -

151 UFPR Mariana de Jesus Pereira 2009 2006 CAPES
152 UFPR Marines Taffarel 2009 2003 -

153 UFPR Ana Paula Capuano da Cruz 2010 2007 CAPES
154 UFPR Andre Luiz Comunelo 2010 2008 -

155 UFPR Angelica Violeta Chiau 2010 2009 CAPES
156 UFPR Cleston Alexandre dos Santos 2010 2003] -
157 UFPR Fabio Miguel Goncalves da Costa 2010 2010 REUNI
158] UFPR Flavia Pozzera Gassner 2010 2008 REUNI
159 UFPR Flaviano Costa 2010 2008 CAPES
160 UFPR Gerson Joao Valeretto 2010 1990 -

161 UFPR Helio de Lara Dias 2010 2003 -

162 UFPR Laurindo Panucci Fiho 2010 2007 CAPES
163| UFPR Rosenery Loureiro Lourenco 2010 2011 CAPES
164 UFPR Tatiane Antonovz 2010 2009 CAPES
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