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RESUMO

Esta dissertacao trata da analise das trajetérias de professoras negras lésbicas
do sul do Brasil, atuantes no ensino publico e sua (in)visibilidade no espaco
educacional, problematizando cotidianos escolares historicamente marcados por
producdes monoidentitarias. O estudo problematiza as estratégias e recursos de
sobrevivéncia construidos pelas professoras negras lésbicas no decorrer de suas
trajetérias percorridas na educacgdo. Evidenciando como produziram e produzem
praticas pedagogicas como metodologias essenciais das rachaduras de um sistema
que invisibiliza suas trajetérias e a partir disso, demonstra as praticas de resisténcia
intelectual e pedagdgicas elaboradas por trés professoras negras lésbicas que atuam
no ensino publico. A resisténcia nessa perspectiva, € compreendida, como um
conjunto de mecanismos e praticas que procuram a redefinicdo e ressignificagao da
vida, do ser professora negra e lésbica, de autodeterminagcdo e de dignidade.
Constitui-se no campo da Educagédo, com abordagem qualitativa, empregando
enquanto estratégia metodoldgica a entrevista compreensiva. Operando com a
interseccionalidade enquanto base conceitual e ferramenta de analise, demonstra a
impossibilidade de compreendermos os sistemas de resisténcia e dominagdo sem
considerarmos o modo como raga, classe, género e sexualidade se comunicam e
operam interligando os mecanismos de dominagao. Ressalta-se como consideragdes
finais que a interpelagdo interseccional permite analisar e compreender a
multiplicidade de diferengas presentes nas trajetérias docentes de mulheres negras
|ésbicas, que interagem e atuam em diferentes espagos balizados por inUmeras
discriminagdes, como o racismo, o0 machismo e a lesbofobia. A analise realizada a
partir de uma perspectiva tedrica/empirica, demonstra como as esferas de
desigualdades se sustentam umas nas outras para a conservagao do status quo.
Simultaneamente ressalta-se que a entrevista compreensiva, empregada ndo apenas
como técnica, mas também como um expediente diferenciado para a elaboragao
tedrica apoiada nos dados, revela aspectos do protagonismo das professoras negras
lésbicas, possibilitando a restauracdo de compreensdes tedricas do feminismo negro
|ésbico inexploradas, proporcionando orientagao epistemoldgica no trato das fontes,
que sao entrevistas de professoras negras lésbicas, autoras de suas préprias
histérias. Tais mulheres, ressignificam o lugar de exclusao e o convertem em espago

de luta, de experiéncias emancipatérias e em cenario para pensamentos tedricos e



produgao de conhecimento. As brechas criadas nos microespagos conquistados por
essas professoras, tensionam as barreiras institucionais e produzem diversas
possibilidades epistemoldgicas que as professoras negras Iésbicas proporcionam ao
ocupar o espago docente, visibilizando o que embasa os processos de exclusao e

anulagao dessas existéncias.

Palavras-chave: Educacédo. Trajetorias. Professoras negras lésbicas.



ABSTRACT

This dissertation deals with the analysis of the trajectories of black lesbian
teachers from southern Brazil, working in public education and their (in) visibility in the
educational space, problematizing school daily lives historically marked by
monoidentitary productions. The study problematizes the survival strategies and
resources built by black lesbian teachers during their trajectories in education. Showing
how they once produced and today are still producing pedagogical practices as
essential methodologies of the cracks in a system that makes their trajectories invisible
and from that, it demonstrates the practices of intellectual and pedagogical resistance
developed by three black lesbian teachers who work in public education. Resistance
in this perspective is understood as a set of mechanisms that seeks the redefining and
reframing of the life, being a black and lesbian teacher, self-determination and dignity.
It is constituted in the field of Education, with a qualitative approach, using a
comprehensive interview as a methodological strategy. Operating with intersectionality
as a conceptual basis and analysis tool, it demonstrates the impossibility of
understanding the systems of resistance and domination without considering the way
race, class, gender and sexuality communicate and operate by connecting the
mechanisms of domination. It is emphasized as final considerations that the
intersectional interpellation allows to analyze and understand the multiplicity of
differences present in the teaching trajectories of black lesbian women, who interact
and act in different spaces marked by innumerable discrimination, such as racism,
machism and lesbophobia. The analysis carried out from a theoretical / empirical
perspective, demonstrates how the spheres of inequalities are supported in each other
for the conservation of the status quo. At the same time, it is emphasized that the
comprehensive interview, used not only as a technique, but also as a differentiated
expedient for the theoretical elaboration supported by the data, reveals aspects of the
role of black lesbian teachers, allowing the restoration of unexplored theoretical
understandings of black lesbian feminism, providing epistemological guidance in
dealing with sources, which are interviews with black lesbian teachers, authors of their
own stories. Such women reframes the place of exclusion and convert it into a space
for struggle, emancipatory experiences and a setting for theoretical thinking and
knowledge production. The gaps created in the micro spaces conquered by these

teachers, tension institutional barriers and produce several epistemological



possibilities that black lesbian teachers provide when occupying the teaching space,

showing what underpins the processes of exclusion and annulment of these

existences.

Keywords: Education. Trajectories. Lesbian black teachers.



LISTA DE FOTOGRAFIAS

Fotografia 1 - Daiana: lute como uma sapata..........cceeevveviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee 86
Fotografia 2 - Larissa: seja vocé mesma e aprenda a valorizar..........cccccccceeeeeeen.n. 105
Fotografia 3 - Registro da atividade ludica realizada com a turma de criangas da Escola
de Educacgao Especial Nazareth APAE no més de julho de 2019..........ccoeiiiiinnnnnnn. 126

Fotografia 4 - Amo o que eu fago e fago porque amo ............cceeiieeiiiiiiiiiii e 129



LISTA DE GRAFICOS

Grafico 1 - Relagao de docentes no Ensino Superior por sexo.....

Grafico 2 - Relacéo de docentes no Ensino Superior por cor/raca

Grafico 3 - Relacéo de docentes por sexo, raca e titulo de doutorado......................



BDTD
CNPQ

CTG
FIPE
GLBTT
IBGE
INEP
IPA
IPEA
LBL
LDB
LGBT
LGBTT
MCTIC
PNAD
PNE
PPGEDU
PROUNI
PUCRJ
SINAES
SMED
SPM
UAB
UERJ
UFC
UFPEL
UFRGS
UFSCAR
UFSM
UNE

LISTA DE SIGLAS

Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacoes
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

Centro de Tradigdes Gauchas

Fundacao Instituto de Pesquisas EconOmicas

Gays, Lésbicas, Bissexuais, Transexuais e Travestis
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
Centro Universitario Metodista

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

Liga Brasileira de Lésbicas

Lei de Diretrizes e Bases

Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais

Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais e Travestis
Ministério da Ciéncia Tecnologia, Inovagbes e Comunicagdes
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

Plano Nacional de Educacgao

Programa de P6s-Graduagao em Educagao
Programa Universidade para Todos

Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro
Sistema Nacional de Avaliagao de Educagao Superior
Secretaria Municipal de Educagéao

Secretaria de Politicas para Mulheres

Universidade Aberta Brasil

Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Universidade Federal do Ceara

Universidade Federal de Pelotas

Universidade Federal do Rio Grande do Sul
Universidade Federal de Sdo Carlos

Universidade Federal de Santa Maria

Unido Nacional dos Estudantes

UNIPAMPA Universidade Federal do Pampa



USP Universidade de Sao Paulo



SUMARIO

1 PARA TODAS NOS, ESTE INSTANTE E ESTA GLORIA: INTRODUGAO.......... 15
1.1 Problematizagoes e questdes norteadoras: quem disse que seria facil?....21
2 CAMINHOS TEORICOS, METODOLOGICOS E ANALITICOS..........ccooeemreenennnn. 24
2.1 O percurso trilhado e os sujeitos da pesquisa..........cccveeniiii, 26
3 RESISTENCIAS NA ARENA DA INVISIBILIDADE: LITERATURA.........cccceeeuenen. 29
4 NEGRAS, LESBICAS E PROFESSORAS: CORPOS MARCADOS POR
IDENTIDADES ........cooecrrrerrissssssssssere e e s e s s s s s s sssmms s e e e e e sas s s e e s mnnnr e e e e e s s s e e s smmnnnneeeennsnen 41
5 Daiana: fico bem feliz de ver essas pretas em movimento .........ccccccovvvvvcenens 63

5.1 Isso sempre me marcou: o silencio sobre racismo e sexualidade no ambito da
1= 1 11 PSRRI 69

5.2 Preta, sapatao e educadora: tem que romper com o siléncio! A gente ndo pode ser

conivente com esse tipo de COSTUME .....ccoiiii i e 78
5.3 Acreditar: uma acao transformadora.............ccooiiiiiiii i 83
6 E Preciso se aceitar primeiro: LariSsa .........ccuvveeenercenssmssessesnsesesessessssessssssses 86

6.1 Da Militancia a Docéncia: se cada um fizesse a sua parte o mundo seria diferente ..90
6.2 “Tem que partir de mim a naturalidade”: a construgao da identidade Iésbica .....93

6.3 “Eu era tudo aquilo que nado desejavam para uma professora”. docéncia negra e

[1S] o] or= W g F= W =To [UToz=Tor= Lo B o =] o= TP 95
6.4 A Educacao vale a pena: representatividade negra e lésbica como inspiragéo.....101
7 Sempre soube que era diferente: Alexsandra ... 105

7.1 Atravessando a fronteira do preconceito: professora de musica e primeira mestra
(o[ 0= 1 (=Y - S 109
7.2 Eu sei 0 que eu sou e quem sao as pessoas que gostam de mim pelo que eu sou:
Preta € SAPaTa ... 116

7.3 “Tu é mulher, negra, Iésbica, competente e ocupa um cargo que normalmente é

ocupado por homens”: ser professora de MUSICa ...........cceeevviiiiiiiiiiiic e, 123
8 PERMITA QUE EU FALE, NAO AS MINHAS CICATRIZES: CONSIDERAGOES
FINALIS ..ot r e e e e e e e e e e e s e s e e e e e e e e e e e e e sasnneeeee e s s anmmnnneeneeeannan 130
REFERENCIAS........oouccceteereeeeeteesaseeeesesassseessasasasasessessssesessessnssssssnsnasasasessnsasaens 134
APENDICE A — QUESTIONARIO DAS ENTREVISTAS........cccouvrermnmrnesnssessessenns 145

APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO.........ccccvurururmrenerereraeerererasaeeees 147



15

1 PARA TODAS NOS, ESTE INSTANTE E ESTA GLORIA: INTRODUGAO

Falarei do lugar de escrava. Do lugar dos excluidos da res(publica). Daqueles
que na condi¢ao de nao-cidadaos estavam destituidos do direito a educagao
e, em sendo esta, segundo Adorno, a possibilidade de ‘producdo de uma
consciéncia’, falo também como alguém portador de uma ‘consciéncia infeliz’
ou de uma falsa consciéncia. Dirijo-me a ti Eu hegemédnico, falando do lugar
do “paradigma do Outro”, consciente de que é nele que estou inscrita e que
“gracas” a ele em relacdo a mim expectativas se criaram, e mesmo tentando
nega-las, elas podem se realizar posto que me encontro condicionada por
uma “unidade histérica e pedagogicamente anterior” da qual eu seria uma
aplicagao. (CARNEIRO, 2005, p. 20).

Esta dissertagdo explora as trajetorias de professoras' negras lésbicas no
ensino publico2 do Sul do Brasil e sua (in)visibilidade no espago educacional,
problematizando cotidianos escolares historicamente marcados por producgdes
monoidentitarias (SILVA, 2015), no que concerne ao género, etnia e sexualidade,
silenciando diversas experiéncias. O argumento central, a partir da analise dessas
trajetorias, esta na tentativa de rompimento com o que Audre Lorde (1984), Cheryl
Clarke (1980), Adriane Rich (1993), e outras tedricas, denominam de silenciamento
epistémico, interpretado como um processo de subjugacado, silenciamento e
exterminio de saberes relacionados a esse grupo de individuos.

A escolha por esta tematica, justifica-se pela minha trajetéria e historia de vida,
que foram marcadas por alguns lugares que articulam a minha diferenga: negritude e
lesbianidade. Esses tragos marginais foram se mostrando durante toda a minha
infancia e adolescéncia, quando nao me compreendia enquanto uma mulher negra,
mas também nao conseguia me ver como branca.

Curiosamente, como tantas outras mulheres negras, a lesbianidade foi
assumida enquanto identidade, antes da negritude, e digo curiosamente, pois o
racismo atravessou a minha existéncia desde muito cedo. A lembranca de ser
chamada de chita do Tarzan da quarta até metade da oitava série do ensino
fundamental, permanece recorrente. Entretanto, somente depois de acessar as
producdes do Feminismo Negro, aprofundando leituras de Sueli Carneiro, Lélia
Gonzales, Nilma Lino Gomes, Djamila Ribeiro e tantas outras, fui compreendendo que

ao imitarem um macaco, quando eu respondia a chamada, meus colegas de escola

1 O conceito de professora aqui é utilizado em termos discursivos, nao tedricos, com base no senso
comum, referindo-se aquelas que exercem a fungdo de educar enquanto contexto e atuacao
profissional.

2 Ensino publico nesse contexto, € compreendido enquanto espaco educativo que ndo é privado.
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nao estavam praticando bullying, estavam, na verdade, sendo racistas. Quando os
segurangas do mercado duvidavam que eu era de fato, filha da minha mae, uma
mulher branca, ndo era porque eu nao tinha penteado o cabelo, estava malvestida, ou
qualquer coisa que o valha, e sim, porque eu era, sempre fui e serei, negra. Tudo isso
foi dito, pois na esteira de Sueli Carneiro (2005), julgo imprescindivel explicitar a

identidade de quem escreve e realiza esta pesquisa, pois

quando académicos brancos reivindicam um discurso neutro e objetivo, eles
nao reconhecem o fato de que eles também escrevem de um lugar especifico
que, certamente, ndo € neutro, nem objetivo, nem universal, mas dominante.
E um lugar de poder. Entdo, se meus escritos incluem emocgdes e
subjetividade como parte do discurso tedrico, eles, entdo, relembram que
teoria € sempre localizada em algum lugar [porque] sempre & escrita por
alguém. (KILOMBA, 2010).

Verbalizar isso nem sempre foi facil, uma vez que, segundo Munanga (2004, p.
52) “ha pessoas negras que introjetaram o ideal de branqueamento e nao se
consideram como negras”. Assim, a questao da identidade do negro é um processo
doloroso. Desse modo, “[...] a identidade negra €& entendida, no contexto deste
trabalho, como um processo construido historicamente em uma sociedade que
padece de um racismo ambiguo”. (GOMES, 2008, p. 2).

Durante a graduacao em Direito, iniciada no ano de 2012, no interior do estado
do Rio Grande do Sul, na cidade de Santo Angelo, me permiti observar a forca da
tradicdo do siléncio racista e misdgino, que através da imposi¢cdo heterossexual,
reforgca a invisibilidade a lesbianidade. Essa perspectiva demonstra que a mulher
negra € invisivel no mundo orientado pelos homens brancos e no mundo feminista
das mulheres brancas, mesmo que no que concerne a esse ultimo, mudancgas estejam
ocorrendo. Assim, na perspectiva de Lorde (1984), a Iésbica negra ndo é tdo somente
invisivel, ela ndo existe. Nosso discurso ndo € ouvido. Nos falamos como loucos
(LORDE, 1984). A ideia de epistemicidio nesse sentido, se mostra implicita nos
pressupostos de invisibilidade e silenciamento. Tal conceito diz respeito a essas
tentativas de aniquilamento e subalternizagdo, manifestando-se em toda tentativa de
silenciar, anular, subalternizar e invisibilizar saberes ndo-hegeménicos. Para Carneiro

(2005), o epistemicidio é

para além da anulacdo e desqualificagdo do conhecimento dos povos
subjugados, um processo persistente de produgéo da indigéncia cultural: pela
negacgao ao acesso a educagao, sobretudo de qualidade; pela produgao da
inferiorizacao intelectual; pelos diferentes mecanismos de deslegitimagéo do
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negro como portador e produtor de conhecimento e de rebaixamento da
capacidade cognitiva pela caréncia material e/ou pelo comprometimento da
autoestima pelos processos de discriminagdo correntes no processo
educativo. Isto porque nao é possivel desqualificar as formas de
conhecimento dos povos dominados sem desqualifica-los também, individual
e coletivamente, como sujeitos cognoscentes. E, ao fazé-lo, destitui-lhe a
razéo, a condigao para alcangar o conhecimento “legitimo” ou legitimado. Por
isso o epistemicidio fere de morte a racionalidade do subjugado ou a
sequestra, mutila a capacidade de aprender etc. E uma forma de sequestro
da razao em duplo sentido: pela negacgao da racionalidade do Outro ou pela
assimilagéo cultural que em outros casos Ihe é imposta. (CARNEIRO, 2005,
p. 97).

Ao aceitar e reivindicar uma identidade negra lésbica, culturalmente
desprezada, foi necessario reconhecer o que significa ser uma mulher negra e
académica de Direito e agora, futura mestra em Educagéo. Significa ser invisivel
duplamente. Diante disso, a necessidade de possibilitar que as historias e trajetorias
dessas professoras, a nossa historia, seja contada, visibilizada, € imprescindivel.
Estudando género e sexualidade, percebi a impossibilidade de dissociar essas
categorias de analise de raga e classe (DAVIS, 2016), em razdo de elas estarem
imbricadas, possuirem significados historicamente contingentes e demonstrarem a
natureza multiplicativa da interseccéo das opressdes (CRENSHAW, 2002).

Na conclusdo do meu trabalho monografico (NASCIMENTO, 2016), género e
sexualidade foram abordados enquanto construgdes soécio-histdricas e culturais
demonstrando a ndo naturalizagao da sexualidade e sua dissociacédo do sexo. A partir
disso foi possivel compreender que o sexismo e o heterossexismo originam-se do
racismo e que eu, e nos enquanto sociedade, temos responsabilidade de quebrar o
ciclo de siléncio, apagamento e invisibilidade propagada sobretudo pela academia,
que em debates acerca de feminismo, género e sexualidade, ndo explora nossas
varias diferengas, sem um prisma significativo das mulheres negras, pobres e
lésbicas.

Tais questdes precisam ser analisadas porque a academia ndo € um espacgo
neutro, mas sim, um espago branco onde o privilégio de falar tem sido negado
sobretudo as mulheres negras e Iésbicas. Esse espago vem construindo
historicamente teorias cujos discursos tém nos construido como inferiores, as outras,
circunscrevendo lésbicas negras em subordinag&o absoluta ao sujeito branco. Assim,
“[...] n6és nado tratamos aqui, simplesmente duma semantica, mas duma hierarquia

violenta que define quem pode falar”. (KILOMBA, 2010).
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Justamente por isso, em alguns momentos da analise, relaciono a minha
trajetéria com as trajetdrias das professoras desta pesquisa e ai reside certa
impossibilidade de padronizar a pessoa do discurso, considerando que o texto foi
elaborado com as contribuicdes da orientacdo. Como essa pesquisa refere-se mais
sobre um nés do que sobre elas, ndo me mantive apenas como pesquisadora em
relacdo a essas professoras negras lésbicas que vi de perto (GOMES, 1994).

A invisibilidade mencionada anteriormente se materializa também quando o
Censo da Educacido Superior de 2016, disponibilizado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira Legislacdo e Documentos (INEP),
demonstra que Doutoras negras sdo menos de 3% entre docentes da pds-graduacao.
Entretanto, é importante destacar que a baixa representatividade e presenca de
mulheres negras comega ainda no inicio da carreira académica, uma vez que na
graduacao, de acordo com o Censo, mulheres pretas? correspondem a 6% das alunas
entre 20 e 24 anos enquanto mulheres brancas na mesma faixa etaria sao 40%.

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), do
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, Inova¢gées e Comunicagbes (MCTIC), concede
bolsas anuais para alunas e alunos de graduagdao e poés-graduacdo e para
pesquisadoras e pesquisadores de instituicbes de ensino distribuidas por todo pais.
Segundo o Censo, em 2017, o grupo que recebeu maior quantidade de bolsas do
CNPq foi o de mulheres brancas, com 31%. As mulheres pretas corresponderam a
3% do total de 93.405 bolsistas contempladas (0s). Ja as mulheres pardas auferiram
12% das bolsas enquanto os homens brancos, 28%. De acordo, com Joselina da
Silva, doutora em Ciéncias Sociais pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UERJ), que pesquisa representagdo de mulheres negras na carreira académica, as
questdes que envolvem género e raga, ndo passam com facilidade como um projeto
de pesquisa e segundo seus estudos, isso aponta um “ciclo do racismo institucional”.
(SILVA, 2018).

Existem 219 doutoras pretas professoras em cursos de pos-graduacdo do
Brasil, segundo o Censo da Educagédo Superior mais recente, de 2016. Mulheres
pretas com doutorado, sao 0,4% do corpo docente na pos em todo pais. Quando
somadas, as mulheres pretas e pardas, com doutorado, que formam o grupo das

negras, ndo chegam a 3% do total de docentes. O grupo com maior representag¢ao na

3 De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pretas e pardas compdem o
grupo racial de negras.
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docéncia de pds-graduacéao € o de homens brancos com doutorado, que representam
24%, somando 13.198. Ja as professoras brancas com a mesma escolaridade na
docéncia da pos sdo pouco mais 10 mil, ou 19% do total de 53.995 professoras e
professores nos cursos de doutorado, mestrado e especializagdo, do Brasil, segundo
dados do Censo de 2016.

Importante salientar, que o Censo da Educacédo Basica ndo fornece dados
concernentes ao perfil étnico-racial das docentes, contudo, o Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada - IPEA, em um estudo realizado em 2017 que tragou o perfil do
professor de educacgéao basica no Brasil, demonstrou que, dentre as (0s) 2,2 milhdes
de professoras e professores que atuam na educagao basica em nosso pais, 35,9%
sdo professoras negras, ao passo que as brancas, correspondem a 47,2%.

Os dados apresentados levam-nos a refletir sobre as desigualdades que
permeiam a carreira docente, evidenciando a urgéncia em quebrarmos o siléncio, pois
€ nele que cada uma de nos recua o olhar dos seus préprios temores, da represséo,
da censura, da indiferenga, do julgamento, ou do reconhecimento, da provocacéo, da
aniquilacdo. E essa vulnerabilidade que nos traz a visibilidade, deve ser também a
origem da nossa forga, porque tenhamos falado ou nao, o engenho vai tratar de nos
confranger de qualquer forma. Audre Lorde ja dizia em 1984, que € o siléncio que nos
imobiliza e ndo as nossas diferengas. E ainda temos muitos siléncios para romper.

A tematica surge entdo, como uma forma de lutar contra a tirania dos siléncios
e silenciamentos muitas vezes impostos, que reforcam a invisibilidade, orientando
mulheres negras e lésbicas, sujeitas a distintas e multiplas discriminagdes que
marcam profundamente seus corpos e as conduzem a ocuparem um lugar
desigualmente diferenciado no mundo orientado pelos homens heterossexuais e
homossexuais e mulheres brancas e negras heterossexuais. Contudo, busquei trilhar
um caminho até entdo, pouco explorado e lancei-me ao desafio de dimensionar o
entrecruzamento entre as relagdes de género, raga, orientagao sexual e docéncia. Por
nunca ter tido uma professora negra, tampouco lésbica, um dos objetivos é tentar
demonstrar que ndo estamos sozinhas, nao somos as unicas.

Ao longo de muito tempo, a lesbianidade manteve-se na invisibilidade, no
siléncio, seguramente 0 menosprezo com relagdo a esse assunto nao decorreu por
inocéncia ou esquecimento. Pois, “[...] ocultar a existéncia lésbica consiste na
negacgao de sua subjetividade e na minimizagado de suas demandas”. (MARCELINO,

2011, p. 19). Segundo Gomes (1999), ser mulher negra no nosso pais, simboliza um
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conglomerado de lutas, indignagdo, mas também, um embate continuo entre a
afirmacao e a negacao de nossas origens étnico-raciais. Simboliza ainda, suportar
diversos tipos de discriminagéao.

Evidentemente que falar sobre essas posicbes de marginalidade evoca dor,
“[...] desapontamento e raiva. Elas sao reminiscéncias dos lugares que nos
‘dificilmente podemos entrar’, ‘os lugares em que podemos chegar’ assim como ‘nao
podemos permanecer’. (KILOMBA, 2010). Essas realidades podem e devem ser
faladas e teorizadas.

Elas devem ter lugar no discurso, porque nos ndo tratamos aqui de
‘informagdes privadas’. Assim, o que parece ‘informacao privada’ nao é
privada de tudo. Nao existem histérias pessoais ou reclamacgodes intimas, mas
consequéncias do racismo. Essas narrativas refletem a realidade das
‘relagdes sociais’ em meio aos espagos académicos, o que deve ser
articulado tanto a teoria quanto a metodologia. (KILOMBA, 2010).

Ser mulher negra e professora, de acordo com Gomes (1999), representa uma
outra maneira de ocupar o espaco publico. Ocupar profissionalmente um espaco que,
outrora era permitido somente para brancos e homens, reflete muito mais que uma
simples insergao profissional (GOMES, 1999). A trajetoria das professoras negras
representa a trajetoria de todas as mulheres negras e ainda na esteira de Gomes
(1999), sao historias de luta, resisténcia, emogéo e muita dor.

Nessa perspectiva, o presente trabalho visou compreender as trajetorias
profissionais com os atravessamentos inevitaveis da experiéncia pessoal das
professoras negras lésbicas atuantes no ensino publico. No intuito de analisar e
visibilizar as experiéncias vividas nas trajetérias de professoras negras lésbicas no
ensino publico, num cotidiano de enfrentamento de preconceito, discriminagao e de
violéncias. Buscou-se, assim, explorar as possiveis experiéncias de
preconceito/discriminagao interseccional presente nas trajetérias, tornando possivel
identificar os dilemas enfrentados pelas professoras negras Iésbicas no ensino
publico, conhecendo suas estratégias e recursos de sobrevivéncia na trajetoria
percorrida na educagao.

Em contrapartida, para a Educagado, acreditamos ser uma contribuicdo
significativa no que diz respeito a intervencao profissional e a formagdo de novas
professoras desafiadas no cotidiano da profissdo, pelas multiplas opressdes que se

cruzam e dao lugar as novas desigualdades sociais.
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Procurando enfatizar o protagonismo transformador das professoras negras
|ésbicas atuantes no ensino publico, as reflexdes estdo configuradas da seguinte
maneira: na primeira se¢cao apdés apresentarmos as problematizacdes, questdes e
objetivos que balizaram o trabalho, discorremos sobre os caminhos teoricos,
metodoldgicos e analiticos da pesquisa, apresentando os sujeitos que a integram. No
capitulo trés, discutimos a revisao de literatura e os escassos trabalhos produzidos na
area e em seguida, no quarto capitulo, ocupamo-nos de discutir as categorias que
embasam as construgdes identitarias das professoras, que em certo momento se
interigam com a trajetéria da autora do trabalho. Ja no capitulo seis, apés debatermos
a educacgao pela perspectiva da negritude, apresentamos as (aos) leitoras (es) as trés
professoras negras lésbicas que compdem a pesquisa, suas narrativas estao
dispostas em topicos proprios, subdivididos de acordo com as leituras que foram
produzidas de suas trajetorias, que embora singulares, se aproximam em dados
momentos, da mesma maneira que se afastam em outros. Finalmente no quinto
capitulo, apresentamos as consideracdes finais elaboradas a partir das analises das
trajetérias das professoras negras lésbicas e suas estratégias e recursos de

sobrevivéncia utilizados no caminho percorrido na educacgéo.

1.1 Problematizagées e questées norteadoras: quem disse que seria facil?

“Mas eu, que sou limitada pelo espelho, assim como pela
minha cama. Vejo questdes de cor e género. E sento aqui me
perguntando, quem vai sobreviver a todas essas libertacoes”.

(LORDE, 1964).

Compreendendo que o género € atravessado pelo racismo, classe e
sexualidade, consoante Azeredo (1994) e Carneiro (2001), suas configuragdes s&o
intrinsecas as transformagdes mais vastas relativas a metamorfose da modernidade.
Em um pais desigual, racista e machista como o Brasil, em que a experiéncia da
escravidao foi tdo inolvidavel, a questao racial e de género permanecem silenciadas
na maioria de nossa produc¢ao histérica.

Nessa linha de pensamento, pretende-se ter como ponto de partida o debate
acerca de representatividade que esta relacionado a demandas de muitas

coletividades historicamente ausentes dos processos e politicas de escolarizagao e
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com isso, pensar na construgao de um espago escolar o melhor possivel, “[...] apesar
de o mundo ser como é e sem o aceitarmos tal como €”. (DUBET, 2008, p. 119).

A partir das elaboragbes de Azeredo (1994) e Carneiro (2001), as ativistas
negras brasileiras adotaram como um dos eixos prioritarios a raga, para formular um
ponto de vista feminista, situando como tema de investigagdo, as experiéncias das
mulheres negras com o racismo. Entretanto, é preciso reconhecer os diferentes eixos
de opressao que se configuram e produzem um misto de discriminagdo a grupos
distintos de mulheres e dos lugares que estas ocupam, como no caso das professoras
negras lésbicas, inseridas no espago escolar onde as desigualdades estruturais se
aprofundam, cristalizam e se multiplicam (DUBET, 2008).

Dessa forma, investigamos as estratégias e recursos de sobrevivéncia
construidos no decorrer da trajetéria na educagao, a partir dos lugares que ocupam,
enquanto territérios que estdo em disputa. Como produziram e produzem praticas
pedagogicas como metodologias essenciais das rachaduras do sistema que
invisibiliza suas trajetorias e suas praticas de resisténcia intelectual e pedagogica.

E por fim, as questdes que balizaram este trabalho foram: ha um lugar para as
professoras negras lésbicas no ensino publico? O espago escolar pode ser
ressignificado e apropriado pelos corpos dessas professoras, produtores de saberes,
territorios, subjetividades e também de dignificacdo de experiéncias de vida e acao
politica?

Para tanto, utilizamos como mote, a intengédo de investigar por que posturas
intelectuais contra as esferas simbdlicas e institucionais do racismo e da lesbofobia,
em geral, sdo mais faceis de serem sustentadas do que autorreflexdes a respeito de
como o racismo e a heterossexualidade delinearam nossas biografias individuais e
tornaram algumas mulheres invisiveis tanto na sociedade como um todo, quanto no
espaco escolar e em movimentos que possibilitam certa visibilidade.

Buscamos oportunizar uma visdo abrangente de como raga, classe, género e
sexualidade enquanto categorias de analise podem ser utilizadas como categorias de
ligacéo e conexédo, para construirmos empatia em processos intelectuais de perceber
como a branquitude* e a heterossexualidade sao valorizadas em simbolos e

instituicbes, moldando biografias.

4 De acordo com Maria Aparecida Silva Bento (2014), branquitude é um conceito que abrange os tragos
da identidade racial do branco brasileiro, a partir das ideias sobre branqueamento, que se configura
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A vista disso, fica evidente que o trabalho vislumbrou realizar uma pesquisa
histérica, primando pela singularidade de tais trajetdrias, na medida em que a
abordagem insterseccional desnuda caminhos para reconstruirmos as experiéncias
vividas, o posicionamento histérico, as compreensdes culturais e a construcéo social
das professoras negras Iésbicas no ensino publico, por meio da investigagdo de
dimensdes ainda ndo exploradas da experiéncia e vivéncia feminina negra lésbica na
docéncia, expondo, até mesmo, a diferenga entre as professoras negras Iésbicas,
evadindo-se, dessa forma, generalizagdes.

A abordagem interseccional esta alicergada no conceito de interseccionalidade,
cunhado pelo Feminismo Negro que buscou compreender os sistemas de dominagao
elaborados a partir da interligacéo entre raga, género, classe e sexualidade (LORDE,
1964), (AKOTIRENE, 2018). A interpelagcéo interseccional permite enfrentar as
discriminagdes de maneira mais eficaz e concomitantemente, orienta as demandas
por politicas publicas inclusivas fundadas nas necessidades reais das mulheres
beneficiadas por elas. A analise realizada a partir de uma perspectiva tedrica/empirica
interseccional, demonstra como as esferas de desigualdades se sustentam umas nas
outras para a conservagao do status quo.

A interseccionalidade é também compreendida por Zerai (2000) como base
conceitual, demonstrando a impossibilidade de compreendermos os sistemas de
resisténcia e dominagdo sem considerarmos o modo como raga, classe, género e
sexualidade se comunicam e operam interligando os mecanismos de dominacéo,
ilustrando como hierarquizagédo entre opressoes € infrutifera e reflete a dialética do
pensamento dicotdmico que nao corrobora em nada para as transfiguragcbes sociais
profundas, que atinjam a subjetividade das pessoas e suas bases materiais de

desigualdades.

como um processo pelo qual o sujeito negro procura se identificar com o branco, miscigenar-se com
ele, para assim, diminuir suas caracteristicas raciais.
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2 CAMINHOS TEORICOS, METODOLOGICOS E ANALITICOS

“[...] e quando falamos nés temos medo

nossas palavras ndo serao ouvidas

nem bem-vindas

mas quando estamos em siléncio

nos ainda temos medo

entdo é melhor falar

tendo em mente que ndo esperavam que sobrevivéssemos”.
(LORDE, 1984).

Tomo emprestado fragmentos de um poema de Audre Lorde, intitulado Uma
ladainha pela sobrevivéncia, para dar inicio as discussdes que envolvem o percurso
tedrico, metodolégico e analitico que foi sendo trilhado. Através das leituras dessa
escritora/poetisa negra, feminista, Iésbica, caribenha-americana, a ideia de trabalhar
com trajetorias embasadas em uma escuta sensivel e respeito a fala do (a) outro (a),
foi tomando forma e corpo. Quando o assunto é visibilidade, costumeiramente
ouvimos e lemos que a intengcdo das pesquisas € dar voz aos sujeitos que as
compdem, no inicio da minha caminhada na construgado dessa dissertacédo, aprendi
gue ninguém precisa do outro para falar, as pessoas falam por elas mesmas e por
isso, ao invés de dar voz, temos que dar ouvidos e é essa intengdo que nos move.

Este estudo possui uma perspectiva qualitativa, pois é essencial que
compreendamos que esses métodos “[...] ttm mais vocacado para compreender,
detectar comportamentos, processos ou modelos teéricos”. (CHARMILLOT; DAYER,
2007). A fim de elucidar as questdes propostas na problematizagéo, utilizamos a
entrevista compreensiva, transcendendo, no entanto, os limites de percebé-la apenas
como uma base de sustentacdo metodolégica para o enfrentamento de temas
historicos recentes. Invocamos a oralidade como uma escolha epistemologica que
viabiliza suporte para uma pesquisa politicamente empenhada com o reconhecimento
e a restauragao dos modos diversos de vivenciar a histéria, de acordo com o género,
a idade, sexualidade, classe e raga, oportunizado pelo testemunho oral.

Para possibilitar a visibilidade das narrativas presentes nas trajetorias de
professoras negras lésbicas no ensino publico, empregamos a entrevista
compreensiva, para primar pela singularidade. O ponto de partida para a escolha
dessa metodologia foi a compreensao de que especificamente em pesquisas

qualitativas existe “[...] uma dimensao improvisada, intransferivel e em grande parte



25

autoconstruida”. (KAUFMANN, 2013, p. 7). Dessa forma, ndo se concebeu a
entrevista compreensiva apenas como uma técnica, mas também como um
expediente diferenciado de trabalho e com intentos claros, objetivando a elaboragao
tedrica apoiada nos dados, ou seja, a partir das narrativas que as perguntas, questoes
norteadoras e objetivos foram alcangados.

Por conta de um dos objetivos centrais do trabalho ser obter das entrevistadas,
respostas ndo superficiais, prezamos pela construgdo de uma relagao dialogica entre
os dialogos e a interagédo global da cientista com “o universo nativo”. (KAUFMANN,
2013, p. 8). Ao escolhermos essa metodologia, fizemos dela um instrumento mais
organico articulada as teorias explicativas de cada “[...] pequeno mundo de relagdes
singulares, ligadas a grupos igualmente especificos e que expressam a diversidade
social e cultural do nosso tempo”. (KAUFMANN, 2013, p. 13), como é o caso dos
sujeitos escolhidos para esta pesquisa.

A subjetividade da analise indica as vivéncias e concepg¢des da pesquisadora.
A entrevista em contextos sociais implicou na analise dos elementos do ambiente
fisico e social. O registro continuo se mostrou fundamental para capturar elementos
que nao foram audiveis e tenderam ao esquecimento no decorrer da coleta de dados,
para tanto utilizamos o diario de campo. Os cuidados em relagdo a transcricdo das
narrativas, sendo um processo de escuta e escrita do que foi coletado nas entrevistas,
foi a primeira versado a ser registrada tal qual como a entrevista se deu.

O texto de referéncia € uma segunda versdo onde realizamos a limpeza dos
vicios de linguagem, sendo este o texto principal para a pesquisadora. Transcrever
significou a “[...] possibilidade de reviver a cena da entrevista, onde aspectos da
interagédo sao relembrados”. (SZYMANSKI, 2004, p.74). O processo de transcrigéo é
um processo de analise. Por fim, a categorizacéo foi feita por similaridades, agrupando
os dados em aspectos/tragos comuns. O processo incluiu “[...] leituras e releituras do
texto completo das entrevistas, com anotagées as margens” (SZYMANSKI, 2004,
p.75), permitindo “[...] ao longo do tempo a elaboragdo de sinteses, de pequenos
insights e a visualizagdo de falas dos participantes, referindo-se aos mesmos
assuntos”. (SZYMANSKI, 2004, p.75).

Como parte dessa historia silenciada, partimos em busca de outras falas que
retrataram a pluralidade e complexidade das perspectivas da luta das professoras
negras e lésbicas no contexto de suas trajetérias, dado que como evidencia Petronilha

Silva (1998), as fontes mais auténticas “[...] de conhecimento sobre as mulheres
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negras sao elas mesmas, sendo necessario que estudos que as tomem por tematica,
considerem seus pontos de vista de mulheres e negras”. (SILVA, 1998, p. 7).

Por tais razdes, a entrevista compreensiva revelou aspectos do protagonismo
das professoras negras Iésbicas e restaurou compreensdes e reflexdes teodricas do
Feminismo Negro Lésbico inexplorados, porque esquecidos e ignorados em geral.
Essa reflexao foi imprescindivel para a pesquisa, pois proporcionou uma orientagao
epistemologica no trato das fontes, que foram entrevistas de professoras negras
lésbicas autoras de suas proprias historias e que puderam ressignificar o lugar de
exclusdo convertendo-o em espacgo de luta, de experiéncias emancipatérias e em
cenario para pensamentos tedricos e produgao de conhecimento.

A pesquisa com entrevista compreensiva demandou, ainda, uma reflexao sobre
a memoria, pois oportunizou circular entre varias interinidades da existéncia,
circunscrevendo subjetividades forjadas nas trajetérias de vida (ZAGO, 2003). O
registro das trajetérias dos sujeitos, para além de evidenciar suas memorias
individuais, concebeu também um olhar mais concreto da performance e da estrutura

do grupo social ao qual vinculam-se.

2.1 O percurso trilhado e os sujeitos da pesquisa

[...] se entendemos o feminismo como toda a luta das mulheres que se opdem
ao patriarcado, teriamos que constituir sua genealogia considerando a
histéria de muitas mulheres em muitos lugares-tempo. Este para mim é um
dos principais gestos éticos e politicos de descolonizagao: retomar distintas
histérias, pouco ou quase nunca contadas. (CURIEL, 2009).

As trés professoras que colaboraram com esta pesquisa, residem em Porto
Alegre e regidao metropolitana. A escolha das educadoras considerou suas
autodeclaragdes enquanto negras e lésbicas, como ponto de partida das reflexdes e
interesse de pesquisa. Inicialmente ndo foi estabelecida nenhuma faixa etaria, pois a
busca pelas docentes se deu de forma livre e espontanea, no decorrer da constru¢ao
da rede de contatos, que iniciou em maio de 2018. Um més apos ter ingressado no
mestrado, no final de uma aula instigante de Politicas Educacionais, com a professora
Berenice Corsetti, conversei com a Vanessa, doutoranda e colega do Programa de
Po6s-Graduagado em Educagéo (PPGEDU), a respeito da minha tematica de pesquisa.

Cheguei até a Vanessa, através da Taiana, que compunha o grupo de pesquisa

comigo e era também, na época, orientada pelo Rodrigo. Nessa aula, Vanessa fez um
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relato emocionante, que me motivou ainda mais a falar com ela. Na ocasido relatou
que na escola onde trabalhava tinha sido compelida a assinar uma ata, por ter
mencionado em aula, que se relacionava com uma mulher e enfim, aquilo ndo era
coisa para ser compartilhada em aula. Vanessa disse que so assinaria a ata se todas
as outras professoras heterossexuais que haviam comentado a respeito de seus
maridos e familia, assinassem também. Na nossa conversa, ela se disponibilizou a
compartilhar na rede de contatos da Liga Brasileira de Lésbicas (LBL), a qual faz parte,
para que as professoras que se encaixavam no perfil (negra, lésbica e professora),
entrassem em contato para participar da pesquisa. Na mesma semana trés
professoras me contataram, uma de Sao Paulo, outra do Piaui e outra da Bahia.

Foi muito importante esse primeiro contato, para poder sentir que a pesquisa
era passivel de ser realizada. A partir disso, com aprofundamento da literatura e
bibliografia e tendo em vista a necessidade de realizar varios momentos de
aproximagao com as entrevistadas, passamos a buscar professoras de localidades
mais proximas. Foi entdo que, em junho do mesmo ano, participando de um evento
em Porto Alegre, intitulado Arena LGBT, no Teatro de Arena, conheci a Daiana
Santos, 29 anos, negra lésbica, natural de Julio de Castilhos, residente em Porto
Alegre, educadora popular ha aproximadamente 4 anos, formada em Saude Coletiva
pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, desde janeiro de 2019. No dia
seguinte, adicionei ela no Facebook e conversamos a respeito da pesquisa, quando a
convidei para colaborar, de pronto ela aceitou.

Enfim contava com a primeira componente da pesquisa. Nao utilizarei de
eufemismos, isso revigorou a continuidade da caminhada, s6 quem faz pesquisa sabe
da angustia desses passos iniciais. Como faz parte do processo, sempre que possivel
compartilhava com as (0os) colegas a respeito da minha tematica e da busca por
professoras negras lésbicas e foi dessa forma que a rede de contatos foi se
estabelecendo, até que em outubro de 2018, meu colega e amigo Marcelo, através de
duas amigas, Samantha e Aline, conseguiu o contato de duas professoras. Larissa
Monteiro Silveira dos Santos, 33 anos, natural de Bagé, formada em Magistério desde
2008, pelo Colégio Costa Quintana, de Bagé e especialista no ensino de Filosofia,
pela Universidade Federal de Pelotas. Ha 1 ano e quatro meses é funcionaria publica,
em uma escola de educacéo infantil, em Novo Hamburgo.

Alexandra Amaral € a ultima professora do grupo, com a qual s6 consegui

estabelecer contato em dezembro de 2018, por mensagem via telefone. Ela é natural
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de Porto Alegre, tem 43 anos, licenciada em musica pelo IPA desde 2008 e leciona
musica na APAE de Porto Alegre ha 4 anos. Quando conversamos ela disse se sentir
muito honrada com o convite e que colaboraria no que fosse preciso.

Para entrar no campo, o caminho metodoldgico trilhado foi de uma pesquisa
essencialmente qualitativa, uma vez que essa concepgao nos possibilitou interpretar
informacgdes sociais de processos pouco conhecidos de grupos especificos. Escutar
as falas dessas professoras, demandou a constru¢ao de uma entrevista compreensiva
e configurada a partir de quatro eixos centrais a) trajetoria pessoal e profissional, b)
questao racial, de género e orientagdo sexual, c) preconceito e discriminacédo e d)
ambiente escolar e os desdobramentos a partir da identidade, raca, orientagdo sexual
e educacéo.

E preciso dizer que ao primarmos pela singularidade das trajetérias dessas
professoras negras lésbicas, optamos por manter suas identidades, com prévio
consentimento, enquanto um dos principios éticos desta pesquisa, podendo ser

verificado através do Termo de Livre Consentimento assinado por elas, em anexo.



29

3 RESISTENCIAS NA ARENA DA INVISIBILIDADE: LITERATURA

‘I have come to believe over and over again that what is most important to me
must be spoken, made verbal and shared, even at the risk of having it bruised or
misunderstood. That the speking profits me, beyond any other effect”.

(LORDE, 1964).

Percorrendo as bases de dados, especificamente a Biblioteca Digital Brasileira
de Teses e Dissertagdes (BDTD), na procura por referéncias atuais abordando
mulheres negras, Iésbicas e educacgao, utilizando os descritores mulheres negras
|ésbicas e professoras negras lésbicas, tanto no plural quanto no singular, obtiveram-
se 62 trabalhos defendidos.

Apo6s uma leitura minuciosa concluiu-se que desses, seis dialogavam com a
tematica desse estudo. Com o intuito de compreender melhor os achados do campo
de pesquisa, exploramos algumas ferramentas metodoldgicas que auxiliaram durante
todo o processo de construgdo e amadurecimento da escrita. Buscamos uma reviséo
bibliografica de literatura, que incluiu dissertagdes e teses do periodo de 2011 a 2017,
nas areas de Educacgao, Estudos Disciplinares sobre Mulheres, Género e Feminismo,
Letras/Linguistica Aplicada e Servigo Social.

Inicialmente, o trabalho que se destaca € o de Aparecida Suelaine Carneiro,
sociéloga, coordenadora da area de educagdo do Geledés — Instituto da Mulher
Negra. Mestra em Educacéo pela Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCAR),
analisou em sua dissertagao intitulada Mulheres e Educag¢&o: género, ragca e
identidades, defendida em 2015, a participacdo de mulheres na educagdo e sua
conexao com as acgdes realizadas pelo Movimento Feminista brasileiro.

Utilizando a historia oral, Carneiro (2015) registrou as vozes de seis estudantes
do Ensino Médio Profissional de uma escola da rede estadual. Os relatos
possibilitaram a autora, verificar a presenga de processos de socializagao constitutivos
dos papéis sexuais, hierarquias nas carreiras profissionais e também, tensdes que
marcam a entrada das mulheres em cursos majoritariamente masculinos. No capitulo
em que trata de identidade, diferenca e igualdade, argumenta que a identidade é

entendida como

[...] uma construgéo a partir da diferenca e da afirmagéo da diferenga, sujeita
a uma historicizacdo e a processos de mudancas e transformagbes
compreendidos como construgdo e escolha que os sujeitos fazem a partir de
trajetérias de vida e de processo de individualizagao. Ela caracteriza uma
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pessoa ou um grupo como alguém ou algo singular, em decorréncia de sua
experiéncia de vida, do passado histérico e dos vinculos culturais.
(CARNEIRO, 2015, p. 48).

Nesse sentido, € justamente porque as identidades sao elaboradas dentro e

nao fora do discurso, que precisamos concebé-las como fabricadas

[...] em locais histéricos e institucionais especificos, no interior de formacdes
e praticas discursivas especificas, por estratégias e iniciativas especificas.
Além disso, elas emergem no interior do jogo de modalidades especificas de
poder e s&o, assim, mais o produto da marcacao da diferenca e da exclusao
do que o signo de uma unidade idéntica, naturalmente constituida, de uma
“‘identidade” em seu significado tradicional — isto €, uma mesmidade que tudo
inclui, uma identidade sem costuras, inteirica, sem diferenciacdo interna.
(HALL, 2000, p.109).

Carneiro (2015) argumenta embasada em Cardoso (2012), que a prevaléncia
do conceito de género na teoria e no Movimento Feminista, subalternizou outros
marcadores sociais, que segundo a autora, desde os anos 1970 fazem parte das
criticas de feministas negras, latinas, mesticas, indigenas e lésbicas. Tais criticas
dizem respeito a ideia de uniformidade na forma de opressdo de todas as mulheres,
desconsiderando os impactos resultantes da classe social, da raca/etnia e da
orientagao sexual na vida de diferentes mulheres (CARNEIRO, 2015, p. 52).

Dessa forma, desde a década de 70, as pautas ligadas as especificidades e
identidade se intensificaram no movimento feminista brasileiro. A questao racial e as
singularidades das mulheres negras, como a orientagdo sexual e as singularidades
das mulheres lésbicas, se acentuaram no Movimento Feminista, como também os
debates sobre sexualidade, o direito ao exercicio da sexualidade sem repressdao. Com
isso, denunciavam “[...] o determinismo bioldgico, os papéis socais, o0 racismo e as
discriminagdes, os direitos reprodutivos e os direitos sexuais, as identidades”.
(CARNEIRO, 2015, p. 54).

O trabalho de Carneiro (2015) recuperou a trajetéria do Movimento Feminista
contemporaneo, as agdes reivindicatorias de direitos politicos, culturais e sociais; as
acdes do movimento de mulheres, as tensdes no movimento decorrentes das
diferengas e diversidades de mulheres que foram sufocadas e negadas em nome da
‘unidade’ do movimento. Essa estratégia foi suplantada frente a relevancia da
constituicdo das identidades individuais e coletivas dos sujeitos, que impedem a
submisséo frente a uma identidade universal. O Feminismo Negro fez emergir a cena

feminista as “[...] desigualdades entre as mulheres, a afirmacédo dos direitos e das
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especificidades das mulheres negras, contribuindo para a constituicdo de um
movimento feminista mais plural”. (CARNEIRO, 2015, p. 160).

Foi possivel constatar as desvantagens sociais e o impacto do racismo nas
condigbes de vida das mulheres negras, conforme afirmado por Carneiro (2003,
2005); Gonzalez (1982, 1984); Lima (1995), assim como as tensdes desencadeadas
a partir da sexualidade (SCOTT, 2005) principalmente no ambiente familiar.

As vozes trabalhadas pela pesquisadora, demonstram que na esfera
educacional, a desconstru¢do do imaginario social alicergado em concepgdes de
masculino e feminino, de superioridade e inferioridade, requer a persisténcia na
construcéo de conhecimentos e novas praticas pedagdgicas que contribuam para sua
modificagdo. Conduzem contribuicdes relevantes sobre a complexidade dos
processos que constroem e reconstroem hierarquias, o que suscita a necessidade de
continuidade da producgéo de novas pesquisas, estudos e analises sobre o tema, que
tenham por finalidade gerar conhecimento capaz de realizar o principio da igualdade

de género, raca e sexualidade na educacéo brasileira (CARNEIRO, 2015).

Desde a primeira escola de ler e escrever, erguida incipientemente la pelos
idos de 1549, pelos primeiros jesuitas aqui aportados, a inten¢éo da formagéo
cultural da elite branca e masculina foi nitida na obra jesuitica. As mulheres
logo ficaram exclusas do sistema escolar estabelecido na colénia. Podiam,
quando muito, educarem-se na catequese. Estavam destinadas ao lar:
casamento e trabalhos domésticos, cantos e oragdes, controle de pais e
maridos. (STAMATTO, 2002, p.2).

Julgamos importante salientar o capitulo em que Suelaine Carneiro (2015)
trabalha as entrevistas, intitulado Franjas da Educag¢do e ouvindo vozes, no qual a
autora explica que utiliza essa expressao franjas da educag¢do de Sposito (2003), em
referéncia a um campo de reflexdo da sociologia da educagdo que se ocupa de
analises de elementos n&o escolares, tematicas que articulam demandas e
expectativas da escolarizagao, envolvendo perspectivas pessoais e sociais que 0s
sujeitos vislumbram a partir da formagédo e vivéncia escolar. Essa expressao &
utilizada no trabalho para embasar a atencédo dada as perspectivas individuais a partir
da formacéo profissional das entrevistadas, questdes da vida privada articuladas com
a vida escolar de mulheres do Ensino Médio Técnico.

A tese de Maria Simone Euclides, defendida em 2017, intitulada Mulheres
negras, doutoras, te6ricas e professoras universitarias: desafios e conquistas,

objetivou analisar a trajetoria profissional de docentes negras e doutoras atuantes em
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universidades publicas do Ceara, buscando compreender se o racismo institucional e
género interferem em suas trajetérias profissionais, € quais os desafios foram
encontrados para se legitimarem no ambito académico e cientifico.

A partir de narrativas de nove professoras, a pesquisadora apresentou suas
trajetdrias, conquistas e desafios, apesar de mostrar os avangos e as conquistas
realizadas pelas professoras negras participantes da pesquisa, que atuam nas
instituicbes de Ensino Superior. No que tange ao constante trabalho efetivo mediante
a elaboracdo de novas propostas metodologicas e epistemoldgicas, a pesquisa
também apontou e denunciou as multiplas facetas nas quais o racismo, preconceito e
a discriminagao racial transversalizam as trajetorias profissionais, seja no ambito
institucional ou nas relagdes interpessoais.

A pesquisadora reafirma que apesar de tudo, a presenca de docentes negras
nesta academia branca, reelabora os canones cientificos, e é também um espaco de
afirmacgao e reconhecimento. Uma vez estando nas universidades, realizam um
trabalho onde o individual é coletivo, dentro de uma perspectiva de escolarizagao e
educacao antirracista. O trabalho tem como motivacéo a constru¢ao da pesquisadora
enquanto académica e professora universitaria, o que em certa medida, vai de
encontro com as minhas motivagdes, quais sejam, a trajetdria solitaria de negra e
|ésbica nos espacos escolares/académicos.

Entretanto, o objetivo da pesquisa de Euclides (2017), ndo € narrar a sua
biografia, enquanto nesta dissertacdo, inevitavelmente em dados momentos, a minha
biografia se misturara com a das professoras que compdem o trabalho. Mesmo assim,
Euclides (2017) situa o objetivo da pesquisa, demarcando seu lugar enquanto mulher,
negra e docente ha dois anos em uma instituicdo de Ensino Superior. Também
demarco meu ponto de partida, por entender imprescindivel pontuar o lugar de onde
o trabalho se constroi.

No que tange a visibilidade de mulheres negras na carreira docente no Ensino
Superior, Euclides (2017), apresenta pesquisas ja realizadas por Silva (2010), que
também identificaram a pouca representatividade destas, nos quadros funcionais. A
mesma, em pesquisa realizada no ano de 2005 tendo por base o banco de dados do
SINAES, verificou que até o ano de 2005 tinha-se um numero de 251 mulheres negras
com a titulacdo de doutorado, enquanto para mulheres brancas esse numero era de

15.854 em um valor total de 63.000 docentes universitarios. Haja vista que esse
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numero tenha aumentado com o decorrer dos anos, € possivel perceber que a
distancia entre mulheres negras e brancas ainda prevalece.

Com o mesmo efeito, em pesquisa realizada pelo Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada, no ano de 2014, constatou-se que existe cerca de 97 milhdes
de pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, todavia, tem-se a presenga de 11% de
estudantes negros no Ensino Superior e 1% deste mesmo perfil étnico racial, como
docentes em instituigdes do Ensino Superior (SILVEIRA, 2014). Do mesmo modo, em
2012, dos 50.145 docentes negros indicados na base do Inep, somente 33,9%
estavam em instituicbes publicas; eram de maioria masculina (54,43%) e, em geral,
com titulagcdo maxima de mestres: 43,09% (ARBOLEYA, CIELLI, MEUCCI, 2015).

Apesar dos dados acima, o trabalho em questdo, ndo tratou apenas de
mencionar a auséncia de mulheres negras nos espag¢os académicos, mas, sobretudo,
destacou como tem sido a trajetoria profissional dessas mulheres ao tornarem-se
professoras universitarias. (EUCLIDES, 2017). Objetivou também, identificar as
malhas do racismo presentes no momento em que as mulheres negras doutoras
participam do universo académico profissional, no contexto cearense. Euclides (2017)
demonstrou o lado de quem avanga e rompe com o determinismo biolégico e passa a
ocupar um novo espaco na sociedade e as mudangas ocasionadas com esse novo
lugar e quais os novos desafios.

No intuito de compreender e analisar a construgcdo de carreiras profissionais
para mulheres negras, doutoras e professoras em universidade publicas do Estado do
Ceard, identificou elementos que compdem essas travessias, bem como as
possibilidades de ascensdao e a atuacdo em cargos de chefias, tendo como
pressupostos a interferéncia do racismo e sexismo, mapeando as estratégias
estabelecidas pelas docentes em suas respectivas trajetérias profissionais e no
universo académico (EUCLIDES, 2017,).

No trabalho de Euclides (2017) optou-se por manter o anonimato das
professoras negras, mas para fazer jus as suas respectivas lutas cotidianas, elas
foram identificadas por mulheres negras que na historiografia trazem como simbolos
a luta e a resisténcia dentre elas.

Em um dos capitulos da pesquisa, a autora propde a discussao sobre
interseccionalidade, género e educacéo, incorporando no debate a questao racial no
Brasil, focando no racismo institucional e na reproducao das desigualdades no Ensino

Superior. Essa reflexado dialoga com um dos alicerces de nosso estudo, na medida em
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que também se mostra comprometida com a discussao a respeito da questao racial
brasileira, pelo enfoque do racismo estrutural que, na esteira de Silvio de Almeida
(2018), sobretudo no espago educacional, se mostra interligado com as questdes que
envolvem orientagdo sexual, por se tratar de uma pesquisa que aborda professoras
negras lésbicas.

Como bem sublinhado por Gomes (2003), desde os anos escolares iniciais até
as fases subsequentes, € unissono salientar a quantidade infima de alunas (os) e
docentes negras (os) atuando nas redes de ensino. Desde sempre, estamos
habituadas a mensurar com rapidez a correspondéncia de pares negros nos territorios
académicos ou, nos tornamos um no meio de mil sujeitos. O fato é que, se ha
territorialidade, ha apartheid (LUCINDA, 2019). Dessa forma, o trabalho de Euclides
(2017), é uma referéncia pertinente para esse estudo, uma vez que pretendeu trazer
narrativas de professoras negras acerca de suas trajetdrias profissionais bem com
conquistas e desafios vivenciados ao longo de suas respectivas travessias. As
docentes entrevistadas, de acordo com a autora, sdo mulheres que fizeram rupturas
sociais bastante significativas com seus caminhos e escolhas profissionais que néo
sao comuns ao que se espera de mulheres negras como um todo. Em alguns
momentos, a experiéncia parece ser unica ao mesmo tempo que coletiva, entretanto
nao pode ser alvo de generalizagdes.

O desejo de Euclides (2017) de pesquisar trajetorias profissionais de
professoras universitarias negras e doutoras, surgiu do fato ja anteriormente
constatado pelas estatisticas, de quao prolixo € o ingresso dessa categoria ao grau
de formacéo strictu sensu nos espacgos publicos (EUCLIDES, 2017). Falar sobre as
nuances do racismo e do sexismo nos espagos académicos, tendo como sujeitas
professoras negras, que sao declaradamente, intelectuais e militantes das questdes
étnico-raciais, €, de acordo com Euclides (2017), trazer um novo olhar ou um olhar de
dentro sobre como as diferenciagdes e hierarquias que ainda sublinham espacos ditos
inconcebiveis de discriminagao e preconceito.

N&o obstante as carreiras serem identificadas por auséncias, tais trajetorias
nao devem ser vistas através da excegao que confirma a regra ou do exético, mas
sim, de historias que motivam a promogé&o de novas agdes e geracao de jovens negras
na universidade. Portanto, trata-se de evidenciar trajetorias de mulheres negras
transfigurando e reinventando o espago académico, evidenciando os problemas e

dilemas que nao deixaram de existir, quais sejam, racismo e sexismo.
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Euclides (2017) buscou compreender os processos de ruptura, superagao e
conquistas de cada professora negra entrevistada. O caminho que cada uma trilhou
tem a ver com a luta e obstinagdo em romper com um imaginario coletivo onde ser
mulher negra esta intimamente ligado a permanecer em lugares invisiveis. No
decorrer da pesquisa, a autora percebeu que o fato de as professoras estarem em
uma determinada posi¢des no mercado de trabalho, ndo as isentou de sofrerem pelas
mesmas agdes vivenciadas pela maioria de mulheres negras que vivem na
invisibilidade. Relata uma delas “[...] o racismo continua a existir mesmo que eu tenha
uma ascenséo social. Ascenséo social ndo protege contra ao racismo”. (Luiza Mahin,
2015).

Das referéncias elencadas, apenas uma trata especificamente de mulheres
negras Iésbicas, carregando um titulo instigante, Mulher Negra Lésbica: a fala rompeu
seu contrato e ndo cabe mais espago para o siléncio, de Sandra Regina de Souza
Marcelino, a dissertagao foi defendida em 2011 no Programa de Pds-Graduagédo em
Servigo Social da PUCRJ. Interessante ressaltar que o trabalho tem como objeto a
mulher negra lésbica compreendida como um sujeito politico em construgao no Brasil
e busca visibilizar os processos de opressao e discriminagdo interseccional,
vivenciados cotidianamente pela mulher negra Iésbica. A pesquisadora contou com a
contribuicdo de quatro mulheres para sua construgao e adotou como critério central
da selegao as autodeclara¢des enquanto negras e lésbicas, das mesmas.

Complementarmente, Marcelino (2011) buscou colaboradoras que fossem
ativistas politicas, com representatividade nos movimentos de mulheres negras
lésbicas, com idade entre 35 e 65 anos, com o intuito de assegurar a percepgao de
diferengas geracionais. Trata-se de uma pesquisa de campo, qualitativa, que se
baseou em entrevistas semiestruturadas, construida com base em aspectos
relacionados a trajetéria politica e pessoal, questdes envolvendo a tematica racial, de
género e orientagao sexual, preconceito e discriminagao, abordando também politicas
publicas e servigco social. Os topicos foram trabalhados em termos de identidade e
preconceito, todos com relacdo ao servigo social. A pesquisa demonstrou que em
algumas situagdes o racismo se mostra mais proeminente e perverso do que a
lesbofobia (MARCELINO, 2011).

As experiéncias de racismo e lesbofobia relatadas pelas entrevistadas por

Marcelino (2011), apontam para a necessidade urgente de quebrar os siléncios
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impostos, 0 que mais uma vez, se conecta com as questdes que sublinham essa

pesquisa.

Quebrar esse siléncio no universo das mulheres, das negras, das Iésbicas e
congregar num sO sujeito seu género, sua cor e sua orientacdo sexual
implicada em estigmas e preconceitos, foram e sdo os desafios diarios de
todas nos mulheres constituintes deste mosaico de diversidade e
complexidade que somos. (MARCELINO, 2011, p. 126).

A quebra desse siléncio pode se dar, inicialmente dialogando com a
interseccionalidade, visibilizando as narrativas e as questdes trazidas pelas
professoras que compuseram nossa pesquisa, as quais ouvimos e acolhe suas
historias sem desdobra-las para um carater de vitimizagao que muitas vezes impede
o olhar do processo de autonomia e empoderamento construido no dia a dia
(MARCELINO, 2011, p. 127).

Abordando a Educagdo com a perspectiva de género, ha dissertacdo de
Rosangela Aparecida Cardoso da Cruz, defendida em 2016 no Programa de Pds-
Graduacdao em Educacdo da Universidade Federal de Mato Grosso. O trabalho
intitulado Género e Educagéo nas escrevivéncias de Conceigdo Evaristo: um olhar
sobre Poncia e Becos da Memoria, tem como objetivo central compreender o processo
da educagao e significagdo do feminino visualizado, literalmente, a compreenséo
daquilo que poderia ser a representagao das vivéncias de muitas mulheres, sobretudo,
de mulheres negras.

Cruz (2016) buscou verificar os elementos transversalizados, a saber, raga,
género, sexualidade e classe social, na construgdo do feminino na educagdo em
narrativas de mulheres; refletir acerca das desigualdades relacionadas as mulheres
no que diz respeito a género, através de um olhar especialmente pds-colonialista,
conceituando a importancia das mulheres para o exercicio literario de autoria feminina;
perceber de que forma o conhecimento acerca dos géneros contribui para a efetivagao
do processo de escolarizagdo das mulheres. Por fim, a pesquisa procurou responder
qual mulher é retratada por Concei¢ao Evaristo e qual o papel da Educacéao para a
construcao dessa mulher.

Importa para a contribuicdo desta pesquisa, principalmente o capitulo 4 da
dissertacao de Cruz (2016), onde aborda uma educagao para o feminino, passando
por tépicos como a educagao e a mulher, a escola como palco das diferengas e por

fim, a educagao no contexto dos afrodescendentes. O capitulo em questao, inicia
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provocando uma importante reflexdo a respeito das opressdes discutidas no estudo,
enfatizando que “[...] a discriminagao contra a mulher e o negro no Brasil € socialmente
construida para beneficiar quem controla o poder econdmico e politico. E o poder &
macho e branco”. (SAFFIOTI, 1987).

Abordando a educagéo e a mulher, Cruz (2016) descreve que desde o Brasil
Colbnia, as mulheres, majoritariamente, encontraram-se em situagao de sujeigdo em
relacdo aos homens, ndo sendo por acaso que a elas foi negado, entre outras coisas,
o direito a instrugdo. A educacido que lhes era fornecida, baseava-se em boas
maneiras, moral, ética, religido, manual de como se destacar nos afazeres
domeésticos, moldando-as para servir aos seus maridos. De acordo com Aranha
(2006), raras eram as familias que recebiam algum tipo de nogao de leitura, tudo o
que era ensinado, era cobrado. Essa contextualizacdo acerca de educacido e
mulheres, relata, abarca majoriamente, as mulheres brancas, nao por acaso.

Embora, a autora ndo demarque isso explicitamente, ela o faz implicitamente,
quando traz um topico a respeito da educacdo no contexto dos afrodescendentes,
partindo do pressuposto de que negras e negros, durante muito tempo, tiveram suas
histdrias silenciadas e mascaradas “[...] puramente por um forgoso embranquecimento
e/ou branqueamento, pode-se evidenciar que assim também se deu com a educagéao
dos negros e negras no Brasil”. (CRUZ, 2016, p. 123).

Sempre que pretendemos falar a respeito de mulheres negras, ndo podemos
deixar de abordar a luta das feministas negras brasileiras e nesse sentido, temos a
tese de Claudia Pons Cardoso, defendida em 2012 no Programa de Pds-Graduagéao
em Estudos Interdisciplinares sobre Mulheres, Géneros e Feminismo da Universidade
Federal da Bahia. Tendo como titulo Outras falas: feminismos na perspectiva de
mulheres negras brasileiras, a pesquisadora investigou a trajetoria de mulheres
negras ativistas brasileiras para compreender como as desigualdades de raga,
género, classe e sexualidade sao transformadas em instrumentos para construgéo de
uma organizagao propria, espago de protagonismo e exercicio de experiéncias
exitosas nos desafios aos poderes constituidos.

O argumento central de Cardoso (2012), é a afirmativa de que as ativistas
negras brasileiras elaboraram um pensamento feminista proprio a luz de saberes,
praticas e experiéncias histéricas de resisténcia das mulheres negras. Construiram
um pensamento feminista negro que sustenta uma teoria e uma praxis, visando nao

s6 transformar efetivamente a vida das mulheres, mas a propria sociedade, na medida
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em que se assenta no enfrentamento de estruturas de poder, como o racismo,
sexismo, classe e heterossexismo. Pensamento esse que visa a descolonizagao do
conhecimento, apostando no desprendimento epistémico do conhecimento europeu
para pensar a propria historia a partir de categorias baseadas em nossas experiéncias
de mulheres negras na diaspora.

Para tanto, Cardoso (2012), utiliza como orientagdo tedrica-metodoldgica a
Historia Oral, na busca por recuperar e registrar depoimentos de 22 ativistas
integrantes dos movimentos de mulheres negras brasileiras. Os depoimentos foram
colhidos através de entrevistas de historia de vida realizadas de forma a revelar a
relacédo entre a histéria social e trajetoria individual de cada entrevista e dessa forma,
compreender como construiram suas identidades a partir das referéncias de género,
raga/etnia, sexualidade, religido, entre outros, tendo por cenario os acontecimentos
da sociedade brasileira.

Por fim, mas ndo menos importante, inserido no debate de experiéncias na
docéncia a tematica do racismo, ha a tese de doutorado de Olga Maria Lima Pereira,
defendida em 2014, no Programa de Pos-Graduagdo em Letras da Universidade
Catolica de Pelotas. Com um titulo carregado de intensidade e simbologia, Pereira
(2014) alicercada nas vozes presentes no discurso dos docentes negros em
Instituicdes de Ensino de Pelotas, buscou desvelar as estratégias utilizadas pelo
discurso do silenciamento que persiste em defender a ideia de igualdade de condigdes
entre as pessoas independentemente da cor da pele. O objetivo central do trabalho é
trazer contribuigbes para um novo olhar a respeito do preconceito racial na cidade de
Pelotas, além de demonstrar como os docentes participantes da pesquisa estao
reagindo para quebrar o siléncio que permanece submetendo-os a situagbes
embaracosas.

Para além disso, oportuniza a compressao dos processos identitarios
construidos de modo a criar o siléncio do negro em nossa sociedade, utilizando para
tanto, as contribuicbes de Munanga (2004) para rediscutir o porqué de 0s negros
serem considerados incapazes de construir identidades verdadeiramente
mobilizadoras. O trabalho propde uma relevante e necessaria discussao sistematica,
sobretudo no ambiente académico, a respeito do combate efetivo a discriminagao
racial e se mostra sustentaculo tedrico para novos debates acerca da tematica étnico-

racial e suas contextualizagoes.
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Pereira (2014) argumenta que o racismo se manifesta em diversos lugares com
roupagens variadas, exigindo muitas vezes uma dose consideravel de respeito e
empatia para identifica-lo. Dessa forma, faz questdo de pontuar que o ambiente
escolar permanece como o primeiro lugar onde as percepgdes de menosprezo e
estranheza sado sentidas, e na esteira de Amaral (2001) a escola se mostra para
multiplos grupos sociais e étnico-raciais como um espago de tensao e humilhagao
permanentes, reduzindo nas criangas negras o desejo de permanecerem nesse lugar.

Os depoimentos examinados por Pereira (2014) evidenciaram o quanto os
professores negros de Pelotas sofreram e continuam sofrendo constrangimentos
advindos da cor de sua pele. O estudo demonstrou também que a luta cotidiana
desses docentes contra o racismo persiste e é nesse sentido que o trabalho se mostra
como uma forma de luta “[...] pela quebra do siléncio que persiste em anular o papel
do negro na histéria”. (PEREIRA, 2014, p. 21).

As narrativas dos docentes participantes da pesquisa levaram a compreensao
de que por tras de suas silenciosas batalhas em busca de justica e igualdade,
demandam uma extensa caminhada do povo negro ainda inexplorada pelos nao-
negros. Essa caminhada, distante de apontar a efetivagao dos direitos da populagao
negra, enquanto cidadaos, “[...] mostra-se ainda cerceada por entraves que persistem
em criar atalhos ao invés de pontes de aproximagao com o outro”. (PEREIRA, 2014,
p. 228). As analises realizadas pela pesquisadora possibilitam a compreensao de que
saber ouvir a histéria do outro, é a tarefa mais nobre e préxima da alteridade, cabendo
a cada uma (0) de nds, a responsabilidade de executa-la.

Analisando a literatura encontrada sobre as questdes que permeiam nossa
pesquisa, podemos observar que, ao abordar trajetéria escolar e identidade de
professoras negras, € possivel compreender que o contexto escolar experienciado por
mulheres negras “[...] contribui para a reproducéo do preconceito e da discriminagao
racial e de género, e de como estes fatores interferem na pratica pedagogica dessas
mulheres”. (GOMES, 1999, p. 55). Nesse sentido, a partir das pesquisas analisadas
no decorrer deste capitulo, podemos dizer ainda, que o espago escolar ndo é um
campo neutro, onde os conflitos raciais e sociais permanecem do lado de fora
(GOMES, 1999).

A escola se configura enquanto um espaco sociocultural onde coabitam as
contradicbes e os conflitos. Desse modo, o racismo e a discriminagcédo racial se

apresentam enquanto parte da estrutura e cultura da sociedade brasileira, estando
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presentes também, nas relagdes entre educandas (os) e educadoras (es). E é
justamente na esteira da critica acerca da nao neutralidade do espago escolar,
pensando nas questbes que envolvem género e sexualidade, que verificamos o
investimento heteronormativo curricular da educacédo, que historicamente, nas
praticas educativas que “[...] mesmo nao verbalizadas, preocuparam-se em
estabelecer, por meio de seus discursos e praticas curriculares, determinados
modelos de mulheres e homens”. (BRAGA; CAETANO; RIBEIRO, 2018, p. 13).

Partindo do pressuposto de que o género e a sexualidade, despertam sim, o
interesse das instituicdes de ensino e que educar, implica abrir m&o de qualquer ideia
de neutralidade, podemos concluir que a educacao, o ato de transformar e impactar o
outro ndo sera assim, absolutamente, um ato desinteressado.

Em termos epistemoldgicos e metodologicos, podemos destacar a urgéncia de
reelaborarmos por meio de novos objetos e métodos, as agdes concernentes a
construcdo da populagdo negra brasileira no tocante a educacgdo, esfera que
historicamente excluiu essa significativa parcela da sociedade (PEREIRA, 2010).
Justamente por isso, se mostra necessario, talvez até imprescindivel que as
pesquisas educacionais incorporem a centralidade da raca, género e sexualidade, nos

estudos acerca da realidade social brasileira.
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4 NEGRAS, LESBICAS E PROFESSORAS: CORPOS MARCADOS POR
IDENTIDADES

A palavra cria mundos, ndo s6 os reproduz. Quanto mais sapatdo preta
estiver produzindo novas palavras, imagens e tramas para renovar 0s
imaginarios das pessoas, mais rapido a gente muda o mundo. E assim,
mudando nossas vidas, sendo protagonistas de nossas proprias narrativas.
Axé!l. (NASCIMENTO, 2019).

Nascemos, elas e eu, em uma sociedade onde a raga se constroi
discursivamente, de uma forma nao centralizada, afinal no Brasil existiam e ainda
existem, mesmo que em menor dimens&o, uma escala classificatéria de cor, da qual
as extremidades sdo a branca e a negra, mas que no @mago encontram-se incontaveis
designagdes da categoria cor, como, por exemplo, mestiga, cor de cuia, moreninha,
cor-de-burro-quando-foge, encardida, escurinha, entre outras (FIGUEIREDO, 2015).
Neste capitulo, a discussédo abordara algumas teorizagbes acerca dos conceitos de
raga, racismo e suas implicagdes na construcédo das identidades dos sujeitos negros,
sobretudo no que diz respeito aos atravessamentos dessas categorias nas trajetorias
de mulheres negras lésbicas docentes.

Em nosso pais, o conceito de ragca carrega uma dimens&o social para
evidenciar seus aspectos discursivos e sua construgdo social, entretanto essa
categoria ndo possui uma definigao fixa. Essencialmente, o seu sentido esta vinculado
ao contexto histérico em que é utilizado, ou melhor, a histéria da categoria raga é a da
estruturagdo politica e econémica das sociedades contemporaneas. Na esteira de
Silvio de Almeida (2018) pode-se dizer que a raga trabalha de duas formas, a primeira
€ a definicao bioldgica, onde a identidade se dara por algum tracgo fisico e, a segunda,
decorre da lingua, regido, costumes, através da “[...] forma de existir” (ALMEIDA,
2018).

Mesmo que a Biologia e a Antropologia, originadas durante o século XX,
tenham demonstrado que essas diferengas culturais e biolégicas, ndao possuem um
viés segregatério e, tenham por muito tempo justificado o modo discriminatério entre
0s seres humanos, a realidade € que a nogéo de raca ainda € um elemento politico,
utilizado para naturalizar as desigualdades (NASCIMENTO; MOREIRA, 2018) e
perpetuar a invisibilidade dos grupos tidos como minoritarios, como no caso das
professoras negras Iésbicas. Diante da nogédo dessa categoria, € possivel dizer que o

racismo “[...] € uma forma sistematica de discriminagdo que tem a raga como
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fundamento”. (ALMEIDA, 2018, p. 25), que se apresenta de maneira consciente e
inconsciente, gerando prejuizos ou privilégios aos individuos, de acordo com o grupo
racial que estejam inseridos (NACIMENTO; MOREIRA, 2018).

A historia da elaboragdo desse conceito intentava justamente reagir a um
processo de mescla decorrente da miscigenagao entre indigenas, negras (os) e
brancas (o0s) que obstaculizava que o Brasil percebesse a si mesmo como um pais
civilizado e avangado no decorrer do século XIX, época em que prevalecia a crencga
nos impactos funestos da mistura racial. Dessa forma, o racismo, por resultar da
prépria estrutura em que o Brasil se constituiu, seja nas relagdes econdmicas,
politicas, juridicas ou familiares, ndo pode ser compreendido como uma anomalia
social, nem uma desordem institucional, tampouco falha de carater (NASCIMENTO;
MOREIRA, 2018). O racismo é estrutural e comportamentos individuais e
institucionais sao fruto de um corpo social onde “[...] racismo € a regra e néo excegao”.
(ALMEIDA, 2018, p. 38).

Nessa perspectiva, o racismo integra todo um “[...] complexo imaginario social
que a todo momento é reforcado pelos meios de comunicagao, pela industria cultural
e pelo sistema educacional (ALMEIDA, 2018, p. 51). Consequentemente, a escola
reforgca as percepgdes racistas presentes na sociedade, pois apresenta um mundo
“[...] em que negros e negras nao tem muitas contribuigdes importantes para a histéria,
literatura, ciéncias e afins, resumindo-se a comemorar a propria libertagdo gragas a
bondade de brancos conscientes” (ALMEIDA, 2018, p. 51).

Partindo da compreensédo e que a ideologia ndo é uma representacao das
relagdes concretas, da realidade material, mas sim, da correspondéncia que temos
com estas relagdes concretas, faz toda a diferencga dizer que a nossa percepgao da
sociedade € a representagao de nossa conexao com a realidade e ndo apenas um
reflexo da realidade social (ALMEIDA, 2018). Portanto,

[...] o racismo é uma ideologia, desde que se considere que toda ideologia s6
pode subsistir se estiver ancorada em praticas sociais concretas. Mulheres
negras sao consideradas pouco capazes porque existe todo um sistema
econdmico, politico e juridico que perpetua essa condigao de subalternidade,
mantendo-as com baixos salarios, fora dos espacgos de decisio, expostas a
todo tipo de violéncia. Caso a representacdo das mulheres negras nao
resultasse de praticas efetivas de discriminacao, toda vez que uma mulher
negra fosse representada em lugares subalternos e de pouco prestigio social
haveria protestos [...]. (ALMEIDA, 2018, p, 52).
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Desse modo, torna-se evidente o elo entre a pratica discursiva normativa do
Estado que produz os sujeitos aparentemente n&o racializados, como as mulatas e
mesticas brasileiras, embora a concepgdo de mesticagem seja, ela mesma,
proveniente de uma convicgdo de pelo menos duas ragas. Diante disso, podemos
compreender que o0 racismo se apresenta em nosso pais, de uma forma mais
acentuada e cruel que a existente nos Estados Unidos (FIGUEIREDO,2015) onde o
critério utilizado é a consanguinidade, na origem, marcado pela ascendéncia e
ancestralidade negra e seu contexto de classe.

Aqui, o preconceito se mostra embasado nos fenétipos raciais, nas feicoes, e
por isso, as desigualdades sociais evoluem juntamente com o discurso da mesticagem
e da democracia racial, o que prejudica, demasiadamente, que as negras (0s) e
mesticas (os) no Brasil, “[...] tenham consciéncia de sua condigdo social estar
relacionada a sua condigao racial, e consequentemente, assumirem a identidade
negra”. (FIGUEIREDO, 2015, p. 155).

Os discursos acerca de uma génese comum existente na narrativa identitaria
nao ocorrem isolados, tampouco sao mais significativos do que a énfase na luta
antirracista — narrativas e representagdes do outro sobre ndés — e da discriminagao
racial, reformulagcdo nas narrativas racistas por meio de habitos cotidianos que
refletem sobre a concretude dos corpos, “[...] como, por exemplo, naquelas praticas
através da violéncia policial contra os corpos dos homens negros, ou mesmo através
da baixa remunerac¢ao de negr@s no mercado de trabalho”. (FIGUEIREDO, 2015, p.
158).

A experiéncia negra brasileira nos permite observar que o processo de
construcao de identidade ocorre por meio de duas perspectivas, de um lado temos
uma ruptura com a “[...] reproducao de normas e valores que insistem em desumanizar
0 sujeito negro; por outro, ha uma investida na reelaboracao de discursos e praticas
que sejam capazes de reinventar o corpo e a experiéncia negra”. (FIGUEIREDO,
2015, p. 161). A vista disso, & importante ressaltar que trabalhar com trajetérias
ambicionou apreender as conexdes existentes entre historia coletiva e histéria
individual, um elo entre a trajetoria social e a individual.

Ao se tornar narrativa, a biografia narrada pelas autoras, ou melhor, os auto-
relatos ou autobiografias, possibilitou a construcdo de um espago no qual
reinterpretacdo e releitura dos fatos se mostraram contingentes. Pois, compreendo

necessario resgatar os processos pelos quais elaborei minha identidade e
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subjetividade, acreditando que sublinhar o contexto social e historico em que essa
experiéncia se produz é primordial para marcar meu /6cus de analise, ou seja, o lugar
de onde essa pesquisa foi produzida. Como boa parte das brasileiras mesticas
escuras, nascemos pardas. A saber, essa € a categoria utilizada oficialmente pelo
censo demografico e que se encontrava presente na maioria dos documentos, quando
esse tipo de categorizagao era obrigatorio.

Eis mais uma diferenca com relacdo aos Estados Unidos, pois aqui a cor ndo
se apresenta como sindnimo de identidade racial. Como bem pontua Santos (1990),
no Brasil, tornar-se negra (0), € um processo lento de procura por uma espécie de
autodefinicdo atravessado por conjunturas histéricas e politicas, por tensionamentos,
angustias e descobertas, por historias familiares e, também, pela subjetividade.

Portanto, tornar-se negra representa um processo de afirmagao e de procura
por uma autodefinicdo, ou como preconiza Collins (2000), a busca pelo controle da
imagem, como expressoes e personificagdes de si fabricadas pela sociedade por meio
de seus discursos que nos constituem enquanto sujeitos. Ainda para Collins (2000), é
necessario nos apropriarmos do controle da imagem, uma vez que apenas assim sera
viavel a elaboragao de uma auto-imagem ou auto-definicao positiva.

A forma como os sujeitos coloniais produzem a sua imagem é descrita por
Fanon (2008). Segundo o autor, o que se percebe diante do espelho € uma imagem
que retrata apenas a negagéo, renuncia e falta. Por isso, o “[...] olhar que nos constroi
e a linguagem que usamos para nos descrever sdo caracterizados pela auséncia, pela
negacao de si enquanto sujeitos”. (FIGUEIREDO, 2015, p. 166). Nao por acaso, o
discurso identitario possui como prisma de suma importancia a assergao de si
enquanto sujeito e, nesse sentido, a linguagem compdem significativamente esse
processo.

Abordando a narrativa, perpassando o siléncio até chegar a fala, Marcelino
(2011) nos convida a refletir sobre as falas das mulheres negras Iésbicas na sociedade
brasileira, argumentando que pensar sobre isso €, antes de mais nada, “[...] tecer uma
histéria marcada por narrativas muitas vezes silenciosas, andénimas e submissas.
Porém, outras vezes, estas vozes sao gritos de guerreiras; sao falas politicas;
articulam-se de maneira independente”. (MARCELINO, 2011, p. 14).

Nesse sentido, imprescindivel ressaltar as contribuicbes de Walsh (2017), que
refere-se a esses gritos como formas por e para re-existir, re-viver e con-viver com

dignidade, gritos esses, que quando proferidos sobretudo por mulheres negras
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|ésbicas, imploram e exigem um pensar/sentir/fazer/atuar, que clamam por praticas
nao so de resisténcia mas também, e principalmente, de insurgéncia. Praticas como
pedagogias-metodologias de criagéo, invengao, configuragdo e coconstrugao do que
e como fazer, de lutas, caminhares e semeaduras dentro das fissuras ou rachaduras
do sistema capitalista-moderno (colonial-antropocéntrico-racista-patriarcal) (WALSH,
2017) e heterossexual.

As rachaduras existentes, em processo e por vir, sdo chamadas por Walsh
(2017) de grietas, que na tradugéo livre do espanhol, significam rachaduras, entretanto
preferimos utilizar o termo em seu idioma original, no intuito de preservar a forga e
intensidade que possui. Essas grietas desafiam, transgridem, interrompem e
desmontam o sistema dominante. As fissuras abaixo, onde se encontram, se
constroem e caminham formas de estar/fazer/ser/sentir/pensar/saber e viver e tantas
outras, nas possibilidades mesmas de fazer gritar (WALSH, 2017).

Esse fazer gritar, encontra-se nas estratégias, praticas, metodologias-
pedagogias que se tecem com e se constroem nas lutas de resisténcia, insurgéncia,
afirmacao, re-existéncia, re-humanizagao e liberagdo (WALSH, 2017). A re-existéncia
pode ser compreendida aqui, como um conjunto de mecanismos e praticas que
procuram a redefinicdo e ressignificagdo da vida, do ser professora negra e lésbica,
de autodeterminacao e de dignidade.

Os gritos, por sua vez, ndo s&o apenas reagdes e expressdes de susto, mas
também, instrumentos, taticas e praticas de luta, rebeldia, resisténcia, desobediéncia,
insurgéncia, ruptura e transgressao frente a condicéo imposta de silenciamento, frente
as tentativas de silenciar e frente aos siléncios impostos e estratégicos — acumulados.
Eles reunem, portanto, siléncios e reclamam, se empossam de novas vozes
sequestradas, subjetividades negadas, corpos, natureza e territorios violados e
despojados (WALSH, 2017).

A presenca de mulheres em distintos espacos da sociedade brasileira,
historicamente reconfigurou a ordem social a partir de exigéncias reivindicadas pelo
movimento feminista, como o direito ao voto, participacéo politica, educacéo formal,
trabalho, controle do corpo e da maternidade, autonomia individual, entre outras.
Entretanto, essas pautas que visibilizaram a subalternidade feminina, constituiam a
agenda dos movimentos feministas branco e heterossexual.

Com relagdo a mulher negra, suas pautas politicas demoraram muito mais

tempo para serem inseridas, pelo menos, duas décadas a mais, sobretudo devido ao
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fato de que as mulheres negras, em sua maioria, ndo tinham acesso a educagao
superior, “[...] no qual o movimento feminista mais avangou no Brasil a partir dos anos
1970”. (MARCELINO, 2011, p. 15). Por limitacbes relacionadas a visibilidade,
autonomia e controle das pautas politicas da militdncia negra no Brasil, pelos homens
negros militantes, muitas mulheres negras se afastaram também do Movimento Negro
Brasileiro.

No cenario do Movimento Feminista brasileiro, as Iésbicas, brancas ou negras,
por conta da orientacdo sexual, experienciaram algumas auséncias e suas
reinvindicagdes politicas igualmente ndo foram apropriadamente debatidas. No intuito
de barrar o ciclo de silenciamentos e invisibilidade, Marcelino (2011) salienta que “A
fala rompeu seu contrato e ndo cabe mais espago para o siléncio”. (MARCELINO,
2015, p. 15).

Nossas existéncias sao multiplas e, portanto, devemos desaprender a pensar
a partir do universo da totalidade e aprender a pensar e atuar nas arestas, fissuras e
grietas que encontramos, onde moram, brotam e crescem os outros modos, as
pequenas esperangas. Para muitas, essas grietas passam desapercebidas, invisiveis,
fora do espaco de percepgéo, atencéo e visao e por isso, elas, as grietas, requerem
um refinamento do olhar, dos sentidos e da sensibilidade para poder ver, sentir,
escutar e sentir o outro se tornando ou sendo, para reconhecer nele a esperanga
pequena que nao so grita, mas também afirma e caminha a vida (WALSH, 2017).

Walsh (2017), diferencia as esperangas em duas,

[...] la Esperanza Grande, la ESPERANZA com mayusculas. Me refiero a la
ESPERANZA de cambiar o transformar el sistema -capitalista-
moderno/colonial-patriarcal em su conjunto, y de crer que outro mundo a nivel
global — y de manera paralela que outro estado- realmente es posible. Mi
apuesta hoy em dia esta em y por las esperanzas pequenas, es decir, emy
por esos modo-muy-otros de pensar, saber, estar, ser, sentir, hacer y vivir
que si son posibles y, ademas, existen a pesar del sistema, desafiandole,
transgrediéndole, haciéndole fissuras (WALSH, 2017, p. 81).

A esperanga, € uma das motivagdes da resisténcia das mulheres Iésbicas,
frente a escassa ou nenhuma visibilidade no Movimento Feminista, denunciada por

|ésbicas feministas, juntamente com a hierarquia existente no movimento LGBT, que

gera desvantagens para as mesmas, uma vez que a centralidade deveria ser o
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combate a heteronormatividade' da sociedade. Na esteira de Louro (2003) com a
ampliagdo dos questionamentos trazidos pelas mulheres Iésbicas, “[...] os debates
tornaram-se ainda mais complexos, acentuando as diversidades de historias, de
experiéncias e de reinvindicagdes de muitas (e diferentes) mulheres”. (LOURO, 2003,
p. 45).

As primeiras referéncias feitas pelas lésbicas a misoginia e machismo do
Movimento Gay, de acordo com Pinaffi (2208), ocorreram por volta de 1979, ja em
maio de 1980, surge o primeiro grupo de mulheres lésbicas, intitulado Grupo Lésbico-
Feminista. Em resposta as denuncias de machismo do Movimento Gay, em 2008, na
Conferéncia Nacional, a sigla GLBTT é alterada para LGBTT (Lésbicas, gays,
bissexuais, travestis e transexuais) como meio de contemplar as reinvindicagdes feitas

pelas lésbicas.

A trajetdria da militancia entre gays e lésbicas esta permeada por conflitos
que duram quase trés décadas. Analisar as redes de poder envoltas por
certos tragcos de machismo e misoginia apresentados nos discursos viabiliza
trazer novos olhares sobre as estruturas de poder que tém invisibilizado a
lesbianidade. Além disso, previamente as reflexdbes acerca dos discursos
gays e lésbicos em busca de emancipagéo social, politica e cultural, é
importante que se analise as redes discursivas produzidas entre estes atores
sociais para assim poder melhor compreender os rumos do movimento.
(PINAFFI, 2008, p.907).

O Seminario Nacional de Lésbicas — | SENALE, realidade em 1996 no Rio de
Janeiro, é destacado por Mesquita (2006), como o momento significativo do
Movimento de Lésbicas, nesse evento as singularidades das Iésbicas puderam ser
discutidas de maneira ampla e democratica, em defluéncia da caréncia de debates
em encontros mistos. O evento confrontou a invisibilidade e os estigmas sociais que
atravessam as mulheres lésbicas, sendo um mecanismo para a consolidagao politica
das mulheres que se relacionam com mulheres (MESQUITA, 2006).

Em Porto Alegre, no ano de 2003, durante o 3° Férum Social Mundial, foi
fundada a Liga Brasileira de Lésbicas (LBL), que denomina-se como uma expressao
do movimento social, antirracista, anticapitalista, antilesbohomofdbica e de articulagao

tematica de mulheres lésbicas e bissexuais, pela prote¢cdo concreta e cotidiana da

1 O conceito de heteronormatividade surgiu em 1991, com Michel Warner, buscando nomear uma
norma social que expressa as demandas, obrigacdes e expectativas derivadas do pressuposto da
heterossexualidade como natural e que serve como fundamento da sociedade. Nesse sentido, de
acordo com a heteronormatividade, todas (os) devem ter suas vidas organizadas de acordo com o
modelo heterossexual, tendo ou nao, orientagéo sexual heterossexual.
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livre orientacdo e “[...] expressao afetivo-sexual, uma agao politica que visibiliza a
autonomia das mulheres lésbicas dentro do movimento feminista e que reafirma a
liberdade da expressao sexual”. (CARNEIRO, 2015, p. 54). Dessa forma, as agdes
que visam reconhecimento de identidades e singularidades, exigem que os conceitos
empregados pelo Movimento Feminista sejam reelaborados e revisitados, no intuito
de responder as demandas da diversidade de mulheres que abrange.

E a partir desse prisma que se enfatiza a importancia de incorporar a
perspectiva interseccional nas analises que envolvem questdes étnico-raciais, de

género e sexualidade, pois

[...] a interseccionalidade visa dar instrumentalidade teérico-metodolégica a
inseparalidade estrutural do racismo, capitalismo e cisheteropatriarcado —
produtores de avenidas identitarias onde mulheres negras sao repetidas
vezes atingidas pelo cruzamento e sobreposi¢cdo de género, raca e classe,
modernos aparatos coloniais (AKOTIRENE, 2018, p. 14).

A dtica interseccional, nos possibilita criticidade politica para compreender a
fluidez das identidades “[...] subalternas impostas a preconceitos, subordinag¢des de
género, de classe e raga e as opressdes estruturantes da matriz colonial de onde
saem”. (AKOTIRENE, 2018, p. 33). Nesse sentido, a quem pesquisa educagao,

género e relagdes étnico-raciais nao resta alternativa intelectual exceto a de

[...] abarcar o Transatlantico e dar sentidos, além da cosmovis&o colonial, as
relagcdes de poder reconfiguradas pela modernidade, imbricadas e postas a
apreciagao analitica da teoria interseccional; construindo uma canoa de
resgate discursivo daquelas e daqueles outros, negados por critérios raciais
e por separatismo identitarios, a ponto de raga, categoria analitica
imprescindivel na abordagem interseccional, sofrer inferiorizacao diante da
sexualidade e género, pois o branco LGBTQI, a mulher dita ocidental, a
classe trabalhadora e o brasileiro mestigco, jamais declaram que sédo brancos
no Brasil, e deixam de analisar a branquitude auto invisibilizante para se
travestirem ora de esquerda, ora de nao binarios, ora somente humanos,
tendo em vista biologicamente a raga nao existir. (AKOTIRENE, 2018, p. 36).

E preciso ao invés de somar identidades, analisar as condi¢cdes estruturais que
atravessam corpos, quais posicionalidades reorientam definicbes subjetivas desses
corpos, “[...] por serem experiéncias modeladas por e durante a interagcdo das
estruturas, repetidas vezes colonialistas, estabilizadas pela matriz da opressao, sob a
forma de identidade”. (AKOTIRENE, 2018, p. 39). No que lhes diz respeito, a

identidade n&o pode rejeitar suas marcagdes, ainda que contextualmente, nem todas

sejam explicitadas.
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Assim, a interseccionalidade nos instrumentaliza a observar a matriz colonial
moderna defronte os grupos compreendidos como oprimidos, nos estimulando a
construir um pensamento mais complexo e criativo, para evitar a producao de novos

essencialismos (AKOTIRENE, 2018). Essa perspectiva, nos permite ainda,

[..] partir da avenida estruturada pelo racismo, capitalismo e
cisheteropatriarcado, em seus multiplos transitos, para revelar quais sao as
pessoas realmente acidentadas pela matriz de opressbées. A
interseccionalidade dispensa individualmente quaisquer reinvindicagbes
identitarias ausentes da coletividade construida, por melhores que sejam as
intencées de quem deseja se filiar a marca fenotipica da negritude, neste
caso, as estruturas ndo atravessam tais identidades fora da categoria de
Outros. (AKOTIRENE, 2018, p. 42-43).

Ao utilizarmos a interseccionalidade para analisar as subjetividades que
atravessam nossos corpos, estamos pautando que essa interpelacido € sobre a
identidade da qual interceptado outras estruturas, participa o racismo. Trata-se,
portanto, de experiéncias racializadas, que requerem abandonarmos as caixinhas
particulares que atravancam as lutas e que vao auxiliar as diretrizes “[...] heterogéneas
do Ocidente dando lugar a soliddo politica da mulher negra, pois que sao uns grupos
marcados pela sobreposi¢cao dinamica identitaria”. (AKOTIRENE, 2018, p. 43).

A vista disso, & imprescindivel utilizarmos analiticamente todos os sentidos para
compreendermos as mulheres negras nas suas diversidades de sexualidade, classe,
marcagdes subjetivas e geografias corporificadas. Pois, as identidades n&o sao
construidas no isolamento, sdo, ao contrario, sempre negociadas durante toda a vida
através do didlogo e € nesse sentido que a proposta metodologica da
interseccionalidade se mostra como localizador de experiéncias do racismo conectado
as outras estruturas presentes, discursiva e politicamente.

Quando pesquisamos sobre educacdo e negritude, nos deparamos com
pedagogias de luta que atuam nas arestas, uma vez que o sistema escravocrata no
Brasil, durou mais de 300 anos e foi inclusive, endossado pela igreja, que considerava
negros e negras racialmente inferiores. A chegada de negros e negras em nosso pais,
de acordo com Gonzalez (1982), esta datada oficialmente a partir de 1550, embora ja
existissem africanos e africanas “[...] trabalhando nas planta¢des de cana-de-agucar
brasileira. E ja no final do século XVI os escravos constituiam a maioria da populagao
da nova colénia portuguesa”. (GONZALEZ, 1982, p. 89). Apds a proclamacéo da

independéncia do Brasil, em 1822, a educacdo permanecia restrita, uma vez que a
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Constituicdo de 1824, a primeira do Império do Brasil, no art. 179, assegurava a
instrucdo primaria gratuita a todos os cidadaos livres, excluindo os escravizados do
acesso ao saber.

Alein®1de 1837 e o art. 3 do Decreto n° 15 de 1839, vedavam a escolarizagao
de pessoas com moléstias, escravos e pretos africanos, ainda que libertos ou livres e
o art. 69 do Decreto n° 13.331 de 1854, regulamentava a proibicao do ingresso e
frequéncia de escravos e escravas as escolas. Com os debates acerca da Lei do
Ventre Livre, o processo de abolicdo do trabalho escravo e seus vinculos com a
educacao das pessoas escravizadas, provenientes dos cativeiros, aflorou a pauta da
educacao da populagédo negra, a organizagao de seus descendentes e sua insergao
em uma sociedade livre.

Fonseca (2011) ressalta que a Lei do Ventre Livre, originou algumas
alternativas para que nascidas e nascidos livres de mulheres escravizadas obtivessem
algum tipo de instrugdo. Ainda de acordo com o autor, nesse transcurso, a educagao
foi apontada pelos representantes da elite da época, como um fundamento para
modelar a conduta das pessoas provenientes dos cativeiros, uma vez que as negras
e negros eram classificados como inferiores, por ndo terem conhecimento a respeito
dos preceitos morais e também, eram considerados ignorantes, portadores de vicios,
da miséria, da animalidade por serem absolutamente desprovidos da capacidade de
encarar qualquer dilema psicoldgico.

Os debates empreendidos na época a respeito da Lei do Ventre Livre e a
educacgao, possibilitam revelar como ao longo do processo de abolicao da escravidao,
certa parcela da populagdo engendrava o futuro das relagdes raciais no Brasil
(FONSECA, 2011). Esses segmentos dividiam-se entre aqueles que buscavam
construir instrumentos que possibilitassem a subalternizacdo das pessoas ex-
escravizadas na sociedade livre, e outros que arrazoavam acerca dos riscos e
ameacgas que a populagao ex-escravizada representava para a sociedade brasileira.
Essa heranga do regime escravocrata, segundo Gongalves e Silva (2000), sublinhara
intensamente as experiéncias educacionais de negras e negros no decorrer do século

XX, refletindo inclusive no século XXI.

O estilo proprio dos pioneiros da educagao no Brasil tornou as emergentes
escolas publicas em espagos onde séculos de supremacia branca foram
reescritos na linguagem da ciéncia, mérito e modernidade. As escolas que
eles criaram foram desenhadas para imprimir sua visao elitista e branca de
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um ideal de nac&o brasileira sobre estas criancas mais pobres e néo-brancas
que estavam ali para ser a substancia deste ideal. (DAVILA, 2005, p.116)

Como bem explicitado por Davila (2005), em sua analise acerca da educagéao
no periodo de 1917 a 1945, esta além de ser marcada pelo empenho na expansao do
sistema escolar e na recepg¢ao de nao brancos e pobres pela escola publica, o ensino
oferecido apresentava concepgéao higienista, uma vez que os educadores presumiam
gue 0s nao brancos e pobres eram totalmente degenerados. Essas suposi¢des acerca
da racga foram transformadas em politicas educacionais no Brasil, que corroboraram
para a desigualdade de brasileiras e brasileiros ndo brancos e pobres. Importante
ressaltar aqui, que até a segunda metade do século XX, a populagdo negra foi
destituida de cidadania, uma vez que as Constituicbes da época, ndo faziam
referéncia aos negros e negras, a nao ser para impedi-las (os) de acessar
determinados espagos (CARNEIRO, 2005).

De acordo com Pereira (2014) a marginalizagdo imposta a populagdo negra
brasileira decorre de um passado que se sustentou por meio do racismo e da
escravidao que, nao obstante tenha sido abolida em 1888, permanece reafirmando a
complexa dimensdao das desigualdades. Complexidade essa que é diluida em
multiplas “[...] formas e esferas de humilhacdo e de menosprezo pela sua
intelectualidade”. (PEREIRA, 2014, p. 116). A populacdo negra, ainda julgada pela
cor, permanece representando os cenarios de exclusdo “tdo proprios de uma
sociedade despreparada para um viver em igualdade e desprovida de vontade politica
capaz de mudar suas trajetorias”. (PEREIRA, 2014, p. 116).

A consequéncia desse descaso sentido pela populagdo negra do nosso pais,
se reflete no “[...] espelho da educagao brasileira, uma docéncia soberanamente
branca”’. (PEREIRA, 2014, p. 116). Esse indicio lastimavel resulta nas ‘[...]
impossibilidades de negros e negras abragarem com dignidade aquilo que se
convencionou chamar de educagédo como direito de todos”. (PEREIRA, 2014, p. 116).
As estatisticas de insucesso escolar demonstram a presenga de negras e negros
como protagonistas do fracasso educacional, entretanto, “[...] ndo temos acesso a
pesquisas que, inconformadas com a naturalizagdo das desigualdades,
desconsiderem as causas e as consequéncias da segregagao pela cor”. (PEREIRA,
2014, p. 116).

E nesse sentido que Pereira (2014) propdem a quebra dos siléncios como uma

das formas de fortalecimento da voz de negras e negros, sujeitos de sua propria
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historia, para preencher as lacunas do passado que construiram compreensdes
errbneas sobre o outro e desconstrui-las, “[...] a fim de que possamos nos libertar de
uma culpa que so6 fez crescer o leque de desigualdades raciais em solo brasileiro”.
(PEREIRA, 2014, p. 117).

Em se tratando de fontes historicas relacionadas as trajetorias educacionais de
negras € negros no Brasil, nos deparamos com uma escassez, que beira a
inexisténcia, ou seja, na esteira de Cruz (2005) “[...] ndo s&o os povos que nao tém
historia, mas ha os povos cujas fontes histéricas, ao invés de serem conservadas,
foram destruidas nos processos de dominagao”. (CRUZ, 2005, p. 23). S6 a partir da
década de 1970 foi possivel que estudantes negras e negros adentrassem,
consideravelmente, a academia, demonstrando assim suas iniciativas em escreverem
uma outra historia, que abarque estudos e relacdes raciais no ambito das escolas
brasileiras (CRUZ, 2005). O primeiro grupo formado unicamente por negras e negros
a utilizar o espago da academia para abordar o debate da negritude e educagéao se
reuniu em S&o Paulo, em meados de 1978 (CRUZ, 2016).

A despeito do grupo citado ter sido alvo de tentativas de intimidagéo, conseguiu
se fortalecer e permanecer presente no centro do debate a respeito das problematicas
educacionais a partir da perspectiva de negros e negras. Dessarte, posteriormente,
avangaram publicagdes acerca da populagao negra e educagao, em meados de 1979,
surgiu o primeiro artigo que foi publicado pela Revista de Educacéo Carlos Chagas
(CRUZ, 2016). Existe, explicitamente, uma inexisténcia de registros acerca da historia
da populagao negra relacionada a educacgao, entretanto, muitos e muitas instituiram
as proéprias escolas no esfor¢go de apoderarem-se do saber.

Segundo Cruz (2005), somente por volta da metade do século XIX que se pode
presumir que negras e negros tiveram acesso as escolas publicas brasileiras. E
frisado pela autora que, ndo obstante serem considerados e situados a margem da
sociedade, mesmo os escravizados e os libertos tendo sido proibidos de frequentar a
escola publica, a luta da populagdo negra por sua inclusdo no processo de
escolarizagao oficial evidencia que “[...] mesmo a margem da cidadania, os negros
acompanharam os processos de compactagdo da nagao brasileira e nele exerceram
influéncia”. (CRUZ, 2005, p. 29).

Nessa perspectiva, podemos compreender que o que se tem é invisibilidade
em relagédo a populacéo negra e educagéo, propagada e reforgada pela disseminagao

do discurso hegeménico de que negros e negras eram animalizados (as) e, portanto,
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nao precisavam construir lagos afetivos tampouco aprender a ler e escrever. Para a
populagdo negra bastava que aprendesse a serviddo e obediéncia. Isso é
profundamente contestado quando “[...] determinadas intelectualidades negras
assumem o tinteiro, se apossam da arte de escrever, situando-se, muitas vezes, em
espacos sociais, até entdo, majoritariamente, ocupados por brancos”. (CRUZ, 2016,
p. 124-125). Alguns exemplos simbdélicos da desestruturagdo do monopdlio branco de
produgao de conhecimento, podem ser vislumbrados em Carolina Maria de Jesus, que
mesmo relegada a uma condigdo de vida vilipendiada, de absoluta opressao, é
considerada uma das maiores escritoras do pais e, também, em Maria Firmina dos
Reis, considerada a primeira romancista brasileira.

Nao causa espanto a afirmacao de que o ambiente escolar é racista, machista,
sexista, Igbtfobico e excludente, neste espago, mulheres, negras e negros e a
populacdo LGBT foram e sao objetos de diversas formas de preconceitos. Como bem
pontua Candau (2003), o espaco escolar, por ser plurisocial, onde se entrecruzam
diferentes costumes, crengas, etnias e estilos, protagoniza a arte de apregoar
esteredtipos e preconceitos, mesmo tendo que ser um ambiente acolhedor, acaba
selecionando e segregando (JESUS, 2012). Enfatizando a necessidade e importancia
de a escola, enquanto espago de aquisicao de conhecimento e saberes, dever estar
preparada para lidar com as diferengas, Candau (2003) argumenta que o racismo
expulsa negros e negras da escola e, portanto,

[...] a questao racial ndo é exclusiva dos negros. Ela é da populagéao brasileira.
N&o adianta apoiar e fortalecer a identidade das criangas negras, se a branca
nao repensar suas posigdes. Ninguém diz para o filho que deve discriminar o

negro, mas a forma como se trata o empregado, as piadas, os ditos e outros
gestos influem na educagdo (CANDAU, 2003, p.29,30).

A escola, entdo, ligada a uma suposta tradicdo, dirige-se ao encontro da
bestializagdo de negras e negros, uma vez que permanece reproduzindo a histéria do
colonizador, incutindo-lhes uma memdéria que nao representa essa populagéo, que
tém sua historia e de seus ancestrais, “[...] substituida pela Historia europeia [...] povos
de peles e olhos claros”. (JESUS, 2012, p. 7).

A esfera de animalidade coagida a populagdo negra e a sua cultura no Brasil,
“[...] é fruto de um passado que se alimentou através da intolerancia, do racismo e da
escravidao que, embora tenha sido abolida em 1888, continua ratificando a complexa
dimens&o das desigualdades sociais”. (PEREIRA, 2015, p. 142). A vista disso, essa

marginalidade se reflete de modos distintos e em diversos espagos sociais,
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transformando o ambiente escolar em um espaco favoravel a exclusdo e segregagao
da populagao negra brasileira. A consequéncia “[...] desse descaso sentido por negros
€ negras em nosso pais, reflete, no espelho da educagao brasileira, uma docéncia
soberanamente branca”. (PEREIRA, 2015, p. 142). Assim,

[...] frutos de uma herancga histérica calcada no eurocentrismo, negros e
negras no Brasil s&o vitimados pelas sangrentas sequelas de uma escravidao
que, por meio do mito de uma suposta abolicdo, se mantém viva no bojo das
memoarias e se presentifica por meio de variadas, diversas e novas formas de
segregacdo em torno do negro brasileiro. A acdo de sobreviver € uma
constante, afinal, o negro de hoje, longe do cenario de horror a que foi
submetido, continua lapidando uma luta que se faz necessaria para a
preservagao de sua identidade e histéria. (PEREIRA, 2015, p.147).

Afora as “regalias” oferecidas a populacao negra, esta continua

[...] sendo vitima da rejeicdo a prépria cor, quando se pensa em Cotas, o
negro novamente € discriminado, por ser cotista e por ser negro.
Desnecessario dizer que, no Brasil, enunciados explicitos e/ou velados
continuam solidificando a base de uma hierarquia branca e hegeménica. O
discurso da contemporaneidade tem servido apenas para ressaltar novas
formas de indiferengas, estranhamentos e limitagbes racistas. O velado
desprezo aos negros, em nossa sociedade, encontra-se preservado na mais
complexa rede de marginalizagao social, politica e moral. (PEREIRA, 2015,
p.105).

A luta dessa populacdo, vale ressaltar, ocorre sobretudo nos espagos
escolares, onde a falta de respeito as diferencas toma o espago da busca pelo
conhecimento e pelo saber. O acesso ao ensino sempre foi facilitado aos brancos e
brancas e por muito tempo, negros e negras foram impedidas (os) de frequentar as
escolas e isso se reflete ainda hoje, em pleno século XXI. Muito embora a existéncia
das Cotas Raciais?, programas federais, entre outras iniciativas, essas vias de acesso
ainda ndo sado equanimes e continuam por ratificar “[...] reflexos de uma heranca
histérica na qual o negro se tornou protagonista de um suposto fracasso educacional”.
(CRUZ, 2016. p. 126).

No que tange as mulheres na educacgéao, Carneiro (2015) apresenta dados do
IBGE/PNAD de 2012, em que a populagao brasileira residente estimava-se em 196,9

milhdes de pessoas e destas, 51,3% eram mulheres e com relagao a cor, 0s mesmos

2 As cotas raciais sdo um modelo de agao afirmativa aplicado em alguns paises como o Brasil, a afim
de diminuir as disparidades econémicas, socias e educacionais entre pessoas de diferentes etnias
raciais. A regulamentacao é feita por meio da Lei 12.711/12, que destina metade das vagas das
instituicdbes de Ensino Superior para estudantes egressas (0s) de escolas publicas, autodeclaradas
(os) negras (o0s), indigenas, considerando também, fatores econémicos.
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dados mostravam que em 2012, a populagdo branca somava 46,2%, pardos eram
45,0%, pretos 7,9% (somando negros e negras, 52,9%), indigenas e amarelos
representavam 0,8%. Os dados revelavam que nesse ano a maioria da populacao
brasileira era formada por negros, soma de pretos e pardos. Em 2019, a projegéo da
populacao é de 209.510,236 pessoas, entretanto, com relagéo a etnia da populagao
brasileira, os dados mais recentes sdo de 2016, que apontam 46,7% de pessoas
pardas e 8,2% pretas, totalizando, 54,9% de negros e negras, segundo a ultima PNAD,
divulgada pelo IBGE em novembro de 2017.

Os elementos dessa pesquisa indicavam uma melhor participagcdo das
mulheres na educacao brasileira, destacando o Ensino Médio e o Ensino Superior,
utilizando uma tabela para evidenciar a permanéncia e o desafio de aumento da
frequéncia no Ensino Médio, expressando também a melhor participagao de pessoas

brancas no Ensino Médio e sua expressiva presenga no Ensino Superior.

As desigualdades na educagdo, a partir dos grupos de cor e sexo, se
explicitam nas analises historicas, que revelam as distancias entre mulheres
negras e brancas, e das negras em relagcdo aos homens brancos,
conformando assim a estratificacdo social resultante de desvantagens
histéricas sofridas pela populagéo negra (LIMA, RIOS e FRANCA, 2013). As
tabelas abaixo refletem avangos educacionais importantes, para a populagao
em geral, contudo expressam as significativas desigualdades raciais,
principalmente nos niveis mais elevados. Os dados apontam também o
comportamento de homens e mulheres na educagao, revelando o histérico
desfavoravel dos homens, em particular dos homens negros, comparados a
performance das mulheres, situacdo que pode indicar a persisténcia de
padrdes socioculturais, que direcionam os jovens mais cedo para o mercado
de trabalho e comprometem sua participagdo educacional (CARNEIRO,
2015, p. 60).

Em sua andlise, Carneiro (2015) relata que nao existe um padrao de
regularidade na divulgagdo de dados desagregados por cor e sexo nos relatorios
produzidos e disponibilizados pelos institutos governamentais, “[...] situacdo que se
agrava com relagéo a informagao sobre as desigualdades entre as mulheres, o que
dificulta as iniquidades a partir da cor”. (CARNEIRO, 2015, p. 62). Por esse motivo,
buscou utilizar o Relatério Anual Socioecondmico da Mulher, elaborado pela
Secretaria de Politicas para as Mulheres — SPM do ano de 2013, com dados a partir
de 2011. A SPM foi extinta em 2018 e incorporada ao Ministério de Direitos Humanos.
Destaca ainda, a desigualdade racial relacionada a educagéo brasileira, com énfase

ao carater estruturante que a cor “[...] possui na reprodu¢do das desigualdades
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sociais. A diferenca entre a mulher branca e a mulher negra € muito discrepante, ainda
que melhor que a do homem negro”. (CARNEIRO, 2015, p. 64).

A educagdo ao passo que se configura como um dos instrumentos de
viabilizagado de transformagdes sociais, conserva as desigualdades de e entre género,
existindo assim, o desafio de conexao entre politicas educacionais e outras politicas
publicas para que a equidade de acesso ao conhecimento seja concretizada.

Os dados apresentados por Carneiro (2015) indicam que as mulheres detém
os melhores indices educacionais, entretanto isso nédo foi suficiente para efetivar a
equidade entre as mulheres brasileiras, sobretudo entre as brancas e negras. Apesar
disso, essa situagao vantajosa as mulheres, principalmente brancas, no que concerne

a educacéo, nao se reflete ainda em outros prismas da sociedade.

Desde a década de 1980, as mulheres brasileiras ultrapassaram os homens
em escolarizagdo. Atualmente, as mulheres apresentam os melhores
indicadores educacionais relativos ao acesso e ao desempenho escolar. A
partir de 2008, as mulheres superaram os homens na obtencgao de titulos de
doutorado. Mesmo com a desigualdade entre as mulheres, os indicadores
apontam um forte investimento na educagédo como forma de melhoria de vida.
E importante destacar que, na ultima década, as mulheres negras constituem
0 grupo social que apresentou as taxas mais aceleradas de escolarizagao.
Porém, quando analisamos os dados de desemprego, rendimento e
condicdes de trabalho, aparece com nitidez que os avangos educacionais das
mulheres ainda nao refletem a realidade do mundo do trabalho. (...) Ou seja,
a educacdo € fundamental, importantissima, mas para que haja
transformagédo social nas desigualdades de género (quanto a renda,
raga/etnia, campo/cidade, regido, orientagdo sexual, existéncia de deficiéncia
etc) é necessario que ela venha associada a outras politicas. Tal quadro torna
explicita a indissociabilidade e a integralidade dos direitos humanos.
(CARREIRA; RIZZI; XIMENES; CARNEIRO, 2012, p.197)

A presenca diferenciada dos grupos sociais € fruto das diversas formas que
sublinharam a existéncia e a participagdo de mulheres brancas, negras e indigenas
no universo escolar, tolhendo uma compreensao e visao positiva do outro, no caso
das mulheres, negras e lésbicas. Introduzindo a discussao a respeito da trajetoria das
mulheres na educagao, Carneiro (2015), enfatiza que ainda é fundamental rememorar
que a educagao brasileira teve seu inicio marcado pela exclusao seguida de incluséo
discriminada de mulheres livres e pela exclusdo de mulheres e homens negras e
negros.

De acordo com Carneiro (2015), a educacgao constituida com a colonizagao
portuguesa fabricou uma “[...] concepg¢ao universal de mulher e de seu lugar social,

assim como o sistema escravocrata construiu uma concepgao inferiorizante e
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desumana para homens e mulheres negras”. (CARNEIRO, 2015, p. 64). As trajetorias
das mulheres na educacgao brasileira estdo sublinhadas por objecdes e limitagcbes a
sua participagao.

A historia da educagédo das mulheres se configura, na esteira de Carvalho e
Rabay (2013) pela exclusao e inclusdo progressiva, discriminada por sexo e esferas
de ensino, limitagao de matérias, mostrando-se mais como uma dimensao do trabalho
doméstico, reprodutivo. Ainda na perspectiva de Carneiro (2015), compreensdes
cientificas, religiosas, legais e culturais fundamentam os papéis sociais exercidos por
mulheres e homens, brancos, negros e indigenas, que naturalizam convicgbes de
sujeicao de uns e de superioridade de outros, competindo as mulheres de distintos
pertencimentos raciais, “[...] igualdade na condi¢gdo de subordinagéo, de restricdo ao
espaco domeéstico e privado para algumas e de diversas formas de violagdes e
violéncias para outras”. (CARNEIRO, 2015, p. 65).

Essa realidade nos remete ao periodo colonial, quando a sociedade era
formada por grandes propriedades, embasada na méo-de-obra escrava, comandada
por senhores de outras terras, e que de acordo com Saviani (2007), teve como
principais planejadores de uma educacgao que difundia a fé catdlica, os jesuitas. Foi
uma época marcada pela inexisténcia de mulheres na educacgao e da elaboracao do
papel social das mulheres, voltado a servidao e interesses dos senhores daquela
época, “[...] representados pelos donos de terras e pelos religiosos, que realizaram no
Brasil uma educacdo que exclui as mulheres do processo de escolarizacido”.
(CARNEIRO, 2015, p. 65).

Pensando no desafio da equidade na educacéo, é pertinente para a discussao,
expor os dados de uma pesquisa realizada pela Fundacao Instituto de Pesquisas
Econbémicas — FIPE, realizada em 2008, no projeto de Estudo sobre Acgdes
Discriminatérias no Ambito Escolas que colheu dados acerca das discriminagées no

ambiente escolar.

A pesquisa demonstrou que o preconceito esta presente de fato no ambiente
escolar das escolas publicas brasileiras nas diversas areas tematicas
pesquisadas: étnico racial, de género, geracional, socioecondmica, territorial,
em relagdo a orientacao sexual e a pessoas com necessidades especiais. Os
tipos de preconceito que apresentaram maior abrangéncia e intensidade sao
aqueles relacionados as pessoas com necessidades especiais, 0s
relacionados as diferengcas étnico-raciais e as diferengcas de género. O
preconceito territorial, embora apresente a menor abrangéncia dentre todos
os tipos pesquisados, foi observado em cerca de 75% dos respondentes no
momento de realizagdo da pesquisa (CARNEIRO, 2015, p. 85).



58

Outra informagao relevante esta relacionada com a abrangéncia e a
intensidade da distancia social que os respondentes apresentam em relagdo aos
grupos sociais pesquisados, isto €, a predisposi¢cao de manter algum grau de distancia
em relacdo a estes grupos sociais. Os resultados indicaram que as maiores
intensidades de distancias verificadas entre os respondentes sdo a homossexuais,
pessoas com necessidades especiais de natureza mental e em relagéo a ciganos. As
conclusdes da pesquisa reafirmam a compreenséo de Carneiro (2015), no sentido de
que género, ragca e sexualidade embasam e constituem as desigualdades
educacionais e evidenciam a pertinéncia do conceito de interseccionalidade para a
analise e compreensao da multiplicidade de diferengas, que interagem e atuam nas
diversas formas de discriminagdes e preconceitos.

Os dados apontam a presenca ativa do racismo no ambiente escolar, e a baixa
incidéncia de ag¢des voltadas para a educacgao das relagdes raciais, que tém na Lei
10639/2003, que modificou a LDB e tornou obrigatério o ensino da histéria e cultura
afro-brasileira e africana na educac&o brasileira, um importante instrumento legal.
Embora tenha completado 15 anos em 2018, a aplicabilidade ainda depende
principalmente de esforgos de professoras (es) comprometidas com a tematica e de
acgdes realizadas por integrantes do movimento negro e demais movimentos sociais.

No caso especifico das discriminagdes por sexualidade, Carneiro (2015)
destaca o relatorio do Perfil dos Municipios Brasileiros 2011, estudo realizado pelo
IBGE, que demonstrou que no ano em analise, apenas 8,4% das cidades brasileiras
realizaram atividades para evitar a discriminagcao de gays, lésbicas, homossexuais,
travestis e transexuais nas escolas. O relatorio expds também a existéncia de poucos
municipios que reconhecem os direitos de Iésbicas, gays, bissexuais, transexuais e
travestis. Somando apenas 1,8%, as cidades que tém alguma legislagdo especifica
que trata do reconhecimento de direitos do movimento LGBT; dos 5.564 municipios,
54 adotam alguma legislagao que reconhega o nome social adotado por travestis e
transexuais, o equivalente a 1% do total.

Sobre a existéncia de programas ou agdes para enfrentamento a violéncia
contra o publico LGBT, 8,7% das cidades informaram possuir alguma agao deste tipo.
A pesquisa também indicou que as principais formas de hostilidade e excluséao
encontradas nas instituicbes escolares s&o as que envolvem o preconceito de género,
o racial, o de orientagdo sexual e a discriminacdo contra pessoas com deficiéncia

intelectual.
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[...] fica evidente que a educagédo tem o desafio de criar mecanismos de
superagao de ideias e conceitos preconcebidos sobre os papéis sociais,
assim como a construgdo de novos conhecimentos e praticas pedagodgicas
que efetivem sua desconstrugdo. A educagdo compde um complexo espago
em que as desigualdades se encontram e se reproduzem, sendo também um
espago de construcdo e reconstrugdo de hierarquias de género, raga,
econdmicas, politicas, sociais e culturais, sendo necessarias mudangas que
possibilitem a compreensdo de que as diferencas sao fonte de
enriquecimento humano e social. (CARNEIRO, 2015, p. 87).

A analise acerca do racismo e sua configuragao na tessitura social, percebida

grafico:

nas instituicbes de Ensino Superior € demonstrada por Euclides (2017) através de
dados estatisticos elaborados pelo IBGE, datados de 2015, quando somente 12% da
populacéo preta e 13% parda possuiam Ensino Superior Completo. A respeito da

relagdo do numero de professores por sexo, os dados sao ilustrados por meio de um

Grafico 1 - Relagao de docentes no Ensino Superior por sexo

Relaciio de docentes do Ensino Superior por sexo

®Masculino

B Feminino

Fonte: INEP (2015).

De acordo com Euclides (2017), na relagdo de docentes por sexo, ha uma

margem ainda nao significativa de mulheres com relagdo aos homens. Entretanto, nos
dados referentes ao perfil étnico-racial das (os) docentes, € possivel perceber um

expressivo abismo entre docentes brancas (0s) e negras (0s).

Ainda que a maioria da populacao brasileira tenha em sua composigao étnica
racial de pretos e pardos, 54% da populagao, dentro dos espacgos publicos
nos nao existimos, somos invisiveis e constantemente invisibilizados, pelas
constantes atitudes que nos levam a falta de oportunidade de realizar um
percurso académico que nos leve ao ingresso ao Ensino Superior de
qualidade e posteriormente, compormos as instituicbes como docentes.
Mesmo que haja um avango no que tange a presenga de mulheres nos
espacgos académicos, as universidades, no entanto, continuam a ser
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racialmente brancas. De forma clara e escancarada, nota-se que dentre os

varios condicionantes para essa situagdo, raga/racismo balizam as

dimensdes de desigualdades educacionais no pais (EUCLIDES, 2017, p. 27).

O Censo Escolar de 2015 apresenta de modo geral as intersec¢des de género,

raca e escolaridade de docentes e titulo de doutorado, mas sem especificar as
regides. A relacdo de docentes no Ensino Superior por cor/raga, apresentado pelo

Censo da Educacgao de 2015, é esbogada através de dois graficos:

Grafico 2 - Relacéo de docentes no Ensino Superior por cor/raca

Relagao de docentes no Ensino Superior por cor/raca

1424125;22%

160977; 2% W Branca

M Preta

Parda

Fonte: INEP (2015).

Grafico 3 - Relagao de docentes por sexo, raga e titulo de doutorado
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Relacio de docentes por sexo, raca e titulo de doutorado

® Homens Brancos
®Homens Pretos

B Homens pardos
3519805;21% Mulheres Brancas
® Mulheres Pretas

u Mulheres Pardas

Fonte: INEP (2015).

Por meio dos graficos apresentados, observa-se que existe, ainda que infima,
a presenca de mulheres negras (pardas e prestas somando 30%), com titulo de
doutoras atuando em universidades privadas e publicas no Brasil. Esse progresso, de
acordo com Euclides (2017), se deu em decorréncia das politicas de a¢gdes afirmativas
que reservam por meio do sistema de cotas, vagas para estudantes que se
autodeclaram negras (0s).

Embora seja possivel notar que a relagdo dos numeros apresentados, quando
confrontados com o numero de mulheres e homens brancos docentes nesta categoria
académica, com o numero homens e mulheres negras docentes, com titulo de
doutoras e doutores, os primeiros contam com uma proporgao maior do que o segundo
segmento, 48% homens e mulheres brancas contra 34% homens e mulheres negras
(EUCLIDES, 2017). A respeito desses dados nitidamente expressivos, Euclides
(2017) faz uma interessante observacéo,

[...] dadas as divergéncias e invisibilidades de mulheres negras na docéncia
do ensino superior, nesse texto faz-se esfor¢o de n&o tratar dessas trajetorias
como “excegdes que confirmam a regra” de modo a ndo cairmos no discurso
da meritocracia, entretanto, trata de dar visibilidade as inUmeras narrativas
de mulheres negras em suas resisténcias cotidianas diante do racismo e
sexismo, bem como compreender os mecanismos de invisibilidade da
presenga negra nestes espagos publicos e a correlagdo com o racismo
institucional. (EUCLIDES, 2017, p. 30).

A despeito disso, vale ressaltar a dificuldade em encontrar dados sobre o perfil
étnico-racial, entrecruzado com sexo/género e grau de escolaridade em instituicoes

de ensino, inclusive nas que compuseram o trabalho de Euclides (2017). Nesse

sentido, a auséncia de negros e negras em espacgos de privilégio, como por exemplo,
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no Ensino Superior ou em cargos que culturalmente contam com a presenga
majoritaria de brancos, sem nenhuma discussao ou problematizacdo dentro das

instituicées, € compreendida como imbuida na légica social,

[...] um recorte hierarquico, meritocratico, no qual as hierarquias de género e
raca sao invisibilidades dentro deste espaco. Por outro lado, a omissao dos
6rgdos publicos, juntamente com a negligéncia em assumir as disparidades
raciais, leva a crenga da inexisténcia do racismo, o que consequentemente
dificulta agbes concretas de combate ao mesmo. (EUCLIDES, 2017, p. 31).

As docentes investigadas por Euclides (2017) também percebem com
sagacidade a existéncia dessa problematica, compreendendo que no espaco
universitario, como outros espacos publicos, discriminagdes por ragca passam
desapercebidas e balizam de forma cultural, lugares, circunscrevendo a auséncia e a
presenca de sujeitos definidos. Gomes (2003) preconiza que as teorias racistas
presentes na sociedade e no cotidiano escolar ndo emergiram voluntariamente,
tampouco sao transposi¢coes de compreensdes exteriores. Elas passam por um
sistema de retroalimentacao e acabam por ratificar o racismo existente no imaginario
e pratica social e escolar, de maneira a favorecer um grupo definido especificamente.

Tanto que, unicamente na esfera educacional, um dos delineamentos
empregados para demonstrar a redugéo das desigualdades consiste na premissa de
que todos (as) tém a mesma capacidade ou as mesmas oportunidades. Quando
efetivamente, na pratica, o que se tem sao conjunturas desiguais que impossibilitam
que estudantes negras (0s) e brancas (0s), possam concorrer igualmente. Na esteira
de Euclides (2017), “[...] n&o somos exce¢ao, somos a regra, situagéo de invisibilidade
e negacao de direitos educacionais, econdmicos e politicas publicas”. (EUCLIDES,
2017. p. 32).

Ainda que a escolarizagéo simbolize um dos meios importantes na questao da
insercdo de parte consideravel da populacdo no mercado de trabalho, sozinha, ela
nao garante o acesso, e principalmente, ndo exclui os dilemas e hierarquias raciais,
como o preconceito, o racismo e a discriminagao. A respeito da existéncia do racismo
€ suas nuances, € preciso equalizar as situagdes em que o racismo institucional vem
operando e, a partir disso, elaborar estratégias de dialogo, enfrentamento e combate

ao racismo no interior das institui¢cdes.
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5 Daiana: fico bem feliz de ver essas pretas em movimento

“Quando a mulher negra se movimenta,
toda a estrutura da sociedade se movimenta com ela”.
(DAVIS, 2017).

“Fico muito feliz de ver essas pretas em movimento”, foi assim que Daiana,
terminou a primeira conversa que tivemos quando foi convidada a participar da
pesquisa. Mulher negra l|ésbica de muitas trangcas de cor vermelho vibrante,
indumentarias e saberes, advinda da militdncia, a conheci em um evento chamado
Arena LGBT, que aconteceu em junho de 2018, no Teatro Arena, em Porto Alegre.
Na ocasido ela se apresentou como educadora popular e fez uma fala a respeito da
saude de mulheres lésbicas e a invisibilidade e sobre pessoas em situacao de rua,
uma de suas tantas lutas. Em novembro do mesmo ano, nos encontramos novamente,
em uma aula do Curso Popular Laudelina de Campos Melo, o qual participei,
organizado pela Emancipa Mulher, uma escola de emancipagdo feminista e
resisténcia antirracista, vinculada ao Cursinho Popular Emancipa3 de Porto Alegre.

O curso é gratuito, modular, destinado exclusivamente a mulheres e inclui
atividades sobre o historico dos movimentos de mulheres e negros, ondas feministas,
mercado de trabalho, controle de corpos, masculinidades e saude. Além disso, as
cursistas sao estimuladas a se expressarem, como também a aprimorarem métodos
de articulagéo e pesquisa que transcendam o periodo vivenciado em classe. O dialogo
e a participagao das cursistas séo centrais para o método pedagogico emancipatorio
adotado. O curso nao leva este nome por acaso, classe e raga sao experienciados
por mulheres de formas diferentes, e as implicagdes das discriminagdes multiplas
marcam mais profundamente as mulheres negras. Laudelina de Campos Melo lutou
pelo fim da precariedade do trabalho doméstico, tendo sido fundadora do primeiro
sindicato e da primeira associagdo das domésticas.

Na ocasido da aula, Daiana conduziu o modulo sobre saude integral da populagao

negra, trazendo suas contribuicbes da militdncia e, também, da area da Saude

3 Arede Emancipa € um movimento social de educacgéo popular que desde 2007 constréi um importante
trabalho voltado a educagéo de jovens e adultos de escolas publicas. O principal foco de atuagéo
da rede, que atualmente esta presente em 19 cidades de 7 estados, em todas as 5 regides do pais,
contando com 32 cursinhos e cerca de 5.000 estudantes ao longo do ano e mais de 600 professores
(as), tem sido a organizagdo de cursinhos populares pré-universitarios para atender a demanda
represada dos (as) estudantes de escolas publicas pelo acesso ao Ensino Superior em geral, e as
universidades publicas em particular.
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Coletiva, curso em que estava prestes a se formar. No final da aula conversamos
novamente sobre as ideias da pesquisa e marcamos nossa entrevista para a segunda
semana de dezembro, que acabou acontecendo no dia 20.

Entdo, a encontrei no dia 20 de dezembro de 2018, as 14h30min, na Casa de
Cultura Mario Quintana. Era uma quinta-feira e chovia bastante. Haviamos combinado
as 14h, mas por conta do mal tempo e por ela estar se deslocando da Zona Norte de
Porto Alegre, de 6nibus, se atrasou. Chegou um pouco agitada, se desculpando pelo
atraso e reclamando da mobilidade da cidade, que em dias normais ja nao funciona
muito bem e em dias de chuva, se transforma em um verdadeiro caos, desabafou.

Fruto de uma relacao interracial, a primeira da sua geragao, segundo ela, sua mae
€ negra e seu pai, branco, nasceu no interior do estado do Rio Grande do Sul, em
Julio de Castilhos*, onde viveu toda a infancia. Estudou em uma escola de orientagao
confessional e relembrando sua trajetoria nessa escola, comenta que esse periodo da
sua vida foi “bem complexo”, pois nessa cidade ha uma divisdo bem especifica entre
a populacédo negra e a branca, tendo inclusive clubes especificos para brancos e
negros. O espago possuia um departamento cultural tradicionalista, para que os
negros pudessem participar das festas no Centro de Tradi¢gdes Gauchas (CTG) da
cidade, pois no dos brancos, ndo era permitido, “[...] enfim, todo um processo de
exclusao que vem desde sempre”. (DAIANA, 2018).

De acordo com Daiana, o clube, intitulado Sociedade Cultural Recreativa José
do Patrocinio, fundado em 1913, existe até hoje. Foi o segundo clube a existir na
cidade, que até entdo contava com apenas um, o Felix da Cunha, espago que néo era
frequentado pela populagédo negra, apenas pela elite branca da época. A Sociedade
Cultural Recreativa José do Patrocinio era popularmente chamada de Clube dos
Morenos, o que circunscreve “[...] uma fronteira de cor entre os dois clubes existentes
na época: o clube dos brancos e o clube dos negros”. (SANTOS; MOCELLIN, 2017,
p.3).

O apelido Clube dos Morenos era utilizado no sentido de ser compreendido
como uma expressao empregada para atenuar a diferenciagao pela cor, uma vez que,

no clube, havia pessoas negras com grau de escolaridade e ocupacgdes distintas da

4 A cidade esta localizada na regido central do estado, especificamente na microrregido de Santiago,
préximo a Santa Maria e de acordo com dados do Censo de 2016 do IBGE, conta com uma populagao
de 20.032 habitantes. O municipio tem sua economia baseada na produgao de trigo e soja e possui 0
titulo do 3° maior produtor de soja do estado do Rio Grande do Sul.
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populagdo negra mais pobre. Nesse sentido, Nogueira (1985) explica que a
escolaridade, a situagdo econémica e, também a ocupagédo, podem compensar as
desvantagens geradas pela cor e por isso, se percebe o preconceito racial existente
naquela sociedade relacionado ao clube.

Bicudo (1945), precursora nos estudos sobre relagdes raciais na América
Latina, defende o critério da aparéncia, calcado no branqueamento, como principal
determinante das oportunidades de ascensé&o social de negras (os) no Brasil. A partir
de suas analises sobre as atitudes raciais de pretos e mulatos, Bicudo (1945)
constatou que a discriminagao racial brasileira possui um carater especifico, pois
configura um preconceito que minimiza o confronto direto e impede o desenvolvimento
da consciéncia da discriminagao.

Bicudo (1945), argumenta que, mesmo quando diminuem as diferengas socais,
permanece o preconceito de cor, ou seja, mesmo elevando seu status ‘[...]
educacional e profissional, ‘pretos’ e ‘mulatos’ encontrariam restricbes no meio dos
brancos, a menos que branqueassem na cor € na personalidade — obtendo, entéao,
maior aceitagao social”. (BICUDO, 1945). As reflexdes de Bicudo (1945) se coadunam
com a realidade dos clubes do interior, contudo € importante destacar que o Clube
dos Morenos, era um espaco que tinha como algumas de suas finalidades, valorizar
a cultura da populacdo negra e homenagear aquele que lutou pela abolicdo da
escraviddo, José do Patrocinio, um jornalista que é considerado patrono do
abolicionismo, falecido em 30 de janeiro de 1905.

Ao ser questionada sobre se a divisdo racial existente na cidade se
transportava para a escola, Daiana inicia um processo de reflexdo sobre a construgéo
da sua identidade racial, relatando que s6 comegou a pensar sobre essas questdes
quando se mudou para Porto Alegre. O exercicio reflexivo de Daiana, diz respeito ao
fato de ela ser a unica da sua geragao na familia, fruto de uma relagao interracial,
tendo uma mée negra e um pai branco, o que até entdo, nao existia na sua familia.
Esse fato, na sua visdo, embasava a compreensao de ela ser lida socialmente como
uma mulher “ndo totalmente negra”, mas em contrapartida, Daiana diz nunca ter se
entendido como uma mulher branca.

A complexidade da sua construgao identitaria racial se da pelo fato de que,
dependendo do lugar ocupado, sua negritude é tensionada. No interior, onde estudou,
sempre foi vista como uma mulher negra, entretanto, na capital, chegou a ser vista

como “ndo tdo negra assim”. Isso decorre do fendmeno “ideal de branqueamento”
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explicado por Bento (2018), no sentido de quanto mais clara for a pele da pessoa,
mais proxima ela esta do ideal de brancura exigido pela sociedade racista, logo, ela
tera a o privilégio de ser lida socialmente como uma pessoa branca, mesmo sendo
negra.

A leitura social a qual Daiana se refere, também guarda relagcdo com o
colorismo, conceito que vem balizando os debates sobre racismo desde a década de
40, sobretudo pela perspectiva da psicologia social. Embora a literatura considere que
o conceito foi cunhado por Alice Walker, em A cor Purpura de 1982, ao passo que ja
em 1945 essa questao ja era estudada por Virginia Bicudo. O conceito basicamente
considera que as discriminacdes raciais no Brasil, dependem também do tom da pele,
na medida em que, quanto mais escura for a pele, mais acentuada sera a
discriminagdo. Quando Daiana diz que em determinados lugares é lida socialmente
como nao sendo ‘t4o negra assim”, esta se referindo a passabilidade, relacionada
nesse contexto a leitura social.

A passabilidade, no ambito da discuss&o sobre racismo e colorismo, significa
gque quanto mais claro for o tom de pele de uma pessoa negra e mais finos forem seus
tracos, mais facilmente tolerada sera essa pessoa em determinados ambientes e
situagdes (GONCALVEZ, 2018). Justamente por essa leitura variar de acordo com
situagdes e ambientes é que Daiana, percebeu a diferenga entre ser negra no interior

e na capital, contudo sua identidade racial nunca foi uma questao.

Para mim eu sempre fui uma pessoa negra, eu ndo tinha essa ideia de que
a minha pele um pouco mais clara modificava isso. E eu néo tinha isso.
Aqui que eu fui entender quando me perguntaram, quando me disseram ‘tu
nem é tao negra assim’. E eu fiquei, como assim eu ndo sou negra?.
(DAIANA, 2018).

Com relagédo as suas experiéncias escolares, Daiana relata que as situagcdes
de racimo sofridas durante sua trajetoria escolar, relacionam-se basicamente a
estética, sobretudo com relagdo ao cabelo, “[...] sempre desqualificando a minha
estética”. (DAIANA, 2018). A compreensao desse contexto revela uma complexidade,
pois 0 corpo negro e o cabelo crespo sé apresentam significado quando pensados no
amago do sistema de classificagédo racial brasileiro (GOMES, 2008). Considerados
suportes e expressdes simbdlicas da identidade negra no Brasil, o corpo negro e o

cabelo crespo, juntos, possibilitam a construgao cultural, politica, ideologica e social
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de uma expressao produzida no cerne da comunidade negra, a beleza negra. Daiana

relembra como isso era tensionado na escola,

q...] la tinha essa divisdo e o lance do fato de eu ser menina, o cabelo [...].
E eu ndo me sentia confortavel com aquilo mas nédo sabia o que era. Tipo,
‘ah o teu cabelo, ai como é feio, isso é feio’. Sempre me desqualificando,
me lembro de algumas situagbes assim, e como é que se resolvia isso? No
brago, assim, tipo ‘ah, ndo sei, ngo vou ouvir, pa’. (DAIANA, 2018).

Na esteira de Gomes (2008), o cabelo da negra, visto como ruim, & expressao
da desigualdade racial e do racismo que incide sobre esse sujeito, pois para ela a
ingeréncia sobre o corpo e o cabelo, representa mais do que uma questdo de
tratamento estético ou questdo de vaidade. E identitaria. Assim, pensar sobre a
desqualificacéo estética vivenciada por Daiana, € compreender “[...] a questao da
estética corporal negra em um pais que, apesar da miscigenagao racial e cultural, se
apoia em um imaginario que prima por um ideal de beleza europeu e branco”.
(GOMES, 2008, p. 5).

As tensbes raciais ocorridas no espacgo escolar, resolvidas “no brago” por
Daiana, demonstram a importancia de se pensar a escola ndo apenas como instituicao
que forma saberes escolares, mas também, culturais e sociais. E nessa perspectiva,
analises no campo da educagao e da cultura, vém evidenciando o peso da cultura
escolar no processo de elaboragéo das identidades sociais, salientando “[...] a escola
como mais um espago presente na construgdo do complexo processo de
humanizacao”. (ARROYO; BRUNER, 2001). A narrativa de Daiana nos permite refletir
sobre como as formas simbodlicas constroem a identidade dos sujeitos negros dentro
e fora do ambiente escolar, uma vez que o corpo € ao mesmo tempo, natural e
simbdlico.

Questdes como essa e outras relacionadas a negritude e racismo, nunca foram
debatidas pela familia de Daiana o que, segundo ela, até hoje gera alguns
desentendimentos, uma vez que seu processo de constru¢ado de consciéncia racial foi
se elaborando sem contribuicdo familiar, ao menos, da familia nuclear. Mesmo sua
mae tendo sido chamada inumeras de vezes na escola, com o argumento de a filha
ser “muito brigona” e discutir por tudo, nunca ouve didlogo a respeito do racismo
existente na escola e nos lugares por onde Daiana transitou durante a infancia. Com
relagdo a isso, argumenta que vem elaborando essas questdes sozinha, pois sua

familia ndo compreende isso, 0 que gera sérias discussdes até hoje.
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Desse modo, percebemos que a escola pode atuar tanto na reprodugédo de
esteredtipos sobre os sujeitos negros, seus corpos e cabelos, quanto na superagao

dos mesmos, mas a partir do relato de Daiana notamos que

[...] se antes a aparéncia da crianga negra, com sua cabeleira crespa, solta e
despenteada, era algo comum entre a vizinhanga e coleguinhas negros, com
a entrada para a escola essa situagcdo muda. A escola impde padrbes de
curriculo, de conhecimento, de comportamentos e também de estética. Para
estar dentro da escola é preciso apresentar-se fisicamente dentro de um
padrao, uniformizar-se. A exigéncia de cuidar da aparéncia é reiterada, e os
argumentos para tal nem sempre apresentam um conteudo € mascarado pelo
apelo as normas e aos preceitos higienistas. (GOMES, 2002, 45).

Portanto, conforme Gongalves (1985), na maioria das vezes a questao racial
existe na escola através de seu silenciamento e de sua auséncia, portanto, pensando
na maneira que Daiana resolvia esses conflitos, observamos que a reacdo de cada
pessoa negra frente ao preconceito € muito particular. Essa particularidade “[...] esta
intimamente ligada a construgao da identidade e as possibilidades de socializagéo e
de informacao”. (GOMES, 2002, p. 46).

Dessa forma, analisando trajetérias escolares, corpo negro e cabelo crespo,
Gomes (2008) contribui para a construgdo de um olhar mais amplo sobre a educagao
como processo de humanizagdo, incluindo e incorporando as representagoes,
opinides e impressdes dos sujeitos negros sobre a escola. Refletindo sobre sua
trajetdria escolar, Daiana conta que era bolsista em uma escola de educacéo religiosa
e sentia que o espaco formatava as pessoas e que por isso, para ela sempre foi muito
dificil estar naquele lugar, pois nunca pensou em se encaixar nos padrées que eram
estipulados.

A sensacdo de formatacdo recordada por Daiana, nos leva a pensar na
existéncia singular do povo negro no Rio Grande do Sul, que contrariado todos os
processos de apagamento sobre sua presenga no estado, permanece aqui, existindo

e denunciando

[...] um dos mitos, enfatizado pelo sistema educacional — por intermédio do
ensino da Histéria do RS, igualmente disseminado pelo senso comum —,
ressalta que a formacgdo do estado deu-se a partir dos descendentes de
colonos alemaes e italianos em detrimento dos africanos, afro-brasileiros e
indigenas. E permanece até os dias de hoje a imagem de que o Rio Grande
do Sul é a ‘Europa Brasileira’, como se somente o capital cultural € humano
europeu estivessem aqui presentes. (PEREIRA, 2018, p. 96).
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Essa percepcao expressa o peso da trajetéria escolar na conformagao da
identidade negra, dado que a forma como a escola, assim como a nossa sociedade,
vé a negra e 0 negro e “[...] emitem opinides sobre seu corpo, 0 seu cabelo e sua
estética deixa marcas profundas na vida desses sujeitos”. (GOMES, 2002, p. 42).
Nessa légica, as multiplas representagdes produzidas sobre o cabelo da mulher negra

no ambito de uma sociedade racista

[...] influenciam o comportamento individual. Existem, em nossa sociedade,
espagos sociais nos quais o negro transita desde crianga, em que tais
representagdes reforcam esteredtipos e intensificam as experiéncias do negro
com seu cabelo e seu corpo. Um deles é a escola. (GOMES, 2002, p. 44).
Hoje em dia, em um esfor¢o de ressignificar os esteredtipos negativos que
foram construidos sobre seu cabelo, Daiana usa trangas, sempre vermelhas. Segundo
Gomes (2002), o uso de trangas é uma técnica corporal que acompanha a historia das

(0s) negras (os) desde a Africa.

Nas sociedades ocidentais contemporaneas, algumas familias negras, ao
arrumarem o cabelo das criangas, sobretudo das mulheres, fazem-no na
tentativa de romper com os esteredtipos do negro descabelado e sujo. Outras
fazem-no simplesmente como uma pratica cultural de cuidar do corpo.
(GOMES, 2002, p. 44).

Quando observamos mulheres negras trangadas, notamos duas coisas, 0 uso
de aderecos coloridos e a variedade de tipos de trangas, como no caso de Daiana.
Essa pratica, evidencia a existéncia de um estilo negro de adornar-se e pentear-se, o0
qual, pensando no contexto escolar, € muito diferente das criangas brancas, ainda que
elas se apresentem enfeitadas. Diante disso, podemos perceber a estreita relagao
entre o sujeito negro, o cabelo e a identidade negra. A identidade negra engloba um

complexo sistema estético.
5.1 Isso sempre me marcou: o silencio sobre racismo e sexualidade no ambito da

familia

“Your silence will not protect you”.
(LORDE, 1964).
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Ao se referir a sua familia, Daiana enfatiza sua relacdo com a mae, “Minha mae
€ uma mulher negra que sempre trabalhou como empregada domeéstica em casas de
pessoas brancas”. (DAIANA, 2018). Como dito anteriormente, Daiana era bolsista em
uma escola de orientagdo confessional, lugar onde estudavam também as filhas das
pessoas para as quais sua mae trabalhava. Fato que a marcou nesse periodo foi a
impossibilidade de socializar com suas colegas quando acompanhava sua méae ao
trabalho, que a impedia e ordenava que ficasse “sentada em um canto”. Para Daiana
isso ndo fazia sentido, apenas mais tarde compreendeu que n&o podia socializar com

as colegas nas suas casas, pois era a “filha da emprega negra”.

So6 que assim, na escola a gente podia andar junto, porque elas eram
minhas colegas de turma, quando eu ia até o trabalho dela, ela falava assim
para mim “ndo meche aqui, ndo vai ali, ndo vai ali, deixa fulana”. E eu nao
entendia por que eu ndo posso estar com elas aqui também. E na maioria
do tempo, quando eu ficava esperando para depois voltar para casa com
ela, ficava parada assim, tipo, sentada num canto sem fazer nada,
enquanto elas, as outras brincavam. E eu ndo entendia isso, eu n&o
entendia... Até fazer sentido para mim que eu era a filha da emprega, a
negra, bolsista de uma escola. (DAIANA, 2018).

Foi retomando essas lembrancas, que comecgou a refletir sobre a suposta
acusagao de ‘ndo ser tdo negra assim”, entretanto, enfatiza que essa
desnaturalizagdo e desconstrugdo so iniciou na fase adulta. A desconstrucéo,
segundo Daiana, se deu no sentido de compreender os processos de exclusao que
sofreu durante a infancia, como o relatado, que ocorreram em decorréncia da cor da
sua pele e da sua descendéncia.

Quando comegou a pensar sobre essas questbes vivenciadas, ...] tudo
mudou. Eu pensei é isso”. (DAIANA, 2018). Apesar de ter se dado conta, tardiamente
de que suas experiéncias foram balizadas pelo racismo, diz que nao culpa a familia
por nao ter auxiliado nesse processo, na sua compreensao, isso se deve a falta de
informacéao, que no interior ndo chegava, ...] € um problema do lugar, que naturaliza
isso”. (DAIANA, 2018). Parte importante do processo de despertar para reflexao se
deve ao contato com uma tia militante do Movimento Negro, que a levava para alguns

espacos onde haviam discussdes a respeito de negritude,

[...] ela rodava muito no interior, em outras cidades e ela me lavava muito
para esses espacos, so que, claro, eu néo tinha toda essa compreenséo.
Ai eu comecei a me recordar de coisas que eu ouvia nesses movimentos e
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que néo faziam sentido, mas ndo faziam sentido por causa disso, quando
eu voltava para aquele lugar tudo era naturalizado. Era uma pessoa que
fugia daquela normativa de vida, sabe, e... Entao, eu acho foi importante,
inclusive, mesmo ndo sendo naquele momento despertado, mas essa
forma dela estar me levando nos lugares e tudo que eu ouvi comegou fazer
sentido depois. (DAIANA, 2018).

Concomitante ao processo de compreensao da sua identidade e pertencimento
étnico-racial, Daiana também comenta a dificuldade enfrentada com relacdo a
sexualidade. Ao se referir a sua criagao, demonstra consciéncia dos padrdes sociais
que permeiam as relagdes, sobretudo no que diz respeito a educacéo, nesse sentido
diz ter sido criada dentro de um perfil heteronormativo e para exemplificar, ela
relembra que em sua casa as tarefas domésticas eram distribuidas somente para as
mulheres da casa.

O conceito de heteronormatividade, surgiu em 1991, com Michel Warner,
buscando nomear uma norma social, ela expressa as demandas, obrigacbes e
expectativas sociais derivadas do pressuposto da heterossexualidade como natural e
consequentemente servindo como fundamento da sociedade (CHAMBERS, 2003

apud COHEN, 2005, p. 24). Assim, a heternormatividade se mostra como

[...] um conjunto de prescricdes que fundamenta processos sociais de
regulagdo e controle, até mesmo aqueles que nado se relacionam com
pessoas do sexo oposto. Assim, ela ndo se refere apenas aos sujeitos
legitimos e normalizados, mas € uma denominag&do contemporanea para o
dispositivo histérico da sexualidade que evidencia seu objetivo: formar todos
para serem heterossexuais ou organizarem suas vidas a partir do modelo
supostamente coerente, superior e natural da heterossexualidade.
(MISKOLCI, 2009, p. 156-157).

Ou seja, anteriormente a ordem era que todos fossem heterossexuais, agora a
norma sexual exige que todos, sendo ou ndo heterossexuais, sistematizem suas vidas

de acordo com o paradigma aparentemente adequado da heterossexualidade

Enquanto que na heterossexualidade compulséria todas as pessoas devem
ser heterossexuais para serem  consideradas  normais, na
heteronormatividade todas devem organizar suas vidas conforme o modelo
heterossexual, tenham elas praticas sexuais heterossexuais ou ndo. Com
isso entendemos que a heterossexualidade ndo é apenas uma orientagao
sexual, mas um modelo politico que organiza as nossas vidas. Se na
heterossexualidade compulséria todas as pessoas que nao sao
heterossexuais sao consideradas doentes e precisam ser explicadas
estudadas e tratadas, na heteronormatividade elas tornam-se coerentes
desde que se identifiquem com a heterossexualidade como modelo, isto &,
mantenham a linearidade entre sexo e género: as pessoas com genitalia
masculina devem se comportar como machos, masculos, e as com genitalia
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feminina devem ser femininas, delicadas. Enquanto a heterossexualidade
compulséria se sustenta na crenca de que a heterossexualidade é um padrao
da natureza, a heteronormatividade advoga que ter um pénis significa ser
obrigatoriamente masculo, isto é, o género faz parte ou depende da
‘natureza’; existe uma relagdo mimética do género com a materialidade do
corpo. (COLLING, 2015, p. 24).

Embora n&o concordasse com o fato de o irmdo mais novo nao fazer nada
dentro de casa, nao entendia por qué. Essas questdes a incomodavam, mas nao havia
parametro de comparacao para questionar, 9...] porque todo mundo era assim”
(DAIANA, 2018). Algumas mudangas surgiram quando por meio da escola, comegou
a competir com atletismo, saindo do lugar onde sempre esteve e tendo contato com
outras pessoas, percebeu que era diferente.

Recorda que na época em que todas as suas amigas estavam comecgando a
se interessar por relacionamentos e meninos, ela ndo gostava de pensar sobre isso,
até que um dia, olhou para uma menina e percebeu que o que era esperado que ela
sentisse por garotos da sua idade, ela estava sentido pela menina. Ficou
desesperada, pensando 1...] eu gosto dela e agora, o que eu vou fazer?”. (DAIANA,
2018). Depois desse momento, passou um tempo sentindo a necessidade de
conversar com alguém sobre o que estava sentindo, mas n&o se sentia segura para
falar com ninguém. Entao, “Aquilo ficou muito dificil, assim, para lidar e eu pensava,
td como é que eu vou fazer, vou ter que conversar isso com alguém... Vou conversar
isso com quem?” (DAIANA, 2018).

Nao se sentia segura para conversar com a familia tampouco com as amigas e
amigos, afinal de contas, era a unica diferente e achava que aquilo ndo era certo,
sobretudo depois de um episddio marcante que deixou explicito o seu nao lugar. Na
ocasiao, a familia estava na casa de sua avo, onde costumeiramente se reuniam, era
um domingo, estavam assistindo televisdo, quando no programa em questao,
apareceu uma reportagem sobre duas mulheres que estavam assumindo um
relacionamento. Daiana lembra que quando ouviu sobre o que se tratava a
reportagem, ficou mais atenta para prestar atencéo ao que seus familiares comegaram
a reagir de uma maneira muito negativa, 9...] eles disseram que aquilo era uma
vergonha e falta de lago, varias coisas muito absurdas”. (DAIANA, 2018).

Ao ouvir aqueles comentarios, recorda que comegou a passar muito mal, 9...]
eu lembro que isso fisicamente me atingiu. Eu passei muito mal porque percebi que

néo fazia parte daquilo que eles esperavam, mas sim do que estavam falando mal”.
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(DAIANA, 2018). A partir daquele momento, percebeu que realmente precisava
conversar com alguém, pois segundo ela, ficou explicito para que nao iria atender as
expectativas de sua familia com relacédo a sexualidade, q...] parece que fez sentido a
minha estranheza para todas as outras coisas”. (DAIANA, 2018).

Mesmo nao encontrando espago para dialogo na familia tampouco na escola,
espaco o0 qual, reiteradas vezes se refere que era tratada como um problema,
sentindo-se forcada a uma espécie de formatagcdo, homogeneizagéo, ...] parte da
minha vida eu passei rezando naquela escola, porque tudo era um problema, tudo era
uma revolta”. (DAIANA, 2018). Destaca que sempre sentiu que nao havia
possibilidade nenhuma de se encaixar nesse tipo de organizagdo heteronormativa.

O despertar para educagao se deu no Movimento de Mulheres Lésbicas, com
0 qual teve contato em Santa Maria, regido central do Rio Grande do Sul, na época
em que estudava na cidade. Convidada a participar de uma atividade do nucleo de
mulheres lésbicas da universidade, comegou a pensar que era preciso se posicionar,
pois até entdo, mesmo se compreendo enquanto mulher Iésbica, nunca havia se
posicionado de forma tao explicita, pois, segundo ela existe uma espécie de normativa
nao perceptivel, presente na sociedade que faz com que até mesmo as pessoas da
comunidade LGBT se organizem sob a perspectiva da heteronormatividade. Para
ilustrar como isso ocorrer nas relagdes cotidianas, relembra o que acontece quando

visita familiares e amigos,

[...] quando eu chego na casa de alguém que eu ndo conhego, de alguma
tia da minha namorada, eles falam “ah, essa aqui é a Daiana”. Nao, essa
aqui néo é a Daiana. Essa aqui é a Daiana que é a namorada dela... Se eu
fosse amiga, eles iam dizer, “é amiga”, se fosse colega, iam dizer “é
colega”. Por que ndo falam quando eu sou namorada? As vezes passa
desapercebido, as vezes eu corto e falo, néo, sabe, e falo eu sou namorada
da fulana [...]. Mas tu sabe que eu achava que néo precisava, mas se ha
mesma situagdo chega o irméo dela com a namorada, eles apresentam
como namorada, se chego eu e ela é “a Daiana”. Ndo é a Daiana. E a
namorada. (DAIANA, 2018).

Daiana participou da reunido. E percebeu que a maioria era branca, o que a fez
pensar sobre o porqué de ter sido convidada, se por questdes de representatividade
ou por conta da sua pele mais clara, se beneficiou da passabilidade. Foi a partir desse
evento, que o interesse por questdes relacionadas a saude, cuidado e acesso da

populacdo negra aflorou. A partir dai comegou a pensar sobre onde estariam as
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pessoas negras daquele lugar, por que nao estavam na universidade e se
encontravam apenas em campeonatos de futebol feminino.

Alias, a respeito de tais campeonatos, lembra que como em Santa Maria nao
havia boate especifica para o publico LGBT, as pessoas ndao saiam e se reuniam
apenas umas nas casas das outras ou nessas competicdes, onde segundo ela,
chamava atencéao o fato das mulheres que jogavam se masculinizarem. Isso, no seu
entendimento, era uma tentativa de colocar a sexualidade a prova, ou, se enquadrar
em um padrdo heteronormativo, uma vez que os casais lésbicos eram, em sua
maioria, formados por uma mulher performando o estereétipo feminino exaltado e
outra, performando esteredtipos atribuidos a masculinidade, representando dessa
forma, aparentemente, um casal heterossexual, ou como chamamos, heteronormativo
(COLLING, 2015).

Na perspectiva de Daiana, isso ndo é necessario e € preciso compreender
esses fendmenos para poder discutir sobre, pois ...] a gente fica reproduzindo um
modelo que a gente combate” (DAIANA, 2018) e por isso, necessitamos estudar mais
essa reproducao que, de acordo com ela, ocorre por falta de conhecimento e de forma

inconsciente.

Todos os dias eu me pego trabalhando alguma coisa em mim, para poder
néo cair nesse senso comum, da naturalizagdo dessas praticas, e eu sei
que isso é dificil. Se isso é dificil para gente que tem um pouco mais de
acesso a essa informagéo, tu imagina numa comunidade, tu imagina iSso
distante de um grande centro como Porto Alegre... Nessas cidades do
interior, que eu retorno porque eu ainda tenho amigas la e vejo que isso
continua se dando assim... Tu vai ser aceita mas tu vai ser aceita porque
tu é a esposa da fulana, mas tu olha pra fulana, a fulana, parece um rapaz...
Inclusive quando tem esses festejos de setembro, a fulana sai de bota e
bombacha e de chapéu, é um peédo da estancia... O problema ndo é isso,
mas entdo por que ndo tem os dois pedes? Entende? Ou duas prendas?.
(DAIANA, 2018).

Esse foi o ponto de partida de reflexao para a inser¢do de Daiana na militancia,
onde iniciou no Movimento das Mulheres Lésbicas, em Porto Alegre, espaco em que
também conheceu o Movimento Negro, sem ter sido convidada para nenhum
encontro, foi por vontade prépria. Na sua percepc¢ao, na capital as questdes que
envolvem raga, etnia, sexualidade e desigualdade, sdo muito aparentes, se mostrando
uma realidade totalmente diferente do interior. O interesse pela Educacao Popular,

surge, entdo, nos espacos de militdncia, por uma necessidade gritante de
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compreender as coisas que aconteciam com ela e com os seus, que para algumas
pessoas eram vistas como naturais, 9...] quem sdo esses outros? Brancos!” (DAIANA,
2018).

E dai eu disse, tem alguma coisa errada! Entdo, quando isso desperta em
mim, eu comego a trabalhar, a buscar essa informacao, a buscar mesmo o
conhecimento para poder desconstruir isso. E eu disse, onde eu vou
comecgar a desconstruir isso? Nas pessoas que eu vejo que sofrem, la de
onde eu vim, pessoas negras. As pessoas ndo tém muita possibilidade de
estar transitando por esses lugares e que sdo as que mais sofrem. E é o
que a gente fala da desigualdade, né? Entdo, comega muito, a educacao
ela comeca a titulo de Educacgéo Popular, porque também essa formalidade
né&o deu certo, ndo da certo. (DAIANA, 2018).

Ao tensionar que a educacéao formal ndo deu certo, Daiana refere-se a lentidao
com que a politica educacional brasileira responde, de maneira falha, a demanda
histérica do racismo na sociedade brasileira. Nessa perspectiva, o Movimento Negro
tem produzido “[...] com seus proéprios recursos e articulagées, projetos educativos de
valorizagao da cultura, da histéria e dos saberes construidos pela comunidade negra”.
(GOMES, 2017, p.49).

E é nessa logica que a Educagao Popular € compreendida, em diferentes
periodos, com diversas terminologias e foi se adaptando a conjuntura e aos reclames
do momento da sociedade. Garcia (1982) aponta que a Educacgéao Popular tem sido
identificada através de varias denominagdes e significagdes, como educagao de
adultos, educacéao de base, educagao extra-escolar, animacéo, educagao permanente
etc. Assim, quando tratamos de Educacéo Popular, “[...] estamos nos remetendo a
uma concepgao latino-americana, aqui mais que qualquer outro lugar, a constru¢ao
de uma agao educativa pensada com as classes populares”. (OLIVEIRA; LINS, SILVA,
p. 2).

Na esteira de Gadotti (1998), a Educacdo Popular nasceu na América Latina,
no fervor das lutas populares, dentro e fora do estado, tendo como principal expoente,
Paulo Freire, considerado disseminador de uma concepg¢éo liberadora da educacéo.
Tanto os movimentos sociais, quanto a Educacao Popular, de acordo com Gohn
(2001), possuem um elemento em comum que transfigura seus objetivos tao
proximos, que seria o fato de ambos trabalharem com populagdes tidas como

marginalizadas da sociedade.
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Essa é a perspectiva adotada por Daiana, na medida em que compreende que
0s movimentos sociais populares sado “[...] formas renovadas de educagao popular.
Isso porque muitos dos fundamentos desses estdo baseados na pratica daquele,
como a perspectiva da constru¢do de uma consciéncia de classe”. (OLIVEIRA; LINS,
SILVA, p. 3).

Ao ser questionada sobre suas criticas aos limites da educagao formal, Daiana
salienta que ela, nods, “ndo cabemos dentro disso” embasando-se em sua experiéncia
educacional vivenciada em uma escola de orientagcado confessional, “considerada uma
das melhores”, onde sentia seu comportamento sendo normatizado, de forma
excludente, fazendo com que se sentisse excluida e culpada por ser quem era, quem
€. Tal experiéncia a fez perceber que outras formas de educagao sao possiveis e foi

em busca disso.

E isso que eu quero! Eu quero falar com pessoas que ndo tém acesso e
que talvez o proprio Estado, ele falhe e falha, a gente sabe que sim, porque
quando uma escola fecha porque o trafico ndo permite, isso é a nossa
realidade hoje, inclusive a realidade de trabalho. Quando uma escola fecha,
um centro comunitario, um centro de convivéncia, ele fecha porque o trafico
ndo permite que os profissionais cheguem naquele espaco, a gente néo
esta delimitando que aquele individuo, ele va naquele lugar para buscar
algo que seja a normativa, né?! Que é o cartesiano, impossibilitando que
tenha, de fato, essas possibilidades de mudanga de pensamento, que vai
retirar ele dali, quando eu estou falando dali, eu estou falando da vila, eu
estou falando da periferia. Ele ndo vai ter essa possibilidade de reflexao
[...]. (DAIANA, 2018).

A reflexdo proposta por Daiana muitas vezes, o espag¢o educacional n&o
considera, tampouco reconhece outras experiéncias de existéncia, a nao ser as
hegemodnicas, ou seja, de pessoas brancas, heterossexuais e que nao vivem a
pobreza. E é justamente nesse sentido, que a heterogeneidade das praticas da
Educacao Popular e a diversidade de suas experiéncias, conferem-lhe uma identidade
baseada no diverso, no multiplo.

Assim, a Educacéao Popular se apresenta com caracteristicas de enfrentamento
a todas as formas de preconceitos e irracionalidades e também, como promotora de
emancipacgao dos setores populares (GONSALVES, 1998). Essa educagao renovada
modifica ndo somente os métodos de educar, mas também transforma as pessoas

que sao educadas em uma sociedade em constante transformacéo, no sentido de que
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permite que a educagao ocorra com as ferramentas e subjetividades periféricas, numa
espécie de “deslocamento do umbigo”. (SEGATO, 2019).

O espaco formal, de acordo com a experiéncia de Daiana, ndo questiona essas
diferengas, segundo o lugar especifico de onde a pessoa fala. Importante destacar
aqui, a relevancia do conceito de lugar de fala, para compreender a reflexao feita por
ela. Esse conceito foi sistematizado pelo Feminismo Negro, sobretudo por Djamila
Ribeiro (2017) e busca romper com a universalizagdo da categoria mulher, tanto
defendida pelo feminismo branco hegemdnico, que acabou por reprimir inumeras
vozes para que a historia unica do feminismo se tornasse verdade (RIBEIRO, 2017).
Esse rompimento parte de considerar sempre, o lugar social que o sujeito ocupa e

dessa forma, possibilita enriquecer o debate com diversas perspectivas.

Ao reivindicar os diferentes pontos de analise e a afirmacédo de que um dos
objetivos do feminismo negro € marcar o lugar de fala de quem as propéem,
percebemos que essa marcagao se torna necessaria para entendermos
realidades que foram consideradas implicitas dentro da normatizagdo
hegeménica. (RIBEIRO, 2017, p. 59-60).

Daiana esta se referindo a pontos de partida diferentes que, muitas vezes, sao
desconsiderados pela escola. Entretanto, ndo se trata de experiéncias individuais e
sim, de condi¢cbes sociais que autorizam ou ndo que diferentes grupos acessem
lugares de cidadania. Na esteira de Collins (1997), esse debate é essencialmente,
estrutural e, portanto, “[...] ndo se trataria de afirmar as experiéncias individuais, mas
de entender como o lugar social que certos grupos ocupam restringem
oportunidades”. (RIBEIRO, 2017, p. 61).

Objetivando as multiplas experiéncias consequentemente se quebra com a
visdo universal, totalizante. Uma mulher negra lésbica, filha da empregada, bolsista
em uma escola de educacao religiosa, tera experiéncias totalmente distintas de uma
mulher branca, filha da dona da casa, mesmo estudando no mesmo lugar, “[...] por
conta de sua localizagao social” (RIBEIRO, 2017) e por isso, vai experienciar género,
raca, sexualidade e educagdao de uma outra forma. Diante disso, € necessario
conceber as categorias mencionadas anteriormente ndo como descritivas de
identidades aplicadas a individuos, mas sim, como “[...] elementos da estrutura social
que emergem como dispositivos fundamentais que favorecem as desigualdades e

criam grupos”. (RIBEIRO, 2017, p. 61).
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E fato que o lugar social ndo define uma consciéncia discursiva sobre tal,
contudo o lugar que ocupamos socialmente nos permite ter experiéncias diversas e

diferentes perspectivas.

A teoria do ponto de vista feminista e lugar de fala nos faz refutar uma viséo
universal de mulher e de negritude, e outras identidades, assim como faz com
que homens brancos, que se pensam universais, se racializem, entendam o
que significa ser branco como metafora do poder, como nos ensina Kilomba.
Com isso, pretende-se também refutar uma pretensa universalidade.
(RIBEIRO, 2017. p. 69-70).

Ao impulsionar uma multiplicidade de vozes, o0 que se ambiciona,
eminentemente, € romper com o discurso autorizado que se pretende unico e
universal. Procura-se aqui, sobretudo, “...] lutar para romper com o regime de
autorizacado discursiva”. (RIBEIRO, 2017, p. 70). Os saberes fabricados pelos
individuos historicamente oprimidos e discriminados, sdo mais que contra discursos
relevantes, “[...] sdo lugares de poténcia e configuragdo do mundo por outros olhares
e geografias”. (RIBEIRO, 2017, p. 75). Assim, pensar lugar de fala aqui, € um
posicionamento ético, pois saber o lugar de onde falamos é essencial para refletirmos
acerca das hierarquias, questdes de racismo, sexismo, pobreza e desigualdade, como
observaremos no transcorrer da analise da narrativa de Daiana sobre ser negra,

|ésbica e educadora.

5.2 Preta, sapatéo e educadora: tem que romper com o siléncio! A gente ndo pode ser

conivente com esse tipo de costume

Infinitas vezes, os esforgos das mulheres negras para falar, quebrar o siléncio
e engajar-se em debates politicos progressistas radicais enfrentam a
oposigao. Ha um elo entre a imposigdo de siléncio que experimentamos e
censura anti-intelectualismo em contextos predominantemente negros que
deveriam ser um lugar de apoio (como um espago onde s6 ha mulheres
negras), € aquela imposigao de siléncio que ocorre em instituicbes onde se
dizem as mulheres negras e de cor que elas ndo podem ser plenamente
ouvidas ou escutadas porque seus trabalhos ndo sao suficientemente
tedricos. (HOOKS, 2013, p. 95).

Educadora popular ha mais ou menos quatro anos, “formalmente no informal’,
Daiana acredita que realiza esse trabalho ha mais tempo, entretanto ndo sabe

precisar. Sua jornada nessa modalidade educacional iniciou com uma demanda no
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morro do Santanas, onde as criangas estavam deixando de frequentar o Servigo de
Convivéncia nos dois turnos oferecidos, pois o atendimento encerrava as 18h e as
maes, ndo conseguiam chegar a tempo de busca-las, porque afinal de contas 9...] tu
néo trabalha até as 17h30min, Porto Alegre ndo tem um transito maravilhoso, que faca
tu chegar as 19h”. (DAIANA, 2018).

Diante disso, Daiana juntamente com uma amiga da comunidade, criou
algumas atividades para estender o horario, trabalhando com contagao de histérias,
criagcao de bonecas, trabalhos manuais, enfim, diversas brincadeiras e atividades, que
possibilitavam as criangas permanecerem em um local seguro até que suas maes
voltassem do trabalho.

Daiana faz questéo de enfatizar que as criangas que participaram desse projeto
eram negras, filhas de méaes soloé, em situacdo de vulnerabilidade, algumas com
episédios de acolhimento pelo Conselho Tutelar’. O projeto teve um retorno
interessante, foram surgindo mais e mais criangas e por isso, as atividades
comecgaram a se desenvolver também aos domingos, s6 com a populagéo da regiéo,
envolvendo musica. O intuito era de possibilitar uma vivéncia diferente no mesmo
espaco, 1...] dessas possibilidades que ndo tém, né? Porque ndo é todo mundo que
consegue vir na Redengéo?, se néo é dia de passe-livre e muitas vezes nem consegue
vir aqui, entao vive sempre naqueles guetos”. (DAIANA, 2018).

Sobre esse projeto, narra uma experiéncia que a marcou profundamente. Na
ocasido estava a caminho do morro Santana, para mais uma atividade que ia realizar
na praga da localidade, ao descer do 6nibus com uma amiga que aceitou colaborar
com o trabalho, no trajeto que seguia até a praga se deparou com algumas criangas
em um circulo, em volta de alguma coisa. Era um corpo. As criangas andavam de
bicicleta em volta do corpo, adultos comentavam a respeito, recorda. O que mais a
impactou foi a naturalizagéo da violéncia naquele lugar, a imagem que diz guardar é

da marca do pneu da bicicleta de alguma crianga com sangue. “Aquilo foi de uma

5 O morro do Santana integra uma das areas da cidade de Porto Alegre/RS que ndo possui
denominacdo e delimitagdo oficial, nesta estdo incluidas areas cujos apelidos sdo o Passo das
Pedras, Chapéu do Sol e Aberta dos Morros.

6 Considerando que maternidade ndo, necessariamente, é sinébnimo de estar em um relacionamento
estavel, uma vez que na perspectiva feminista, mae nao & estado civil, o termo surgiu dentro do
Movimento Feminista para designar aquelas maes que séo as principais ou Unicas responsaveis pelas
criangas por nao poderem contar com os pais na criagao.

7 Um érgao auténomo da administragao publica municipal brasileira, destituido de fungao jurisdicional,
que possui a atribuicao de zelar pelo cumprimento dos direitos das criangas e adolescentes.

8 O Parque Farroupilha é mais conhecido como Parque da Redengéo ou simplesmente Redengéo, é o
mais tradicional e popular parque da cidade de Porto Alegre/RS.
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crueldade, eu ndo tenho como explicar, isso, sabe? E... E uma violéncia, assim, é o
acumulo das opressbées e das violagées, [...] E aquelas criangas brincando [...]".
(DAIANA, 2018).

As criancas que estavam |4, eram as que iriam participar da atividade que ela
propunha. E participaram, porque Daiana foi busca-las, embora, segundo ela, essa
realidade seja muito dura, é a realidade de quem mora Ia4. O que torna mais dificil o
enfrentamento dessa naturalizagédo, € o fato de que em Porto Alegre, tudo € muito
centralizado, eventos, atividades educacionais gratuitas, s&o oferecidas sobretudo na

regido central da cidade. E é justamente com essa légica que a Daiana tenta romper.

Por isso que eu falo sempre dessa centralizagdo das coisas e de por que a
prioridade é sempre essa, o visivel, né... E justamente isso... Entéo, o lance
da educacgédo para mim, assim, da Educac¢éo Popular e trabalhando a saude
em um contexto mais amplo, € uma forma de libertar as pessoas desse
lugar... E uma forma de realmente libertar. Tem que trabalhar essa
libertacdo das pessoas, ndo para ficar achando, abrindo um jornal e
pensando, é mais um, é assim. (DAIANA, 2018).

Interessante notar que mesmo diante de tanta dureza, mesmo relatando
episédios extremamente tristes, ha um brilho no olhar de Daiana quando fala do
trabalho que realiza e por qué. E nitido que ela vé poténcia no dificil, embora
estejamos falando de outro patamar de dificuldade. Para além de todas as questdes
enfrentadas nesse cotidiano, ha a sexualidade que ndo é nem de longe experienciada

de maneira descomplicada.

E na vila é muito dificil de se assumir, dai tem outra pegada, né. Nos
lugares. [...]. Ja ndo tem grana, ja ndo tem oportunidade, ja néo teve estudo,
é toda aquela desgraceira toda, dai tu ainda vai dizer que é sapatéo... Sabe,
vao te mandar rezar, vao te mandar para igreja, entdo é uma série de coisas
[...]. A gente precisa estar questionando, e normalmente s&o nesses
espacos assim, onde a grana é mais curta, que a informagao também é...
(DAIANA, 2018).

Segundo Daiana, € importante ressaltar que, a partir de como ela se define
enquanto sujeito, quando se coloca como uma mulher Iésbica, sempre surge alguma
situagao de preconceito. Contudo, ela diz que em todos os lugares que frequenta e
trabalha, sempre se coloca como lésbica, {...] sempre! Essa sou eu! E eu vi que o

problema seria eu comegar a anular isso”. (DAIANA, 2018). Ela recebe muitos convites
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para falar sobre sua experiéncia de vida, sobretudo com adolescentes em escolas e

€ justamente nesses espacos, que diz fazer questao de marcar o lugar de onde fala.

Mas falo, eu sou lésbica, ja ficam assim... Ai fala, o que que tu faz? Ah, eu
Sou iSSo, isso e isso e estuda onde? Na Universidade Federal... Ja fica
estranho, né? Preta, sapatdo e estuda numa universidade, o que que
aconteceu? Como que tu consequiu isso? Muitas meninas se aproximam,
muitas... E ndo é nem uma, nem duas, muitas! Em muitos lugares!
(DAIANA, 2018).

Enquanto boa parte das pessoas que a ouve consegue se enxergar no que
representa, o preconceito vem de colegas de trabalho que julgam desnecessario ela

se posicionar e pontuar seu lugar de fala.

Acham que é demais, assim, ficar o tempo todo levantando bandeira, mas
eu estou falando de existéncias anuladas, talvez tu ndo fale porque tu é
uma mulher branca, hétero e cis. Ou talvez tu ndo fale porque tu é um
homem branco e eu ndo vou nem falar do restante porque tu esta sentado
no privilégio, alias tu esta sentado aqui 6 em cima da minha nuca, sabe?
Sou eu quem te carrego, o canto na hierarquia das opressées, sou eu quem
estou te levando aqui. Entao falam “ai, acho que néo precisa [...] “ Precisa!
A gente precisa falar!. (DAIANA, 2018).

Trabalhando em Servicos Socioeducacionais, atuando com educacgao de base,
ja foi inumeras vezes censurada por se posicionar, rotulada de agressiva por defender
0 que acredita. Ao exemplificar esse tipo de experiéncia, narra um episddio em que
uma educadora entregou uma biblia a um aluno gay o que gerou muita revolta, a ponto
de organizar uma formacéo para o nucleo educador da instituicdo, que sendo um
espaco de acolhimento, de protecao para criangas e adolescentes, ndo poderia
promover esse tipo de violéncia. Nesse momento, por frisar o papel da instituicdo, de
promover a educagao social, protecdo e acolhimento, foi alvo de censura e
preconceito, taxada mais uma vez de agressiva e desnecessaria.

Esse acontecimento a tocou profundamente porque o aluno foi vitima de
homofobia por parte dos colegas, sofreu bastante e isso a fez recordar de sua

experiéncia,

[...] eu me senti mais tomada assim, por isso, a partir do momento que eu
me lembro da minha, do meu desenvolvimento, aquilo [...]. Apesar que eu
te falei que eu cheguei a vomitar, pelo fato de estarem falando aquilo e eu
nem sabia que eu era... Mas o menino sabe o que ele é e ainda assim



82

fazem isso com ele, uma educacgéo punitiva, sabe. Estao te punindo por ser
quem tu é. Ndo! A gente néo faz isso com ninguéem! Com ninguém!
(DAIANA, 2018).

Daiana lembra que se sentiu diretamente ofendida com isso o que ficou bem
explicito, pois ela usou esse exemplo quando perguntada sobre o preconceito
enfrentando no trabalho. A partir desse acontecimento, ela e mais trés colegas de
trabalho declararam abertamente que eram Iésbicas para toda a instituicao, que por
ser muito grande, n&o era do conhecimento de todo mundo. Com esse
posicionamento, Daiana disse que algumas colegas pararam de falar com ela “...]
evangélicas, isso é importante de dizer, colegas evangélicas néo falam comigo. E néo
SO comigo, na equipe em que eu estou incluida, tem eu lésbica, mais uma lésbica,
somos trés”. (DAIANA, 2018).

Isso comegou a acontecer depois da formacdo que realizaram com toda a
equipe, a respeito da legislagdo e estrutura da politica LGBT, inclusive abordando
educacéao sexual, formas de cuidado nas relagbes sexuais, o que despertou um nitido
desconforto em algumas colegas que entdo, passaram a evitar Daiana e suas duas

colegas, também Iésbicas.

Elas ndo falam! Elas ndo falam! E é assim [...]. Tem uma outra parceira
nossa, esta sempre junto, ela tem um marido, tem filho, aquela coisa toda,
se ela esta junto com a gente, elas ndo cumprimentam ela, se ela sai, elas
falam. E visivel, é visivel. Tanto que pediram, a instituicdo pediu para que
a gente desse uma diminuida, assim, para nédo ter tanto impacto e eu falei
que ndo. (DAIANA, 2018).

Questionada sobre como se sente ao ser ignorada pelas colegas de trabalho,
diz que ja se incomodou mais, hoje em dia nem tanto, pois tenta pensar que se esta
incomodando é porque esta no lugar certo, cumprindo seu papel e o faz com ainda
mais veeméncia, transmitindo a informag¢do da maneira que acredita, sem meias
palavras, q...] falando mesmo, sapatdo! Isso ndo é pejorativo, é sapatdo mesmo, é
sapatdo que diz!”. (DAIANA, 2018).

A ressignificacdo dos termos que eram e continuam sendo utilizados para
desqualificacdo, € uma das ferramentas de empoderamento do movimento LGBT e
Daiana a utiliza com maestria. Um exemplo disso é retratado em outro relato de

preconceito que vivenciou, a caminho de um evento que participaria em Canoas,
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andando na rua foi chamada de homem por alguns taxistas. Para a surpresa deles e
da amiga que a acompanhava, a resposta foi debochada em tom afirmativo.

A amiga ficou desconcertada e de acordo com Daiana, é preciso fazer um
esforco para ndo se sentir atingida, 9...] porque é isso que eles querem, porque
enquanto eles sentem que estdo nos atingindo, € o ganho que tem, ficar nos
ridicularizando, ndo permita! Tu é quem tu é! E tu se sente bem assim”. (DAIANA,
2018). Uma de suas motivagdes € a compreensao de que ndo esta sozinha nas
batalhas que trava, enquanto vai transitando por diversos espacos, diz se ver em
outras mulheres, em outros lugares e € nisso que reside a importancia do trabalho que
realiza ser replicado, a partir do reconhecimento a coragem toma o lugar do medo e
com isso a vontade de esconder diminui.

Segundo Daiana, isso a move para continuar produzindo ag¢des, sobretudo na
periferia, de onde nao pretende sair, nem com melhores condi¢des financeiras, porque
aquela realidade faz com que ainda lembre de sua esséncia de mulher, negra lésbica,

periférica e educadora.

5.3 Acreditar: uma acao transformadora

“Marcas escritas na alma de cor e sexualidade.
Corpos femininos que n&o param.

Lutam e lutam mesmo cansadas, fadigadas”.
(MARCELINO, 2017).

“O que me difere de fato? Eu, uma mulher negra. O que difere a gente que é
negra?”. (DAIANA, 2018). A resposta para essas perguntas, na visdo da Daiana é a
educacgao, é o conhecimento que temos e o dever de replica-lo, de reproduzi-lo da
forma que pudermos e onde conseguirmos, s6 assim, segundo ela, conseguiremos
q...] tirar os nossos dessa condigdo, que sdo muitos, muitos!”. (DAIANA, 2018). Do
seu ponto de vista, os lugares de desfavorecimento que encabegam as estatisticas de
desigualdade e violéncias s&o ocupados por pessoas negras, que ela chama de “os
nossos”.

Embora diga que talvez ndo veja resultados de sua mobilizagdo em um
contexto macro, € necessario continuar fazendo o que faz, “...] a gente néao pode ficar
indiferente diante disso”. (DAIANA, 2018). Acreditar € para ela uma acéo

transformadora, que a impulsiona a continuar e quando perguntada no que acredita,
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diz sorridente, 9..] acreditar que noés temos informagdo suficiente, temos
conhecimento suficiente para transformar esses lugares, eu acredito no micro! Eu no
meu lugar, tu no teu, milhées de outras pessoas que eu conhego”. (DAIANA, 2018).
Implicitamente Daiana faz uso de uma estratégia antiga do Feminismo Negro,
o Ativismo Cupim (KENEDDY, 1976), que corrdi as estruturas pelas brechas que
encontra, estabelecendo dialogo com quem n&o quer dialogar. Através da narrativa
de Daiana podemos observar as diversas formas de luta e as metodologias
educacionais elaboradas pelo Movimento Negro, sobretudo pelas mulheres negras

docentes, que demonstram como

[...] as conquistas sdo lentas, mas intensas, continuas. E se lembrarmos da
perversidade do circulo vicioso produzido para a populagéo negra, limitando
seus espacos e formas de insergédo nas diferentes dimensbes da sociedade
brasileira, percebemos a criatividade das produgdes, acbes e estratégias
construidas e reconstruidas naquilo que Bhabha caracteriza por ‘entre
lugares’, que se estabelecem em formas criativas de luta que o grupo
hegeménico ndo pode conter. Subestimar a existéncia e a continuidade deste
processo inventivo € imputar a responsabilidade das desigualdades e a
lentiddo das agbes positivas aos desprivilegiados socialmente. (PEREIRA,
2007, p.178).

Essas sao as estratégias de resisténcias da Daiana, as grietas que ela encontra
para continuar resistindo, acreditar que as coisas sao transitorias, que a sociedade ja
enfrentou problemas maiores e principalmente, que agora, nés enquanto mulheres
negras, lésbicas, educadoras, pessoas que vivem fora da normativa que a sociedade
estabelece como correta, ja conseguimos nos ver, nos reconhecer, compreender o
que esta por tras dos processos de exclusdo e anulagao dessas existéncias.

Desafiando as o saber considerado hegemoénico, Daiana se alinha as

elaboragdes de Bairros (1995), que também produziu uma teoria critica fundamentada

nas experiéncias das mulheres negras que, de acordo com sua analise,

[...] experimenta a opressdo a partir de um lugar que proporciona um ponto
de vista diferente sobre o que é ser mulher numa sociedade desigual racista
e sexista. Raga, género, classe social, orientagdo sexual reconfiguram-se
mutuamente formando o que Grant chama de um mosaico que sé pode ser
entendido em sua multidimensionalidade. De acordo com o ponto de vista
feminista, portanto, ndo existe uma identidade, pois a experiéncia de ser
mulher se da de forma social e historicamente determinadas. (BAIRROS,
1995, p.461).

Daiana defende a importancia de mover pequenas estruturas no micro, os

espacgos que ela encontra para resistir sdo os que ela ocupa,



85

[...] € acreditar que é possivel porque a gente esta aqui! Porque eu
enquanto mulher negra, lésbica, consequi! Eu posso fazer isso! Nédo é
alguém branco que vai sentar diante de mim e dizer o que eu poSso ou que
ndo posso, alguém que nem sabe, ndo tem sequer o minimo de
conhecimento da minha existéncia. Isso é além, é transformador, porque
eu falo do que eu sinto, eu acredito nisso! Eu acredito nisso!
Definitivamente eu acredito nisso! Ndo existe nada que me mova mais do
que acreditar nessa mudancga, €, eu acredito nessa transformacéo! Eu
acredito tanto nela, que eu acabo fazendo com que outros acreditem
também e as vezes eu penso, meu deus, olha ai, tu estas vendo como da
certo!l. (DAIANA, 2018).

Com o passar do tempo, diz que sua tatica ndo mudou, apenas se intensificou
€ que cada vez mais busca primar pelo saber produzido através da sua vivéncia,
segundo ela, precisamos dar mais importancia para a singularidade dos nossos
saberes sem permitir a dureza das instituicdbes formatando a nossa existéncia. Com
brilho nos olhos, salienta que pouco das transformagdes, por mais singelas que sejam,
sdo frutos dos nossos esforgos, seja a juventude negra aceitando o cabelo black
power, duas meninas de maos dadas que estavam perto de nos na tarde da entrevista,
um casal de homens se beijando em publico.

Nao é pretensao de sua parte, diz, mas sim, fruto da nossa mobilizagao, cada
pessoa que se identifica, vai ajudando na construgdo, mesmo que seja apenas uma
pessoa em cada lugar, para ela, esse um vai ser transformador. A diferengca que
resulta do seu trabalho, vai sendo percebida cada vez que alguém a convida para
ministrar uma palestra, participar de um evento, agradecer por alguma fala que tenha
feito em algum dos inumeros espagos que ela ocupa.

As vezes, diz, gostaria de dar um tempo, descansar, mas ndo consegue, pois
nunca mais olhou para o mundo do mesmo jeito, embora cansada, prefere ser dessa
forma, porque é nisso que acredita. No final da entrevista, contou da alegria que foi
descobrir que sua sobrinha havia desenhado dois homens de maos dadas com um
arco-iris, em um trabalho da escola, o que fez com que a mae, irma de Daiana, fosse
chamada na escola, ao que respondeu que nao entendia o motivo, uma vez que aquilo
nao era um problema em casa.

Ap06s o gravador ser desligado, Daiana se sentiu confortavel para compartilhar
algumas recordagdes de sua vida, como foi a vinda do interior para a capital, fazendo
algumas aproximacgodes de nossas vidas. Talvez tenhamos ficado conversando mais

uma meia hora, a chuva estava mais fraca e ela tinha um compromisso, como havia
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comentado, até o final do més ela estava com muitas atividades ainda em decorréncia
do més da consciéncia negra, que € novembro. Ela mais uma vez se prontificou em
colaborar quando e no que for preciso. Nos despedimos e como de costume (na nossa
primeira conversa ela ja havia dito isso), ela disse “Seguimos na luta, preta, & nds por

nos sempre!”.

Fotografia 1 - Daiana: lute como uma sapata

Fonte: Arquivo pessoal da Daiana.

6 E Preciso se aceitar primeiro: Larissa

“Mas eu, que sou limitada pelo espelho, assim como pela
minha cama, vejo questdes de cor e género. E sento aqui me
perguntando, quem vai sobreviver a todas essas libertagoes”.

(LORDE, 1997).

Larissa falou abertamente e com certa descontracdo sobre sua trajetoria
familiar e escolar, entretanto quando comegcamos a conversar sobre lesbianidade,
ficou visivelmente tensa, embora tenha enfatizado que todas as pessoas no seu

ambiente de trabalho e circulo familiar sabiam de sua orientagao sexual. O nervosismo
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tinha um motivo, que ficou evidente no decorrer do seu relato, permeado pela énfase
na aceitagao proépria.

Embora resida e trabalhe na regido metropolitana de Porto Alegre, nas cidades
de Novo Hamburgo e Sapucaia, respectivamente, nasceu no interior do Estado, em
Bagé® e ao relembrar essa fase de sua vida, destaca que sempre morou na mesma
casa, que considera seu ponto de referéncia, pois “...] sempre tem para onde voltar”.
(LARISSA, 2019). Sua familia tem histérico ativo de militancia no Movimento Negro,
mas segundo ela, trata-se de uma militdncia “ngo declarada”, seu avd materno era
oficial do exército e contribuiu muito com a populagdo negra da cidade, que segundo
Larissa, € muito racista.

Como Daiana, Larissa também recorda que na década de 1930 era vedado a
populagdo negra o ingresso a determinados clubes recreativos, seu tio inclusive foi
impedido de entrar em um desses clubes e por conta disso seu avd organizou um
movimento para fecha-lo. Posteriormente, contribuiu para a construgdo de um clube
recreativo para a comunidade negra local, em 1936. Os Zingaros surgiram
inicialmente como bloco carnavalesco, com o objetivo de congregar a comunidade
negra bageense (SILVA, 2016). Foi somente em 1944 que o bloco se transformou na
Sociedade Recreativa Os Zingaros e em 1975 passou a denominar-se Sociedade
Recreativa e Cultural Os Zingaros.

Desde o seu surgimento, o clube representava uma alternativa de recreagao
sendo considerado pela comunidade de Bagé como um espago pertencente a
populagdo negra, nos mesmos moldes dos variados clubes negros que foram
construidos no Rio Grande do Sul e em outros estados do pais “[...] demarcando
espacos de sociabilidade em contextos de exclusdo e discriminagao racial da
populacao negra brasileira”. (SILVA, 2016, p. 4).

De acordo com Larissa, essa “militdncia ndo declarada” se iniciou pelo seu
bisavd, que possuia uma visdo de mundo diferente, no sentido de encarar questdes
consideradas tabus com mais naturalidade. Para exemplificar a visdo de mundo
diferente, relata que seu tio foi o primeiro homem a cursar magistério na cidade de
Bagé e que seu bisavd, mesmo sendo do exército, “[...] com todo aquele esteredtipo

intransigente de militar” (LARISSA, 2019), concordou com a escolha do tio. Além

9 Bagé € um municipio da regido sul do estado do Rio Grande do Sul, com mais de 120 mil habitantes,
localizado préximo ao Rio Camaqua e fronteira com o Uruguai.
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disso, na época em que o divorcio ainda nao era permitido pela legislagao, seu bisavo
encorajou sua filha, que vem a ser avo de Larissa, a se divorciar.

Ao relembrar sua experiéncia enquanto mulher negra, em uma cidade racista,
demonstra certo conforto ao dizer que por conta de sua familia ter uma posigéo ja
consolidada, essa experiéncia nao foi tdo dificil quando a dos familiares que a
antecederam. Essa € uma das caracteristicas marcantes do Movimento Negro,
sobretudo nos microespacos, todos os avangos concernentes a posicao das pessoas
negras, dentro ou ndo de forgas politicas, como no caso da familia de Larissa, foram
resultados de seu proéprio trabalho e mobilizagdo, que se refletem para as futuras
geragodes, objetivando nutrir a constru¢do de uma sociedade menos hostil para as
futuras geracgdes.

Importa aqui evidenciar que, na esteira de Sader (1988) o Movimento Negro
pode ser compreendido enquanto uma coletividade onde se elaboram identidades,
promulgam praticas mediante as quais sao constituidos e preservados interesses.
Esfera onde se expressam vontades, se elaboram e reelaboram subjetividades, onde
ha reconhecimentos e interagbes reciprocas, em uma esfera social com um arranjo
mutavel, coletivo e intercambiavel.

Assim, podemos afirmar que enquanto movimento e sujeito politico, articulado
ou nao, o Movimento Negro consegue produzir um discurso capaz de reorganizar
proposi¢des, no passado difundidas como legitimas, como a iluséria superioridade
branca. Para além disso, nomeia e ressignifica interesses difusos entre suas partes e
por intermédio da sua capacidade articuladora, reconhecendo-se como ente capaz de
estabelecer novos significados e atribuir-se importancia, enquanto agente produtor de
sua propria historia.

Isso fica evidente na construcdo de seu empoderamento enquanto mulher
negra, que se constituiu alicergcado na posigao social que sua familia construiu na
cidade de Bagé. Na perspectiva do Feminismo Negro, o empoderamento é
compreendido enquanto pratica que parte do processo de autoconscientizacao e que
culmina em transformagédo (BERTH, 2018) e por se tratar de um processo, Larissa
ressalta que sua vida nao foi propriamente “um mar de rosas” e relembra que na
infancia utilizava uma toalha na cabega, no anseio de ter cabelo liso, por néo ter
contato com nenhuma representatividade negra, pois antigamente, o cabelo crespo

era considerado ruim.
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Nesse sentido, Vieira (2015) destaca a invisibilidade da estética negra e a dor do
racismo sobre o0s cabelos de mulheres negras, argumentando que nao é novidade que a
nossa sociedade ndo valoriza a estética negra, aqui entendida como juizos e conceitos
de beleza baseados nas caracteristicas da populagdo negra. Sociedade essa, “[...] diga-
se de passagem, extremamente racista, que tenta a todo custo dissipar qualquer
manifestagéo de negritude contida na mesma”. (VIEIRA, 2015).

O gesto de colocar uma toalha na cabega na pretensao de encenar um cabelo
liso, reflete outra faceta do racismo, que desumaniza o sujeito negro, fazendo-o criar
rejei¢cao pelo préprio corpo. Os padrbes de beleza cerceiam a liberdade da construgao
identitaria dos sujeitos negros, uma vez que sdo pautados em brancura e cabelos
lisos, impostos de forma cruel em nossa sociedade e impactando desde cedo na
autoestima. Em tom de revolta, Larissa relata que “[...] até hoje la em Novo Hamburgo,
aquele inferno de cidade, dizem que a gente tem o cabelo ruim”. (LARISSA, 2019).
Embora ndo considere o episddio marcante, se recorda de uma experiéncia
envolvendo seu cabelo, na época em que cursava o ensino fundamental.

Na ocasido, acontecia na escola uma campanha de prevengao contra piolhos,
onde as professoras realizavam uma espécie de revista nas cabegas das alunas e
dos alunos e Larissa relembra que nesses momentos, sua mae sempre recebia
elogios pelo fato de sua cabega estar sempre muito limpa e cheirosa. Os elogios, no
entanto, eram sempre acompanhados de certo tom de surpresa, q...] como a cabeca
da Larissa pode ser tdo limpa e cheirosa?” E por que nao seria?

O Feminismo Negro brasileiro ja denunciou outra das tantas peculiaridades do
racismo, relacionada a construgao de esteredtipos. Ao passo que o estereoétipo de
mulher bonita, limpa, doce, delicada e fragil, endossado pelo patriarcado, s6 é
aplicado as mulheres brancas, as mulheres negras, desde a infancia, s&o vistas como
sujas, feias, brutas e de cabelo ruim. Na concepcéao feminista, o patriarcado designa
uma formacéao social em que os homens detém o poder, ou simplesmente, o poder é
dos homens, podendo significar, assim, quase sinbnimo de dominagdo masculina ou
de opressao das mulheres.

Consoante Tiburi (2018), o que chamamos de patriarcado nada mais € do que
o sistema capitalista aplicado ao género e a sexualidade. Este, portanto, se configura
como um sistema de opresséo e privilégios dos sujeitos machos e brancos, na medida
em que nao se pode falar em patriarcado negro. Larissa concorda que mesmo que o

racismo nao tenha impactado diretamente sua constituicdo enquanto sujeito, ele agiu
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de formas mais indiretas, como na estética, pois na época da escola, desejava ser
igual a suas colegas de cabelo liso.

A despeito de sua vivéncia escolar, sempre foi a unica negra na turma, “...] no
maximo trés, ja era revolugdo”. (LARISSA, 2019). Por ter um perfil de lideranga, nunca
se sentiu excluida no espago escolar e diz sempre ter se sentido autossuficiente,
embora frise que a cidade é extremamente racista, ndo recorda de nenhum episddio
que a tenha marcado, mas pondera que isso nao se devia ao fato de que as pessoas
do seu contexto escolar ndo fossem racistas e sim, pela posi¢cao social que sua familia
ocupava.

Tal posicao social esta relacionada ao fato de que na época, existia uma
quantidade irriséria de familias negras, logo, as que por ventura obtivessem um poder
aquisitivo mais expressivo que a maioria (das poucas familias negras), se inseriam
em uma situacgao de privilégio e status social, 0 que de acordo com Larissa, era raro
em Bagé. Além de sua familia, existiam apenas outras duas com a mesma condigao,
esse fator foi determinante na construgdo da trajetéria profissional de Larissa, como

veremos a seguir.

6.1 Da Militancia a Docéncia: se cada um fizesse a sua parte o mundo seria diferente

“Da lingua cortada,

digo tudo,

amasso o siléncio

e no farfalhar do meio som
solto o grito do grito do grito

e encontro a falta anterior,
aquela que emudecida,
conservou a voz e os sentidos
nos labirintos da lembranca”.
(EVARISTO, 2008).

Para explicar como chegou até a docéncia, Larissa relata que foi o Movimento
Estudantil que se mostrou inicialmente em sua vida, durante a oitava série do ensino
fundamental. Na época, movida pelo desejo de melhorar o contexto da escola em que
estudava, ingressou no Grémio Estudantil, que na sua perspectiva ndo atendia as
demandas dos (as) estudantes e o desejo de transformar esse cenario a motivou a
participar.

O Grémio Estudantil € uma organizagao sem fins lucrativos, tendo como

objetivo representar o interesse das e dos estudantes, com fins civicos, culturais,
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desportivos, educativos e sociais. Nesse sentido, se mostra como um segmento muito
importante na escola democratica (SEVERO, 2015), pois € o 6rgdo maximo de
representacdo dos (as) estudantes das escolas publicas, quem atua nele tem por
responsabilidade defender os direitos e interesses das (os) estudantes, aprendendo
cidadania e ética na pratica.

Durante boa parte de sua vida, o Movimento Estudantil foi sua prioridade e ao
finalizar o ensino fundamental, por imposigao familiar, que segundo ela, se divide entre
militares e professores (as), iniciou o Curso Normal, integrado ao ensino médio, ela
descreve como imposicao pois seu sonho era cursar Direito.

O Estado do Rio Grande do Sul € um dos poucos Estados brasileiros que ainda
ofertam o Curso Normal em suas instituicbes de ensino, sendo este, o curso de
formagdo docente mais antigo do pais e que ainda estd em funcionamento (RIO
GRANDE DO SUL, 2019). A origem do Curso Normal remonta ao periodo imperial
brasileiro, quando em 1835, Dom Pedro Il fundou a primeira Escola Normal, em
Niterdi, cidade do Estado do Rio de Janeiro. Segundo a Secretaria de Educac¢ao do
Rio Grande do Sul, no Estado, o cursou “[...] iniciou em 1869, no Instituto Flores da
Cunha, na Capital. Desde entéo, constituiu-se como principal porta de acesso para a
formacgao docente gaucha, habilitando milhares de professores e professoras”. (RIO
GRANDE DO SUL, 2019).

Integrado ao ensino meédio regular, o curso tem duracdo de 3 anos e 6 meses,
incluindo estagio profissional supervisionado como critério obrigatério para obtengao
do diploma. Foi no final do curso, que Larissa diz ter percebido que era boa no que
fazia, no entanto, como sua prioridade era outra, repetiu inUmeras vezes, perdendo
provas por conta de viagens decorrentes da militdncia. A conclusdo do curso
aconteceu por pressao por parte de sua mae, pois ha época, Larissa seria presidente
da Unido Nacional dos Estudantes (UNE)", em Porto Alegre.

Por consequéncia da militdncia, em termos de formacgao, permaneceu muito
tempo parada, pois além do Movimento Estudantil, militou também no Movimento de

Mulheres e, também no Movimento Negro, sendo inclusive Conselheira Nacional do

10 A Unido Nacional dos Estudantes (UNE), fundada em 1937, é a entidade maxima dos (das)
estudantes brasileiros (as), representando, cerca de seis milhdes de universitarios (as) de todos os
26 Estados e do Distrito Federal.
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Movimento Estudantil no governo Lula'. Ao prestar vestibular pelo PROUNI™?, foi
aprovada em quatro universidades na area da Educacdo como Letras, Pedagogia,
Historia e em Psicologia, contudo n&o teve condi¢des de ingressar em nenhum curso,
pois acreditava que isso prejudicaria sua dedicag&o a militancia.

O cenario se alterou quando trabalhava na Coordenadoria Regional de
Educacdo, em um Cargo Comissionado e em decorréncia de uma mudanga de
gestao, se viu desempregada, com isso decidiu priorizar seus estudos. Nessa época,
abriram as inscri¢gdes para o curso de Filosofia e Larissa destaca que sempre foi um
sonho, mas que por muito tempo julgou nao estar ao seu alcance.

Foi com a Universidade Aberta Brasil (UAB)" que conseguiu conciliar a
faculdade de Filosofia com seu emprego na época, cursando semestres em cidades
diferentes, em decorréncia dos concursos em que foi sendo aprovada no decorrer
desse periodo. Formou-se em 2018 e diz que demorou um certo tempo para se
encontrar enquanto profissional e por esse motivo, acabou se distanciando da
militancia, q...] agora eu milito para mim mesma”. (LARISSA, 2019). E notar que
Larissa demonstra uma certa decepgao com Movimento Social, pelas experiéncias
que teve e, portanto, embora as pautas pelas quais continue lutando sejam coletivas,
optou por dar continuidade a sua militancia individualmente.

Ao ser questionada sobre o motivo de ter, por muito tempo, priorizado a
militdncia, sorrindo, diz que o mundo seria diferente, as coisas estariam bem melhores,
se cada pessoa fizesse a sua parte.

Salientando as conquistas obtidas por meio da militdncia, pondera que
custaram um certo pregco e exemplifica a construgdo da Universidade Federal do

Pampa (UNIPAMPA)'* em Bagé, fruto de muita luta, sua visdo, todo mundo (do seu

1 Luis Inacio Lula da Silva, mais conhecido como Lula, é um politico, ex-sindicalista e ex-metallrgico,
que foi 0 35° presidente do Brasil entre 2003 e 2011.

2.0 Programa Universidade Para Todos (PROUNI), foi criado em 2004 e oficializado em 13 de janeiro
de 2005 pelo Governo Federal, com a Lei 11.096, o programa do Ministério da Educacgao, realiza
importante trabalho promovendo acesso as universidades particulares brasileiras, com bolsas de
estudos de 50% e de 100% para estudantes de baixa renda que tenham estudado o ensino médio
exclusivamente em escola publica ou como bolsista integral em escola particular. Para requerer uma
bolsa do programa, é obrigatério prestar o Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM), que avalia as
habilidades e competéncias dos (as) estudantes que concluiram o ensino médio, que devem obter
média minima de 450 pontos e nota maior que zero na redagéao (BRASIL, 2019).

13 O Programa Universidade Aberta Brasil (UAB) visa ampliar e interiorizar a oferta de cursos e
programas de educagéao superior, através da educacao a distancia, priorizando a oferta de formagéao
inicial a professores (as) em efetivo exercicio na educagao publica, mas que ainda ndo possuem
graduacgédo, além de formagao continuada aqueles (as) ja graduados (as).

14 O Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), foi criada pelo governo federal por meio da lei n®
11.640, de 11/01/2008, compondo o programa de extensdo de Universidades Federais no Brasil,
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circulo de militdncia) conseguiu ingressar na universidade, mas ela ndo, uma vez que
se dedicava quase que exclusivamente ao Movimento Estudantil. Apesar disso, nao
se arrepende de suas escolhas, pois pode desfrutar de muitas oportunidades estando
no Movimento Estudantil, todavia “...] sdo coisas que depois que vamos
amadurecendo, vamos refletindo de uma outra forma”. (LARISSA, 2019).

Depois de relembrar os caminhos trilhados até chegar na docéncia, Larissa
recorda como a questdo da sua orientacdo sexual, esteve presente de forma
silenciada por ela mesma, durante boa parte de sua trajetoria.

6.2 “Tem que partir de mim a naturalidade”: a construgao da identidade Iésbica

Ha um grande perigo, -ha muito maldito-, apontado por pastores, generais,
professoras, maes e pais: o0 amor entre mulheres. Ha um grande perigo em
palavras que comegam com ‘L’. Um destino assombroso, um desejo em erro,
um desvio dos trilhos, o risco de morte. [...]. Had um perigo ja muito malvisto:
€ preciso cala-lo, dopa-lo, invisibililiza-lo, algemas, psicologias, missas,
corregdes no fundo do ventre. [...]. Ha um perigo presente em vozes e desejos
persistentes, armarios explodidos com as pontas dos dedos. Entre sexos e
cotidianos, mulheres amantes, acidas serpentes, corroendo as correntes.
Linguas libertinas Iésbicas libertarias. As palavras proibidas, sdo as mais
necessarias. (QUEIROZ, 2019).

Ao ser perguntada sobre quando e como se descobriu enquanto mulher lésbica,
diz, com um riso nervoso, que essa € uma questao que busca até hoje saber, “¢ uma
boa pergunta”. (LARISSA, 2019). O desconforto e nervosismo de Larissa relacionado
a tematica que envolve a pergunta, demonstra a necessidade de pensarmos nos
significados que carregam os questionamentos sobre os processos de descoberta e
construcao da lesbianidade.

A construcao da identidade Iésbica, que passa por processos de descoberta e
aceitagao, no caso especifico das lésbicas negras, expressa na perspectiva de Rich
(2010), um profundo e real rancor, combinado com medo acerca da expressao da
sexualidade em decorréncia de suas relagbes com o poder e a dor. Isso porque, esse
processo € atravessado pela ideologia da heterossexualidade compulsoéria, por meio
da qual “[...] a experiéncia lésbica & percebida através de uma escala que parte do

desviante ao odioso ou ao ser simplesmente apresentado como invisivel’. (RICH,

através de um Acordo de Cooperagao Técnica firmado entre o Ministério da Educacao, a
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e a Universidade Federal de Pelotas (UFPEL),
prevendo a ampliagdo do Ensino Superior na metade sul do Estado do Rio Grande do Sul.
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2010, p. 21). O fendbmeno da heterossexualidade baliza e obstaculiza a reivindicagéo

da identidade |ésbica pois, dentre outras coisas, reforga o pressuposto de que

[-..] @ maioria das mulheres sdo heterossexuais de modo “inato” coloca-se
como um obstaculo tedrico e politico para o feminismo. Permanece como
uma suposicao defensavel, em parte porque a existéncia lésbica tem sido
apagada da histoéria ou catalogada como doenga, em parte porque tem sido
tratada como algo excepcional, mais do que intrinseco. Mas isso também se
da, em parte, porque ao reconhecer que para muitas mulheres a
heterossexualidade pode n&o ser uma “preferéncia”, mas algo que tem sido
imposto, administrado, organizado, propagandeado e mantido por forga, o
que €& um passo imenso a tomar se vocé se considera livremente
heterossexual “de modo inato”. (RICH, 2010, p. 35).

Portanto, é preciso avancar na perspectiva de questionar a heterossexualidade
como preferéncia ou escolha das mulheres e com isso, trabalhar efetivamente na
exploragéo de novos caminhos e na dissolugéo desse outro grande siléncio, que € a
naturalizacdo da heterossexualidade. Dito isso, torna-se mais facil compreender a
tensdo e a escolha por alguns siléncios por parte da Larissa em sua narrativa
envolvendo sua lesbianidade, “[...] ja que existem experiéncias ‘dificiimente diziveis”.
(POLLAK, 1989, p. 7).

Também porque, na esteira de (ALMEIDA; HELIBORN, 2008) a construgao da
identidade lésbica frequentemente se desenvolve a partir do enfrentamento da
rejeicao familiar, aspecto que também balizou essa esfera da vida de Daiana, como
vimos e que permeia, de maneira mais sutil, como veremos, a experiéncia de
Alexsandra. E importante frisar os campos de tensionamento que envolvem a
constituicdo dessa identidade, pois ela se constréi sob circunstédncias adversas e
significativas, “[...] marcos frequentemente dolorosos da histéria pessoal das
mulheres, como: expulsao de casa, rejei¢cao pela familia de origem, adiantamento de
projetos de carreira profissional e a luta continua pela afirmagdo de direitos”.
(ALMEIDA; HELIBORN, 2008, p. 230).

Por muito tempo, Larissa relata ter concebido sua n&o identificagdo com a
heterossexualidade como uma espécie de depravagao e que o espago da militancia
nao a auxiliou no processo de descoberta da sua sexualidade. Justamente por isso,
houve uma ruptura com seu partido politico, q...] eles achavam que isso era uma
doencga, utilizando como embasamento Freud, para justificar que minha orientagdo

sexual era uma doenga psicologica relacionada a falta do pai”. (LARISSA, 2019).
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O processo de aceitagao de sua orientacdo sexual demonstra estar ainda em
desenvolvimento, o que foi demonstrado pela pausa em sua narrativa, ao adentrarmos
na questao familiar com relagcédo a sua sexualidade. Vale ressaltar que a descoberta
da lesbianidade e a aceitacdo, sao processos distintos que envolvem diversos
elementos, como ja mencionado anteriormente. No decorrer da entrevista, enfatiza
algumas vezes que nunca teve nenhum tipo de preconceito, mas que levou algum
tempo para aceitar que gostava de mulheres e que deveria encarar isso com
naturalidade, que estava tudo bem. Naturalidade foi a palavra que balizou essa parte
da entrevista, como que em um esforgo continuo de incorpora-la.

Com relacdo a sua familia, destaca que sua mé&e nunca aceitou sua orientacao
sexual, o que Ihe espanta, pois diz ter varios amigos gays que frequentam sua casa,
com 0s quais sua mée se relaciona muito bem, mas o mesmo n&o acontece quando
ela apresenta alguma namorada, q...] ela trata a pessoa mal, fingindo que ela néo
existe”. (LARISSA, 2019). A situacao é diferente com o pai, com o qual nunca
conversou sobre o assunto, mas com quem possui uma relagao melhor, pois ele se
mostra muito tranquilo com relagdo a essa questéo, para a sua surpresa, pois chegou
a pensar que com o pai seria mais dificil. Relata que ele trata sua atual namorada
muito bem, ja sua mae, repete inumeras vezes, “[...] ndo aceita, ndo aceita, ndo
aceita’. (LARISSA, 2019).

Nesse momento, Larissa enfatiza que, embora a relagdo com sua mée seja
dificil, ndo deixa de frequentar a casa dos pais com a namorada, em razao de que
acredita que ‘q...] tem que partir de mim a naturalidade, para as pessoas acharem
normal também”. (LARISSA, 2019). Ha na narrativa de Larissa, certo esmorecimento,
que evidencia o desgaste contido no processo de construgdo e afirmacédo da
identidade lésbica, que se mostra como “[...] demandante de delicada negociagdo com
diferentes sujeitos e em distintas esferas do cotidiano”. (ALMEIDA; HELIBORN, 2008,
p. 231), sobretudo na esfera familiar e no ambiente de trabalho, local de constantes

tensionamentos.

6.3 “Eu era tudo aquilo que n&o desejavam para uma professora”. docéncia negra e

Iésbica na educacéao basica

Tenho sangrado demais, tenho chorado pra cachorro. Ano passado eu morri,
mas esse ano eu nao morro [...]. Hoje cedo n&o era um hit, era um pedido de
socorro. Mano, rancor € igual tumor, envenena raiz, onde a plateia s6 deseja
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ser feliz (ser feliz). Com uma presenga area, onde a ultima tendéncia é
depressao com aparéncia de férias. Vovo diz, odiar o diabo € mé boi, dificil &
viver no inferno. E vem a tona, que o mesmo império canalha, que nao te leva
a sério, interfere para te levar a lona. Revide. (EMICIDA, 2019).

Refletindo sobre como sua orientagao sexual se insere na atuagao enquanto
professora, relembra a experiéncia do antigo emprego, em uma escola de Novo
Hamburgo's. Em tal escola, ndo comentava acerca de sua sexualidade, o que
suscitava sempre algum tipo de comentario. Larissa saiu dessa escola por conta de
racismo, intolerancia religiosa e lesbofobia, pois na sua perspectiva ela era ...] tudo
aquilo que ndo desejavam para uma professora: negra, lésbica e de religido de matriz
africana”. (LARISSA, 2019).

A primeira experiéncia de preconceito foi com racismo, que aconteceu desde o
primeiro dia em que esteve na escola que fica situada mais especificamente, em
Hamburgo Velho's, que de acordo com Larissa, € uma regido mais tradicional de
cultura alema. Na escola em questdo, em um contexto de 100 criangas que
compunham a instituicdo inteira, Larissa comenta que havia apenas duas negras.
Entre as professoras, além dela, havia apenas mais uma professora negra e uma
faxineira.

Nesse momento brinca e diz em tom de deboche 9...] tem que ter as cotas,
né?” (LARISSA, 2019). Relembra que durante toda a sua vida, nunca sentiu a
necessidade de pensar a respeito da questao racial, que veio a conhecer o racismo
aos 30 anos, em Novo Hamburgo, naquela escola. Ao detalhar a experiéncia em
questao, que aconteceu no ano de 2017, inicia dizendo que a diretora da escola era
loira, de olhos azuis e que sé soube que ela era negra, quando chegou para se
apresentar, uma vez que tinha sido aprovada em um concurso.

Apos esse momento, a escola promoveu, como fazia todos os anos, uma
atividade cultural, que aconteceu no dia 21 de novembro. A escolha foi visitar um
museu de colonizagao alema, o que causou um certo desconforto em Larissa, uma
vez que no dia 20 de novembro se comemora o Dia Nacional da Consciéncia Negra.
Criado em 2003, como efeméride incluida no calendario escolar, tal data foi

oficialmente instituida em ambito nacional mediante a lei n°® 12.519, de 10 de

15 Municipio do Rio Grande do Sul, situado na regido metropolitana de Porto Alegre, com populagao
segundo dados do IBGE (2018), estimada em 246.452 habitantes. E considerada a maior cidade de
origem alema do Estado, seu nome é uma referéncia a cidade alema de Hamburgo.

16 Bairro histérico da cidade de Novo Hamburgo, que deu origem a cidade e ainda conserva boa parte
de seu patrimdnio histérico alusivo a imigragao alema.
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novembro de 2011, sendo feriado em cerca de mil cidades em todo o pais e nos
estados de Alagoas, Amazonas, Amapa, Mato Grosso e Rio de Janeiro através de
decretos estaduais (SILVA; SILVERIO, 2003).

Embora o dia eleito seja o 20, o més de novembro € considerado, més da
Consciéncia Negra, onde se propde refletir sobre a inser¢ao da populagdo negra na
sociedade brasileira, suscitando questées sobre racismo, discriminacao, igualdade
racial e social, inclusdo da populagédo negra na sociedade brasileira e a cultura afro-
brasileira. A data foi escolhida por coincidir com o dia atribuido a morte de um dos
maiores lideres negros do Brasil, Zumbi dos Palmares, em 1695, que lutou pela
libertacdo do povo contra o sistema escravocrata (SILVA; SILVERIO, 2003).

O més e o dia em questdo, sdo considerados importantes no reconhecimento
das pessoas que descendem de africanos (as) e da construcdo da sociedade
brasileira. O fato de a escola ter escolhido visitar um museu de colonizagao alema
nesta data, deixou Larissa intrigada e um pouco desconfortavel. Por esse motivo, se
sentiu julgada, ‘...] s6 porque vocé é negra, ndo tem cultura nenhuma, néo teve a
oportunidade de conhecer nada”. (LARISSA, 2019).

Na ocasido do passeio ao museu, ouviu da diretora comentarios pejorativos a
seu respeito, o que a deixou muito chateada, levando-o a reclamar para as colegas
de trabalho. Por conta desse episddio, foi convocada pela diretora para elaborar uma
ata a respeito do ocorrido, na qual, a pedido desta, deveria registrar que ela teria
acabado com o passeio, por ter causado uma situacdo embaragosa, ao iniciar uma
reflexdo sobre o significado do dia 20 de novembro e ter reclamado dos comentarios
realizados que a deixaram incomodada.

Tal atitude foi contestada e Larissa se negou a colaborar, recordando que
solicitou a diretora que também registrasse em ata o episédio do passeio, quando o
grupo de professoras estava se organizando para tirar uma fotografia e a diretora a
chamou empregando a seguinte expressao: “Larissa vem aqui, antes que eu te
coloque no tronco!”. Diante disso, explicitou que o posicionamento da diretora era
racista, o que causou revolta e a solicitagdo de que tal acusagao fosse registrada em
ata, com a presenga de testemunhas. A faxineira da escola, que era negra, foi
convocada para testemunhar a favor da diretora e de acordo com Larissa, foi
constrangida a dizer que ela jamais tinha sido racista com ela, o que no seu

entendimento, ja configurava um ato racista.
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Por conta de a diretora nao reconhecer o cunho racista de seu posicionamento,
Larissa sugeriu que chamassem a policia, nas suas palavras “...] se vocé néo esta
entendendo o que esta acontecendo aqui, com certeza a policia vai entender”.
(LARISSA, 2019). A coordenadora tentou apaziguar a situagdo, dizendo que tudo teria
acontecido por conta de as duas estarem exaltadas e como era o primeiro més de
trabalho de Larissa, ela decidiu ndo dar continuidade, apds o pedido de desculpas por
parte da diretora.

O episddio narrado evidencia a importancia da analise do carater dinamico do
racismo, pois ainda que diversos atores sociais 0 categorizem como um
comportamento individual e irracional, de sujeitos especificos, Moreira (2019) enfatiza
que “[...] esteredtipos racistas estdo presentes nas mentes de praticamente todas as
pessoas, sendo elemento central na histéria social e psiquica das nagdes ocidentais”.
(MOREIRA, 2019, p. 45).

Embora atualmente seja possivel observarmos mudangas consideraveis na
moralidade social relacionada a expressao publica do racismo, no decorrer das
ultimas décadas em inumeras democracias liberais e a moralidade publica esteja
censurando atos expressamente racistas, isso nao significa que as atitudes dos
sujeitos sofreram transformagdes. Tampouco representacdées negativas relacionadas
a minorias raciais desapareceram.

A simbologia carregada pela expressdo empregada pela diretora da escola,
guarda relagédo com o que Moreira (2019) conceitua como racismo simbdlico, que “[...]
designa construgdes culturais que estruturam a forma como minorias raciais sao
representadas”. (MOREIRA, 2019, p. 47). Tais constru¢des sao ponto de partida para
acgdes de sujeitos particulares como também de agentes institucionais.

O racismo simbdlico, nesse sentido, concerne a simbolos que ganham sentido
dentro de um processo de distingdo cultural onde determinados elementos ganham
distintas significa¢des, o que viabiliza o emprego deles na denominagao de diferentes

objetos.

Um simbolo faz referéncia a diversas cadeias de significagdo que determina
a percepgao do mundo exterior e dos objetos aos quais ele esta relacionado.
Mais do que isso, contelidos simbdlicos sao parametros para a formagao do
ego, instancia que sera estruturada a partir dos significados culturais com os
sentidos presentes em uma determinada sociedade. (MOREIRA, 2019, p.
48).
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Ao passo que as construgdes culturais que simbolizam a ideia de superioridade
moral das pessoas brancas atuam como um ideal de ego e de moral a que o sujeito
almeja, a negritude relaciona-se a um conjunto de significagbes de cunho negativo do
qual os individuos procuram se distanciar. As conexdes da negritude com a auséncia
de carater, com a escuridao e com a depravagao moral embasam o comportamento
de desagrado que sujeitos brancos nutrem com relagéo a negros.

Tais conexdes, na maioria das vezes sdo expressas através da propagacao de
esteredtipos que buscam legitimar praticas discriminatérias contra a populagéo negra,
criando imagens deturpadas desses sujeitos, induzindo uma série de condutas
inconscientes e conscientes “[...] de natureza sutil que expressam desprezo por
minorias raciais”. (MOREIRA, 2019, p. 52). Essas condutas ndo sido apenas
explicitamente racistas, uma vez que Pierce (1974) as categorizou como atos que se
apresentam na forma de expressodes verbais, representag¢des culturais e de reagdes
fisicas como rituais sociais que explicitam repulsa por minorias raciais.

Essas mensagens, representacbes e atos seriam, o que Pierce (1974)
denominou de microagressdes, que podem ser classificadas em microassaltos,
microinsultos e microinvalidagdes. Os microassaltos, sdo atos que demonstram
atitudes de repulsa e hostilidade de uma pessoa em relagédo a outra em detrimento de
sua pertenca social. Isso pode acontecer através de comportamentos ou discursos
que deduzem uma diferenga de valor entre as pessoas. Normalmente sdo conscientes
e propositais, com o emprego de expressdes de esteredtipos negativos em relagéo ao
outro.

Os microinsultos por sua vez, guardam relagdo a experiéncia narrada por
Larissa, uma vez que sdo “[...] formas de comunicacdo que demonstram de maneira
expressa ou encoberta uma auséncia de sensibilidade a experiéncia, a tradicdo ou a
identidade cultural de uma pessoa ou grupo de pessoas”. (MOREIRA, 2019, p. 53).
Podem ser ou nao propositais, ainda que sejam demonstragdes de sentimento de
superioridade que um sujeito sente em relagdo a outro por pertencer a um grupo
dominante. Portanto, os microinsultos advém de valoragdes culturais que conferem
importancia distinta a grupos sociais e suas experiéncias de opressao ou das
tradicdes culturais.

Ja as microinvalidagées ocorrem quando sujeitos deixam de “[...] atribuir
relevancia as experiéncias, aos pensamentos e aos interesses de um membro

especifico de uma minoria”. (MOREIRA, 2019, p. 53). Um exemplo disso acontece
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quando um sujeito confere valor a individuos de sua prépria raga quando estes falam
sobre situagdes de estresse emocional, mas n&do age da mesma maneira quando
minorias declaram que sofrem mentalmente em fungdo de tratamentos
discriminatérios.

Larissa também experienciou microassaltos, pois em decorréncia do episodio
envolvendo a diretoria, a coordenagao da escola iniciou uma perseguicdo velada
contra ela, primeiramente destinando-a para trabalhar com uma estagiaria que, por
conta da religido que professava, ndo respeitava a religiosidade de Larissa e a
impossibilitava de concretizar suas praticas pedagogicas. Quando a funcionaria foi
demitida, atribuiu a responsabilidade a Larissa e entrou em contato com os familiares
da turma, inventando inverdades acerca de sua conduta enquanto professora,
alertando-os com o argumento de que precisavam ter cuidado, pois Larissa era “a
professora dos Orixas™’, uma vez que ela professa sua fé em uma religido de matriz
africana, a Umbanda.

A partir da iniciativa da entdo ex-estagiaria, alguns pais a denunciaram na
Secretaria de Educagao de Porto Alegre (SMED), que por um periodo passou a
acompanhar as suas aulas. Para além disso, foi retirada da sua turma e substituida
por uma pessoa branca e evangélica, o que fez com que Larissa comegasse a
adoecer, sobretudo mentalmente, uma vez que também nao tinha apoio das colegas
de trabalho, que segundo ela, Ihe ignoravam o tempo todo. Por conta disso, Larissa,
desencadeou um quadro de depressao e ansiedade, tendo que iniciar tratamento
psicoldgico e psiquiatrico, fazendo uso de medicamentos.

O fato de as colegas de trabalho a ignorarem, configura, na esteira de Moreira
(2019), racismo aversivo, que se caracteriza pela manifestagdo de preconceitos sutis,
mas continuos, que revelam “[...] o desprazer na interagdo social com negros, motivo
pelo qual pessoas brancas costumam evitar contato com eles ou os tratam com o
devido distanciamento social’. (MOREIRA, 2019, p. 46-47). Larissa trabalhou nessa
escola durante dois anos e a ultima experiéncia de preconceito vivenciada foi com

relagao a sua orientacido sexual, ocasido em que ouviu que ser |ésbica era inaceitavel.

7 Para as religies de matriz africana, os Orixas, Orisa em youruba, sdo ancestrais africanos que se
transformaram em divindades e guias que correspondem a pontos de forga da natureza, portando
cada elemento da natureza é representado por um Orixa diferente que possuem suas manifestagoes
€ seus arquétipos com caracteristicas semelhantes aos dos seres humanos.
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O relatério do seu estagio probatério foi avaliado negativamente e por conta
disso, atualmente, ela n&do pode ter nenhuma avaliagdo negativa, pois sera
automaticamente exonerada. Larissa relata que foi induzida a pedir transferéncia e
decidiu que n&o permaneceria em um lugar onde sua presenga era indesejada.
Naquele momento ja ndo conseguia mais ir para a escola, tinha crises de panico e
nao conseguia sequer abrir a porta de sua casa, 0 que a motivou a iniciar 0 processo
para solicitar transferéncia, recorrendo primeiramente ao sindicado, com a justificativa
de que estava com depressao, ansiedade e a época, com queda de cabelo.

A resposta foi negativa, embasada no sentido de que nao havia quem a
substituisse. Recorreu entdo a prefeitura e em Uultima instancia, a Secretaria de
Educacéo, quando finalmente conseguiu ser transferida e atualmente esta lecionando
em uma nova escola. Em tom de alivio, suspirando, diz que no atual ambiente de
trabalho ja se sente bem melhor e que estda em uma nova vida. Se refere a antiga
escola como um “céncer” e que na atual, “[...] fodas as pessoas sdo normais e me
tratam como se eu fosse uma pessoa normal, o que é melhor ainda”. (LARISSA,
2019). Nesse novo espago, ressignifica as motivagdes do ser docente, como

poderemos conferir em seguida.

6.4 A Educacao vale a pena: representatividade negra e lésbica como inspiragao

[...] a academia ndo € o paraiso, mas o aprendizado € um lugar onde o
paraiso pode ser criado. A sala de aula com todas as suas limitagdes continua
sendo ambiente de possibilidades. Nesse campo de possibilidades, temos a
oportunidade de trabalhar pela liberdade, exigir de nés e de nossos
camaradas uma abertura da mente e do coragdo que nos permite encarar a
realidade ao mesmo tempo em que, coletivamente, imaginemos esquemas
para cruzar fronteiras, para transgredir. Isso € a educagdo como pratica da
liberdade. (HOOKS, 2013, p. 273).

Mesmo depois de ter passado por experiéncias que a adoeceram, Larissa diz,
sem titubear, que continua sendo professora porque acredita na educagao. Que os
problemas relacionados aos preconceitos experienciados por ela, ndao eram de

responsabilidade dos (as) alunos (as) e sim do contexto social no qual estavam

inseridos, q...] o cdncer ndo eram as criangas, eram aquelas professoras”. (LARISSA,
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2019). Como motivagao, compartilha a experiéncia de docéncia na escola Santa Zita
de Lucca, localizada em uma regiao periférica® da cidade de Porto Alegre.

A instituicdo € uma Associacao Beneficente, fundada em 1979, que promove
acolhimento de criangcas e adolescentes de 7 a 17 anos em situagcdo de
vulnerabilidade social, atuando na area de Educacdo Complementar, oferecendo
atividades de reforgo escolar, recreagao no turno inverso a escola publica e atividades
preparatérias para o primeiro emprego. Essa experiéncia foi inesquecivel para
Larissa, que emocionada relata que quando ingressou na escola, “...] o sonho das
criangas era serem donas de uma boca de trafico e quando eu sai de 1a, eles ja
queriam ser mecanicos, jogadores de futebol, querendo jogar mais futebol do que
fazer arminha com lego”. (LARISSA, 2019).

Foi a partir dessa vivéncia que passou a perceber que a educacgao vale a pena,
que enquanto professora, estava contribuindo na construgcdo de uma sociedade
diferente. Analisa que no passado, havia ingressado na militancia para contribuir com
a mudanca no mundo, mas que a partir daquela experiéncia, notou que essa diferenca
pode ser feita nas menores esferas também, nos microespagos, como na sala de aula
e justamente por isso, acredita na educagao. Assim como na narrativa de Daiana,
podemos perceber aqui, a forte presenca do ativismo cupim (KENEDDY, 1976).

Embora em seu progndstico, o atual contexto social e politico ndo seja
favoravel, no sentido de que nao valoriza a educacido, tampouco a classe de

professoras e professores, continua acreditando na educagao, dado que

[...] se vocé atua em uma sala que conta com um laboratorio de robdtica
maravilhoso, obviamente teus alunos irdo se desenvolver melhor, mas,
também, com uma caixa de papeldo, se vocé tem vontade, trés latinhas,
vocé também faz um robozinho. Tendo boa vontade, € possivel construir
uma sala de robdtica!”. (LARISSA, 2019).

Ao reiterar que acredita na educacéao, Larissa demonstra fazer uso do que bell
hooks' (2013) conceitua de pedagogia engajada, uma vez que acredita que a

docéncia nao se resume ao simples partilhar informagao, mas também a participar do

8 A escola situa-se na zona leste de Porto Alegre, no bairro Partenon, onde encontram-se algumas
vilas, tais como a Vila Ceres, Vila Maria Degolada, o Campo da Tuca, a Vila Jodo Pessoa, Sao José
e Morro da Cruz.

19 Gloria Jean Watkins instiga as convengdes linguisticas e académicas, assinando seu pseuddnimo
bell hooks, em letras minusculas, com o objetivo dar aten¢do ao contetdo da sua escrita € ndo a sua
pessoa, ou seja, a autora ndo pretende ficar presa em uma identidade, mas estar em constante
movimento.
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crescimento intelectual das (os) alunas (0s). A atuagao de Larissa se conecta com a
pedagogia engajada na medida em que ela se inspira em ter coragem de transgredir
as fronteiras que encerram cada aluna (0) em uma abordagem de aprendizagem
mecanicista, como em uma rotina de linha de producéo.

Professoras que utilizam da pedagogia engajada em suas trajetérias, como
Larissa, se aproximam das (os) alunas (os) “[...] com a vontade e o desejo de
responder ao ser unico de cada um, mesmo que a situagdo nao permita o pleno
surgimento de uma relagdo baseada no reconhecimento mutuo”. (hooks, 2013, p. 25).
Nessa concepcao, a possibilidade de reconhecimento esta sempre presente.

Essa perspectiva de pedagogia compreende a educagdo como pratica de
liberdade, uma vez que pressupdem a criagdo de estratégias de construgdo de
consciéncia e engajamento criticos. Na esteira de hooks (2013), a educagéo so6 pode
ser libertadora quando todas (os) se empoderam do conhecimento como se este fosse
uma plantacdo onde devemos trabalhar coletivamente, justamente por isso, a
pedagogia engajada se mostra muito mais exigente que a pedagogia critica e até
mesmo a feminista convencional.

Pois, diferentemente dessas duas, ela enfatiza o bem-estar, o que significa
dizer que no ambito de uma educagao para a liberdade, exercida por uma pedagogia
engajada, as professoras “[...] devem ter o compromisso ativo com um processo de
autoatualizagdo que promova seu préprio bem-estar”. (hooks, 2013, p. 28).

Com um sorriso radiante, Larissa, diz que atualmente se sente “0 maximo” por
ser professora negra e lésbica e se perceber como um exemplo positivo para as
alunas que passaram por suas turmas, servindo inclusive de inspiragao para algumas
delas. Esse processo ainda esta sendo construido por Larissa, que aponta como
ponto de partida, a aceitagao propria, {...] € preciso que vocé se aceite primeiro, se
vocé se aceita como negra, se vendo como um exemplo, a questdo da sexualidade é
um detalhe”. (LARISSA, 2019).

A pedagogia engajada necessariamente valoriza a expresséo da (o) aluna (0),
tatica que permeia a atuacdo de Larissa, uma vez que quando percebeu que para
aléem da representatividade de ocupar aquele espago, sua presenga representava
para algumas alunas, possibilidades. Foi entdo que passou a levar narrativas de sua
propria experiéncia para a discussao em sala de aula, no intuito de demonstrar que
mulheres como ela, podem transgredir as barreiras impostas pela sociedade, no seu

caso, através da educacdo. Nesse sentido, a educagao é utilizada como ferramenta
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de resisténcia, dado que para a populagédo negra, o lecionar, educar, foi e continua
sendo politico, pois possui raizes na luta antirracista. (hooks, 2013).

Nas praticas mais sutis, onde Larissa faz conexbes com a sua trajetédria,
demonstra seu empenho em transformar o curriculo de tal forma que ele minimamente
deixe de ser um mecanismo que refor¢ca os sistemas de dominagado, se mostrando
disposta “[...] a correr os riscos acarretados pela pedagogia engajada e a fazer de sua
pratica de ensino um foco de resisténcia”. (hooks, 2013, p. 36). Nesse prisma, suas

estratégias de resisténcia, consistem na

[...] interacdo consciente com os discursos e representacdes dominantes e
normativos e na criagao ativa de espacos de oposi¢ao analiticos e culturais.
Evidentemente, uma resisténcia aleatéria e isolada nao é tao eficaz quanto
aquela mobilizada por meio da pratica politizada e sistémica de ensinar e
aprender. Descobrir conhecimentos subjugados e tomar posse deles € um
dos meios pelos quais as histérias alternativas podem ser resgatadas. Mas,
para transformar radicalmente as instituicbes educacionais, esses
conhecimentos tém de ser comprometidos e definidos pedagogicamente nao
sO6 como questdao académica, mas como questdo de estratégia e pratica.
(MOHANTY, 1990).

Larissa, que relata sempre ter sido empoderada, lider, se posicionando sempre
a frente de tudo que existia na escola, enquanto aluna, analisa que a guerra fria
enfrentada na ultima experiéncia na docéncia, foi a enfraquecendo aos poucos,
porque em dado momento se viu sem nenhum tipo de apoio. Entretanto, essa
experiéncia a motivou para retomar a energia militante que a motivava, ...] o que me
fez ndo desistir foi o fato de que eu estudei muito para chegar onde estou e néo ia
aceitar que aquelas pessoas preconceituosas me vencessem”. (LARISSA, 2019).

Os enfrentamentos a auxiliaram a pensar no processo de construcdo de uma
educacéo libertadora, que reconhece a necessidade de se trabalhar a diferenga dentro
da sala de aula, descentralizando condutas, ragas, géneros, sexualidades e religides
da posicao de certas ou normativas. Essa construcdo, mesmo que nos microespagos
como o0s ocupados por Larissa, Daiana e Alexsandra, como veremos, manifesta a
abertura de um novo horizonte para alunas (os) que até entdo s6 tiveram suas
limitagdes evidenciadas.

Pois, se uma educagdo como pratica de liberdade nao interessa a uma
estrutura que “[...] ndo tem funcionado e continua penalizando grupos e/ou
populagdes, com quem a “estrutura” se importa?” (ARAUJO, 2016). As narrativas de

Larissa, nos levam a questionarmos se nao estamos auxiliando nossas (os) alunas
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(os) a “[...] enxergar a sociedade a partir de uma o6tica cultural e diversa, de entender
as identidades e a produgao da diferenga, como algo natural, o que estamos ajudando
a fazer a manutencao”? (ARAUJO, 2016).

Assim, visualizar que as relagdes de poder intervém na educagao de maneira
que o status quo acaba sendo reproduzido em nossas praticas pedagodgicas, nos
possibilita problematizar nosso lecionar, educar e com isso, colaborar na construgao
de contextos concretos que tensionem e problematizem questdes que envolvem

educacao e poder e como tais questdes estdo imbricadas no interesse de educar.

Fotografia 2 - Larissa: seja vocé mesma e aprenda a valorizar

_— 0(45'

Fonte: Arquivo pessoal da Larissa.

7 Sempre soube que era diferente: Alexsandra

O mar vagueia onduloso sob 0s meus pensamentos. A memaria bravia langa
o leme: recordar é preciso. O movimento vaivém nas aguas-lembrangas dos
meus marejados olhos transborda-me a vida, salgando-me o rosto e o gosto.
Sou eternamente naufraga, mas os fundos oceanos ndo me amedrontam e
nem me imobilizam. Uma paixdo profunda é a boia que me emerge. Sei que
o mistério subsiste além das aguas. (EVARISTO, 2006).

O encontro com Alexsandra ocorreu em sua casa, era um sabado chuvoso e
na ocasiao, ela estava organizando juntamente com suas companheiras de militancia

da organizagao politica da qual faz parte, a distribuicdo de sopa e cobertores para as
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pessoas que se encontravam em situagcao de rua, na regido do Bairro Leopoldina,
onde reside. A entrevista aconteceu concomitante aos preparativos para a agao
comunitaria e para otimizar o tempo, resolvi auxilia-la descascando alguns legumes
para a sopa, enquanto conversavamos. Notei que isso fez com que ela se sentisse
rapidamente confortavel para falar.

Na ocasido, estava também em sua casa, seu sobrinho, filho do seu irmao, que,
Alexsandra fez questdo de enfatizar, havia assumido para a familia sua
homossexualidade. Durante toda a entrevista, sempre que se referia ao sobrinho,
salientava o quanto era seu amigo, parceiro e se sentiu muito a vontade para
relembrar momento delicados de sua vida na presenca dele.

Alexsandra é natural de Porto Alegre, possui trés irmaos, pertencente a uma
familia negra de origem humilde, apenas seu pai trabalhava para sustentar os quatro
filhos, pois sua mae tinha problemas de saude e por conta disso, sua criagao foi
transferida para a sua madrinha. Aos 16 anos comecou a trabalhar, pois seu pai ficou
desempregado e ela assumiu o sustento da familia. Era auxiliar de servigos gerais em
uma clinica psiquiatrica, destinada a dependentes quimicos e relata que na época
sentia muita vergonha de ser vista pelas outras pessoas varrendo o chao, mas que
essa experiéncia foi muito importante para seu amadurecimento.

Sua familia sempre morou na zona leste da cidade, razao pela qual estudou
em colégios proéximos de sua atual residéncia. Relembra que durante toda a sua
trajetdria escolar, teve apenas uma professora negra, na quarta série, na disciplina de
histéria. Embora destaque que naquela época nao tinha maturidade suficiente para
pensar na questao racial, recorda que em todo periodo escolar, teve apenas dois
colegas negros e que sempre soube que era diferente.

Para ela, o més de setembro era simbdlico, pois nessa época sentia-se mais
diferente ainda. Alexsandra esta se referindo a Semana Farroupilha, celebrada
durante o més de setembro, no Rio Grande do Sul. Trata-se de um evento festivo da
cultura gaucha hegemonica, onde s&o realizados desfiles em homenagem aos lideres
da Revolugado Farroupilha, habitualmente, nas escolas o uniforme é substituido por

trajes tipicos, bombachas e vestidos de prenda.

20 O Jardim Dona Leopoldina, também chamado de Jardim Leopoldina ou apenas Bairro Leopoldina,
esta localizado na zona leste da cidade de Porto Alegre, criado oficialmente em 2015, faz limites com
os bairros Rubem Berta, Passo das Pedras e Mario Quintana, regides consideradas periféricas.
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A falta de identificacdo de Alexsandra com essa celebragdo € compartilhada
pelo Movimento Negro gaucho, de acordo com Vinicius (2017), é preciso que
reconsideremos tudo ou o pouco que ja ouvimos sobre a famosa Revolugéo
Farroupilha ou Guerra dos Farrapos. A historia oficial dos livros didaticos afirma que
a tal revolugao foi “[...] um conflito regional contrario ao governo imperial brasileiro com
carater republicano e abolicionista”. (VINICIUS, 2017). Entretanto, a Guerra dos
Farrapos ndo pode ser considerada um conflito popular que visava melhores
condigcbes de vida e trabalho, mas sim, como um confronto entre as classes
dominantes do Rio Grande do Sul e o Império do Brasil, que estava sob o comando
de Dom Pedro I, na época, uma crianca de 10 anos.

O que a historia ensinada nas escolas gauchas n&o contam, € que a tal
revolucao tratou-se de uma guerra entre latifundiarios gauchos e o governo imperial,
pois a classe dominante gaucha, leia-se escravagista, estava descontente com o
governo que havia aumentado os impostos sore seus produtos, o que tornou a
importacdo de produtos uruguaios mais barata para o restante do pais. Como a
infantaria precisava ser aumentada, o exército farroupilha passou a recrutar
trabalhadores escravizados, inclusive criangas negras, essas pessoas nao pertenciam
aos farrapos, eram trabalhadores escravizados do grupo que apoiava o império.

No entanto, foram ludibriados a lutar na guerra, com a promessa de que seriam
libertos no final do conflito, essa é a historia dos Lanceiros Negros, bravos soldados
negros, que nao lutaram pelos ideais dos farrapos, mas sim, pela promessa de
receberem sua carta de alforria. Na esteira de Vinicius (2017), é importante salientar
que nao havia igualdade nas tropas farroupilhas, tampouco democracia racial,
brancos e negros, comiam, dormiam, marchavam, lutavam e morriam separadamente.

Os oficiais dos soldados negros eram brancos, tanto que jamais um combate
negro alcangou um posto significativo de comando, aos Lanceiros Negros era vedado
0 uso de espadas ou armas de fogo de grande porte e lutar a cavalo. Sua principal
arma era “[...] a grande langa de madeira que Ihes deu nome e fama, algumas facas,
facdes, pequenas garruchas, os pés descalgos, a bravura e o anseio pela liberdade
prometida”. (FERREIRA; HEMERSON, 2000).

Préximo ao fim do conflito, os Lanceiros Negros e o restante das tropas que
estavam sob o comando de David Canabarro, sofreram um ataque surpresa por parte
das tropas do governo do Brasil, ocasionando a morte de grande parte dos soldados

negros. Assim descrevem os livros didaticos, contudo, a historia real se deu de outra
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maneira, pois, ndo era possivel que um pais escravagista do século XIX cumprisse a
promessa de guerra libertando seus escravos.

Consoante Vinicius (2017), existem documentos militares que comprovam que
o general David Canabarro ordenou a retirada de todo armamento do acampamento
dos soldados negros, um dia antes do ataque e entdo, na madrugada do dia 14 de
novembro de 1844, as tropas imperiais, comandadas pelo general Moringue,
atacaram as tropas farroupilhas, “[...] avangcando somente contra o acampamento dos
negros que estavam em condigbes desiguais de luta e totalmente desarmados”.
(VINICIUS, 2017). Estima-se que mais de 600 soldados negros foram cruelmente
assassinados, no chamado Massacre de Porongos, como solugéo para o problema
dos negros que lutaram em uma guerra em troca de uma liberdade, que néo poderia
ser concedida.

Os festejos da Semana Farroupilha e a histéria que é contada sobre a
revolugdo, escondem a participagcdo do povo negro, permeada por racismo,
explicitado inclusive no Hino Riograndense, que perpetua esse racismo, “[...] Mas n&o
basta pra ser livre/ Ser forte, aguerrido e bravo / Povo que nao tem virtude/ Acaba por
ser escravo”. A sensacgao de nao pertencimento que Alexsandra relembra sentir nessa
época, é totalmente compreensivel quando analisamos o que baliza a histéria do
tradicionalismo gaucho, pouco questionado.

O néo pertencimento de Alexsandra, perpassava também as cartilhas que recebia
para estudar, q...] eu sabia que tinha algo diferente, sobretudo em relagdo ao cabelo”.
(ALEXSANDRA, 2019). Um dos elementos que nos permitem analisar essa percepgao
de diferenca, passa pelo conceito de representatividade, que vem sido amplamente
discutido pelo Movimento Negro. Para tal, o conceito abrange significados mais
contundentes, relacionando-se com o ato de nos sentirmos representadas “[...] por um
grupo, individuo ou expressdao humana, em nossas caracteristicas, sejam elas fisicas,
comportamentais ou socioculturais”. (FARIAS, 2018).

E através dessa qualidade que podemos ou ndo, nos sentirmos parte de um
grupo, pertencentes a ele, compartilhando experiéncias, assim, a falta de
representatividade pode resultar em diversos problemas na formacao da identidade
do sujeito negro, principalmente na infancia. Nao se ver representada na televisao,
nos livros, revistas, nos espagos publicos, “[...] pode trazer a crianga negra um
pensamento de inferioridade”. (FARIAS, 2018).
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Nao € apenas na infancia que a representatividade se faz importante, ter
alguém em quem se espelhar é essencial para viver em sociedade em qualquer etapa
da vida, ter alguém em posigcédo de destaque e que possa ser visto como uma pessoa
que representa certa parte da sociedade € importante para a elaboragdo e
manutencdo de uma identidade saudavel, criando assim, um individuo confortavel

com suas proprias caracteristicas.

7.1 Atravessando a fronteira do preconceito: professora de musica e primeira mestra
de bateria

Todas as manhas junto ao nascente dia
ougo a minha voz-banzo,

ancora dos navios de nossa memoria.
E acredito, acredito sim

gue 0s nossos sonhos protegidos
pelos lengdis da noite

ao se abrirem um a um

no varal de um novo tempo

escorrem as nossas lagrimas
fertilizando toda a terra

onde negras sementes resistem
reamanhecendo esperangas em nos.
(EVARISTO, 2008).

Alexsandra é professora de musica e recorda que a musica sempre esteve
dentro de sua familia, que tem histérico de muitos musicos, seus avos eram gaiteiros
e ela foi criada no samba, na Escola de Samba Imperatriz Dona Leopoldina, sediada
no bairro Rubem Berta2', em Porto Alegre. A escola de samba foi fundada em 5 de
janeiro de 1981 e nomeada em homenagem a Escola de Samba Imperatriz
Leopoldinense do Rio de Janeiro, e, portanto, em alusdo a Imperatriz do Brasil Dona
Leopoldina von Habsburg, a primeira esposa de Dom Pedro |. (MAIA, 2000).

Relembrando sua escolha pelo curso de musica, conta que na realidade, sua
primeira escolha era o curso de enfermagem, pois ja trabalhava nessa area e como
sua mé&e era auxiliar de enfermagem, tinham como sonho que algum dos filhos

seguissem essa carreira. A escolha pela musica entdo, iniciou pelo fato de ela ser

21 Localizado no limite da zona norte da capital do Rio Grande do Sul, o bairro Rubem Berta, de acordo
com dados do IBGE, é atualmente o bairro mais populoso da capital, contanto com mais de 87 mil
habitantes, fazendo divisa a leste com o municipio de Alvorada, a oeste com o bairro Sarandi e ao
sul com os bairros Mario Quintana e Jardim Dona Leopoldina.



110

mestra de bateria, {...] a primeira mulher, mestra de bateria em Porto Alegre”.
(ALEXSANDRA, 2019). Alexsandra foi eleita personalidade negra em 2005, por ter
atravessado a fronteira do preconceito e ter tornado a primeira mulher negra mestra
de bateria. Em 2012, ela atravessou o Atlantico e foi ensinar samba na Inglaterra, na
Arco-iris, uma escola de samba fundada em 1993, na cidade inglesa Cambridge, onde
se encontra uma das universidades mais antigas e importantes do mundo (BRITO,
2012). Mesmo sem falar inglés, comandou oficinas de samba para os ritmistas
ingleses e ainda integrou um grupo de jazz.

Recorda que quando trabalhava na Orquestra de Flautas Villa Lobos, onde foi
a primeira professora de musica, se sensibilizou ao ser chamada pela primeira vez de
professora “...] aquilo soou tdo bem aos meus ouvidos”. (ALEXSANDRA, 2019). Foi
nessa instituicdo, que surgiu a oportunidade de prestar vestibular, através da
Associagcao de Educadores Populares, que ofertaram uma vaga para o curso de
musica. Ela que jamais havia se imaginado no Ensino Superior, se inscreveu e
descobriu que havia sido aprovada, quando viu no jornal, pois ndo tinha computador
tampouco internet em casa.

Recebeu entdo um telefonema da presidente da Associacdo de Educadores
Populares, informando que de fato tinha sido aprovada, q...] eu pulei em cima do sofa,
fiquei pulando assim, feito uma crianga. Eu passei!”. (ALEXSANDRA, 2019). Naquele
momento diz ter percebido a oportunidade de ter sua profissdo reconhecida, inclusive
pela sua familia, que antes disso, ndo considerava o que ela fazia, profissao. Minha
mae disse 9...] agora sim, minha filha vai ser uma professora”. (ALEXSANDRA, 2019).

Mesmo tendo ganhado uma bolsa integral, enfrentou dificuldades para
frequentar as aulas, pois na época havia ficado desempregada e n&o conseguia arcar
com as passagens, livros e xerox. Por esse motivo, sua mae a aconselhava a desistir
da faculdade, mas ‘...] meu pai dizia, ndo, ela conseguiu e entdo me emprestava
dinheiro para comprar passagem escolar”. (ALEXSANDRA, 2019). Por ser bolsista,
sofria preconceito de colegas da turma que questionavam o fato de ela ndo pagar
mensalidade. Em sua turma, havia apenas quatro pessoas negras, que eram também,
como ela, bolsistas, haviam ingressado por meio de cotas, a sua bolsa, entretanto,

fora concedida pela Associagao de Educadores Populares (AEPPA)2.

22 A Associagdo de Educadores Populares de Porto Alegre (AEPPA) nasceu como associagado de Porto
Alegre em 2000, fruto de um movimento de bairro na década de 1990, tendo como finalidade lutar
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Os percalgos sobre o ingresso e permanéncia no Ensino Superior, narrados por
Alexsandra, vao de encontro as ultimas pesquisas do IBGE sobre Desigualdades
Sociais por Cor ou Raga no Brasil, no ambito da Educag¢do. Em 2019, essa pesquisa
foi amplamente divulgada com o anuncio de que, pela primeira vez, negros (as) eram
a maioria em Universidades Publicas do pais. O estudo demonstrou que os
indicadores educacionais da populagdo negra manifestaram trajetéria de melhora
entre 2016 e 2018, periodo com informacgdes disponiveis do suplemento da educacéao
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD).

Nesse periodo a populagdo negra na faixa etaria dos 25 anos ou mais com o
ensino médio completo, aumentou de 37,3% para 40,3%. (IBGE, 2019). Tais
indicadores, porém, permanecem aquém dos analisados na populacédo branca, onde
na mesma faixa etaria, 55,8% possui o ensino médio completo (IBGE, 2019). Embora
0 abandono escolar no nivel superior tenha diminuido entre a populagdo negra de 18
a 24 anos, de 2016 a 2018, ainda é mais forte que entre a populagéo branca. O IBGE
(2019) apontou que a proporgéo de jovens brancos de 18 a 24 anos que frequentava
ou ja havia concluido o ensino superior, se mostra quase o dobro (36,1%) da

observada entre a populacéo negra (18,3%).

Nesse cenario, enquanto a Meta 12 do Plano Nacional de Educacdo — PNE
ja havia sido atingida na populagéo branca, na populagao preta ou parda, os
33% de frequéncia liquida no ensino superior estabelecidos no Plano, até
2024, permaneciam distantes. (IBGE, 2019, p. 7).

O Plano Nacional de Educagéao (PNE), foi aprovado pela Lei n. 13.005/2014 e
sua Meta 12 estabelece elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para
50% e a taxa liquida para 33% da populacédo de 18 a 24 anos, garantida a qualidade
da oferta para, pelo menos, 40% das novas matriculas no segmento publico (BRASIL,
2014). A pesquisa elaborada pelo IBGE demonstrou também, que o resultado mais
desfavoravel para pessoas negras “[...] foi identificado na Regido Sul, onde a
proporgao de jovens de 18 a 24 anos com menos de 11 anos de estudo e que nao
frequentavam a escola alcangou 37,2%”. (IBGE, 2019, p. 7).

Ainda que ndo a Meta 12 do PNE nao tenha sido alcancada, a propor¢ao de
estudantes negros de 18 a 24 anos da idade cursando o Ensino Superior, apresentou

incremento, passando de 50,5% para 55,6%. Todavia, esse patamar ainda permanece

por formagao dos Educadores (as) Populares nos diferentes niveis: fundamental, médico, médio
técnico, superior e pods-graduagao nos pressupostos da educagao popular.
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abaixo dos 78,8% de estudantes brancos (as) na mesma faixa etaria nesse nivel de
ensino (IBGE, 2019). Um obstaculo para a equalizagao do indicador de estudantes
cursando o Ensino Superior, consiste na menor taxa de ingresso da populagédo negra
nesse nivel de ensino, se comparada a da populagéo branca. Em 2018, segundo o
IBGE (2018), o indice de ingresso da populagédo negra era de 35,4% e de 53,2% na
populagao branca.

Um elemento que nos auxilia a compreender os resultados dessa pesquisa,
baseia-se na maior propor¢ao de jovens negras (0s) que n&do dao continuidade aos
estudos por terem que procurar trabalho ou trabalhar, realidade ponderada por
Alexsandra, que felizmente pode contar com o apoio de sua familia. Em 2018, entre
as (os) jovens de 18 a 24 anos com Ensino Médio completo que n&do estavam
frequentando a faculdade por tais motivos, 61,8% eram negras (os). (IBGE, 2019).

Para nossa analise, é importante incorporar outro dado apurado pela pesquisa citada,

[...] em todas as Grandes Regides do Pais, observou-se uma proporg¢ao
menor de pessoas pretas ou pardas de 20 a 22 anos apta a cursar o ensino
superior, sendo a maior distancia em relagédo as pessoas brancas observadas
na Regido Sul (19,2 pontos percentuais). (IBGE, 2019, p. 8).

E nesse contexto entdo, de atraso e abandono escolar, que a trajetéria de
melhora nos indicadores demonstrou que estudantes negras (0s) passaram a compor
a maioria nas Universidades Publicas do Pais, somando 50,3% em 2018, contra
49,7% da populagédo branca. Ainda assim, seguem sub-representadas (0s), uma vez
que constituem 55,8% da populacédo brasileira, o que reforca a necessidade de
existéncia de medidas que ampliem e democratizem n&o apenas o0 acesso, mas
também a permanéncia na rede publica de Ensino Superior.

A lembranga mais marcante que Alexsandra guarda da faculdade € um episodio
de racismo que aconteceu quando foi realizar um trabalho no presidio, onde lecionava
musica para as apenadas. Ao narrar a experiéncia, inicia enfatizando 1...] eu tinha
tanto perfil, tanto perfil, que me confundiram com uma detenta” (ALEXSANDRA,
2019), no horario de saida, foi impedida pelos funcionarios da instituicdo, pois na
entrada nao havia recebido cracha de identificacdo. Nesse dia, era a primeira vez que
havia ido sem a companhia de sua professora que coordenava a atividade.

Para Alexsandra, esse foi um dos piores momentos de sua vida, pois ao ser
impedida de sair da instituigdo, salientou que era professora, entretanto os agentes

nao acreditaram e insistiam que ela ndo poderia sair, pois estava sem cracha de



113

identificacdo. Relembra que insistiu varias vezes que era estudante de musica do IPA
e que nao haviam lhe dado cracha na entrada. Telefonou a cobrar para sua professora

e lembra que desabafou com ela,

[...] eu tenho tanto perfil da comunidade, como a senhora diz, que me
confundiram com uma detenta, negra, sapata, né? Me chamaram de
cabeleireira, de tudo, menos estudante de faculdade. Tudo isso eu Sofri.
Mas tudo bem, estou aqui hoje, quando mais eu sofro, mais iSSO me
fortalece. (ALEXSANDRA, 2019).

O tal perfil, mencionado por Alexsandra, esta relacionado aos esteredtipos que
carrega o corpo negro. O corpo € trabalhado na teoria socioldgica de varias maneiras,
especificamente na narrativa de Alexsandra, o corpo negro lIésbico carrega
representacdes sociais, presentes no imaginario coletivo e de certa forma s&o corpos
esculpidos pela cultura (GOMES, 2017). O corpo negro, nesse sentido, pode nos falar
de processos reguladores e opressores, assim como emancipatorios e libertadores,
dentre os estudos que evidenciam o corpo em articulagdo com o Movimento Negro,
Gomes (2017) focaliza o corpo negro para produzir um debate acerca de projetos
educativos emancipatérios.

O corpo negro nédo se desassocia do sujeito. A reflexdo a respeito da
emancipacgao e regulagéo do corpo negro, remete-se a vivéncias, processos e saberes
elaborados coletivamente. Isso ndo significa descartar o negro enquanto
subjetividade, individualidade, desejo e identidade pessoal. Compreende-se aqui que
da mesma forma que “[...] somos um corpo no mundo” somos sujeitos corporeos e
histéricos no mundo. Assim, “[...] a identidade se constroi de forma coletiva, por mais
que se anuncie individual”. (GOMES, 2017, p. 94).

Em nosso pais, o corpo negro, sobretudo o negro lésbico, “[...] ganha
visibilidade social na tens&o entre adaptar-se, revoltar-se ou superar o pensamento
racista que o toma por erético, exatico e violento”. (GOMES, 2017, p. 94). Alexsandra
rebelou-se contra o esteredtipo do corpo violento, delinquente e a partir do ocorrido,
disse que alertou a professora, que sem a sua companhia, ndo iria mais ao presidio.
Retornando a faculdade, foi encaminhada para conversar com uma psicéloga. Voltou
ao presidio com a professora que coordenava o projeto, uma vez que daquela
atividade seria produzido um artigo, o qual seria apresentado em um evento na
UFRGS.
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O episddio vivenciado por Alexsandra, nos permite produzir uma leitura politica
do corpo, da negritude e da lesbianidade, uma vez que enfatizando a percepcgao de
que seu corpo corresponde a um perfil atrelado a criminalidade, espdlio das teorias
raciais impostadas da Europa no século XIX, sobretudo de Lombroso (2013). Tal
tedrico, defendia uma criminologia?? racista, em que a causa do crime estava na
biologia, argumentando que sujeitos negros eram biologicamente propensos a
criminalidade. No Brasil, a leitura sobre o negro, sua cultura e histéria ainda “[...] tem
sido regulada pela sociedade mais ampla via racismo ambiguo e mito da democracia
racial’. (GOMES, 2017, p. 95).

Assim, o processo de regulagao do corpo negro ainda ocorre de forma dialética
e tensa com a batalha por emancipagéao social intentada pelo negro enquanto suijeito.
Essa batalha, encontra no corpo negro o seu principal simbolo identitario e politico.
Pois, “[...] o corpo negro pode ser entendido como existéncia material e simbdlica da
negra € do negro em nossa sociedade e também como corpo politico”. (GOMES,
2017, p. 98).

Esse corpo politico do sujeito negro € capaz de produzir saberes
emancipatérios, uma vez que na perspectiva de Santos (2002), esse saber é
compreendido como conhecimento-emancipagdo. No contexto da sociedade
brasileira, ele produz a trajetéria “[...] entre um estado de ignoréncia chamado de
colonialismo/escraviddo e um estado de saber designado solidariedade/libertagcao”.
(GOMES, 2017, p. 98). A transigao do estado de ignorancia para a elaboragéo de um
saber solidario e libertador, pode ser observada, ainda que timidamente, na narrativa
de Alexsandra sobre a apresentacao do trabalho fruto das atividades no presidio.

O evento em questdo, ocorreu na UFRGS e a banca que avaliou sua
apresentacao, tensionou e criticou sua titulacdo de mestra, uma vez que era apenas
graduanda. Alexsandra por sua vez, percebendo uma nuance de desqualificagdo de
seu saber, argumentou no sentido de que, assim como na Capoeira, essa era a cultura
trabalhada dentro de uma escola de samba, onde ela era, de fato, intitulada mestra

de bateria.

23 A Criminologia € uma ciéncia interdisciplinar do Direito Penal, que dialoga com uma série de outras
ciéncias tais como a Biologia, Psicopatologia, Sociologia, Antropologia, Criminalistica, Filosofia, entre
outras. Aborda questdes a respeito do crime, criminalidade, suas causas, vitimas, controle social do
ato criminoso, sua personalidade e medidas de ressocializagao.
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Para Alexsandra, a banca, ainda que de maneira sutil, deslegitimou seu saber
0 que é evidenciado por Gomes (2017), pois em nosso pais o0s saberes
emancipatérios produzidos pela comunidade negra “[...] carregam consigo uma
pesada carga de regulagdo, pois sdo construidos no contexto de uma sociedade
regulada ndo s6 pelo capitalismo, mas também pelo racismo e pelo machismo”.
(GOMES, 2017, p. 98).

Nesse sentido, € possivel observar que o racismo se constitui enquanto um
sistema de opressdo e dominacado estrutural “pautado numa racionalidade que
hierarquiza grupos e povos baseado na crenca da superioridade e inferioridade racial”.
(GOMES, 2017, p. 98). Aqui, ele trabalha com a ideologia da raga bioldgica disfargada
de mito da democracia racial, que enfatiza o potencial da miscigenagéo brasileira.

Logo,

[...] aideologia da raga bioldgica encontra nos sinais diacriticos ‘cor da pele’,
‘tipo de cabelo’, ‘formato do nariz’, ‘formato do corpo’ o seu argumento central
para inferiorizar os negros, transformando-os (sobretudo a cor da pele) nos
principais icones classificatérios dos negros e brancos no Brasil. (GOMES,
2017, p. 98-99).

O poder regulatério embasado na raga bioldgica no @mbito do racismo promove
um movimento oposto, no sentido de desvendar tal ideologia e elucidar o conteudo
racista dos argumentos bioldgicos. E nesse contexto que entra o trabalho politico do
Movimento Negro, que se mostra, segundo Gomes (2017) como um sujeito central
capaz de converter em emancipagdo o que o racismo fabricou como regulagao
conservadora. Nesse processo, “[...] a raca e os demais sinais diacriticos sao
ressignificados e recodificados politicamente” (GOMES, 2017, p. 99) e o corpo negro
passa a ganhar uma releitura politica, identitaria e afirmativa.

Para Santos (2002), € nesse prisma que o corpo negro e os saberes elaborados
sobre ele comegam a ocupar um lugar fundamental na tens&o regulagdo-emancipagéo
e nos saberes por ela gerados. O corpo negro e os conhecimentos estético-culturais-
corporeos também incorporam um outro nivel de complexidade e profundidade na
tensao dialética referida por Santos (2002), adicionando a ela a perspectiva racial.

Na compreensdo de Gomes (2017), alicergada em Santos (2002) a
modernidade ocidental, analisada sob a ética étnico-racial, fundamenta-se na tensao

dialética regulacdo-emancipacao sociorracial. E crucial para nossa reflexdo, pontuar
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que nao se trata de outra tensdo tampouco de uma trivial adjetivagdo, mas sim de

enfatizar e ponderar que

[...] o paradigma da modernidade ocidental, ao eleger o conhecimento
cientifico como a forma credivel e hegemdnica de saber e desconsiderar e
hierarquizar outros saberes, néo o fez alicergado apenas na recusa cultural e
cognitiva de outros povos. Ele se alicerga numa tengao racial e de género
(GOMES, 2017, p. 99-100).

E nesse cendrio que o Movimento Negro, enquanto sujeito politico, ocupa lugar
fundamental e elabora alternativas a esse processo de tensao, no intuito de recodificar
e emancipagao sociorracial nos seus proprios paradigmas e ndo nos da regulagao.
Essa construgédo pode ser observada quando o movimento evidencia que a trajetéria
das negras e negros no Brasil produz saberes, entre eles, os identitarios, estético-
corpoéreos e politicos.

Assim como podemos vislumbrar nas experiéncias narradas por Alexsandra, e
também pelas outras professoras, esse mesmo movimento coletiviza e ressalta a
presenca de negras e negros na historia, atribuindo um significado politico e nao
erotico ou exotico, a corporeidade negra, quando essa ocupa espagos de produgao
de conhecimento, como o fez Alexsandra, ao apresentar o trabalho em um evento na

Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

7.2 Eu sei 0 que eu sou e quem sao as pessoas que gostam de mim pelo que eu sou:

preta e sapata

Eu me nomeei ‘lésbica’ porque esta cultura as oprime, silencia e destroi
mesmo lésbicas que ndo se chamam de ‘lIésbicas’. Eu me nomeei ‘lésbica’
porque me tornar visivel para outras Iésbicas negras. Eu me nomeei ‘Iésbica’
porque nao concordo com a heterossexualidade predatéria e
institucionalizada. Eu me nomeei lésbica porque quero estar com outras
mulheres (e elas nem precisam se nomear ‘lésbicas’). Eu me nomeei ‘lésbica’
porque é parte da minha visdao. Eu me nomeei Iésbica porque me identificar
como mulher me manteve s&. Eu me chamo de ‘Negra’ também, porque o
negro é meu ponto de vista, minha estética, minha politica, minha sanidade.
(CLARKE, 2006b, p. 81).

Com muita naturalidade, Alexsandra referiu-se a si mesma como “sapatéo”,
argumentando que hoje em dia encara isso com naturalidade, 9...] eu sei o que eu
sou e sei quem s&o as pessoas que gostam de mim pelo que eu sou, entdo, encaro

isso de boa”. (ALEXSANDRA, 2019). No entanto, relembra que nem sempre foi assim

e que ja sofreu muito por conta disso, aos 42 anos, lembra que na infancia e
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adolescéncia essas questdes nao eram tratadas tdo abertamente e por isso cresceu
“meio que assexuada”, ignorando essa esfera de sua vida.

Rememorando o processo de descoberta e aceitacdo da sua sexualidade, frisa
que sabia que era diferente, mas nao sabia o que era, assim ”[...] em algum lugar,
num canto da consciéncia, la ha o chamado da norma mitica, cada um de ndés em
nossos coragdes, sabe que ‘isso eu ndo sou’. (LORDE, 1984). Foi entao que aos vinte
e poucos anos, beijou uma mulher, na época chegou a pensar que estava ficando
louca. Consoante Lorde (1984), o medo das Iésbicas, de serem tachadas como tal,
leva muitas mulheres negras a nao se reivindicarem como tal, “[...] ha algumas de nés
que tém se langado a aliangas destrutivas e outras que tém sido levadas a
desesperagdo e ao isolamento”. (LORDE, 20194). Felizmente ndo foi o caso de
Alexsandra que pbéde contar com o apoio da prima e depois de algumas conversas,
comegou a entender que nao havia nada de errado consigo.

Para enfatizar a importancia dessa prima em sua vida, relata que durante a
infancia sofreu uma situagdo bem dramatica de abuso sexual, durante trés anos, por
parte de um familiar de confianga de sua familia, segundo ela, q...] geralmente é isso
que acontece”. (ALEXSANDRA, 2019). Esse foi o momento mais dramatico da
entrevista, onde ela sentiu-se a vontade para contar sobre essa experiéncia dolorosa
de sua vida.

Alexsandra foi vitima de violéncia sexual na infancia e somente depois de
algum tempo se sentiu confortavel para conversar com a prima sobre iSso, pois n&o
tinha abertura para falar sobre esses assuntos com a mae, que segundo ela, nédo
falava nem palavrao em casa. Por esse motivo, ndo tinha o menor conhecimento sobre
questdes acerca de sexo e sexualidade, “[...] eu ndo sabia nem o significado da
palavra galinha, quando usavam para se referir aos homens, eu achava que galinha,
era o animal mesmo e s6”. (ALEXSANDRA, 2019).

Essa é uma das questdes que mais a revolta enquanto professora, quando
toma conhecimento de algum caso de abuso relacionado as suas alunas, 9...] isso é
algo que me toca muito”. (ALEXSANDRA, 2019). Sobre sua experiéncia traumatica,
diz que ja chorou muito mas que hoje em dia ndo chora mais, embora relate com
indignacao que sua tia, mae do homem que a violentou, nado fez absolutamente nada
com relagdo ao fato e que muitas pessoas a culparam, alegando que ela ja tinha

condigdes de saber o que estava acontecendo para impedir.
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Infelizmente, o que foi vivenciado por Alexsandra, ndo € um caso isolado na
sociedade brasileira, de acordo com Coelho (2018), em uma pesquisa divulgada pelo
Ministério da Saude sobre notificacbes de violéncia sexual contra criangas e
adolescentes, constatou-se que mais de 70% da violéncia sexual contra criancas
ocorre dentro de casa. Os dados também indicam que os agressores sao pessoas do
convivio das vitimas, em geral, familiares e que a maior parte das violéncias é
praticada mais de uma vez.

Dentre os numeros, mulheres negras sdo a maioria entre as vitimas, criangas
negras somam 455% e adolescentes negras 55,5%, 0 que demonstra a
vulnerabilidade desse grupo. A violéncia sexual contra |ésbicas ainda € um tema
pouco debatido, Silva (2019) aponta que em nosso pais, seis Iésbicas sofrem violéncia
sexual por dia, Iésbicas negras representam 58% das vitimas e em 61% dos casos, a
violéncia ocorre na residéncia.

Chorando, Alexsandra diz que hoje se sente uma pessoa vitoriosa por ter
conseguido passar por tudo isso, sem nenhum tipo de suporte psicologico, pois seu
pai ndo acreditava nessas coisas. A familia teve que se mudar por conta desse fato e
Alexsandra diz que comecgou a se fortalecer a partir do momento em que saiu do lugar
onde aquilo aconteceu.

Sensibilizada e emocionada, desabafa

[...] hoje em dia as pessoas falam sobre uma situagcdo de abuso e ndo
acreditam que isso esta acontecendo ou néo acreditam que a pessoa que
esta passando por isso ndo sabe o que significa aquilo ou mesmo sabendo,
as pessoas ndo compreendem o quanto é dificil sair de uma situagdo como
essa. Porque ninguém acredita, ninguém acredita em ti. (ALEXSANDRA,
2019).

Preconceito e discriminagdo sdo comuns em casos de violéncia sexual, em que
constantemente as vitimas sdo questionadas e responsabilizadas, como se a
agressao tivesse justificativa. Na esteira de Santos (2017), a revitimizagao esta na
maneira inadequada com que algumas instituicoes e até mesmo a sociedade tratam
essas mulheres. Por conta de uma cultura em que a vitima esta inserida, “[...] onde é
colocada como objeto de desejo e de propriedade do homem — ela também se culpa
pela situagao”. (SANTOS, 2017).

A reiteragdo externa dessa falsa responsabilidade faz com que a vitima

rememore continuamente o trauma. A culpabilizagdo impacta também na falta de
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crédito que confiam a denuncia e acabam nao buscando ajuda por medo de serem
desacreditadas, humilhadas e discriminadas, como aconteceu com Alexsandra.

Essa lembranga pungente foi compartilhada por Alexsandra para enfatizar que
a unica pessoa que acreditou nela na época, foi a sua prima, em quem passou a
confiar muito a ponto de conversar sobre suas duvidas a respeito de sua sexualidade.
Os questionamentos surgiram apos ela ter beijado pela primeira vez uma mulher e ter
chorado, pois achou que estava ficando louca, quando relatou isso para sua prima,
ouviu “gracas a Deus, até que enfim”.

Resolveu entdo, contar para todos os irmaos, que a apoiaram de pronto. Sua
mae disse que nao era nenhuma novidade, pois ja sabia, reagindo com certa
naturalidade. Seu pai, foi a ultima pessoa com quem conversou, pois este
demonstrava ter um pouco de preconceito, uma vez que um dos seus irmaos €&
homossexual e assumiu para a familia sua sexualidade muito antes dela, “[...] meu pai
dizia que meu irméao tinha um problema na cabeg¢a”. (ALEXSANDRA, 2019). Além
disso, relata que ao ver outras mulheres Iésbicas passando na rua, ele as xingava em
casa e que lembra até hoje de sua mae, frente a essa atitude, dizer ao marido 4...]
olha, isso pode estar mais perto de ti do que vocé imagina”. (ALEXSANDRA, 2019).

Mesmo diante dessa postura, Alexsandra decidiu contar ao pai sobre sua
orientagdo sexual e com o tempo ele foi aceitando. Na ocasido da conversa, ela
recorda ter dito a ele 9...] pai, se eu pudesse escolher ndo ter que passar por isso, eu
escolheria”. (ALEXSANDRA, 2019). De maneira sutil, Alexsandra demonstra certa
compreensao de que orientagdo sexual ndo € escolha, tanto que em nenhum
momento fala em opg¢ao sexual, embora, tenha ficado explicito que a reivindicagao de
sua sexualidade foi balizada, entre outras coisas, pelo medo.

Sua experiéncia nos leva a refletir sobre o que Lorde (1984) conceituou de
rejei¢ao institucionalizada da diferenca, que nas relagbes sociais, inclusive na familia,
como neste caso, se mostra como uma “[...] necessidade basica para a economia do
lucro que necessita da existéncia de um excedente de pessoas marginalizadas”.
(LORDE, 1984). Essa economia em que vivemos, programa a todas (0s) para que
reajamos com odio e medo frente as diferencas existentes entre nés e na esteira de
Lorde (1984), as gerenciamos de trés maneiras, primeiramente ignorando isso € nao
sendo possivel, reproduzindo isso quando nos pensamos dominantes e por fim,

destruindo se consideramos as diferencas subordinadas.
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Contudo, ndo dispomos de modelos de relagao igualitarios “[...] para nos
relacionarmos através das diferengcas. Como resultado, tais diferencas tem sido
invisibilizadas e postas a servigo da segregacgéo e da confusdo”. (LORDE, 1984). O
fato é que entre nos existem diferengas bem reais de raga, sexo e idade, mas ndo sao
elas que nos separam, pelo contrario, 0 que nos separa é a nossa “[...] recusa em
reconhecer as diferengas e a analisar as distor¢ées que derivam da falsa nomeacgao
tanto a essas diferencas quanto aos seus efeitos na conduta e nas experiéncias
humanas”. (LORDE, 1984). O feminismo negro lésbico tem apontado que

[...] todas nés temos sido educadas numa sociedade onde aquelas distorgdes
sdo endémicas e atravessam as maneiras como vivemos nossas vidas. Com
excessiva frequéncia canalizamos as energias necessarias para reconhecer
e analisar as diferengas fingindo que as diferencas sejam barreiras
inegociaveis ou simplesmente inexistentes. (LORDE, 1984).

Inevitavelmente, sobretudo com relacdo a sexualidade, até mesmo dentro do
Movimento Negro isso pode resultar em isolamento voluntario ou até conexdes falsas
e danosas, em ambas as situagdes nés nao desenvolvemos os meios de usar “[...] as
diferengas humanas como trampolim que nos empurre através da criativa mudanca
em nossas vidas. Em lugar de falar de diferengas, falamos de desvios humanos”.
(LORDE, 1984). Na nossa sociedade, as diferengas estdo inseridas fora da norma,

que é normalmente definida como branca, magra, jovem, macho, heterossexual,

cristdo e financeiramente estavel.

E nessa norma mitica onde residem as armadilhas de poder da nossa
sociedade. Para aqueles (as) de nos que estamos fora do referido poder,
muitas vezes identificadas (os) de uma maneira que nos faz diferentes e
pressupomos que tal identificagao € a causa basica de toda opresséo, porém,
esquecemo-nos de outras distor¢bes relativas a referéncia, algumas das
quais, talvez pratiquemos. (LORDE, 1984).

Na comunidade negra, onde o racismo estrutural € uma realidade concreta
vivida por todas (0s), as diferengas muitas vezes parecem suspeitas e perigosas, pois
“[...] a necessidade de unificagédo €, muitas vezes, nomeada erroneamente como uma

necessidade de homogeneidade”. (LORDE, 1984). E é nesse sentido que se torna tao

necessario refletir sobre a lesbianidade negra.

Com base no lesbianismo feminista, tem-se analisado como a
heterossexualidade ndo tem a ver com uma opgéao sexual dentro de um leque
de sexualidades diversas, mas que se trata de uma instituicdo e um regime
politico baseado na ideologia da diferenga sexual, que € naturalizada, um
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regime politico que esta sustentado na ideia de género binario (homens e
mulheres tidos como homogéneos e, ao mesmo tempo, complementares).
Trata-se de uma opresséo porque a partir deste regime se definem tanto as
relacbes sociais sistémicas e estruturais, como também as relagdes
interpessoais. Assim como o racismo, a heterossexualidade parte de um tipo
de paradigma que define quem tem praticas sexuais ou relagdes sociais
distintas da heterossexualidade como “outros” e “outras”, por meio de légicas
de poder e dominacéo que também geram violéncias. (CURIEL, 2018).
Ao dizer que se pudesse escolher, ndo passaria por isso, Alexsandra manifesta
que sendo a sexualidade uma opcgao, ela ndo optaria por estar fora da norma,
sentimento que é compartilhado por uma porgdo consideravel de pessoas LGBTs

negras (0s), pois

[...] assim como a fundacao do capitalismo ocidental dependeu do trafico de
escravos no Atlantico Norte, o sistema de dominagéo patriarcal se sustenta
com a sujeicdo das mulheres por meio da heterossexualidade obrigatéria. E
assim que os patriarcas tém que louvar o casal menino-menina como algo
“natural” para manter as mulheres (e 0os homens) heterossexuais e
obedientes, da mesma maneira que o0 europeu teve que louvar a
superioridade caucasiana para justificar a escraviddo dos africanos.
(CLARKE, 2018).

Por sorte, apds abrir-se com seu pai, a relacdo melhorou consideravelmente
tanto que ele comecgou a frequentar os lugares nos quais ela tocava, alguns bares
conhecidos em Porto Alegre por serem voltados ao publico LGBT. Sorrindo diz que
hoje ele tem muito orgulho dela, q..] meu pai diz, meu neném tem canudo”.
(ALEXSANDRA, 2019). Relembra que quando era casada, seu pai perguntou como
deveria se referir a sua esposa, porque ficava muito confuso, 19...] eu disse, é nora pai,
porque ndo tem nenhum homem na relagdo. As vezes as pessoas perguntam quem é
0 homem da relagéo, né? E eu digo, ndo sei, ndo estou com nenhum homem aqui’.
(ALEXSANRA, 2019).

Em agosto de 2019, considerado o més da visibilidade lésbica?, a Revista
Donna elaborou uma matéria abordando as frases que mulheres lésbicas nao
aguentam mais ouvir e entre elas esta a narrada por Alexsandra. De acordo com a
articuladora da LBL no Rio Grande do Sul, Carol Bastos, esse tipo de pergunta
demonstra o quanto nossa sociedade é heteronormativa, no sentido de compreender

que todo relacionamento afetivo € necessariamente composto por uma mulher e um

24 A data foi criada em 1996, durante o 1° Seminario Nacional de Lésbicas e o més é voltado para
lembrar a existéncia das mulheres Iésbicas, as violéncias sofridas por elas e as pautas que o movimenta
reivindica. Além disso, o dia 29 de agosto é reconhecido como o dia Nacional da visibilidade |ésbica.
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homem. Além disso, segundo Bastos (2019), a frase possui um teor machista na
medida em que pressupde que, em uma relagado existem papéis desempenhados
apenas por homens.

Hoje em dia, diz responder a esse tipo de pergunta com muita naturalidade,
pois se sente fortalecida pela familia e amigos, que a respeitam, q...] é isso que me
fortalece”. (ALEXSANDRA, 2019). A familia € uma instituicdo extremamente
importante e determinante no futuro de pessoas LGBTs, em pesquisa realizada no de
2016, a Santo Caos observou que entre essa populacido, a familia € o fator de
exclusdo, uma vez que o primeiro contato com o preconceito ocorre nesse ambiente,
fazendo com que na maioria das vezes, LGBTs saiam do no nucleo familiar. A
pesquisa realizada com uma parcela do universo LGBT com 116 pessoas, entre 15 e
25 anos, na cidade de S&o Paulo, demonstrou que 63% desses jovens relatam
rejei¢ao total, ou parcial, dos familiares apds assumirem a orientagcao sexual.

O estudo apontou também, que somente 59% revelam a orientagao sexual para
os familiares, ao passo que os outros 41% dizem assumir para algumas pessoas, ou
preferem esconder totalmente. Na perspectiva de Miskolci (2013), um ponto relevante
nessa questao é de que a familia pode se preocupar com os preconceitos que a (0)
filha (o) pode sofrer, 0 que ndo garante que o preconceito ndo ocorrera dentro da
prépria casa.

Em um estudo realizado apenas com lésbicas, Palma, Piason, Bezerra e Strey
(2010), constataram que elas veem a familia como um nucleo essencial para revelar
a orientacdo sexual, pois tendo como ponto de apoio a familia, se sentem mais
fortalecidas para lutarem por seus ideais, o que ficou explicito na narrativa de
Alexsandra. A analise também identificou que nas experiéncias compartilhadas pelas
mulheres Iésbicas da pesquisa, que caso passem por algum tipo de discriminagao
social relacionada a orientacdo sexual, com o suporte oferecido por méaes e pais,
conseguem lutar por seus direitos.

Como pudemos perceber nos relatos de Alexsandra, a familia é vista como
primordial para que o sujeito se sinta amparado e acolhido para revelar sua orientagéo
sexual, “[...] o que Ihe da forcas também para que se revele no local e trabalho e em
outros locais externos ao seu lar’. (NASCIMENTO; COMIN, 2018, p. 1533). Embora
Alexsandra se sinta amparada, acolhida e fortalecida por sua familia, enfatiza que nao

expdem sua orientagdo sexual em suas redes sociais, em decorréncia de seu
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trabalho, que segundo ela, € um ambiente ainda muito conservador, como poderemos

observaremos a seguir.

7.3 “Tu é mulher, negra, Iésbica, competente e ocupa um cargo que normalmente é

ocupado por homens”: ser professora de musica

A voz de minha bisavé ecoou crianga nos pordes do navio. Ecoou lamentos
de uma infancia perdida. A voz de minha avé ecoou obediéncia aos brancos-
donos de tudo. A voz de minha mae ecoou baixinho revolta no fundo das
cozinhas alheiras debaixo das trouxas roupagens sujas dos brancos pelo
caminho empoeirado ruma a favela. A minha voz ainda ecoa versos perplexos
com rimas de sangue e fome. A voz de minha filha recolhe todas as nossas
vozes recolhe em si as vozes mudas caladas engasgadas nas gargantas. A
voz de minha filha recolhe em si a fala e o ato. O ontem — o hoje — 0 agora.
Na voz de minha filha se fara ouvir a ressonancia eco da vida liberdade.
(EVARISTO, 2008).

Antes da faculdade, Alexsandra ja havia tido experiéncia com Educagao
Popular, na escola de samba que frequentava desde pequena, tomando o lugar do
seu mestre e ensaiando a bateria. Na época, percebia que os homens da bateria ndo
se sentiam confortaveis recebendo ordens dela, 1...] eu até comentei com eles depois,
que sabia que eles reclamavam de receber ordens da ‘machorra’. Eu inclusive disse,
que ainda nem sabia o0 que eu era e eles ja me chamavam de sapatdo”.
(ALEXSANDRA, 2019).

Por ser a primeira mulher a coordenar os tamborins na escola de Samba
Imperatriz Dona Leopoldina, sofreu preconceito naquele ambiente, mas pode contar
com apoio do seu mestre de bateria. Foi convidada para ser professora na Orquestra
Villa Lobos, na vila Mapa25, quando uma professora a viu ensaiar 150 ritmistas e foi
atuando nessa orquestra que comegou a compreender o que significava ser
professora. Logo apos se formar, ja foi contratada como professora de musica, 1...]
meu primeiro emprego oficialmente como professora, porque outros eram sempre
educadora, oficineira, instrutora de musica, nunca professora”. (ALEXSANDRA,
2019).

Trabalhou nessa escola por dois anos, depois disso foi para outra, onde era
educadora de percussao e nessa €poca, ja se sentiu muito realizada com a profissao,

fazendo o que gostava e recebendo salario, 9...] isso fez com que a minha méae

25 A Vila Mapa esta localizada na zona leste da cidade de Porto Alegre, mais especificamente no bairro
Lomba do Pinheiro, que abarca mais de vinte outras vilas, contendo segundo o censo do IBGE de
2017, mais de 70 mil habitantes.
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reconhecesse minha profissdo na musica, porque eu era professora”. (ALEXSANDRA,
2019). Atualmente leciona musica na APAE e relembra o ingresso na instituicao, ...]
foi uma experiéncia tnica para mim, diferente de todas que eu ja fiz. Porque eram
todas com os ditos normais”. (ALEXANDRA, 2019). Quando foi chamada para lecionar
musica na APAE?, estava trabalhando nas obras Sociais Maristas, na Vila Nazareth?’.
Nesse momento, Alexsandra enfatiza que sempre trabalhou em comunidades
periféricas, o que € muito simbdlico, na medida em que muitos estudos tém mostrado
significativos diferenciais entre escolas publicas localizadas em areas periféricas e
centrais.

Os aspectos que indicam tais diferenciacdes importantes para se pensar na
educacéo na periferia e nas areas centrais, demonstram diferengas que “[...] vdo muito
além das desigualdades individuais entre os alunos, ou de efeitos de vizinhanga
observaveis em areas segregadas”. (TORRES et al., 2006, p. 18). Um dos elementos
mais importantes nessa analise, € o tempo de permanéncia na escola, sobretudo nas
municipais, que existe em menor quantidade na periferia, comparada aquelas
localizadas em areas centrais.

Para além disso, a estrutura de incentivos para professoras (es) se mostra
bastante distorcida, “[...] os incentivos para o exercicio em locais distantes parecem
funcionar de modo imperfeito”. (TORRES et al., 2006, p. 18). Mas o aspecto mais
relevante €, a constatagdo de que o estimulo das (os) professoras (es) para lecionar
em locais distantes e pobres, parece ser, geralmente, baixo.

Contudo, néo se trata somente do absenteismo ao trabalho, na pesquisa de
Torres, Pavez e Bichir (2006), entrevistando professores que atuam nessas areas, em
que pese tenham observado o interesse de alguns (as) professores (as)
verdadeiramente dedicados (as), ficou explicito “[...] o desinteresse e também o
preconceito em relagcdo aos alunos negros, pobres, favelados e residentes na
periferia”. (TORRES et al., 2006, p. 19).

Nesse sentido, as (o0s) alunas (os) ja parecem fadados (as) a um baixo

desempenho ao entrar no sistema escolar, condenadas (0s) a priori por um sistema

26 A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, nasceu em 1954, no Rio de Janeiro, em
Porto Alegre foi fundada em 1962. E uma organizagao social, cujo objetivo principal é promover a
atencdo a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla. Na esfera educacional, atua com apoio
intensivo e atendimento educacional especializado ao estudante com deficiéncia intelectual e
multipla incluido na escola comum nas séries iniciais de ensino fundamental.

27 A Vila Nazareth esta localizada na zona leste da cidade de Porto Alegre, mais especificamente no
Bairro Bom Jesus, que conta com mais de 20 mil habitantes.
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que é compreendido como a mais importante porta de saida de pobreza, a educagao.
Alexsandra se distancia dessa realidade observada, pois nasceu, cresceu e sempre
trabalhou em regides periféricas, para além disso, seu contato inicial com a Educagao
Popular na escola de samba, contribuiu para que construisse um olhar diferente
dessas areas e do papel da educacgao nesse cenario. Afinal, a educacgao na periferia,
ja tem uma carga de Educagao Popular, justamente por ser um territério além-centro.

Alexsandra aceitou o convite para trabalhar na APAE levando em consideragao
que seu primeiro emprego foi em uma clinica psiquiatrica, onde realizou trabalho
voluntario com pessoas com problemas mentais. O contato com questdes relacionadas
a problemas de saude mental ndo foi novidade, pois sua mae também havia sido
diagnosticada com uma doenga mental, 9...] pode ser romantico, mas eu acredito que
Deus vai nos preparando para as coisas”. (ALEXSANDRA, 2019).

Iniciou seu trabalho nessa instituicdo com violao e a partir disso se apaixonou
pela Educacgao Especial e nesse momento, mostra uma fotografia de um grupo de
percussao conduzido por ela, q...] € o meu orgulho, vé-los tocando, porque alguns
alunos inclusive, tém diagndstico de psicose”. (ALEXSANDRA, 2019). Seus colegas
de trabalho se surpreendem até hoje com os avangos dos alunos com relagdo a
musica e Alexsandra diz que isso se deve ao fato de que ela os vé como pessoas

normais,

[...] eu ndo vejo a deficiéncia. Os pais estdo apaixonados pelos filhos
tocando e tocando muito bem, eles fazem arranjos que se faz em escola
de samba. A parte musical deles néo fica para tras de nenhum outro tipo
de aluno (a). Entdo, eu me realizo. (ALEXSANDRA, 2019).

No seu ambiente de trabalho, seus colegas sabem de sua orientagdo sexual, a
diretora e coordenadora, diz sentir-se muito respeitada, mas que nem sempre foi
assim. Ao ser questionada sobre sofrer preconceito no ambiente de trabalho, diz que
nao ha hierarquia entre machismo, racismo ou lesbofobia, que na sua percepc¢ao, tudo
ocorre conjuntamente, 9...] tu € mulher, negra, lésbica, competente e ocupa um cargo
que normalmente é ocupado por homens”. (ALEXSANDRA, 2019).

Essa percepcgao de Alexsandra esta permeada de complexidade e é balizada
por uma visao interseccional da sua vivéncia, pois ela demonstra compreender que
“[... a opressao e a intolerancia de diferengas aparecem em todas as formas e sexos

e cores e sexualidades”. (LORDE, 1983). Ao dizer que tudo ocorre conjuntamente, ela
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esta destacando que nao existe hierarquia de opressao, uma vez que o “[...] sexismo
e heterossexismo surgem da mesma fonte do racismo”. (LORDE, 1983).

Relembra que inicialmente, teve seu trabalho desacreditado e que o respeito
de hoje, foi fruto de muito tensionamento e construgéo diaria, ...] tiveram que me
engolir. As pessoas que ndo acreditavam no meu trabalho dentro da APAE tiveram
que engolir a negra, sapata [...]”. (ALEXSANDRA, 2019). O retorno das (os) alunas
(os) a faz querer continuar atuando na Educagao Especial, que atualmente também
realiza um trabalho com criangas e comenta de uma atividade que ira participar com
essa turma, sobre a importancia do livro e de como esse iniciativa € potente, uma vez
que alguns ndo sao alfabetizados (as), 1...] mas eles tém o direito de aprender”.
(ALEXSANDRA, 2019). Com essa turma ela diz que trabalha de uma forma mais
ludica, se fantasiando de personagens e que se sente muito feliz em poder “sair um

pouco da pele da Alexsandra”.

Fotografia 3 - Registro da atividade ludica realizada com a turma de criangas

da Escola de Educagao Especial Nazareth APAE no més de julho de 2019

Fonte: Arquivo pessoal da Alexsandra.

Alexsandra diz jamais ter imaginado que poderia trabalhar com musica e que é

gratificante poder trabalhar com o que ama,
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[...] vejo tantos grupos maravilhosos que eu formei e estou formando por
ai, é isso que me alimente, que me fortalece, ver quando uma pessoa
aprende a tocar algum instrumento. Isso me fortalece, ver uma pessoa que
antes dizia que néo iria conseguir tocar, aprendendo. (ALEXSANDRA,
2019).

Refletindo sobre o lugar que ocupa e a trajetoria que vem trilhando, fala
emocionada ser grata por todas as conquistas de sua vida e que se realiza na
profissdo que tanto ama, apontando como maior presente de sua vida, sua méae ainda
em vida, no dia de seu aniversario, ter podido comparecer a sua formatura da
faculdade. Ter uma profissdo, sobretudo a de professora, € muito simbdlico para

Alexsandra e, também para sua familia,

[...] depois de tudo que eu e minha familia passamos, ndo passamos fome,
mas muita dificuldade, n6s comemos muito arroz e salsicha [...] de néo ter
uma farinha pra dar liga no bolo e comer sé o farelo. Mas minha familia
sempre cultivou muitos valores acerca de respeito e educacédo, que hoje
em dia percebemos que muitas familias ndo tém. (ALEXSANDRA, 2019).

Para Alexsandra a familia tem um papel importante na educacgao, que significa
para ela o ponto de partida da constituicdo do ser humano, “...] tudo comega pela
educacéo, primeiro a cultivada dentro de casa, com respeito”. (ALEXSANDRA, 2019).
Orgulhosa da conexao que cultiva com sua familia, destaca a 6tima relagdo com seus
sobrinhos, recordando que conversou sobre sua sexualidade com uma de suas
sobrinhas, na época pequena, mas que hoje ja tem 15 anos. Na ocasido, explicou que
gostava de mulher e que isso n&o era algo errado e que na sua visao, essa atitude

contribuiu na formacao de sua sobrinha,

[...] a tia é assim, a tia gosta de gosta de mulher. Nunca me apontaram o
dedo, respeitaram minha ex-companheira e um deles ainda a chama de tia.
E para ela ndo teve problema nenhum, sempre teve orgulho da tia dela.
Tem uma prima lésbica e ainda n&o vota, mas sabe muito bem o que esta
acontecendo no pais, em termos de politica e questiona muito bem o
posicionamento politico do pai dela. E uma menina muito esclarecida e eu
estou muito feliz com a educagédo e os valores que ela cultiva, de ter
consciéncia de como era o Brasil antes e como esta agora, de como ¢ a
situagdo dos professores e da educacédo hoje. (ALEXSANDRA, 2019).

A reflexdo sobre a importancia da familia na educacéo e sobretudo na sua
constituicdo enquanto sujeito, fez Alexsandra pensar sobre o nosso contexto politico,

recordando que apos as eleigdes presidenciais de 2018, chegou a pensar que nao
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poderia mais sair na rua e que embora tenha continuado a sua vida, a estratégia esta
sendo diferente, “...] as coisas estdo mudando de baixo para cima e quem esta
sofrendo de uma forma esmagadora, somos ndés. Vocé esta na rua, trabalhando, mas
esta sofrendo as consequéncias das novas politicas”. (ALEXSANDRA, 2019).

No entanto, apesar do cenario politico ndo favorecer a continuidade do seu
trabalho, continua trabalhando, dizendo que o que realmente importa para é poder ter
tocado pessoas. Nesse sentido, o que a motiva é perceber que consegue 1...]
organizar aquela crianga através da minha arte, eu quero fazer o bem com a minha
arte. Poder ir as comunidades e conversar com as pessoas, esclarecendo como era
o contexto antes e como esta hoje, é o que eu quero fazer”. (ALEXSANDRA, 2019).

A conscientizagao a qual Alexsandra se refere, esta relacionada com a politica,
implicitamente, através de seu trabalho com a musica nas comunidades periféricas,
ela realiza também, um importante trabalho politico de base, por meio da Educagao
Popular. Segundo Machado (2018), a periferia insatisfeita contribuiu para a vitéria do
atual presidente da Republica, alinhado ao conservadorismo e a extrema-direita. Sua
eleicdo evidencia a vontade de participagao politica da populagdo periférica e das
pessoas que vivem longe do centro.

Machado e Scalco (2018), no ambito da antropologia, estudam a relagao de
jovens de comunidades periféricas de Porto Alegre com o presidente eleito e
constataram que tanto a esquerda quanto a direita, se afastaram da cultura popular e
perderam a chance de se colocarem como alternativa ao trabalho de base iniciado
pelo atual presidente, que iniciou a0 menos dois anos antes da campanha eleitoral de
2018. De acordo com as antropologas, que pesquisam juventude, consumo e politica
no Morro da Cruz ha quase uma década e que agora desenvolvem uma nova fase do

trabalho que s6 termina apds as eleigoes,

[...] as pessoas na periferia de Porto Alegre tém plena consciéncia de que ndo
séo cidadaos. Parece cliché, mas é a realidade: as pessoas morrem nas filas
de postos de saude, o 6nibus ndo chega, a educagédo nao chega, ndo tem
escola secundarista em grande parte das periferias, ou, quando tem, ndo ha
professor. As pessoas, quando tém problema de saude, sdo medicalizadas
para ficarem dopadas, para nao ficarem reclamando e pedindo mais bens
publicos. E vivem tudo isso com o trafico de drogas crescendo. Foi ai que o
presidente eleito entrou muito bem nas periferias. (MACHADO; SCALCO,
2018).

Por estar inserida no movimento social, Alexsandra compreende a importancia

do dialogo e do trabalho de base na periferia, enquanto estratégia para construgéo da
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superagao do atual cenario politico que o Brasil enfrenta, que tem se mostrado
extremamente hostil. Ao refletir sobre o que a motiva a continuar ocupando os espacgos
que ocupa, enfatiza que sua principal estratégia adotada no decorrer de sua trajetoria
na educacao, é perceber que seu trabalho faz a diferenca na vida das pessoas,
mesmo que poucas, ela valoriza o retorno do seu esforgo, ponderando que, embora
nao seja tao valorizado financeiramente, ainda consegue se sustentar. Emocionada
diz, [...] o que me faz continuar é saber que posso organizar aquela crianga que teve
um surto, com a minha arte, embora a pessoa que governe o pais ndo tenha ideia do
que acontece em uma sala de aula, é isso que motiva”. (ALEXSANDRA, 2019).
Alexsandra lembra que nas elei¢des presidenciais, foi votar com um livro
embaixo do braco e que para além de todos os percalgcos que vem enfrentando,
sobretudo na educacao, por ser professora, negra e lésbica, um de seus incentivos e

0 que a encoraja também, é saber que é motivo de orgulho para sua familia.

Fotografia 4 - Amo o que eu fago e fago porque amo

Fonte: Arquivo pessoal da Alexandra
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8 PERMITA QUE EU FALE, NAO AS MINHAS CICATRIZES: CONSIDERAGOES
FINAIS

Permita que eu fale, ndo as minhas cicatrizes. Elas sdo coadjuvantes, nao,
melhor, figurantes, que nem devia 'ta aqui. Permita que eu fale, ndo as minhas
cicatrizes, tanta dor rouba nossa voz, sabe o que resta de néiz? Alvos
passeando por ai. Permita que eu fale, ndo as minhas cicatrizes. Se isso é
sobre vivéncia, me resumir a sobrevivéncia € roubar o pouco de bom que vivi.
Por fim, permita que eu fale, ndo as minhas cicatrizes. Achar que essas
mazelas me definem, é o pior dos crimes, € dar o troféu pro nosso algoz e
fazer noiz sumir. (EMICIDA, 2019).

A anadlise desta dissertacédo se dispOs a pensar as trajetorias das professoras
negras lésbicas, a partir de uma reflexdo de suas estratégias e recursos de
sobrevivéncia utilizados no caminho percorrido na educagdo, as brechas que
encontram para seguir resistindo, no intuito de compreender como os processos de
invisibilidade sao rompidos e os siléncios quebrados. Suas narrativas impulsionam a
questionar o que acontece quando falamos, quem pode falar e sobre o que podemos
falar.

Romper o ciclo de siléncios, nesse sentido, esta relacionado a compreensao
de que o ato de falar € uma negociagéo entre quem fala e quem escuta, ou seja, entre
os ouvintes e os sujeitos que falam. (VARELA; DHAWAN, 2002). Portanto, ouvir,
nessa perspectiva, o ato de anuéncia direciona-se as falantes dessa pesquisa.
Alguém pode falar apenas quando sua voz é ouvida. Nessa dialética, aquelas que sdo
ouvidas sao também as que pertencem, consequentemente, aquelas que nao
pertencem tornam-se aquelas que nao sao ouvidas (KILOMBA, 2010).

O siléncio para as professoras negras lésbicas ndo assumiu um sentido de
evitar o sofrimento, pois elas estilhagaram a mascara do siléncio imposta pela légica
racista e lesbofobica e com isso, converteram, a sua maneira, a imagem de vitimas
da opressédo e se tornaram atrizes politicas que protagonizam luta e resisténcia.
(GOMES, 2017). O rompimento do ciclo de siléncios dessas professoras se fez
sobretudo pelo contato com o movimento social, estudantil, negro, feminista e lésbico,
o0 que reforca os argumentos de Gomes (2017), a respeito do papel dialdégico e
educativo do movimento social, que propicia a construcdo de saberes
desestabilizadores e emancipatérios. Ao longo da historiografia educacional, se
elaborou um lugar das professoras negras na histéria oficial e por isso, buscamos pela

perspectiva das professoras negras lésbicas, demonstrar que para além de existirem
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nesses espagos, podem, devem e estdo contestando todos os Obices
heteronormativos e racializantes no ambito da educacéao publica.

A singularidade de suas trajetorias, expressam que n&o existe um lugar
tampouco um modelo fixo da mulher negra lésbica, do mesmo modo que n&o existe
uma unica forma de docéncia. Embora relatem, cada uma a sua maneira, muitos
obstaculos e preconceitos enfrentados na docéncia no ensino publico, permanecem
acreditando que continuar ocupando esses espacgos e produzindo suas agdes,
contribuem para as mudancas tdo necessarias em prol da construgdo de uma
educacao sem discriminacao.

Salientamos que o sentido de acreditar, nas suas perspectivas singulares, se
articulam de certa maneira e apresentam suas agéncias e estratégias desenvolvidas,
ainda que dentro dos limites de género, classe, raca e sexualidade, n&o
desconsideram as opressodes que incidem sobre elas. O acreditar dessas professoras,
nao € nem de longe, uma visao romantizada da docéncia, que ignora os limites e
fragilidades da educagéo no contexto atual da sociedade brasileira, mas se mostra
como um modo de colocar no amago da pesquisa suas possibilidades vividas, ndo
deixando de destacar as barreiras criadas para que suas praticas ndo sejam
efetivadas.

Foi possivel perceber que quando as mulheres negras Iésbicas rompem com
alguma barreira do racismo e da lesbofofia e passam a ocupar posi¢gdes fora da
subalternidade, como a docéncia, “[...] acabam tendo de enfrentar uma série de
obstaculos marcados por diversos complicadores que nao lhes fizeram desistir, mas
passar pelas dificuldades e avancar’. (NASCIMENTO, 2013, p. 11).

Daiana, Larissa e Alexsandra, enegrecendo o espago educacional e dando cor
a consciéncia politica, produzem concepg¢des de educagao emancipadora, que refuta
os padrdes raciais, de género e sexualidade e com isso, libertam para além das
dificuldades e dores. As singularidades de suas trajetérias constituem possibilidades
e constroem caminhos coletivos de tornar-se e ser professora negra e lésbica, a
densidade simbdlica de seus corpos femininos negros lésbicos na docéncia
proporciona romper com estereotipos sobre a negritude e a lesbianidade nos
processos educativos escolares.

Ao passo que em um primeiro momento, estas trés professoras podem parecer
poucas numericamente, revelam que seus processos de conscientizacdo se inserem

no interior do legado de luta das mulheres negras lésbicas, deixando uma marca
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|ésbica e negra dentro da institucionalidade, elaborando a¢des de confronto frente as
l6gicas de exclusdao racial, de género e de orientacdo sexual. Dessa forma,
ressignificam suas trajetorias e o fazer docente na educagédo publica, produzindo
grietas, superando obstaculos, “[...] avangando e retrocedendo, quando necessario,
sem perder a dimensao da complementariedade entre o coletivo e o individual’.
(PEREIRA, 2018, p. 157).

Consideramos que a questé&o racial que envolve também género e sexualidade,
em um pais racista, machista e Igbtfobico, “[...] sempre sera politica e ideoldgica, quer
queiramos ou nao, pois se contrapor ao racismo € se contrapor a praticas, posturas e
ideologias. Exige posicionamento e mudanga de comportamento”. (GOMES, 2008, p.
12). Nesse sentido, o siléncio se mostra como um ritual pedagogico a favor da

discriminagao racial, de género e de orientagcédo sexual e,

sO sera ouvido quando se fizer ouvir na escola por todos os agentes
pedagoégicos. Ndo ha como democratizar a sociedade, se o padrdo de
relacdes raciais no Brasil ndo passar por mudangas radicais. A contribuicao
da escola neste processo esta em transmitir o conteudo do patriménio
histérico cultural dos grupos étnicos-raciais negros [...]. (GONCALVES, 1985,
p. 325).

Esta pesquisa empenhou-se em sistematizar, ainda que de modo incompleto,
as estratégias utilizadas pelas professoras negras lésbicas em romper com o ciclo de
siléncios e as possibilidades epistemolégicas que suas subjetividades
desestabilizadoras (GOMES, 2017) produzem no espacgo educacional. A investigacao
possibilitou compreender que para essas professoras, ressignificar € um potencial
educativo, na medida em que a estética negra lésbica no ambiente escolar possibilita
a reflexdo de como a diversidade de corpos potencializa a experiéncia educativa.

Foi através da luta e da ressignificagdo do espago docente que as professoras
negras lésbicas transformaram a invisibilidade, o nao-lugar, em lugar, foram seus
saberes emancipatorios que tensionaram e continuam tensionando o saber e fazer
pedagogico por meio de suas pedagogias de e em resisténcia. Suas trajetérias
evidenciam processos inventivos que podemos perceber como (re)existéncias, pois
além de criar formas de resisténcias e enfretamentos contra as violéncias do racismo,
do machismo e da lesbofobia, as professoras negras lésbicas forjaram e seguem
forjando outras formas de existéncias e concepg¢des de educacgéo.

Cada uma das trés professoras, desestabilizou a sua maneira, as concepgoes

limitadas de educagao no ensino publico, demonstrando que as professoras negras
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lésbicas, unindo todas essas subjetividades, tensionando as pequenas estruturas,
proporcionam novas aprendizagens ao sistema educacional. As reflexdes que
propomos, foram construidas em um determinado momento e compreendendo a
amplitude e complexidade das questdes que atravessam a investigacao,
reconhecemos a impossibilidade de sustentar verdades e certezas absolutas sobre as
trajetdrias de professoras negras Iésbicas.

A incompletude faz parte da pesquisa e as analises realizadas apontam a
necessidade de pensarmos em possibilidades reflexivas futuras, que se ocupem de
aprofundar estudos sobre os recursos e estratégicas simbdlicas de resisténcia de
professoras negras lésbicas que nessa dissertacao, reforgcaram a urgéncia de que a
educacédo brasileira aprenda cada vez mais com outras epistemologias, aqui,

epistemologias negras e sapatonas.
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APENDICE A — QUESTIONARIO DAS ENTREVISTAS

v

UNISINOS

UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

Programa de Pés-Graduagao em Educacgao

Projeto de Dissertagao de Mestrado: Trajetorias de Professoras Negras Lésbicas no
Ensino Publico

Mestranda: Tainah Mota do Nascimento

Orientador: Rodrigo Manoel Dias da Silva

Questoes para a entrevista

» Informagoes pessoas (home, idade, nascimento, relagées familiares etc).

» Informagoes escolares (municipio, escolas, circulo de amizades, o que a

mobilizou para ingressar no campo da educagao?)

> DETALHAMENTO PARA A ORALIDADE

» Vocé se entende negra? Desde quando?

» Como foi esse processo? Exemplo de experiéncias...

> Quando e como se descobriu lésbica?

» A partir do modo como ela se define como sujeito, seja se sentiu

desrespeitada nas relagées intimas, socais, no trabalho...

> Percebe esse tipo de preconceito nos seus espagos de trabalho?

» Quais estratégias e recursos de sobrevivéncia na trajetoria percorrida na

educacgao?

» Mudaram no decorrer do tempo? Por que?
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» Quais brechas encontra para seguir resistindo?

Espagos que encontrou

O que move?

|:> Que possibilidades de mobilizagio sido produzidas com base nas

configuragoes existentes de discurso e de poder?
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO

UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS
ESCOLA DE HUMANIDADES
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO
NIVEL MESTRADO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidada para participar, como voluntaria, em uma pesquisa. Apos
ser elucidada sobre as informacdes a seguir, no caso de aceitar fazer parte do estudo, assine

no final deste documento, que esta em duas vias. Uma delas é sua e outra é da pesquisadora.

Titulo da dissertagao: Trajetérias de professoras negras lésbicas no Ensino Publico
Pesquisadora: Tainah Mota do Nascimento

Orientador: Rodrigo Manoel Dias da Silva

Telefone para contato: (55) 99945-7684

O Objetivo desta pesquisa é compreender as trajetdrias das professoras negras
Iésbicas, como os processos de invisibilidade sdo rompidos e os siléncios quebrados, a partir
de um espago de escuta sensivel, no intuito de visibilizar as narrativas e trajetérias dessas
professoras negras lésbicas, possibilitando refletir sobre a interseccionalidade como base
conceitual, demonstrando a impossibilidade de compreendermos os sistemas de resisténcia
e dominagdo sem considerarmos 0 modo como raga, classe, género e sexualidade se
comunicam e operam interligando os mecanismos de dominagéo.

A sua participacdo na pesquisa consiste em responder um questionario que sera
realizado pela prépria pesquisadora, sem qualquer prejuizo ou constrangimento para a
pesquisada. Os procedimentos aplicados por esta pesquisa nao oferecem risco a sua
integridade moral, fisica, mental ou efeitos colaterais. As informacdes obtidas através da
coleta de dados seréo utilizadas para alcangar o objetivo acima proposto, e para a composigao
do relatério de pesquisa, resguardando sempre sua identidade, se assim desejar a
pesquisada. Caso ndo queira mais fazer parte da pesquisa, favor entrar em contato pelos

telefones acima citados.
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Este termo de consentimento livre e esclarecido é feito em duas vias, sendo que uma
delas ficara em poder da pesquisadora e outra com o sujeito participante da pesquisa. Vocé

podera retirar o seu consentimento a qualquer momento.

CONSENTIMENTO DA PARTICIPAGCAO DA PESSOA COMO SUJEITO

Eu, , RG
CPF , abaixo

assinado, concordo em participar do estudo como sujeito. Fui devidamente informada e elucidada pela

pesquisadora sobre a pesquisa e, os procedimentos nela envolvidos, bem como os beneficios
decorrentes da minha participagao. Foi me garantido que posso retirar meu consentimento a qualquer

momento.

Local: Data / /

Nome e assinatura do sujeito:




